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IV CONGRESO DE LA FEDERACION DEPARTAMENTAL DE TRABAJADORES
DE JUNIN FDTJ - CGTP.

CONVOCATORIA

LLa Comision Organizadora, convoca al 1V Congreso de la Federacion Departamental de
Trabajadores de Junin, FDTJ, base de la CGTP, que se realizara los dias 27 y 28 de
noviembre de 1998, en el local del SUTE Departamental de Junin de la ciudad de Huancayo.
Con el objetivo de reorganizar y restablecer la vida organica de la Central Departamental de
Junin, propiciando la unificacion y centralizacion de las organizaciones sindicales afiliadas a
la CGTP y otras Centrales Sindicales del Pais.

El fortalecimiento de la Federacion Departamental de Trabajadores de Junin, nos permitira
luchar vigorosamente contra la politica neoliberal impuesta por la dictadura civico militar y
reconquistar la estabilidad laboral, convenios 'y pactos colectivos de trabajo, una
remuneracion digna para los trabajadores en general y otras conquistas laborales suprimidas
por el neoliberalismo fondomonetarista.

EL 1V Congreso Departamental, se desarrollara de acuerdo el Proyecto del Reglamento y el
Proyecto del Temario que adjuntamos, para que sea perfeccionada con el aporte de las bases
sindicales en Asamblea General y elegir sus delegados conforme el Proyecto del Reglamento.

Los dirigentes sindicales de base, pueden solicitar mayores informes y realizar coordinaciones
para garantizar el éxito del Congreso en Jr. Lima 354, Of 601, local del Sindicato de

Trabajadores Telefonicos del Peri Centro, Teléf. 217440 de esta ciudad, en horas de oficina.

i POR LA UNIFICACION Y CENTRALIZACION DE LOS SINDICATOS
DEL DEPARTAMENTO DE JUNIN !
i POR LA RESTITUCION DEL ESTADO DE DERECHO Y LA DEMOCRACIA !
i VIVA EL 1V CONGRESO DE LA FDTJ - CGTP !

Huancayo, 12 de Octubte de 1,998.

Robert Huaynalaya Camposano Roberto Martinez
Secretario General del SUTE Junin Sceretario General de la Fed. Provincial
PRESIDENTE de Trabajadores de Mercados.

VICEPRESIDENTE

Raul Aristedes Manuel Tarazona Zarate
Secretario de Organizacion dcl Subsccretario General del Sindicato
Sindicato en Construccion Civil Dep. Junin Unico de Trabajadores de “Daniel A. Carrion™
SECRETARIO DE ORGANIZACION SECRETARIO DE PRENSA Y PROPAGANDA
Wilmer De La Cruz Daciano Ramirez Valerio
Secretario General del SITE COORDINADOR DE LA FDTJ - CGTP

SECRETARIO DE ECONOMIA
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PROYECTO DE REGLAMENTO DEL IV CONGRESO
DEPARTAMENTAL DE TRABAJADORES DE JUNIN

FDTJ — CGTP

CAPITULO 1

1.- El IV Congreso Departamental de Trabajadores de Junin, es el
drgano que trazara la linea sindical de clase, que orientara la estrategia

y tactica de lucha sindical y organica de la FDT] — CGTP.

2- El IV Congreso Departamental, es de caracter ordinario,
conforme los estatutos de la FDT] — CGTP, la Sede del Congreso sera
el Centro Recreacional CONAFOVICER del Sindicato de Trabajadores

de Construccion Civil de Huancayo.

3.- Son miembros del IV Congreso Departamental de Trabajadores de

Junin los siguientes:
a) Miembros de la Comision Organizadora del IV Congreso.

b) Delegados acreditados por los sindicatos Bases de la FDT] —

CGElP.

C) Delegados acreditados por las Comunidades Campesinas del

Departamento.

d) Delegados de los Sindicatos de Comerciantes Informales

Organizados.

e) Delegados acreditados de los AA.HH. invitados con derecho a

vO0z, pero no voto.

CAPITULO 1I

4. Los delegados elegidos en Asamblea de Trabajadores del Sindicato
Base y seran acreditados por escrito al IV Congreso Departamental de
Trabajadores con anticipacion de 7 dias calendario para facilitar la

elaboracion de las credenciales respectivas.

5. Los delegados al IV Congreso Departamental, seran elegidos
democraticamente de acuerdo a la siguiente escala de afiliados:
Hasta 200 trabajadores afiliados 2 delegados
De 201 a 500 trabajadores afiliados 3 delegados
De 501 a 1600 trabajadores afiliados 4 delegados
Mas de 1601 trabajadores afiliados 6 delegados

Las bases invitadas de los AA.HH., estudiantes y otros, acreditaran un

delegado como fraterno.

6.- El Comité Ejecutivo de cada Sindicato base, sera el responsable de la
eleccion de los delegados congresales, debiendo levantar un Acta por
triplicado de la Asamblea Eleccionaria; cuyo original y copia sera
remitida a la Comision Organizadora del IV Congreso Departamental

con anticipacion de 48 horas.
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CAPITULO III
LAS SESIONES DEL IV CONGRESO DEPARTAMENTAL

El IV Congreso realizara las siguientes sesiones:
a) Sesion preparatoria

b) Sesion inaugural

C) Sesion plenaria

d)  Sesion eleccionaria y clausura

En la sesion preparatoria se evaluara y acreditara las credenciales a los
delegados plenos y fraternales a cargo de la Comision Organizadora del
IV Congreso Departamental.

En la sesion preparatoria se aprobara el Proyecto del Temario, Proyecto
del Reglamento y la eleccion de la Mesa Directiva del IV Congreso.

La sesion inaugural se realizara en un acto publico en el Auditorio de la
Municipalidad Provincial de Huancayo, presidido por la Mesa Directiva
del IV Congreso Departamental, con un programa especial.

La sesion plenaria se realizard de acuerdo a los puntos del Temario, a
medida que las Comisiones de Trabajo, aprueben las ponencias y
mociones de los delegados.

La sesion plenaria se llevara a cabo con el quérum reglamentario, la
mitad mas uno de los delegados plenos acreditados.

En la sesion plenaria y las comisiones de trabajo, los delegados tendran
derecho a intervenir en cada punto del Temario, durante 5 minutos en
la primera intervencion y 3 minutos en la segunda intervencion, si es
necesario.

La sesion eleccionaria se realizard una vez concluida las sesiones
plenarias, donde se ha aprobado los puntos del Temario del IV
Congreso. En la que se designara un Comité Electoral, integrado por 3
miembros: un presidente, un secretario y un vocal.

Las Resoluciones y conclusiones en las plenarias y comisiones de
trabajo, se aprobaran por mayoria simple de votos entre los delegados
plenos del IV Congreso.

La sesion de clausura, se hara una vez concluido la sesion eleccionaria
y haber juramentado a los miembros del Consejo Directivo de la FDT] -
CGTP, periodo 1998 —2000, con un programa especial.
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CAPITULO 1V
LA MESA DIRECTIVA DEL IV CONGRESO

La Mesa Directiva del IV Congreso, estara conformada por los
siguientes miembros y cargos: :

a) Un Presidente

b) Un Vice — Presidente

C) Un Secretario

d) Un Relator

e) Un Disciplinario

La Mesa Directiva sera el responsable de la conduccion del IV Congreso
Departamental y sobre la entrega de las Conclusiones y Resoluciones a
la Junta Directiva de la FDT] — CGTP, para su publicacion.

La Mesa Directiva esta autorizada expulsar a los delegados plenos o
fraternos que obstruyan el desarrollo del IV Congreso Departamental o
falte respeto a la majestad del certamen sindical.

Los miembros de la Mesa Directiva, sera elegido mediante voto directo,
por mayoria simple por cada cargo.

El Presidente de la Mesa Directiva dirigira los debates en las sesiones
plenarias y firmara. '

El Presidente de la Mesa Directiva, hara cumplir estrictamente el
Temario y el Reglamento del IV Congreso.

El Vice — Presidente de la Mesa Directiva, reemplazara al Presidente en
caso de permiso o ausencia justificada del Titular.

El Secretario tendra las siguientes funciones:

a) Levantar las Actas de sesiones Plenarias

b) Recepcionar las ponencias de los delegados

C) Recepcionar las mociones de orden del dia

d) Controlar el orden correlativo de las solicitudes del uso de la
palabra de los delegados.

El Relator cumplira las siguientes funciones:

a) Dar lectura de los oficios recepcionados

b) Dar lectura las mociones del orden del dia

c) Dar lectura las Resoluciones y Conclusiones de cada Comision
de Trabajo.

d) Colaborar con el Secretario para elaborar el Resumen de las
Conclusiones y Resoluciones del IV Congreso.

El Disciplinario tendra las siguientes funciones:

a) Nombrar una Comision de disciplinarios para garantizar la
seguridad interna del IV Congreso.

b) Controlar la disciplina de los delegados en el IV Congreso.
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C) Colaborar con el Presidente del IV Congreso, en casos de
indisciplinas de los delegados que han faltado respeto a la
majestad del Certamen Sindical.

d) Expulsar a los delegados sancionados por la Sesion Plenaria.

CAPITULO V

27,- Las mociones y ponencias, seran presentadas por los delegados al IV
Congreso en la Sesion Preparatoria, para facilitar la reproduccion vy
entregar a los congresistas para los efectos de los debates en las
Comisiones de Trabajo o en las Plenarias.

28.- Las mociones y ponencias, seran elaborados de acuerdo al contenido
del temario del IV Congreso Departamental, en preferencia impresos
para distribuir a los delegados.

29.- Las mociones del orden del dia sera presentado por escrito, antes de la

iniciacion de las sesiones plenarias, suscrito por uno o mas delegados
plenos.

CAPITULO 1V
LA FINANCIACION DEL IV CONGRESO

30.- La Comision Organizadora, realizara actividades econdmicas para los
gastos administrativos y la recepcion de los delegados por los sindicatos
bases.

31.- Los sindicatos bases cubriran los gastos de movilidad y estadia de sus
respectivos delegados al IV Congreso Departamental.

32.- Los derechos de inscripcion de los delegados plenos y fraternales al 1V

Congreso, seran de S/. 10.00 c/u., destinados a cubrir los gastos de
impresion de los materiales congresales y carpetas de trabajo.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

33.- La Comision Organizadora del IV Congreso Departamental en
coordinacion con la Mesa Directiva, queda facultado para resolver los
casos no previstos en el presente Reglamento, para garantizar el éxito
del Congreso Departamental de Trabajadores de Junin.

ii POR UNA FDTJ — CGTP UNITARIA Y VIGOROSA !!

COMISION ORGANIZADORA DEL IV CONGRESO DEPARTAMENTAL
DE TRABAJADORES DE JUNIN (FDTJ — CGTP).
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PROYECTO DE TEMARIO DEL IV CONGRESO DEPARTAMENTAL
DE TRABAJADORES DE JUNIN

I. Situacion Internacional y Nacional
1.1. Mundializacion de la Economia Capitalista
1.2. Caracter Imperialista de los Paises Desarrollados
1.3. Explotacion de los Trabajadores de los Paises Periféricos
1.4. Intervencion Directa del FMI, en la Politica Interna del Peru.

II. Politica Laboral del Gobierno
2.1. SNPySPP
2.2. Seguridad Social y Privatizacion del IPSS
2.3. Sistema de Pensiones de Cesantes y Jubilados (D.L. 817 y 20530).
2.4. Estabilidad Laboral, Convenios y Pactos Colectivos de Trabajo.

III. Politica Agraria del Gobierno
3.1. La Privatizacion de las Tierras Comunales
3.2. La Privatizacion de las Tierras de las CAPS
3.3. La Privatizacion de Aguas de Rios y Lagunas
3.4. Conservacion del Medio Ambiente, Arborizacion y Reforestacion

IV. Situacion Actual de los AA.HH. y Comerciantes Informales.
4.1. Los Asentamientos Humanos
4.2. Los Comités Vecinales
4.3. La Organizacion de los Comerciantes Informales
4.4. Los Comités de Vaso de Leche y Club de Madres

V. Situacion Organica del Movimiento Sindical del Departamento de
Junin.
5.1. Fortalecimiento de los Sindicatos Bases
5.2. Reorganizacion de las Federaciones Provinciales
5.3. Fortalecimiento de la FDTJ — CGTP
5.4. Congreso Departamental Estatutario
5.5. Constitucion de los Frentes de Defensa (FEDIS)
5.6. Programa de Lucha Sindical y Popular de la FDT] — CGTP.

Huancayo, 12 de octubre de 1,998.

Comision Organizadora IV Congreso
Departamental de Trabajadores.
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FEDERACION DEPARTAMENTAL DE

TRABAJADORES DE JUNIN

IV CONGRESO ORDINARIO

25-26 JUNIO 1999

TACTICA, PROGRAMA Y PLAN DE LUCHA:

A. SOBRE LOS OBJETIVOS TiCTICOS

1l..

Promover al maximo la unidad de acéién de los

trabajadores en todos los hiveles. Ello permitira

construir mas adelante la unidad organica y'el

surgimiento de una sola organizacién sindical

regional y nacional. !

Organizar a los trabajadoreg en todos sus niveles,
usando las mas diversas egtructuras organicas. Se
constituird sindicatos alli donde sea posible
hacerlo, pero en ausencia de esa bosibilidad; sefé
indispeﬁsable formas >comités, uniones, ligas,
asociaciones y otras estructuras qué'resandén a
las necesidades concretas y a los retos gque

afronta el movimiento. ; e L,

Elevar el trabajo educativo e ideolégico de los
trabajadores procurando rescatar las concepciones
de clase. Creando escuelas sindicales, programas

y actividades de diversa indole, gue pongan en el

centro de las preocupacioneé laborales el analisis

de la situacién del pais y la realidad regional y

u



nacional, los problemas sociliales de los
trabajadores y el pueblo, asi como 'la necesidad de
'feemprender un programé”de lucha acorde con las

necesidades y los intereses del movimiento.

4. Promover y alentar las luchas sociales y laborales
en ‘todos los niveles, procurando crear las
condiciones que permitan su desenvolvimiento en el

marco de una constante y cfeciente solidaridad. Al
mi;mo tiempo,‘vincular las luchas sindicales con
los intereses popdlares, con las demandas
regionales, las reivindicaciones sectoriales y las
exidéncias de los diversos sectores de opinidn,
procurando unir la accién de los sindicatqs con la

actividad de las instituciones y organizaciones

sociales, prdfesionales, regionales y locales.

5. Disefiar un nuevo modelo'de organizacioén sindical~
'y popular qué; se; esgncialmente democrétiéa.
unilateral, representativa -j que -esté ligadaﬁ
‘constanf.e y - estrechamente a .la base a la que

representa.

- B. SOBRE LA PLATAFORMA DE LUCHA
El Programa de los trabajadores, para hacer frente al
modelo neoliberal y al régimen autoritario actualmente

vigente en el pais, debe basarse en lo esencial en las



%

demandas actualizadas, gue el movimiento sindical

enarbolara Qn la Asamblea Nacional de Delegados de la

CGTP y que puedeh resumirse en lo siguiente:

1.

Luchar: por 1la instauracién de . un régimen
democratico y constitucional, combatiendo por
eliminar el autoritarismo y el caudillismo en

todas sus formas.

Procurar un programa econdémico gque aliente la .
reactivacién del aparato productivo, garantice el
desarrollo, el progreso, la produccidén industrial

Y energética y dque sea una alternativa a la

. propuesta necoliberal actualmente en vigencia.

A -

A

Defender las conguistas socialesly laborales de .
los trabajadores vy el‘ pueblo, "derogando las
disposiciones antisindicales y antiéopulares
promulgadas a partir de 1990, promoviendo la
descentralizacién y la regionalizgcién, la .
equitativa distribucién de la riqueza y la
aténcién a las necesidades basicas de las grandes

mayorias nacionales.

y

Rechazar la venta indiscriminada de las empresas

estratégicas, defendiendo la presencia estatal en

la economia Y en los; sectores béasicos de la
)



sociedad, asi como la democratizacién de las

empresas publicas y la participacién de los
trabajadores en la conduccidén y gestion de las

mismas.

Exigir la vigencia plena de las . libertades
publicas, el respeﬁo a los derechos humanos y -la
pfeservacién de 'las conquistas démocréticas
aicanzadas por la poblacién..Asi‘como el fin de la
impunidad para los autores de crimenes horrendos,
la libertad de los ciudadanos sometidos - a

tribunales espeéiales y condenados injustamente

‘mediante acciones dictariales.

Demandar la moralizacién.de la.gestibn publica y
la participabiéﬁ activa de la ciudadania y el
controi social sobre los bienes del Estado y ios
recursos del pais, asi como el.castigo a todos los’
respbnsables de la crisis por la que atraviesa el

pais.

Alentar la pacificacién nacional tcon justicia
social, enfrentando enérgicamente todas las
acciones terroristas, asi como las practicas de la
guerra Sucia impul sadas por e% Estado, parpiendo

de la solucién a los problemas de los desplazadoé.
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11

Promover la creacién de normas tributarias y
servicios publicos acordes con los problemas del
pais y las posibilidades de la' ciudadania, y en

éapacidad de beneficiar a todos los peruanos.

Combatir por la aplicacién de un programa de
reformas constitucionales que perfeccione la

actual Constitucién del Estado, eliminando la

concentraciédn de poder y el autoritarismo. Que se

reestrycture el Poder Judicial Yy sSse garantice la
accién libre del Ministerio Publico, asi como el
funcionamiento de los 6rgancs de control, la
accién democratica del Congreso y la_libertad de

)

accidén politica y ciudadana.

Luchar por la vigéncia de los Pliegos Unicos y por

Rama de Produccién tal como lo, vienen demandando

-los trabajadores de la Construccién Civil.

’

Luchar  conjuntamente con los trabajadores

ambulantes de la Provincia Vg debidamente

>

‘organizados, para que las autoridades respectivas

le den justa 'solucién a sus problemas de

reubicacién dotandole de toda la infraestructura

; ‘
que ello requiere.
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?

12 Que se deje de lado la politica de quuidacién de

la Seguridad Social.

13 Derogatoria del D.L. 870 que establece entre otros
puntos el pago del 7% al FONAVI, a los
‘trabajadores que pérciben mas de S/. 1,400.00

mensual, por considerar gque esta medida es un

impuesto al trabajo y por ser anticonstitucional.

SOBRE EL PLAN DE LUCHA

El Plan de Lucha de los trabajadores debe.récoger la
experiencia de movimiento sindical y popular, y debe
perfilaréer en funciones de un objetivo general,
objetivos eapécificds, formas de lucha y acciones a

implementar, considerando lo siguiente:

1. OBJETIVOS GENERALES

. Hacer frente a la»gmlitica‘eéonémica, social y
laboral del régimen, hasta derrotarla, abriendo la

perspéctiva de un cdambio en el proces; politico

nacional gue permita vencer al modelo neoliberal

y al gobiérno que lo impulsa. '

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Promover la vigencia de la institucionalidad
como salida a la crisis, gue permite ésegurar

la vigencia plena de las libertades publicas y
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el establecimiento de una democracia social mas

avanzada.
) ]

Defender el empleo, los salarios, los convenios
colectivos, el\ derecho de huelga, d¢
organizacién sindical, imédniendo al régimen la
derogatoria de la legislacién laboral y social
reaccionaria impuesta contra el puéblo como el
Coédigo de Trabajo y la llamada>Ley de Fomento

al Empleo.

Derogatoria de las leyes que atenten contra la
propiedad cooperativa vy asociativa..de las
tierras de cultivo y que ponen impuestos  que

agravan a los productores agricolas.

Preservar Yy mejorar los mecanismos de
proteccién de la salud y la seguridad social}
defendiendo el Sistema Nacional de Pensiones,

el régimen de prestaciones de Salud del IPSS y

combatiendo a las AFPs, 1nstituciones creadas

al amparo de la privatizacidn del sector.

No al proyecto de Flexibilizacién de la Nueva
Ley de relaciones Colectivas de Trabajo
presentado por la Comisién de Trabajo del

Congresoc de la Republica.



6.

Promover la reactivacién p;oductiva'del pais,
la creacién de fuentes de empleo y trabaje, la
defensa de la estabilidad laboral, de las

conquistas y derechos de los trabajadores.

P

. '
Enfrentar la privatizacién monopélica de las

empresas, la educacién y el sistema de salud,
impulsando la participacién de los trabajadores

en la reforma de la empresa y en su

-administracién, gestién y utilidades, asi como

en la garantia de adecuados servicios publicos

a los ciudadanos.

Respeto a los aerechos humanos y libertad de
todos los trabajadores, estudiantes y demas

ciudadanos injustamente - detenidos y/o

, sentenciados por supuesto terrorismo.

10

:

Promover la descentralizacién y la autonomia

para los gobiernos locales vy gobiernbs

regionales.

Moralizacién de la administracién publica y

- destitucién de las autoridades, funcionarios

civiles, militares y policiales corruptos.

Ica, Febrero de 1997
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