


Informe a la Asamblea Nacional
de Delegados de l1a CGTP

Compaiieros:

Les damos la bienvenida por encargo de la Asamblea de Delegados de
la CGTP. El Consejo Nacional y en general todos los asistentes esperamos
que lo que aqui se discuta sirva para aportar constructivamente a Ia solucién
de los problemas del pueblo y de todo el pafs, asf como enriquecer el debate
de los problemas internos que preocupan al movimiento sindical.

Como oportunamente lo ha sefialado el Consejo Nacional, esta Asam-
bleatiene una agenda concreta, y esperamos que se debatan aqui losacuerdos
precisos de las bases en torno a los puntos del temario. No es el interés de los
asistentes debatir opiniones personales. Es por ello que hubo un periodo
suficiente para que los compafieros consulten a sus bases.

Sefialamos asimismo que, si bien es cierto que discutiremos el tema de
la medida de lucha, sobre 1a cual tiene una propuesta el Consejo Nacional, no
s6lo ése es nuestro interés. La grave crisis que azota al pueblo y a los
trabajadores nos obliga como nunca a presentar alternativas a los diversos
problemas que muchas de nuestras Federaciones Nacionales y Departamen-
tales ya estan abordando.

Estamos ante una situacién mundial muy compleja, de
ofensiva imperialista, y de seria amenaza a las conquistas
democriticas y revolucionarias de los trabajadores y los

pueblos.

Esta Asamblea se lleva a cabo meses después de sucesos muy comple-
jos en la escena internacional y en medio de una situaci6n, cuyas caracteris-
ticas podemos seiialar, como: ' g :

1.- Lademostracién pricticade que pese alos logros alcanzados por 1a pre-

2



servacion de la paz, por el desarme y contra el espiritu de la guerra fria,
la agresividad del imperialismo continiia vigente, y estd dispuesto a
seguir ejerciendo el papel de gendarme del mundo, como en los sucesos
del Golfo Pérsico.

2.- Lacrisis del socialismo, y en especial en los paises de Europa del Este,
no halla aiin un curso ordenado de desarrollo, hacia 1a superacion de sus
graves dificultades politicas, sociales y econémicas. Crece lapresion de
los sectores, que dentro y fuera exigen una salida capitalista a esta
situacién, como aquellos que pugnan por el retomo al pasado causante
de estos males. No hay duda que estos acontecimientos influyen en la
vida de todas las fuerzas organizadas de los trabajadores de todo el
mundo.

3.- La crisis econ6mica, que a pesar de la propaganda, afecta a los paises
occidentales, en especial a los EE.UU., coloca alos pueblos del Tercer
Mundo en el papel de depositarios de los costos de sus medidas de es-
tabilizacion interna. Las exigencias del pago de la Deuda Externa y la
aceptacion de sus duras condiciones de intercambio comercial son las
puntas de lanza a sus politicas de trato con los paises dependientes.
Propuestas como la llamada "Nueva Iniciativa para las Américas”, no
tienen sino otro objetivo que asegurar el pago de la Deuda, a la vez
forzar una soluci6n particular en cada caso, impidiendo una accién
colectiva de los paises deudores, detener el irreversible proceso de
integracion regional, y aislar a los gobiernos "peligrosos” como el de
Cuba.

4.- Por las anteriores y otras razones, a escala mundial y en especial en
América Latina, campean las ideas del neoliberalismo. Gobiernos de la
region, como el de Argentina, Brasil, Venezuela y el del Perd, tratan de
copiar los modelos impuestos en Asia o en Chile. Los modelos de
"ajuste” que se ensayan en estos paises, sin embargo, contradicen la
experiencia de los que se dice seguir. Este neoliberalismo de segunda
clase, contrariamente, quiere imponer su modelo liquidando el Estado,
desprotegiendo el mercado interno, disminuyendo la capacidad pro-
ductiva nacional, etc.

5.- Estainmensaofensiva poneen serioriesgo las conquistas democraticas
y revolucionarias alcanzadas por los trabajadores y los pueblos. Ame-
naza arrasar con las libertades politicas, el derecho al trabajo, el libre
ejercicio sindical, los Derechos Humanos, cediendo terreno cada vez
mas a los intereses de los sectores militaristas y autoritarios.

El Gobierno radicaliza su tenebroso programa neoliberal.
Marchamos a una peligrosa situacién producto de la incapacidad
del gobierno de hacer funcionar su modelo. Crece la descompo-
sicign social, la violencia y la miseria del pueblo.
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A estas alturas para todos nosotros esti claro que no estamos ante
cualquier gobiemo reaccionario como en el pasado. La actual administracién °
de Fujimori significa ante todo el esfuerzo de varios sectores conservadores
del pais para conformar un amplio bloque de fuerzas con el propésito de
imponer un modelo neoliberal al pais, no para 5 afios, sino a largo plazo. En
este esfuerzo participan las Fuerzas Armadas, los sectores monop6licos y
transnacionales favorecidos por el programa y el propio equipo presidencial.

No s6lo es peligrosa y antinacional la politica econémica del gobierno,
sino el conjunto de sus objetivos politicos y sociales. Se proponen producir,
efectivamente, grandes transformaciones estructurales pero de corte antina-
cional y antipopular, cuyos principales objetivos son los siguientes:

1.-  Reinsertar al pais en el 4mbito financiero aceptando sus antipatridticas
reglas de juego, principalmente en lo relacionado al pago de la Deuda
Externa por encima de otra necesidad nacional, sometiéndose a sus
condiciones de intercambio comercial (caso de aranceles), y asumien-
do el total de la politica de los EE.UU. en temas como el narcotrafico
y lalucha antisubversiva.

2.-  Sobreestabase,condicionar nuestro desarrollo econémicoy social alas
necesidades de la economia capitalista mundial, frenando una vez més
nuestro legitimo derecho a un desarrollo soberano. La firma del conve-
nio antidrogas con los EE. UU., la inminencia de la suscripcién del
contrato con la Texas Crude, y la libre importacién de productos, son
muestras concretas de este sometimiento.

3.-  Liquidar, como condicién previa, las conquistas sindicales y democré-
ticas que se opusieran a su modelo y si fuera necesario modificar el
contenido del actual curso, haciéndola més asequible a su proyecto. Los
nefastos D.D. S.S. 015-91-TR, 016-91-TR y otros est4n orientados a
este proposito. Lo mismo podemos decir de los DD.SS. 09, 011,018 y
026, que inician la contrarreforma agraria y la inminente liquidacién de
laal(;om%nidad Laboral, asi como la paralizaci6n del proceso de regio-
natzacion.

4.-  Una politica social condicionada a los objetivos econémicos. En esa
linea continiia extendiendo la marcha del Estado de Emergencia en pro-
vincias, departamentos y otros pueblos del pais, acentuando el prota-
gonismo politico de los militares, persistente en la doctrina de lucha an-
tisubversiva con violacién de los DD. HH,, torturas y desapariciones.
Impide el ejercicio de derechos constitucionales como de reunién, de
transito, de opinién, de libre organizacion. etc. Los iiltimos asesinatos
ocurridos, el triste récord en violacién de DD. HH, que nos otorga
Amnistia Internacional, e intervencién militar a las universidades
confirman esta tendencia.




Los resultados de este macabro experimento social est4n a 1a vista. El
Producto Bruto Interno (PBI) se proyecta a una disminucién del 20%, los
sueldos y salarios se han reducido m4s del 60%, y la recesién hace que se
disparen las estadisticas de desempleo y subempleo. Los despidos masivos,
las reducciones de personal y de jornada de trabajo, cierre de centros de
trabajo, y la destruccién del aparato productivo nacional estn a la orden del
dia. La muerte, las enfermedades que se crefan del siglo pasado y la miseria
azotan al pueblo.

No hay duda, que el principal obstéculo para el programa liberal somos
los trabajadores, sus organizaciones y lasconquistas aﬁ:’ncadas enlasiiltimas
décadas. Por eso nos hemos convertido en los principales enemigos de la
politica gobiernista.

_ Los tltimos meses han sido una larga cadena de agresiones contra el
movimiento sindical y popular. Primero el congelamiento de los salarios,
luego los anticonstitucionales DD. SS., que violan la estabilidad laboral,
luego la campafia de "renuncias voluntarias”, la liquidacién de empresas
estatales, reducciones de personal, despidos, etc.

emd?sodnge no csltaéz claro el %ﬁo.al‘):ianga)é €s ain més incoherente son en sus
m corto plazo, cuyo fracaso hace peligrar todo su programa de lar
plazo. Estas son las demostraciones: i et

1.- Peseapagar religiosamente cerca de 45 millones de d6lares mensuales

gglla If)re;slda Extentm)q, lo c11eno es. gll:e hasta ahora no ha recibido ni un
ar fresco a cambio, y el tan publicitado dea no se hal

constituido. & SEpec T < e

2.- Mientras la caja fiscal estd en déficit, el gobiemo se muestra incapaz de
conseguir que los empresarios paguen sus impuestos. Ni las amenazas
de cérceles doradas para los evasores surten efecto. El poco dinero que
queda luego de pagar la deuda se lo lleva el presupuesto de Defensa
Nacional, entregado sin control a las FF. AA. _

3.-  El control de la inflacién, otro objetivo del gobierno, no se halla en el
punto prometido, y constantemente rebrota. A pesar de la brutal
recesion fruto del shock, sin embargo, el délar se halla relativamente
barato, lo que provoca las iras de los exportadores, y 1a canasta familiar
se halla por encima de los 400 intis de mill6n.

4.- La recesién se ha convertido en un fenémeno que afecta al propio
programa econémico. Sin produccion no hay pago de impuestos, y sin
impuestos no hay pago de la Deuda. En su desesperacién el gobierno
recurre reiteradamente al alza de la gasolina, y el pueblo es el que paga
el costo de la evasion tributaria de las empresas.

Esta desesperaci6n es la que ha llevado al gobiemo a radicalizar su

programa en las ultimas semanas, iniciando un rumbo peligroso. Se ha
iniciado el remate indiscriminado de empresas estatales sin asegurar Ia
estabilidad de los trabajadores, e inclusive amenaza retirarse del Pacto
Andino; se acelera el caos social y en medio de ello crecen las expectativa
militaristas y la posibilidad de un gabinete civico-militar.

El movimiento sindical y popular esta en pie de lucha. Hay
un ascenso en las luchas populares, pero la crisis del movimiento
popular y su vanguardia politica bloquean las posibilidades de
derrotar la politica econémica del gobierno. Debe resolverse el
problema de la dispersion de las luchas y deslindar con el
voluntarismo. Es urgente la renovacion.

El pueblo se ha enfrentado duramente al gobierno en estos meses. En el
inventario de las luchas populares no s6lo entran las huelgas y paros sindica-
les, sino también la lucha de los gobiernos regionales, los municipios, las
organizaciones vecinales, la coordinadora campesina, los paros departamen-
tos y regionales, etc. El propio gobierno reconoce que el indice de huelgas y
horas-hombre perdidas se ha incrementado considerablemente.

Pero también debemos preguntarnos y analizar mué es que hasta
ahora, toda esta vasta movilizaci6n popular no ha dado concretos y aiin
no ha podido derrotar la politica econémica del gobierno.

Para algunos compafieros este problema tan delicado se resuelve res-
ponsabilizando de todo a la direccién de la CGTP, y se niegan a debatir los
problemas de fondo.

Para nosotros, y la gran mayoria de trabajadores, que van tomando
conciencia de esta situaci6n, el problema es més profundo y tiene sus causas
en:

A.- Ladispersi6n de las luchas del movimiento popular y del movimiento
sindical en particular. Esta dispersién se produce fundamentalmente
por el inmediatismo y economicismo de las plataformas que sélo
buscan el aumento de salario y la soluci6n de su pliego en concreto.
Ademds se debe a una fuerte dosis de sectarismo que subsiste. Por
ejemplo, varios compafieros se quejan que la CGTP no convoca
marchas, pero cuando la central lo hace, son los primeros en oponerse
aque sus bases vayan a las preconcentraciones fijadas por el CGTP, por
temor a que nosotros nos "montemos en su lucha”.

La dispersi6n por lo tanto no es un fenémeno sélo ico, sino prin-
cipalmente politico y no lo tiene solamente la direccion de la CGTP sino
cada una de las Federaciones Nacionales y Departamentales. Es el caso
de los problemas del iiltimo paro de la FETIMP, o de los Paros de la
CITE, o de las jornadas que convoca la CCP, etc. De aplicar la misma
16gica de los opositores a nuestra direccién dirfamos, entonces, quelas
direcciones de tales organizaciones estdn peor que nosotros.



B.- Perotambién hay que reconocer que lacrisis es producto de 1a crisis que
afecta a las vanguardias politicas que ha repercutido en los sindicatos.

C.- Untercer elemento es nuestra propia crisis, que no sélo es de personas,
sino basicamente de programas, de alternativas, muchas de ellas desfa-
sadas. Es parte de las grandes deficiencias del proyecto popular. Si no
como se explica la derrota electoral de la izquierda, tiene que ver con el
aislamiento social del movimiento sindical y la imagen que hoy tiene,
aumentada por los medios de comunicacién.

Nuestra obligacion es resolver esa crisis, pero sobre la base de 1a mo-
dificaci6n de los métodos, de la tictica y la estrategia, y no de la liquidacién
de los principios del sindicalismo clasista.

Larenovacién tampoco tiene que ver con el voluntarismo. Tenemos que
deslindar con este método equivocado, que trata de resolver la crisis mediante
la palabra y la accion desesperada. Los costos de este aventurerismo estin a
la vista en el fracaso de la iiltima Huelga Nacional Minera, suspendida el
mismo dia de iniciarse porque las bases no acataron un acuerdo de ciipula.
(Qué podriamos decirle ahora a esos compafieros que son expertos en
calificar con insultos a la CGTP? Lo 1inico que nos preocupa es que por si
alguna casualidad del destino esos compafieros llegan a dirigir la central, la
llevarian al fracaso en dos semanas.

A forjar un Frente Popular y Patriotico para derrotar la
politica econémica y social del gobierno y conquistar una salida
popular a la crisis.

El pueblo, los trabajadores y el pais necesitan urgentemente una salida
popular a la crisis. Este es un interés tanto de los sectores organizados o no.

Es por ello que la primera prioridad para el movimiento sindical es la
de forjar un amplio Frente Popular y Patridtico para derrotar el programa
neoliberal y conquistar una salida popular a la crisis, que es por la que el
pueblo vot6 el afio pasado. Esta no es una tarea sélo de nosotros sino del
conjunto de las organizaciones populares, de los gobiernos regionales,
municipios, colegios profesionales, organizaciones vecinales, etc.

El objetivo de este frente no es el de convocar sélo medidas de lucha
sino llevar adelante una sostenida lucha por ganar al pais a favor de una salida
popular a la crisis y el rechazo al modelo neoliberal y antinacional. No
creemos que en medio de esta situacién critica los trabajadores puedan
arrancar solucién alguna a sus demandas sin tocar globalmente una salida para
todo el pueblo y el pais.

Por una salida popular a la crisis.- Requerimos por ello de al-

ternativas frente a los problemas de salario, inflacion, gasto fiscal, impuestos,

trabajo, inversion, etc.
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Una salida popular a la crisis implica en primer lugar cambiar radical-
mente la orientacién del programa. Frente a un ajuste recesivo que est4
destrozando el pais proponemos una politica productiva que igualmen-
te frene la inflacién, pero sin los costos actuales. Si hay produccién, hay
salario.

Frente a la apertura del mercado, proponemos la proteccion del merca-
do. La libre importaci6n gasta innecesarias divisas en productos sun-
tuarios, y la liberalizacion de los aranceles destruye la capacidad pro-

ductiva instalada.

El gobierno debe proponer un mecanismo de moratoria del pago de la
DeudaExterna, destinando ese monto al financiamiento del aumento de
salarios, la reactivacion del agro y la promocién del empleo producti-
VO.

El presupuesto fiscal debe ser reestructurado, disminuyendo el porcen-
taje de las FF.AA. y otros gastos innecesarios, reorientando esos fondos
aincrementar el gasto social, las obras de desarrollo regional, reconver-
sién de la micro, pequefia y mediana industria.

Una profunda modificacién de las leyes tributarias, sobre la base de
que el déficit del Estado no es de gasto sino de ingresos.

Debatir cuanto antes la ley de actividad empresarial del Estado, y en
base a ello redimensionar y racionalizar el aparato del Estado, garanti-
zando los derechos de los trabajadores como de los consumidores. Debe
cesar el remate y liquidacién de empresas del Estado.

El gobierno debe instalar una politica agroalimentaria que frene la libre
importacion y proteja al productor nacional, garantizando la alimenta-
cién popular.



El Paro Nacional !’opular
del 18 de Julio,
en el camino del
Paro Civico Nacional

Companeros:

jo Naci Nacional parael 18 de
seio Nacional trae una propuesta de Paro Nac
julio. I;‘".lsg“xllo](s)igniﬁca olvidarnos del Paro Civico, sino es parte de la

acumulaci6n de fuerzas para él.

para jeti te las
nosotros dos objetivos, apoyar resueltamen
huelgfss deulr%?é, Salud, Enfermeras, Estatales, y en general las luchas de

todos los gremios en conflicto, y 2 la vez enfrentar el programa econémico del |

gobiemno y frenar sus intenciones. Ambos objetivos no se contraponen.

: educacién y la vida del pueblo se
Este paro es necesario. L:‘b Sﬁll‘(‘lgalgel ;:biemo.y O estamos a favor del

i debemos caer en el
tamos en contra. No hay otro matiz. No :
chantaje?lgl Zi)biemo que pretende hacer caer toda l_ucha enel {n:::(]ig r(iizns';g
politica antisubversiva. Por parte nuestra, el deslinde con €
provocador es harto conocido.

ir si rdo con el Paro €
ompafieros deben decir st estin 0 no .de acue!
atomi s oo e s, 0t s ernles o 13
asd en el Paro de s d
gg):nzirﬁ?rgsu\?optamn por el paro de 72 horas y luego no pararon ni sus bases.

Si esos compafieros no han consultado a sus bases es mejor que lodigan
aQui, pero no nos engafien ni se engarien a si mismos.

j i al Paro, y es por es@
luntad del Consejo Nacional es de marchar al Pa
que palri ::ml:: una decisién democratica pedimos sus OpIniones.
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5.-
6.-

10.-
11.-

12.-

Plataforma del Paro Nacional-
de 18 de julio de 1991

Contra la politica neoliberal y fondo monetarista del gobiemo, la
renuncia del gabinete Torres Lara-Boloiia, y por una salida popular a
Ia crisis.

Primeroesel puebloantes que la Deuda Externa. La deuda es impagable
y no debe pagarse. Tales fondos deben utilizarse para financiar el
aumento de sueldos, salarios y pensiones, la reactivacion
productiva, el empleo productivo, 1a produccién, etc.

Por la vigencia plena de los derechos laborales. La derogatoria de los
DD.SS. anticonstitucionalescomoel 015-91-TR, 016-91-TR y otros.
No a los despidos masivos, cierre de centros de trabajo y amenazas de
liquidz‘xir mas puestos de trabajo. Reapertura del trabajo productivo
recesado.

Solucién a las demandas de los gremios en conflicto: SUTEP, enferme-
ras, trabajadores de salud, textiles, etc.

Respeto a la Comunidad Laboral.

No a la violacién de los DD.HH. Levantamiento del Estado de Emer-
gencia que impide libre ejercicio de reuni6n, y organizacién. Castigo a
los responsables de desapariciones, torturas y ejecuciones extrajudicia-
les. Por un proceso de didlogo nacional para pacificacién con justicia.

Reinicio del proceso de regionalizaci6n, creacién de las regiones pen-
dientes, recursos a los gobiernos regionales, transferencia de activos.

Noalacontrarreforma agraria, derogatoria de los DD.SS. 011 y demés,
atentatorios contra el principio de la tierra para quien la trabaja. Reac-

tivacion del Agro, proteccién al productor nacional. Noala libre impor-
tacién de alimentos.

Anulaci6n del Convenio Antidrogas lesivo a la soberania nacional.
Protecci6n a nuestros recursos naturales (Pacaya-Samiria).

Administracién directa del IPSS por los asegurados.

No al remate de empresas estatales. NO a la competencia desleal de los
productos importados.

Reactivacion del Pn?mma de Emergencia con participacién de las
organizaciones beneficiarias, los municipios, bajo la direcci6n de la
Iglesia. Creacién de un Fondo Intangible de Emergencia Social.
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POLITICA DE DESPROTECCION A LA
INDUSTRIA

Degpués de hsber tenido el
rromedic arancelario mis altoc de
la esubregidén, el Peri es hoy uno
de loe paises con el menor nivel
srancelario.

La veloclidad con que el Peri
emprendidé la liberalizacién de
81 economis se puede sprecisr en
el cousdro sdjunte. Luego de ser
1z economia con mayor proteceién
B &1 mercado internc, Perd tiene
en 1981 un promedio arancelsrio
de 16.8%, inclusc més bajo aue
el de Venezuels y Cclombis.Ee
importante notar la velocidsd
coen la que el Gobilerno sxpusc a
1z industris nacionsl  ante 1=
competencina externs,

En 1839, 1la +tasa srancelsris

es decir, en promedio, los
bienes producidos en el exterior
ingressban =21 psis con un precio
superior en . 12:.13% a8 lo aque
cogtabs &1 el pais de
procedencisa de tales bienes.

Con el actusl Goblerno, se bajo
sustancisalmente el nivel
srancelario por cusnto en 1380
ge egtablecieron 3 tasae ane en
rromedioco hacian un arancel de
26.30%

En el rregente afic, rigen
nnicamente 2 taeag arancelariss
de 15% y 25%, sin embargo, ls
mayoria de lag partidse esghén
afectss al 15% por 1lo que el
promedic eg de 16, 8%

Contrarismente, Colombis egts
splicande una lentas y grsdusl
aperturs por 1o que is
inetauracidén de la zons de libre

-~ecomercio el 19 de Enero de 183%,

tendrs aue zcelerar la reduccidn

promedic del Perd ers de 72.13%, de g1 proteccldn. (Horizonte
Econdémico N2 30)
ARANCELES EN LOS PAISES DEL
GRUPO ANDINO
COLOMBIA
ECUADOR
VENEZUELA
PERU
BOLIVIA
0 20 80 80 100Q
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Fuente: JUNAC-Unidad de Informéatica
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Compaiieros
ASAMBLEA NACIHCMAL DE

DELEGADCS DE LA COTP. _
“fresente .- ¥
Ref. 1MFORME SOBRE LA GESTION COMO REPRE
SENTANTE DE LA CGTP ANTE EL CONSEJO
DIRECTIVO DEL'IPSS,

e Me dirtjo o usiedes para hacerles Ilegar mis saludos de -
clase, en mi condicién de Sccretario de Asistencia y Seguridad Social de la =
CGIR y representunie de nuestra Central ante el Consejo Directivo del IPSS y,

-a la vez, informor o esta Asamblea sobre mi gestidn ante el citado Instituto.

b En principic , debo sefialar que se ha puesto en gonoci -

miento dei Consejs Nacional de la CGTP, mediante los Informes Nros. 069-CD

* =B-IP35~9C de "4 de Junio de 1990 y 003-CD-~B-1PSS=9] de 24 de Mayo de 199}

el desarrollo ‘de mi cestidn desde que me incorporé al Consejo Diregtivo del =

IPSS a fines del mes de Mo de 1990, Dichos informes obran en poder del =
Consejo Nacional » son narte del presenté, pues reflejaon situaciones concretas

. que se dieton en su maento en la institucidn. El'dla de hoy, por lo apretado ~
- del tiempe me ccleresumir fus problemas fundamentales de I saguridad social.

y establecer fos prapussias que esta secretarfa somete’ a Ta Asamblea para su de-

bate y aprobacidn correspondiente, ; iy P

i;.~ LA CRISIS DEL IPSS Y LA DEUDA DEL ESTADO - -~
G2 _ ' Lu erisis por la que atraviesa el IPSS se debe, en
primer luger, o o “Gude Ristdrica que tiene con este el Estado, el mismo que = -
| ne pugd s aporie LHme ami-lecdor, los aportes de = frahajadores y su aporte -
. saniab ol cual este ol do por mandafo de I Corstitucidn y de la Ley 24726,

- Esta decda se ormsice deidds hace muche tHermpo y lamisma Institucidn no tiene
una idea precisa de wuul 25 ef monto de fa dewda, pues los funcionarios de la -
cnterior adminisieesifny de lo actual se han negado a proporcionar los datos -
solicitac s sobre estz particular. A esto debemos de afiadir que el Estado a dis.
puestes de los fondes <l seguro para ol enfar sus necesidades, como esel ca-
so de la inversidn ea carretercs afectfyada por =1 Sr, Belaunde.

’ &%\ 0 2).- LOS DISPOSITIVOS LEGALES SO BRE SEGURI=
5 ‘j Sy itis SCERIBAD I EIAL e BT

K .0 f .. _Ensegundo lugar, debemos sefialar que, por man
ot B .y dgia’de la Comstitueifin y de fo ley , el Estado no s8lo esta representado en el
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o . Comsejo Directive del PSS sino que, aoem&s, preside el Consejo . Directivo y he
: ne a fa vez el cardcfer de Presidente Ejecutivo, es decir, de Gerente General,

Esta stivacidn he heche que fodo los gobiernos, sin e wepc:ﬁn hayan tomado ol
PSS mamo bast n pomzcc o fin de pagar favores politicos; heszho que ha sobredi -
mens mncdu 'a instituzién en el rubro de personal administraiivo en una forma -
‘tal, que @ fn du - avferior administiacién se llegd a ia situacidn de que las
pian.-mv de pcn ds haberss sobrepesaban los montos’ legcles de fa materia, Es
ta secretaria obiia aue esta situac 6n legal debe ser medificada, reformando Ta

- Constitucidn en sy cr,?mu.f) 14° asi’ como la Ley 24786, Sobre este aspecio esta
_represeniacién ha elchorado los correspondientes Proyectos de Ley a fin de que
sean wmeiidos i er.;rr'so r!e ia Repubi:ca.

3.~ LAD EJUA DE LOS EMPLEADORE.; PRIVADOS

En terce lugcr debo hacer de corocimiento de =

h: Asamblea que fos emp.ecdores privacss también adeudan fuertes cantidades =
al PSS por aportaciznes como empleadores y los aportes descontados a sus traba -
jodores. 'La polftica seguida por la-anterior administracién, asf como porla -
~aciual, ha side la de dar facilidades para el pago de los odeudos a través de la
fimma de convenios.  Sin embargo, pese a estas facilidades los empleadores pri=

vados deudorss no cumple:: con el pago. Sin embargo de ello, debo seralar -

Gue la Institucidn ria ha procedido a efectuar el cobro de los adeudos por la vfa

oouchva a fos grandes deudares, -por diferentes razones. Una situacién espe -
cicl, en el caso que estomos anohzcrrh en el problema de los Cooperativas =
Azucareras. El Gobierno_anterior condond o deuda de las cooperativas; y el
actudl gobierno hc sqcado & los Cooperativas Azucareras dei dmbito del IPSS,
lo que sagmfnr‘c ona grave memiade los ingresos de la Institucidn ast como  un
- perjuicio para los irabi{oderes azucarerss, que en su-mayorfa estén en edad de
~jubilarse, En relacién a-este problema, en mi condicidn de rﬂ-precen*dn("e' de
ios fmbciqr&r res ante el Conse’a Directivo delIRSS por ja CCTV ,-solicité al =
- mencior - 'a Cons ego aprobara se inigie la com*espondlente Accidn de Anparo =
. contra los Decretos Suprenios C12-91~TR y 021~91-TR @ fin de obtener su ina =
plicacién, El Cerseio Directive, no ho tenido en cuenta esta-solicitud, ha -
biendo venc lo, o lo fecha, la nos;buitdod de efectuar la ciizda ancxd'\ |Udl -

ccial. Debo o iar que et i 28 de Jun' Tue pLu.wudo en el Diwio-Oficial

El Peryano el D - 026-91-TF q través d=l cual se canminc a jos ,.aoagodores

A QZUCITares Q DUsar e jo Fe "( RIS o de 1o conkre sl() (8 m(w"' -ar J'J;rn o
Privec. PO y‘«mgbi'ﬂ:;“f S’;.t'.llU’ . s
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I

.. - En cuarto lugar; un problema que viene preocu=-
‘pando a Irs trubq;affores es lo privatizacidn de la Segoridad Sociult objetivo = -
.de las grondes empresas asequradoras que ha sido recegido, en primer lugar por
el gubierno del*Sr. Alan Gereil a fravis de su Proyacto de Ley de Seguros Al-
{ternativos, y en segundo fugar, en el actual régimen en el proyecio de seguros .
complementarios del Diputar's Roggero. El Gobierno ha zanjado ef problema

a fravds do: art, 264 .de lu Ley General de Instituciones Bancarias Financieras
y de seguros, modificsda por su fé_’de erratas, a través de la cual sg autoriza-
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a las emniesas privados de segures a creor los denominados “eguros Complemen-
tarios. Debemcs sefialar que esta secretarfa actud ante la Comisidn de Trabajo

y Segurided .Sociol de la Cémara de Diputados contra s proyéctos de leyes de
Alan Garcia y de Ruggero v, a la fecha, ha preparado el correspondiente pro -
yecto de iey a fin de medificar lu mencionada Ley General de Instituciones -
Bancarias v Financleios ¢ de Sequms,  Dabo seficlar que, la privatizacién de -
la Seguric ad Social que se he iniciado es un acuerdo entre & gobierno y las -
grandes smpresce privades’d's seguros que tigne como objetive dar linuidez  a
las mencioradias empresas en la situocién de cisis econdmicague atraviesa el

pals. Desde cse punto de vista, la crisis generada en el IPSS tendiTa como ob-
jetivo just'fisc - asta defaanda de lo empresa privada, Es necesario dejar esta =
blecido que, por mandato constitusional , el gobierno no puede privatizar el
IPSS, de ahi cue su obietivo sea debilitarlo econdmicaménte para-justificar asi’
una posible guiebra, la misma que perjudicariasa la meyoria de trabo jadores de
menores recursos ecordmicos que no podrian utilizar las Cajos Privadas «de Se-

guridad Social, e ;:

5}.~ LA POLITICA DE PERSONAL EN EL IPSS

: : - En quinto lugar, uspecto gue debemos conocer -
.~ es el de personal que depende del IPSS. los trabajadores no profesionales se
* - hayan divididos en el Centro Unidn de Trabajadores v en el Centro Federado -
-de Trabajadores, siendo el primero af mayoritario, Desde la hu='ga sostenida
a firzs del affe pasade estos dos gremios se encuentan debilitados por la grave
derrota sufrida, de Io cual cun no pueden reponerse, Los gremios pr.. zsionales -
son los de médicos y enferme s, el primero de los cuales acaba de suspender -
su medida de fueiza a fin de que las autoridades administrativas admitan o dis-
cusibn su Pliego de R ~lamss, Hasta Diciembre de 1990 el total de trabajado «
res, i ire profesjoncias v ne prolesionaler era oproximadamente 42,000, estan
do los trabdjadores adm nisirativos en igualdad de nimero que los asistenciales,
Cespués de los incertivos ap'icades por lo actual administragién a principios -
' de.afo la cifra sé vad. | aun aproximudo de 33,000, es decir, 9,000 se acogie
“ @ los incentivos, Los exiudies de personal efectuados sefialcn qu2 aun exis
te en fa Institu-18n un-exsewo 4.5 9,000 trabajodores, la mayoria de los cuale:
son adminisirotivos, faltando personal asistencial para lo atencidn de los asequ
rados. Esta situacién se ho generade por la mala dplicacidn de I polftica de
incentivos efectunda por la actual administracién : estando esta dirigida = a
deshacerse de trabdjacores administrativos, no se puso.-lfmite algune y su conse
coencia fue nue r1uchos médicos, enfemmeras y personal tanico y poramédico
calificads ha salido de la institucién, no ast fos adminit’ stives, los.mismos =
que siguan siendo un gran porcentaje del personal de la Institucion. Debo ma.
nifestar que esta secretaria .» opuso a que-se aplicaré la polftica de incentivos
en forma indiscriminada y sin ningén estudio té€cnico, tal conic consta de las =
Actas del Consejo Cirestivo, pero mi posicidn fue rechazada por mayorfa de 8
~contra 1. '

\

6).- LA PCLITICA DE LA ACTUAL ADMINISTRACION
Eq sexto fugar, es necesario tener una idea pre -
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~i¢a sobre la actual administracién del PSS, El Dr. Luis Castafieda Lossio y su
uipo administrative se hizo cargo del IPSS en Setiembre dé 1990, Debo sefia-
var que ta sifucci8n de i Insittucin en el momento que asume ef Dr. Castafieda
erd de grave citiis p> nobit medicinas, no habia alimentos para los enfermos, -

. o, habfa dingro para pagar a los pensionistas, no habfa dinero paro pagar las pla

willas. El manejo cocondmico que inicié la nueva administracidn tenta como ob=
jetivo salir de fa erisis econdmica en la que se.estaba y uno de los primeros pa -
's0s que se dic fue e! de sacar’les dineros de la Institucitn de! ‘Banco de fa'Na =
cidn, lo aus maiers lo caja, trasladando los fondos al Sistema Financiero, -
Otro de los pusos que dio fue reducir el personal a través de la declaracidn  de
excedencia y de incentives, tal como ya lo he explicado. Esta peolftica tuvo =
oposicidn de mi representacidn pues se hacia sin ajustarse a las normas legales -
vigentes y, muchas veces, el trabajador fue presionado mediante una politica -
de fuerza a renunciar, con los resultados mencionadas en el pérrafo anterior. A
fin de hacer caja lo administracién hq impuesto la poli fica . de autoliquidacién
de los empleadores, o que si bien es gierto que ha dado resultados positivos, =
también es cierto que ha contribuido a que muchos empleadores burlén sus oblj =
gaciones o fravés de esta modalidad de pago. Esta secretarfa propuso que se me
canizara la recaudacién introduciendo [a computacién credindose las cuentas co
rrientes de los empleadores y' de los asegurados, en vez de la autoliquidacidn, =~
tal como sucede en Arequipa, pero esta posicién no ha side tomade en_cuenta” -
por la mayorfa del Consejo Directivo, Es innegable que el manejo del equipo =
econdmico del Dr. Castafieda estd dande resultados, pero el punto débil de es=
*iz administracién es que manejd la tst*iucién como una empresa financiera  y
no como una instirucién de Seguridad Social. A la fecha, se ha iniciado un =
proceso de privatizacién de los servicios del Instituto o través de las denoming =
das "Services". Se auiro infrocducic en ia Contabilidad, sacande al PSS de la
Contabilidad ‘Gubesnamertzt, liecho que no préspero por ld oposicién de mi re
presentacidn; se ha querido iritroducir en: el &rea de Inspecidn y Acotacién y,
a la fecha, no se ha producide por oposicién de mi represeniaci8n; tengo infor=
maciones Gue se quiere introducir en ofras dreas de la Institucién, pero atin no -
se ha propuesio fermaimante, Enrelocidn o la polftica laboral , esta adminis =

tracidn ha seguide la politice de no difilogo con los gremios de trabajadores y

de profesionales, esfablegiendo 1na poitica de sueldos de acuerdo a lo sefiala
do por ei Gohierno Central, Usbemossaficiar que, a la fecha, la cajade  Ta
Institucion se encuenira-con cuperavit y se esiéin haciendo inversiones al i'nfs -
rior del pais, Existen rumores extraoficiales de corrupci8n atn no' comprobados,
por los cuales mi represcitacin ha solicitado se hagan las invesfigaciones del
caso. En relocidn a la palitica’de ingreso a la Institucidn se ha acordado que
e:te saa por concurse, heche que ha eprobado mi representacidn. En relacidn

“a la politica orgénica del IP5S, o fines del afio pasado la adminisiracién propu

s0 un proyecto de Macro~ Estructura que merecid el rechazo de mi representa =
cidn por ger violatoria de la Ley 24786; sin embargo, a pesar de la fundamen =
tacién juridica que hice en el Consejo Directivo, esta fue aprobade por mayo-
ria; de igual manera sucedié con el proyecto de Micro=Estructura. Esta posi =
cida sosterida por mi representacién ha traldo como consecuencia inmediata =
cue la odministracidn inicie un proceso de hostilizacidn, hecho que fue puesto
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_en conocimiénto del Consejo Nacional, Alafecha, esta situacién ha sido supe=
rada en parte , subsistiends una héstilizacidn indirecta

por parte de ciertos funcio
narios que s han visto afectados por mi accidn fiscalizadora,

Coinatieros, la sTntesis queefecto se encuentra susten-
dada en los documentics v actas que cbron en el grchivo. de la representacién  y
que estan al aicance Je iodos ustedas en la oficing que administramos. Como de
cfa ol inicic, esic Informe es a confinuacidn de los ya efectucdes al Consejo =

Lo cor’c del ' 2rapo me impide extenderme an los conexos a los pun =
tos principaies exauesio, : s, % e

N

Naciona!,

Sindicalmente,

. $/ANTONIO BORNAZ VELASCO"
oY Seretario de Asistencia y Seguridad
Social de la CGTP, )



