Lima, 2% de Diciembre de 1083,

Conpafieros .
Gabino Arenss Aranibar

Sec. Ceneral de la Federacidéh Departamental de Trabajadores-prequipge
Presentce=

Estimgdo compafieros ) '

& nombre del Secfetariado Ejecutivo de la CONFE-
DEBRACION GENERAL DE TRABAJADORES DEL PERU, C.G.T.P, nos dirigimos
a Ude para expresarle nuestros saludos frsternos, y al mismo ticm-
po, que le deseamos pasc en uniérn de sun familiares v Hrabajadores
gque represerta, una felices Pascuas y un Préspero Afio Nuevo.

o Asi mismo le hscemos de eu conocinients, que la
Secret.ria de Orgsnizacibn, c. Alberto Hamirez Hemfndez, con motiw:
vo de lag realizacldn del XPII Congreso Nsgcional de Llos Trabajadores
en Construceiébn Civil, reslizade en la Ciudad de Plura: ecntre el
15 al 19 del mes er curso, tomé contacto con el compafiero Babino
Ar:nés Araniber, dirigente de la Federacibn Departamental de Are-
quipa. . ‘ : Ay

4 quién le manifiesto la necesidsd de realizar lo
antes posidle el Congrese Ordingrio de la F.D.T. de ARKIQUIP4, que-
dando en principio pars al éia 2,3 { 4 de Marzo de 1984, con cargo
a confirmar con Ud. para esta posibilidad.

ot R £1 respecto debemos comunicarle, que es criterio
del Secretariado de la Coentral C.G.T.P, que en gno 1984 de debe
realizarse Congresos en las Federaciones Provinclales y Departa-
mentales que, esten pendientes, y que se han pasado de leos 2 afios,
tal como mando los Estatutos de cada Base.

‘ En %gles conslderaciones, muche estimgromos gque
Ude. en su calidad de Secretariado General, nos confirme la fochg
de la reallzacibn de dichp ovento.

X ' En espera de vuestra respuesta, nos suscribimos
de Ud.

Sindicalmente,

—

6/6/1/{/ ANDEZ

ec.de-Ofganizacibn,

VALENTIN PACHO QUISPE
Sec. Generasl
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Arequipa, 1% de Julie de 1,983

Cempanere
Secretarie General 1 de Orzaniyaci#n de la Cefederacién General

de Trabajoderes del Perdi C.G.T.P.

Presente.

En cumplimiente del Reglamente del VII CONGHESO NACIONAL ORDINARIO
DE LA C.G.T.P, hacemes cenecer a Ud., la siguiente némina ée Delega-
des Fraternales de la Deferacién Departamental de Trabajaderes lMine-—
res i Mctalurgiees fe Arequipa, de acuerde a nuestra Yltima Asamblea
presentames la relacién i nembres de les cempaneres

1.~ JOSE HUARACHA Base FeDeTeMeMoAo
LE N- 5362509
2.~ HuRNAN COHRALES . " "
LE N- 53%66923
5 e= PEDRO QUISPE C, = o
LE N- 5582238
4w~ RUFINC SUMARIA R. " "
LE N- 5412461

Sin etre particular _nes suseribimes de Ud.
para las facilidades que requerimes.

_‘l.’.ul'_.i_.\ - ‘:‘/ /

€e Defensa
ie Llache. =
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VII COIGRESO NACIONAL ORDINARIO

COIFEDERACION GENERAL DE TRABAJADORES DEL PERU CGTP
14 al 17 JULIO DE 1983

PICHA DE INSCRIPCION DE  DELEGADOS

3

TOUBRE DE TA ORGANIZACION

e

TDIRECCION SIEDICAIT;

(
Dddll LA il L A IOV

- LHRe LELCLOLIO cca /)

CANTIDAD DE AFILIADOS H M
RAMA DE PRODUCCION |
DE L E G A D O 8
T OMBRQ P L, PATERNO Ap. MATERNO | L.E. No |
Cargo Sindical :3 30ilS!
NOMBRE Ap. PATERNO Ap. MATERNO L,E, No - \
— , —r 58—~
{ Cargo Sindical : ;...
¥ OMBRE Api PATERNO i\ Ap. MATERNO | L.E. No coev©
W dldh ’ | . ;.A. i ) il r‘/
*v Cargo Sindical :SEC. RAL FAERICAS ALIERLICA,
{ WOMBRE Ap. PATERNO Ap. MATERNO L.E. No *,Fu;(#,
- : s 2
Cargo Sindical : - - § ACEROS ARA4ULEA.
 NOMBRE Ap. PATERNO Ap, MATERNO L.E. No A M‘/) .
:‘kCargo Sindical :Secretard eral TR 3 )

.

FIRMAS Y SELLO

Secretario General

Sec. de Organizacibn
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FEDFRACION DEPARTAMENTAL DE CAMPESINOS DE AREQUIPL”

CREDENCIAL

Se hace de conocimiento al Comite Urganizador.de el VII

Comgreso de 1o CONFEDERACICN GENERAL DE TRABJADCRES DE EI

FERU que los C. gque figuran en lo relaecibn han sido acredi=-
tados parc participar en el Congreso de la CGTP que se realzaxe
en la ciudad & Iims durante los dias 14 vy 17 de el Mes de Julio
del Presente 1o

requipsz, 10 de Julio de 1983,

lem= Juan Maiiuel Flores Ramos
2.~ Valerio quispe wuispe

D e porfirio Portugal Dias

4 o= Valerieno Vila Albido

5e= Manuel Ortiz Saravia

6.~ Domingo Peraltzs Topara

T o= Oscar Mendoza Aviles.

/l

o 5 v 0 T e ¢ @

'Pgrfirio Bortflgal Dia
X -~ ® ’?
l ‘1i““ﬂﬁ3/secretario de Economia

%cooooosoccooo
AGUisSpPe o




COVEEDERACICY GENERAL DT TRAB'J'DORES DEL FERU CGTP

Cantidad Afiliados :

SOBRE DCOWOLT ' :

1o~ Pago afiliseion a la €GP 81 ( Y Wo ()

2.= Fech> de pago de ultine cotizecion :

3.—- DEUDAS A L) CGTP Y POR P'GAR:

£ S e e it i ey e s s At ) L TS A ey e S s i G S

3@1.» Tor enoles 81nlloalen Jeveonssvan s/ e
3,2}— Por pomo de delegados VII Cong;CGfP..QS/e
3.3.~ Por pago de BONCS CGIP VIT COMG.......S/.
R R R e
3.5L~ Otrogt_ S S/. AT
Total por pager a la CGTP
Obs; o & : R

Idna. 3 de Julio de 1983

~Manuel Diaz S, o Qs
Secretario de Economia Ate la Comision
CGTE ~re el VT (Cong. CGTP
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TOIBRE DE LA ORGANIZACION SII’DICAL- ¢

nd arae & T o - n+ 7 1 5 s
Federaci®n Departamental de Irabajaderes MlnerasLMetalurficas

de DBREQUIPA,

Compafieros.

Secretarios General y de Organizacibn de la
Confederacidn General de Trabajadores del Perh CGTP
PRESENUTE ,-

En cumplimiento con el Reglamento del VII COUGIE-
SO TTACIONAL ORDIIARIO DE LA CGTP, hacemos conocer a Uds. la de-
sisnacibdbn de nuestro DELEGADO para que nos represente en dic:uo

Congreso :

0( P@‘ﬁr‘@ CU.C*V&S }‘oDlToMoN{vo
E pasar o J NMLA.
Edgar Herrera H, FeD JTeNelloA,
73 Emilie Llache Aquima FeDoToMoMeAo
QT Andres Reque Parisaca FeDoTelloMeAs
(ﬁ Celse Caecers Castre FoDoTsMoMe Ao
é; Zemen Mujiea Chequitape FoDoTeMeMoAo

Sin otro particular, quedamos de Uds.

Atentamente

Lima, Junio ge 1983

a

la proporc1ona11dad que establece el Art. 4 del Reglamento.



TTOMBRE DE LA ORGANIZACION SINDICAL:

Federacien Departamental de Trabkajaderes Mimeres M}talurﬁicma

De AREQUIPA.
Compafieros.,
Secretarios General y de Organizacibn de la
Confederacibdn General de Trabajadores del Perly CGTP
PRESEITE ,-

En cumplimiento con el Reglamento del VII COGRE~
S0 TTACIONAL ORDIIARIO DE LA CGTP, hacemos conocer a Uds. la d2
sisnacibn de nuestro DELEGADO para que nos represente en dicio

Congreso :

:?— VSerapi@ Cheque Castille FeDoeTeMoMoAo

Sin otro particular, quedamos de Uds.

Atentamente

Lima, Junio de 1983

FIRD

la propor01onalldad que establece el Art 4 del Reglamento.



iTOiIBRE DE LA ORGANIZACION SINDICAL:

WAL LEALLL s LARde U LAWRDAJ ALV Ui AdieUd L‘.....

Compafieros.

Secretarios General y de Organizacibn de la
Confederacidn General de Trabajadores del Perli CGTP
PRESEITE ,=-

En cumplimiento con el Reglamento del VII COHGRE-
30 ITACIONAL ORDIIIARIO DE LA CGTP, hacemos conocer a Uds. la de-
siznacibn de nuestro DELEGADO para que nos represente en dicnio
Congreso :

P D SRR e Ludiahd Al Wl LAl ®
: 3
| ol e Wt \ %8 M

Sin otro particular, quedamos de Uds.

Atentamente

Lima, Junio de 1983

FIRMA Y SELLO :

Secretario General Sec. de Orgenizacibn

MOTA .- La designacibn de nuestros Delegados es de acuerdo a
la proporcionalidad que establece el Art. 4 del Reglamento.




COFEDERACION GENNERAL DE TRABAJADORES DEL PERU CGTP
VII COI.GRESQ NACIONAL ORDINARIO 14 al 17 JULIO DE 1983

FICHA _ DE IHSCRIPCIOH DE DELEGADOS

.

 TOUDRE DE LA ORGAITIZACION
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FEDERACION DEPARTAMENTAL

TDIRECCIOH SINDICAL;

(@ N
oANLA

CATALINA No.404 -F DT A

M

5,020 - -

CAITTIDAD DE AFILIADOS

D E L E_G A D 0O S

i

TOMBRE L.,E. No

. PATERNO

Ap. MATERINO

PEDRO CUEVAS - 52595297861
Cargo Sindical :

RTO CENERAIL. B D T MV

QSWOAREM
= 3 Wl B

NOMBRE

L,E, No

Ap, MATERNO

Ap. PATERINO

ERGLR

T DDT'D H—""'\ T 5/ 7

v coOn
HERRERA ERRERA 6026

| -

Cargo Sindical ¢

SIIR-SECRETARIO _GENER T DEL. _SOMCY

¥ OMBRE

L.E. No

Ap. PATERNO | Api MATERNO

EMILIO

~ LLACHIO AQUINO 5366819

i tﬁ Cargo Sindical

: SECRETARIO DE DEFENSA DE FDTITA

| WOMBRE Ap. PATERMNO Aps MATERNO L.,E, Yo 1

r \

! LANDRIEES ROQUE PARISACA 5619046 B
Cargo Sindical : cprpEPARTO CENERLL DEL. S0 g ARCAD

| FOMBRE Ap. PATERNO Ap, MATERNO L,E. No

i Carzo Sindical \\

e : /// 7/
FIRMAS Y SELLO ///Zg

Secre

(AN (A ///

" Organizacibn

Sec.

/
S




COTFEDERACION GENERAL DE TRABAJADORES DEL PERU CGTP
VIT COTGRESO NACIONAL ORDINARIO 14 al 17 JULIO DE 1983

FICHA DE TINSCRIPCION DE DELEGADOS

—

TOI'BRE DE LA ORGAHIZACIOHMj

FEDERACION DEPARTAMENTAL DE TRABAJADORES M M DE AREQUIPA

beRECCIOH SIIDICAL ;

SANTA CATALINA No. 404 D T Al

CANTIDAD DE_AFILIADOS B | u M ]
RuA DE PRODUCOION | MINERIA |

p. R L EB G A D OB

MTOMBAUHEFE

5, PATERNO Ap. MATERHNO L,E. No

e

ZENON MU JLCA CHUQUITAPE 3346420

Cargo Sindical :

SECRETARIO DE ECONOMIA DI SOMCV .

} NOMBRE Ap. PATERIO Ap. MATERNO L.E, No
SERAPTO CHOUUE CASTILLO 5661857

] Cargo Sindical : SECRETARIQ DE ORGANTZACION IIINAS ARCATA

H OMBRE Ap. PATERNO i Ap. MATERNO L.E. No

f? Cargo Sindical :

| WOMBRE Ap. PATERNO Ap. MATERNO L.E, Mo

-

Lh Cargo Sindical ¥

j mou BRE Ap. PATERNO Ap, MATERNO L.E. No

=

Cargo Sindical

PIRMAS Y SELLO

/[ A ,
“Organizasibn
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Secretaris Sec.
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ARO 1.N° T Director : Pompeyo Acrota

sTm
EN EL XXXVI ANIVERSARIO tado pues el gobierno favo-
reciendo ain mas a los empre

IDERROTEMOS LA OFENSIVA sarios, ha engendrado el ca-

ANTILABORAL } bernario D.S.018-86 (PROEM),
que establece 1la contrata-
El ' XXXVI Aniversario de cion de personal sin estabi-

nuestra gloriosa FDTA nos en lidad laboral por 2 afios. >o-

cuentra haciendo frente a
una fuerte ofensiva antila-
boral y antipopular desatada
contra el Pueblo.

Este gobierno es el que
ha modificado e impuesto to-
pes a las negociaciones co-
lectivas mediante 1los D.S. § ;- RO 4 -
Luego de afo y medio de 009-86-TR y 010-86-TR recor ‘nunciado el retorno a las

gobierno aprista los resul- tdndose alin mas nuestra ca- devaluaciones mensuales y
dos son totalmente negati- pacidad adquisitiva. Demos- la implementacidén de una po- '
s para los - trabajadores. trando un nitido perfil dic- litica de precios.gue encare
Las espectativas y las espe- !tatorial, y pisoteando las cerd mucho mas el costo de
ranzas iniciales de la mayo- leyes y la Constitucién, el vida, se anuncia ademés un
ria se han convertido en de- APRA a traves del gobierno mayor endurecimiento y repre |
cepci6n, rechazo y repudio. elimindé el horario de vera- sién contra el sector labo-
E. caracter demagbégico y pro no, mediante el D.S.107-86 y ral. Pese a ello el movimien
| imperialista del gobierno ha 068-86, y no cumpliendo con to sindical clasista ha pro-
quedado al descubierto y lo homologar justicieramente piciado la primera gran de-
prueban la promulgacién de tal como dispone la Consti- rrota del gobierno al hacer
leyes y D.S. anti-laborales, tucién a los trabajadores de respetar el horario de vera
la falsa congelacién de los la Administracién Publica. no y se prepara para imple-
precios de los articulos de mentar el paro Nacional en

El gobierno APRISTA, dilata

’ a drede 1la e : E
luaciones disfrazadas, el fa 1 8elucLone der;las ti-laboral y anti-popular
—~ Justas demandas laborales re

voritismo a las grandes e 1 ; y pro-Imperialista del régi
; ndo salvajemen i
trransnacionales en el caso J s las men. Saludamos el triunfo

: : movilizacion ‘sindi 0
de! Petrdéleo y la gran mine- o Bl ;s]flnd%cales co de la FEB (Federacidédn de Em
¢ e !
Sl e pleados Bancarios) de 1la

ria’, ' los. incontables ‘incen- CanEi 2 *
vos "reactivadores", otor- dividir Y iéco' lrata 'de CITE (Confederacidén Intersec
ca - 3 s 2
_.dos a los explotadores, la ‘ Y p.urar OS'S%n torial de trabajadores Esta-
dicatos clasistas, utiliza
farza del 10% del pago de la tales) vy otros dgremios que
a los desocupados (PAIT), pa .
jeuda externa, etc. * . = lograrén hacer respetar sus
| ra quebrar las luchas sindi-
‘ . Y derechos y sus pactos.
En resumen, un gobierno cales y populares propician-
| mads al servicio del gran ca- do el enfrentamiento del pue
! pital y los dictados del Im- blo contra el pueblo.
perialismo Yanky. Todcs 1los

primera necesidad, las deva- respuesta a la politica an

El camino estéa sefialado,
la ofensiva anti-laboral vy

‘ 2 El d Y anti-popular solo seréd derro.
trabajadores hemos sido gol- scomode”ide Slagiiuge pop , =
zas remuneraciones para sus tada con la organizacion,
| peados con la famosa Ley 245 ok i B ’
‘ ! E militantes (D.S.453-85) y disciplina y sobre todo UNI
14, denominada de "ESTABILI- o ‘ =
la corrupcién es otra carac- DAD. Tanto la poderosa CGTP

‘ DAD LABORAL", que mantiene
el sistema de contratos, el
despido sin previa comproba-

teristica saltante del apris

como nuestra FDTA, se prepa-
mo gobernante.

rdn ha desarrollar combati-

cién de falta grave, y los Las perspectivas para 19 vas acciones de lucha en
mecanismos por los cuales la 87, se tornan atn mas difi- defensa de nuestras conquis-
patronal puede despedir en Cil para los sectores popula tas y derechos. Las luchas
forma masiva. Esto no ha baé res, pués el gobierno hafa- aisladas no son alternativa.

DERROTEMOS LA OFENSIVA ANTILABORAL

ATROPELLO PUESTO EN MARCHA: D.S.009-80-TR
AVANZANDO: PROPER TRIUNFA

EN ESTE NUMERO : KLATETZKI EN TALLERES: "EL EXPERTO Y COMETSA"
LEGISLACION Y ORGANIZACION SINDICAL

i



AVANZANDO :

PROPER TRIUNFA

KLATETZK1 EN TALLEREL

Fsrte N2 1: UN GERENTE DE

Hace muy pocos dias se
ha logrado la reposicién de
la mayoria de trabajadores
de PROPER, después 'de varios
meses en gque la empresa-de
propiedad de Dieter Klatetz-
ki Helmig-los habia tenido
despedidos a todos los traba
jadores, librando una dura
batalla contra la patronal.

Contando con el asesora
miento y defensa de la FDTA,
este sindicato a logrado im-
ponerse a la coima, la pre-
sién, el abuso y la prepoten
cia de un duefio que funge
de senor de-.horca y cuchillo,
y, que llega a extremos ta-
les como "patear como a cho-
los" a 1los trabajadores de
la empresa. ¢Desde cuando
viene su estilo prepotente?.
.Qué antecedentes tiene este
genuino representante del
capitalismo que se beneficia
con la "reactivacidén & incen
tivos" del Presidente Gar-

a? Veamos.

LEGISLACION Y ORGANIZA-
CION SINDICAL

"EL EXPERTO Y COMETSA"

El 6 de abril de 1,976
a las 7 pm. se reunen 14 de
21 obreros de Cometsa Y a=
cuerdan por unanimidad for-
mar un Comité Sindical, eli-
giendo como sus representan-
tes a Ovidio Hinojosa y Anto
nio Valencia Centeno para
segun sus propias palabras
"hacer respetar nuestros de-
rechos y luchar por mejores
condiciones de trabajo".

Semejante osadia de or-
ganizarse para "hacer respe-
tar sus derechos" no 1la po-
dia consentir el gringo, vy
empezé a tomar sus medidas,
las mismas que fueron 1la ame
naza y la movilizacién de
sus influencias al mas alto
nivel politico y de Ministe-
rio de Trabajo. "Con un par
de llamadas teléfonicas pon-
go en su lugar a esos cho-
los", era su pensamiento.

Pero los trabajadores
de "El Experto y Cometas"
el dia 8 de junio de 1,976
se dirigen , para solicitar
su afiliacién "como base de
la Combativa FDTA", y se com
prometen a acatar los Estatu
tos de la FDTA, las Resolu-
ciones y Conclusiones de sus
Congresos y respetar y defen
der los principios del sindi
calismo clasista y defender
fielmente a nuestra central.

Seguidamente se dirlgfn-
por escrito a la IV Regién
de Trabajo formalizando su
organizacién sindical, y comr

. ca situacién

-los obreros que se atrevie-

Ag

\ V.f'

fecha 14 de junio de 1,976
presentan un pliego reclamos
con validez del 03 de junio
de 1,976 al 02 . de junio de
1,977 con la Unica finalidad
de solventar "nuestra criti-
con respecto
al misero salario y condicio -
nes de trabajo".

Dieter Klatetzki respo.
de inmediatamente con Memo-
randums a todos los trabaja-
dores, con llamadas de aten-
cibén y amenazas como el de
fecha 17 de julio de 1,976
dirigido contra el dirigente
Antonio Valencia Centeno don
de amaga de "suspenderlo de
Sus labores y sin goce de
haber".

Era el comienzo de su
afdn de descabezar al Comité
Sindical y despedir a todos

ron a organizarse y reclamar.
Luego se vino-'al huayco de
despidos...

(continuara. )

La  Constitucién vy 1la
Legislacién Laboral vigentes
reconocen el derecho de los
trabajadores a la Sindicali-
zacidén para la defensa de
sus derechos. El Art. 51 de
la Constitucién Politica del
pais dice:

"El Estado reconoce a

los trabajadores el de-

recho de sindicaliza-

"El Estado reconoce a los
trabajadores el derecho
a la sindicalizacidén sin
autorizacidén previa. Na-
die esté& obligado a for-
mar narte de 111 cinAdicoat+~

Los sindicates tienen de-
recho a crear organismos
de grado superior, sin
que pueda impedirse u obs
taculizarse la constitu-
cién, el funcionamiento
y la administracién de
los organismos sindicales.
Las organizaciones sindi-
cales se disuelven por
acuerdo de sus miembros
o0 por Resolucién en ulti-

ma instancia de la Corte -

Suprema.

Los dirigentes sindicales
de todo nivel gozan de
garantias para el desarro
llo de las funciones que

), P

=5

El 03 de mayo de 1,961
se promulgé el D.S. 009-61-
TR y posteriormente el D.S.
021-62-TR del 21-12 del 62
que normen la constitucidn
y el registro de los sindica
tos; ambos dispositivos tie-
nen como base el Convenio
Internacional N2 87 de 1la
OISR Los mencionados De-
cretos estipulan lo siguien-
te:

(Continuara).




EL ATROPELLO PUESTO EN
MARCHA D.S.009-80-TR
NO PASARA

Los= DS,
86-TR promulgados el 8-02-
86, son parte de todo un
plan esbozado por el gobier-
no, gque busca "reactivar a
los empresarios". Por tanto
los mencionados decretos de-
ben entenderse antes que co-
mo simples disposiciones le-
gales, como parte de la poli
tica econdémica que se ha
puesto a andar.

Desde el momento en que
el gobierno considerdé a los
trabajadores sindicalizados
como privilegiados, era fa-
cil deducir que se proponia
recortar alin mé&s nuestra ca-
nacidad adquisitiva vy muti
.ar legitimas conquistas.

El gobierno que se auto
denomina "popular"” busca
entonces gJgolpear al sector
sindicalizado en uno de sus

derechos méas importantes,
es decir, la Negociacidén Co-
lectiva. Hablando el mismo

idioma de los grandes empre-
sarios, el gobierno dice que
es necesario limitar los au-
mentos de los salarios, por
gque de lo contrario subirén
los costos de produccién al
igual que los precios, ade-
mas nos dice que como el al-
za del costo de vida "se ha
detenido", los trabajadores

a no podemos pedir aumentos

sustanciales, sino "razona-
bles; finalmente nos pide
como remate "paz laboral",
"tranquilidad". ;Los empresa-

rios aplauden a su Presiden-
tel

Es en base a estas argu
cias que el gobierno promul-
ga los D.S. 009-86-TR y 010-

86-TR que pasamos a analizar.

Este Decreto modifica
el procedimiento de la Nego
ciacién Colectiva fundamen-
talmente en las 2 UGltimas
etapas (Conciliacidén y Reso-
luciones), acortando su dura
cién y otorgando mayor poder
de decisidén a la Autoridad
de Trabajo en 1la solucidn
del Pliego de Reclamos.

En realidad, este dispositi-
vo tiene por finalidad desmo
vilizar y desactivar las me-
didas que los trabajadores

009-86-TR y 010-

dad de

defender su petitorio preci-
samente en estas etapas.

El articulo 29 del D.S.
009 estipula: "“La Concilia-
cidén serd presidida por el
funcionario del Ministerio
de Trabajo y Promocién So-
cial que designe la jefatura
de zona o de divisién corres
pondiente. Sus reuniones
se realizarédn en el término
maximo de ocho dias (8).

Es claro que si no se
llega -a acuerdo dentro de
los ocho dias la autoridad
laboral resuelve.

Pero la Conciliacidn
puede ser dada por fracasada
antes de que se inicie,
pues el art. 25 establece
que "Cuando una de las par-
tes o ambas no asistieran
a la convocatoria de Junta
de Conciliacién, no obstante
estar debidamente notifica-
das, se tendrd por fracasada
esta etapa...". Debido a
que el gobierno ha estableci
do una politica de conten-
cién del salario concertada
con los empresarios no les
interesa la conciliacién
y por tanto le conviene que
sea la - autoridad 1la que
resuelva.

Inclusive la autoridad
va a resolver con montos
por debajo de los ofrecidos
por lo patronal en el Trato
Directo. El objetivo es que
los trabajadores acepten
lo que- ofrezca directamente
la patronal. Es decir conven
cernos de que debemos arre-
glar en Trato Directo, pues
de lo contrario nos ira peor.
Por otro lado el empresario
nos obliga a ir en concilia-
cién.

En conclusién tanto
ell empresario como la autori
trabajo se dan l;
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Por lo anterior, el
hecho de gque mediante el
009 se dé mayor poder de

decisién a 1la autoridad de
trabajo no beneficia en nada
al trabajador, pues la con-
ducta de 1la autoridad estéa
determinada por los intere-
ses de los representantes
del capital.

Otro aspecto importante
es el relacionado al ofreci-
miento de pruebas: en el
art. 28 se lee "en caso de
que una o ambas partes obje-

Farén la pertinencia de 1la
prueba o pruebas presentadas,
resolveré

el conciliador

- d¢ plano sobre la pertinen-
cia de cada prueba y sobre

la oportunidad de su presen-
tacién...".
claridad quela
la documentacién
del criterio personal
conciliador.

Es necesario tener en |

cuenta el art. 24: "Si den-
tro de 1los tres (3)
de concluido el trato direc-
to, ninguna de

solicitara a la
Administrativa de

de Conciliaciébn,

Se observa con
validez de
depende
del

dias

las partes
Autoridad |
Trabajo, !
la realizacién de 1la Junta
se tendréa |
a la organizacién sindical |

por desistida de los puntos
peticiones
sobre los que no hubo acuer-

del pliego de

do y, en tal caso no podréa
presentar un nuevo pliego,
sino al vencimiento del

periédo de vigencia siguien-
teltasd

Es 1l6gico que los mas
en cumplir con
este punto son los trabajado
ningin momento se
empleador en

interesados

res, en
le obliga al
este aspecto.

La etapa de las
cienes (lra. Sy 2da.)
resolverse dentro de un pe-
riédo de 13 (trece) dias,

(art. 34 y 35), la lra. Reso

lucién dentro de los 8 dias
y la 2da. dentro de los 5
dias.

En la practica las Reso

luciones se dan
trabajadores

segin 1los
estén en

plazos de huelga,

‘Resolu
debe

pie
de lucha o hayan presentado
es decir




se dan con el unico propési-
to de desactivar la lucha
Y cerrar el caso. En algunas
oportunidades las dos Resolu
ciones salen casi o
tiempo.

al mismo

Vemos pues que .as modi
ficaciones de procedimiento

juegan un papel importante
en la solucién final del
Pliego. Frente a ello, la
unica alternativa viable

es la preparacidén de la base
sindical a fin de que antes
y durante la negociacién,
en cualquiera de las dos
etapas, esté en condiciones
de 1llevar a cabo medidas
de lucha efectivas acompana-
das de movilizaciones perma-
nentes. Esta es la . Gnica

arma frente a la patronal
Yy su gobierno y sus
tramposas.

A continuacidén esquema-
tizamos las modificaciones
del 009-86-TR con respecto
al DL. 006-71-TR.

leyes

En nuestro préximo NQ el DS.
010-86-TR.
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CULTURA

LA SEGUNDA PRISION DE
JOSE CARLOS MARIATEGUI

El1 dia 11 de noviembre -de
1,929 a 1las 8 de 1la neché
su casa fué allanada por la
policia, haciéndose un regis
tro minucioso en su bibliote

ca, en su escritorio, en las
distintas dependencias de
la misma.

Se le notificé que quedaba
preso por orden del Ministro
de Gobierno, a la sazén el
inculto y retrégado Benjamin
Huamén de los Heros. Esta
situacién la relata el Amau-
ta de la siguiente forma:

"Habia orden estricta de que
se detuviera a todas las per

sonas gque: se encontraban
en mi casa. Mientras esto
ocurria en mi Biblioteca,

otros agentes entraban vio-
lentamente en el interior
de la casa con revdlver en
mano intimando rendicidén a
las muchachas empleadas vy
a un jovencito que copiaba
a maquina un ejercicio esco-
lar. Siguidé el registro. Co-
mo quince agentes ocupaban
las habitaciones registrando
los muebles.

Varios mas se estacionaban
en la entrada. En la calle,
policia uniformada completa-
ba el personal en operacio-
nes. La pesquiza no perdond
ni un mueble. Se me extrajo
de 1los bolsillos mi vieja
caq&era, antigua compafiera

de “viajes y penurias ytodos¢

mis papeles. De mi sillén
de ruedas, se sacd entre

otros papeles el cable de
Waldo Frank y las copias de
las cartas y el cable de in-
vitacién, publicados ese dia

por la prensa. Hasta las dos

que hacer enormes esfuerzos
para impedir que se llevars
mi biblioteca. 3

No pude impedir que se incau
taran de mi correspondencia,

la de "Amauta", los libros
administrativos, recortes
de mis articulos, originales

y apuntes, libros y revistas
y hasta fotografias artisti-
cas. Quedé informado de que
estaba preso e incomunicado
en mi casa. Ocho policias
recibieron encargo de custo-

diarme y se instalaron en
uda habitacién interior y
en el hall, entrando y sa-
liendo ruidosamente Toda
mi familia velé. Habia el
peligro de que esta gent

introdujera armas o cual-

quier cosa con el objeto de
comprometerme vy denunciarme
en la prensa, sin que yo pu-
diera rectificar, porque los
periédicos no publican en
estos casos sino lo que tie-
ne el VQ B2 policial".

Lee y diFunde :
EL Manlillo




