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1. LA GATP ¥ i PROTVTICK LABORAL DE L0S TRAFAJDORES Y LA SI-

La Confederacidn General de Trabajadores del Perd - CGTP
fundada por el Amauta José Carlos Maridtegui, bajo su pensamien
to y principios. viene conduciendo a los irabajadores peruanos
hacia el logro de mejores condiciones de vida y de trabajo Yy
sentando las bases para contribuir en la organizacién de las -

~ fuerzas motrices de la Revolucidn Peruana y lograr un cambio -
social que termine con la dependencia y dominacidn del imperia
lismo yanqui y la oligarquia criolla.

Con la autoridad moral que tienen les trabajadores, prin
cipales generadores de la riqueza nacional, la CGTP Central -
clasista que reune en su seno a la mayoria de los trabajadores
de la ciudad y el campo. de todos los sectores de la produc -
cién y servicios ha convocado a la I Conferencia Macional de
Trabajadores: ¢COMADET (2 "Por el Cambio Social', contando pa
ra ello con el auspicio de importantes organizaciones sindica-
les no afiliadas a la CGTP como: CITE, COMACI, FEDERACION DE
LUZ Y FUERZA, FEDERACION DE CHOFERES y COCOMI.

En este importante Evento, los candidatos a la presiden -
cia de la Repliblica de las diversas organizaciones politicas -
en contienda. expondrdn sus puntos de vista y so]ucibnes pro
gramdticas tanto en el aspecto laboral, como respecto a la agu
da crisis econdmico-social que vive el pueblo, cara a cara con
las masas organizadas,a efecto que estas analicen esos plantea
mientos y determinen sus posiciones opcionales en el proceso e
lectoral de abril proximo.
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Expuestos los objetivos principales del Certamen, considera-
mos importante gque la CGTP, haga conocer su posicidn sobre la si
tuacién politica actual y nuestras apreciaciones sobre las solu -
ciones que los trabajadores y €1 pueblo requieren. Un Plan que
busque defender a los trabajadores y al pueblo, deberd recoger es
tos planteamientos.

LA CRISIS DEL SISTE¥. CAPITALISTA PRETEIDE RESOLVERSE
BRE Y EL. ATRASO DE LCS PAISES B! VIA DE DES/WWROLLG

Las contradicciones propias del sistema capitalista mundial,
basada en la explotacion del hombre por el hombre y en el cual To
fundamental no es el hombre, sino la ganancia desmesurada, han de
terminado que las sociedades desarrolladas del campo capitalista
como EE.UU.,Alemania Federal, Japén, etc. se debaten en una aguda
crisis econdmica-financiera comparada solamente con la sufrida en
la época de la Segunda Guerra Mundial.

Esta crisis pretenden superarla los 1ideres del capitalismo
mundial, obligando a los paises sub-desarrollados ce Asia, Africa
y América Latina a sufragar los costos sociales de la misma.

Esto se produce mediante 1a dominacidn financiera-comercial,
tecnoldgica y cultural. También se rebajan los precios de los mi
nerales en el mercado internacional. E1 FMI, defendiendo los in
tereses de los grandes monopolios transnacionales, impone politi-

‘cas econdmicas reaccionarias. Se bloguean los mercados capitalis

tas a las exportaciones de los paises sub-desarrollados. Todo es
to coadyuva al permanente aumento de la espiral inflacionaria, im

" poniéndonos la venta de materia prima a precios irrisorios y 1a

compra obligada de sus productos manufacturados de las grandes me
tropolis a precios elevados.
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EL DPERIALISHO YAQUL, CON SUS EFPRESAS TRAIGHACINALES Y B AC~
CIOPEPECISID SO RESPOUSARLES PRINCIPALES DEL HAERE Y IISERIL

E1 FMI se niega a cambiar su politica, no obstante el hambre
y la miseria que agobia a la poblacidn peruana. Por elio, la -~
CGTP exige al gobierno de turno, se adopten las siguientes medi -
das:

1. Renegociacidn de 1a Deuda Externa con tasas de interéds bajos y
fijos. _
2. Condonacidn de parte de la Deuda Externa.

3. Plazcs de gracia, amortizaciones y plazos largos factibles de
cumplirse.

4. Reajuste de la Deuda en donde se hayan cometido jrregularida -
des dolosas.

5. E1 Estado no debe avalar la deuda del sector privado.

5. Realizacion de juicio politico y de responsabilidad a los res
ponsables de las acciones delosas y anti-nacionales.

7. Pago de parte de la Deuda con productos nacionales.
Estos planteamientos deberfan adoptarsc en un Referendum Na
cional a efecto que el pueblo conozca y opine sobre la posicién -

del pafs frente al FMI y la Banca Internacional.

~ Consideramos que estos son los acuerdos basicos para superar
la crisis econdmica que sufren las mayorias nacicnales del Perd.

LAS MASAS ORGANIZADAS CONSTRUYEN SU_PROPIO DESTINO

E1 avance de 1os'trabajadores y sus luchas, la alevacién de
1a conciencia social del pueblo, cada dfa modifica la correlacidn
de fuerzas entre explotadcres vy explotados; entre revolucidn y -
contra revolucién, esto en el planc nacicnal e internacional. Los
pueblos sometidos a la dominacién imperialista, avanza por el ca-
mino histdrico de su definitiva liberacitn nacional. Alif Tos



ejemplos de Cuba Socialista: el triunfc de la Revolucidn Sandinis
ta de Nicaragua y, 1a lucha del pueblo del Salvador.

Por otro lado, el imperialismo yanqui siente pdnico ante la
protesta y organizacidn revolucicnaria del Pucblo Peruvano y, en
medio de su impotencia para evitar el movimiento 16gico de las ma
yorias hacia nuevas formas estructurales-econémicas-sociales, tra
ta de frenar su desarrollo y prolongar su dominacidn, mediante la
fuerza y la represidn, hechos comprobados, con ia grave situacidn
que viven nuestros hermanos puebles de Chile, Paraguay, Brasil, -
E1 Salvador, etc.

En el plano nacional, el gobierno acciopepecista, aplicanco
su politica reaccicnaria, es defensor de la libertad de explota -
cidn de las transnacionales y la Tibre importacién que ha causado
grave dafio a la Industria Nacional, con sus consecuencias de: de
sempleo, sub~empleo, pauperizacion de las mayorias nacionales, -~
cierre de fabricas, desnutricidon, tuberculosis, desercidn aescolar,
prostitucidon y delicuencia.

La produccidn nacional se encuentia semi paralizada, por 1la
pérdida del poder adquisitivo de los peruvancs, agravdndose este
hecho, con la permanente alza de les precios de los alimentos ba-
sicos: pan, carnes, grasas, leche, azlicar, arroz, etc. Del mis
mo modo ocurre con lcs pracios de 1os combustibles: gasclina, ke
rosene, gas deméstico, etc. Lo propio ocurre con los precics de
los pasajes.

Existe un gran desnivel entre los ingresos y los egresos de
los trabajadores a tal punto que la inflacidn con sus tres digi -
tos alcanzados desde 1583, no permite satisfacer la Canasta Fami-
Tiar que en la actualidad se cubre con 2 millones de soles mensua
les. Los estudiosos sefialan que en 1985 1a inflacién 1legard al
250% anual.

Para nadie es un secreto que el imperialismo yanqui prenten-
de mantener un orden social injusto, haciendo a los pobres mas



pobres y a los ricos mds ricos. La Comisidn Econdmica para Amé -
rica Latina-CEPAL- sefiala que cada latinoamaricano dispone hoy de
un 8.9% menos de jos bienes de servicios que en 1980.

E1 FMI no acepta el didlgo politico propuesto por la reunibn
de Cartagena, contribuyendo al aumento dc una peligrosa desastabi
1izacion de Tos paises deudores, como &1 caso del Perd.

EE.UU. no puede contener el avancs popular de los pueblos co

mo lo demuestra la clase obrera y ¢l puedblo chilene que mantienen
en jaque a la dictadura de Pinochet.

OTROS GRAVES PROBLEMAS QUE AFECTAM A LOS TRABAJADCRES PERUAMOS

E1 alquiler de vivienda es imposibie por su costo elevado.
E1 sucfio de 1a casa propia es solamente un sucho.

E1 abandono de las universidades nacionzies: la postergacion
econbmica-profesional de los trabajadoras de la educacidn: la de
saparicidn casi total de la gratuidad de la ensefianza, incluida -
la Educacidn Primaria.

La Reforma Agraria ha sido prdcticamente liquidada por la -
falta de apoyo técnico-financiero y el mal tratc sufrido en la co
mercializacion de sus productos y de los insumos necesarios para
el agro, heches que ademds se suma la parcelacidn privada. Se tra
ta de devolver los privilegios a los terratenientes y gamonales.

Las Comunidades Laborales, en especialiia Comunidad Indus -
trial (COMACI) y la Comunidad de Compensacién Minera (COCOMI) ago
nizan por las medidas que el gobierno aplica en beneficio de 1los
empresarios. Se burlan de los dispositivos progresistas estable-
cidos en los Decretos lLeyes 18350 y 18384 entre otros, conquista-
dos por los trabajadores en el régimen del General Juan Velasco -
Alvarado. Ahora prevalecen la Ley 23407, el Decreto Legislativo
301 y otros lesivos a los trabajadores.



Por otro lado, muchos empresarios burlan los pactos firmados
ante la auteridad del Trabajo, lesionando asi los mellados intere
ses de los trabajadores.

La mayoria acciopepecista del Pariamento también legisla pa
ra 1os empresarios y las transnacionales, constatdndose que antes
que culmine el actual régimen pretenden aprobar leyes gue liqui -
den el derecho de Tos trabajadores a la huelga, la estabilidad la
boral, y la venta de empresas importantes del sector piblico al
capital privado.

Las acciones genocidas que cometen las 1lamadas fuerzas del
orden, en la zona del centro del pais, contra indefensas pbb]acig
nes pauperizadas, merecen nuestro total rechazo, puesto que, con
el pretexto de combatir a "Senderc Luminoso”, se burlan impunemen
te los derechos humanos, como se estd comprobando en el caso
del asesinato de los periodistas en Uchuraccay, con las denuncias
formuladas entre otres, por Lidia Argumedo. La muerte de Jesis 0
ropeza que ha conmocionado a2l mundo, el arraiamiento de poblacio-
nes integras, las fosas comunes, la militarizacidn de campamentos
obreros (Cobriza), etc., son pruchas de como se pisotean los derc
chos humanos en nuestro pafs. Se permite la accibn piblica de -
grupos para militares que secuestran y asesinan sin contemplaciodn.
La CGTP con motivo de ia prdximea 1legada de una mision de las HNa
ciones Unidas -OMU- exige investigacidn profunda y sancidn ejem -
plar a los responsables politicos y directos de estos abusos con
tra los humildes.

Las calles de Lima y de muchas ciudades del interior son,tes
tigas diarias de las marchas y acciones de protesta de los traba-
Jjadores y el pueblo, por tanto hambre ly abuso. E1 gobierno en
respuesta reprime viclentamente, §in dgr solucidn a las justas de
mandas de 1¢s trabajadores. .0s trabajadores ya no tienen ante -
quien recurrir en busca de justicia, puesto que las instituciones
y funcionarios piblicos de 1a Nacidn encargados de ello, solamen-
te gobiernan a favor de Tos poderesos del dinero. Esto no es una
exageracidn y todos lo conocemos, por ello, fa lucha de los traba



jadores mediante 10s paros y las huelgas tienen una justificacidn
solida. No podrd haber paz social, con hambre, miseria y repre -

sion. ‘

LA CGTP_ESTUVC A LA CABEZA DE LAS LUCHAS PGR LA RECUPERACION DE
LAS LIBERTADES DEMOCRATICAS Y SIMDICALES Y SEGUIRA LUCHANDO  POR
UNA AUTENTICA DEMCCRACIA SOCIAL

La dictadura de Morales Bermldez tuvo en ios trabajadores or
ganizados y en especial en la CGTP su permanente opositor a  las
medidas reaccionarias gque esc gobiernc impuso al pueblo peruano.

E1 Histdrico Paro Macional Unitario del 1% de Julio de 1877,
con Estado de suspensidn de garantias y con estado de sitio fue -
el golpe contundente que los trabajadores y el pueblo infligieron
a la dictadura de Francisco Morales Bermiidzz. Los 5,000 trabaja-
dores en su mayoria de casos dirigentes de bases que fueron despe
didos por el dictador, causaron grave dafic econdmico a esos compa
feros y sus familiares. Pero el Movimiento Sindical, bajo las -
banderas de la CETP, siguid su lucha y combate. Fueron cuatro Pa
ros Macionales que cumplicron su papel de repudio contra las medi
das desmontadoras de la dictadura. La CGTP y el Movimiento Sindi
cal Clasista con sus aliados, podemoc afirmar que fuimos 1a prime
ra fuerza social que contribuimos con nuestra lucha a la devolu -
cion de las libertades democrdticas y sindicales, que se logré -
con el término de la dictadura de Morales Bermidez.

En esta lucha por las libertades, la democracia y un mejor -
porvenir, los actuales gobernantes de AP-PPC se mantuvieron en si
lencio y en otros casos, vivieron muy bien en el extranjero.

Al devolversa las libertades democrdticas, ¢l actual régimen
las ha vuelto a recortar, mediante su raccionaria politica econé-
mica y laboral. Son muchos 1os mdrtires de los trabajadores y el
pueblo que han entregado sus vidas en el presente gobierno.
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E17os supieron brindar 1os mds preciado para un ser humano: su -
vida y ese ejemplo es el camino que seguimos, quienes luchamos -
por lograr la auténtica democracia socfala que entregue a los tra
bajadores y al pueblo el derecho a la vida y al trabajo, en una
sociedad sin expiotadores ni explotados.

A 1a Direccidn Nacional de la CGTP, a sus bases de todo el
territorib nacional y anuestros aliados nada nos hard retroceder
en nuestra Jjusta aspiracion de justicia social. Ese caminoc nos
ensefi6 José Carlos Maridtegui y, con la organizacidn popular y la
aplicacion de todos los medios de lucha, nos 1levard al triunfo -
de nuestra causa.

No creemos en los cantos de sirena de los reformistas de de-
recha y de izquierda, serdn los propios trabajadores y nuestro -
pueblo, quienes serdn los protagonistas del histérico cambio SO
cial que requiere nuestro pueble, para liquidér fa dependencia y
la dominacidn imperialista-oligdrquica. ‘

0N PACTGHAL

El desarrollo de un pais como el nuestro, requiere de inver-
siones, pero que ellas sirvan para poner en marcha nuestros pro-
yectos de expletacidn de‘materias primas y para impulsar el desa-
rrollo nacional de nuestra industria, que nos permita obtener -
nuestra propia capitalizacion para lograr el término de la depen-
dencia econfmica y tecnoldgica. '

Por otro lado, los paises capitalistas altamente desarrolla-
dos requieren de materias primas, para mantener o aumentar su pro
duccidon, las cuales Ta obtienen a precios irrisorios con la com -
plicidad de los malos gobernantes del pais. Los monopolios trans
nacionales se apoderan y controlan la produccidn de esos recursos
naturales, para mantener asi la hegemonia en el campo mundial.



Ademds, los monopolios han realizado un reordenamiento de la
produccién mundiail, caracterizada porque, han deJado para los pai
585 sub- desarroliados o no industrializados, como el Perid, aque -
11as industrias que no le producen drandes ganancias o que signi-
fican una carga para su aparato productivo.

La penetracién del capital extranjero ha implementado nuevas
1ineas de produccidn en alianza con el capital nacional y, en al
gunos casos, ha desplazado 1a produccidn nacional.

Un ejemplo de 1o sefialado, lo podemos comprobar en Rayon-Ce=-
lanese. Otras formas la encontramos en ios contratos de tecno]o-/
gfa. La CGTP exige al gobierno acciopepecista que a su vez haga
cumplir 1a transferenc1a tecnoldgica de las transnacionales a los
técnicos peruaﬁos, gravandose a esas mismas empresas con tributos
que contribuyan a fortalecer emprasas pblicas como: SIDER PERU,
PETRO PERU, etc.

E1 endeudamiento externo excesivo estd vinculado a la pene -
tracidn econdmico-financierc voraz de las empresas transnaciona -
les, hecho gue a su vez impide el desarrolio nacional y nos some-
te cada dia mds a la tecnologia externa. f

A QUE SE DEBE E) FEMGIERNO DE LA DESCCUPACION QUE VIVIITS

E1 problema de la desocupacidn es un mal crdnico que sufre -
el pafs, como consecuencia de la penetracion econdmico-tecnoldgi-
ca y cultural que nos impone el imperialismo yanqui, reflejada en
la reaccionaria politca econdmica-laboral del gobierno acciopepe-
cista.

E1 aparato productive del pafs es incapaz de absorver plena-
mente, 10s recursos humanos que existen en todo el territoric na
cional. Vale decir, que los hombres y mujeres que se encuentran
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en condiciones de trabajar y no lo pucden hacer. La desocupacidn
incluido un alto porcentaje de profesionales y técnicos mantiene
a ciento de miles de peruanos sin trabajo,

Al término de 1984 el desempleo ha 1legado al 60%, hecho que
significa 1a desocupacidén de mds del 50% de l1a PEA.

La equivocada politica del régimen ha determinado que la agri
cultura y la industria absorban cada vez menos manc de obra, ello
permite el aumento de la desocupacidn y sus consecuencias scciales.

La desprotecciSn a la Industria Macional, 1a reduccién de -
los aranceles & las importaciones, la disminucién del CERTEX, el
aumento de las tasas de interés que hace del crédito algo sumamen
te caro, el florecimiento de 1a actividad financiera especulativa,
el desmantelamientc y en alguncs casos la destruccidn de Tas em -
presas piiblicas, la reduccién de los tributos a guienes tienen ma
yor riqueza: los exportadores y las empresas transnacionales son
causas que generan la desocupacidn, que empieza cuando el empresa
rio reduce la jornada de trabaje y posteriormenté determina el -
cierre de fébrica, lanzando a la desocupacion y ;1 hambre a miles
de trabajadores con sus familiares. ;

1. La actividad financiera especulativa y la fuga de capitales -
del pafis.

2. La devaluacidn permanente de 1a moneda y ¢l pago de intereses
especulativos dc la Deuda Externa.

3. Las altas tasas a los intereses bancarios.

4. La desarticulacion del aparato productivo interno por la nefas
ta politica del régimen.
5. La importacidn de insumos.
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La inflacidn en el Perd ya pasd los tres digitos y cuando ello
ocurre en cualquier pais del mundo, sus goberrantecs saben que se
encuentran ante un fendmenc muy dificil que obliga a la adopcion
de medidas realmente concretas, para aliviar el hambre y la mise-
ria de las mayorias marginadas que son las que sufren mds, ante -
este fendmeno producto del mal manejo de 1a economia nacional y
sus relacicnes con la Banca Internacional. Sin embargo, en el ca
so del Perd el Gobierno AP-PPC no hace nada y, mds bien lanza una
violenta represidn, por las justas protestas popuiares.

Seria muy importante un informe estadistico del Ministerio -
de Trabajo referente al procentaje de huelgas realizadas durante
los dos iltimos afios, para verificar el grado de descontento y re
pudic que merece del pueblo, la reaccionaria politica fondo mone-
tarista del gobierno acciopepecista, mue se empecina en sostener
que la inflacidn es causa solamente de la crisis internmacional -
que sufren los paises bajo la 6rbita capitalista.

COISECURICIFS QU GEIERA LA IiFL CIOY

En el fendmeno de la inflacidn existe una inter-ralacidn dia
lectica entre causa y efecto.

1. La desarticulacidn del aparato productivo interno.
El empobrecimiento de la poblacidn.

El incremento de 1a tasa de ganancia del capital financiero.

4w N

. E1 desaliento de la actividad productiva y la orientacion del
ahorro hacia la actividad especulativa.

La CGTP considera que si, es pcsible, disminuir los porcenta
jes de la devaluacidn y, para ello, planteamos se adopten las si
guientes medidas:

1. E1 contrcl de la actividad especulariva, especificamente la fi
nanciera.



VIII. LA ESTABILIDAD

. Lograr la desdelarizacidon de la economia nacional.
. Control de comercio exterior y de las divisas.

. Colocar el sistema financicro al servicic del pais, vale decir,

la actividad productiva del mismo.

. Medidas concretas para la proteccidn de la Industria Hacicnal.

. Establecimiento de un tipo de cambic diferenciado. Debe haber

un tipo de cambio para Tos alimentos y los insumos indispensa-
bles; también se puede adoptar un tipo dc cambio fijo, pero -~
con un adecuado sistema de control de precios, con la partici-
pacién de las organizaciones sindicales sociales de la comuni-
dad. 'l

) Se’débe priorizar la inversidn pblica. Significa que debe ha
ber Ona prioridad en beneficio de las zonas mds deprimidas del

pais, otorgdndese créditos selectivos a favor de la agricultu-
ra.

La CGTP considera que la Estabilidad Laboral debe darse del

momento en que se establece el vincule laboral. Ademds debe ga-
rantizar los siguientes derechos:

1.

No ser despedido del trabajo sin causa justificada, por ningiin
motivo, el trabajador no debe ser despedido, sin tener antes -
el derecho al Tibre ejercicio de su defensa, con la participa-
cion de su organizacidn sindical.

. Otorgamiento de una remuneracidn justa acorde con el alza del

costo de vida.

. No ser disminuidc en su categoria, ni en sus remuneraciones.

. Plena garantia al desarrollo integral del trabajador.
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En 1962 se expidid el Decreto Ley 14218 mediante el cual se es
tablecia 1a Estabilidad Laboral para los trabajadores que supera-
ban el periodo de prusba de tres meses, sefialdndose que solamente
podia despedirse al trabajader por causa justa. Si bien este dis
positive no satisfacia pienamente a los trabajadoras, era un ins-
trumento legal de equilibrio, sin embargc, posteriormente el De -
creto Ley 22126 y el Decreto Legislativo 301 en la prdctica han -
Tiquidade la Estabilidad Laborai, afectando asi un derecho univer
salmente reconocido en favor de Tos trabajadores.

GUIEMES 1Al DETENTADO EL FODER FOLITICO DURMAE ‘L““ LLTIMOS /¥
DE LA ERA REPUBLICAMA, SO COMPLICES Y RESPONSARLES DEL i‘TR;"'”“ Y
JISERIA DEL PUERLO PERUHO

E1 andlisis politico-sccial de nuestra sociedad nos demues-
tré'QUe los partidos politicos tradicionales de derecha y centro
derecha que han gobernado el pafs, son cdmplices y responsables
de la miseria, atiaso y hambre en gue vive el puebic peruano. Es
tos partidos en su afdn de defender ¢l sistoma capitalista, no
han reparado en engafiar al pueblo y gobernar siempre para mante-
ner y aumentar los priviiegios de los explotadores.

La ceguera politica concicnte de estas agrupaciones, se ca
racteriza por su insencibilidad que incluso, no tomen en cuenta,
las orientaciones que o1 propic Papa, Juan Pablo II sefiala, refe
rente a 1a urgencia de ir hacia el cambio social, que permita u-
na sociedad mds justa y sé]ﬁdaria, en ia cual sé supere 1a situa
cidn de hambre y miseria que afecta a las mayorias nacionales.

Frente a esta realidad los trabajadores y el pueblo comprue
ban que 1a sclucidn de Tos males que aguejan a las mayorias, de
be pasar necesariamente por el cambio social., que garantice una
nueva organizacidn politico-social-econdmica del pais. E1 pro -
blema no solamente es de hombres, fundamentalmente es de sistemas,



por que el capitalismo basa su vigencia en el hambre y la miseria
de Tos marginades.

De alguna manera, sea desde ei Parlamento mayoritariamente o

desde el Poder Ejecutivo, estos partidos de derecha o centro dere
cha han tenido la responsabilidad politica del pais. Veamos:

a.

C.

c.

Accidn Popular.

Este partido estd por culminar su segundo gobierno, considera-
do como el peor de todos los gobiernos de 1a era republicana.

. E1 Partido Pgpular Cristiano

El PPC de Luis Bedoya Reyes también ha participado en el go -
bierno, primero con la Democracia Cristiana 'y AP y, ahora nue
vamente con AP,

El Partido Aprista Peruanc

E1 APRA también ha compartido el Poder, desde el Parlamento.
Son recordadas sus convivencias y super convivencias con la de
recha cavernaria.

La CGTF recuerda a los trabajadores, que el Partido Apris
ta se presenta en las elecciones presentes como aiternativa re
formista, en la cual el imperialismo cifra sus esperanzas. Los
trabajadores conocen 1a historia sindical de &ste partido, sus
alianzas con los szctores mds reaccionarios del pais, sus trai

ciones a las justas luchas de los trabajadoies. La claudica -

c¢ion de la CTP a favor de los empresarios.

. E1 General Francisco Morales Bermiidez

Es conocido per su condicidn de dictador y enemigo de los tra-
bajadores; fue el iniciador del desmontaje de las conquistas -
sociales que los trabajadores supieron conquistar en el gobier
no del General Juan Velasco Alvarado.

La Izquierda Unida - IU

Es un Frente politico de los sectores democrdticos, progresis-
tas y revoluciones del pais, resulta la nueva alternativa con-
fiable. Es la primera vez que participa en un proceso politi-
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co nacional y su juventud, es acompahada por la presencia en sus
filas de muchos conocidos luchadores sindicales y sociales, que -
en la accidn concreta han sabido demostrar su identidad con las
Justas aspirac%ones de los trabajadores y el puebio.

LA COTP FUITIENE AN EM ALTD SUS PRIFCIPIOS DE CLNSE

Los explotadores pregonan la necesidad del apoliticismo de
ios trabajadores. Han acostumbrado a un importante porcentaje de
la poblacidon laboral a sostener aquello "ye vivo de mi trabajo y
no de la politica”. Denunciamos que 2116, ¢s una manicbra de los
explotadores para mantener sus privilegios, por 10 que, 1lamamos
a todos los trabajaderes del territorio nacicnal a participar ac
tivamente en politica. Es decir, en todo aguello que ayude verda
deramente a la liberacidn nacional, a 1a Tiguidacidn de la depen-
dencia y la dominacidn - imperio - oligdrquica. Tenemos que Sa-
ber distinguir la diferencia que existe entre politiqueria y polil
tica de clase. La politiqueria la practican 1os explotadores y
sus agentes y, 1a politica de clase es 1a dptica de los trabajado
res y el pueblo.

La CGTP reitera que mantiene muy en altc sus principios de -
clase; la Independencia Politica de Clase; la Defensa Consecuente
de los Intereses de los Trabajadores; 1a Unidad Sindical que nos
1leve a la construccion de ia Central Unica de los Trabajadores -
del Per{i; 1a Solidaridad militante con todos los trabajadores del
mundc que luchan por la justicia social y la paz nundial, y el cen_
tralismo democrdtico como mejor expresidn del devecho de las mayo
rias y mirorias.

Les candidatos a la Presidencia de la Repliblica en el proce-
so de Abril proximo, serdn capaces de lograr las demandas de 1os
trabajadores y el pueblo peruanc. Los Trabajadores y el Pueblo
tienen la Palabra . ‘
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I1. LOS TRABAJADORES DRI PERU Y LA PROBLEFTICS LARORYL SOCIAL

CRITERIOS GENERALES

I.- La crisis econdmica que sufre el pueblo Peruano tiene cardcter es
tructural y su solucion s6lo puede resolversc con la ruptura defi
nitiva de la dependencia imperialista y la dominacidn oligdrquica.

II- Es necesario ia instauracidn de un Gobiernc Democrdtico-Popular
que sea capaz de lograr el reordenamiento econdmico-social del
pais a través de un Programa Anti-Imperialista y Anti-O0ligdrquico,

con la participacion de las masas organizadas.

ITI- E1 Perd debe ser para los peruanos dentro de una polftica de coo-
peracién equitativa y de ayuda mutua con los paTses del grupo An-
dino, en viz de desarrollo, socialistas, democracia popular y con
todos aquellos que cumplan con estas normas sefialadas.

IV.- Estatizacion de la Banca para poner el sistema bancario y finan -
ciero al servicio de unz economia planificada en concordancia con
las necesidades dei desarroilo nacional.

V.- Estatizacién de Tas principales empresas transnacionales que con
trolan la economfa nacional al controlar las dreas claves de la
misma. E1 desarrollc econdémico y social podrd asi emanciparse de
ta 16gica de la acumulacidn capitalista y la codicia cinica de
las transnacionales y sus testaferros.

VI.- S6lo la socializacién de los principales medios de produccidén es
el camino.para desterrar Ta explotacién capitalista.

VII- Se necesita una reorientacién de 1os medios de informacién: TV,
Diarios, Radio, etc.

VIII- Se debe ir a una regionalizacidn y descentralizacidn econémico-so
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cial del pais, asesurdndose la autonomia econdmica de las mis-
mas, en el menor plazo posible, con la activa participacién de
las masas organizadas.

IX.- HNos reafirmamos que 1a violencia existente en el pafs es pro-
ducto de la injusticia reinante a nivel nacional. La posterga
cidn econdmico~-social y cultural son el caldo de cultivo de la
violencia existente. Esto nc puede, ni debe resolverse como
pretende hacerlo el gobierno acciopepecista. Es decir, con re
presidn, encarcelamiento y asesinato de muches hijos de pue-
blo. La paz social solamente serd posible con el estableci -
miento de una justa distribucidn de la riqueza, la desactiva-
cidn de las Fuerzas Policiales y el didlogo con aquellos alza
dos en armas, en determinados lugares del pafs.

POR LOS CAMINOS DEL CABIO SOCIAL GUE EL PERU REAUIERE

I.- DE LA POLITICA ECONOMICA DEL PAIS

1.1 Establecimiento de una politica econdmica descentralizada y
basada en medios que aseguren el desarrollo integral del pafis,
y la definitiva liberacidn nacional.

1+2 Renegociacidon de la Deuda Externa con tasas de interés bajos
y fijos.

1.3 Condonacidn de parte de la Deuda Externa.
1.4 Plazos de gracias y plazos largos factible de cumplirse.

1.5 Reajuste de l1a Deuda Externa en donde se hubiera cometido
irregularidades dolosas.
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1.5

1.7

1.8

1i9

.

Pago de parte de la Deuda Externa con productos nacicnales.

Realizacidn de' juicio politico y de responsabilidad a los
responsabies de l1as acciones dolosas v antinacionales.

E1 Estadc no debe avalar la deuda del sector privado.
Realizacidn de uniReferendum Nacional para que el pueblo adop

te su posicidn frente al FM! y la Banca Internacional.

LA PROBLEMATICA LABORAL GENERAL DEL PATS

- DE

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Derecho irrestricto de los trabajaderes del sector privado vy

piblico ‘a'1a libre sindicalizacién, seglin ei Convenio 87 de
la QIT. Derogatoria de todos los dispositivos legales que se
opongan a ello.

Respeto al derecho constitucicnal de huelga. Derogatoria de
todos los dispositivos en contrario: DS 200, D.L.22126 - D.L.
301, etc.

Estabilidad Taboral para los trabaaacores desde el estableci
miento del vincuio laboral. s ¢

Elaboracitén de una nueva politica de remuneraciones que ase-
gure un equilibrio permanente entre los ingresos y los egre-
sos de los trabajadores. Establecimiento del Salario Movil
de acuerdo al alza del costo de vida.

Mejoramiento de las condiciones de trabajo y salud ocupacio
nal.

Ampliar la seguridad social para los familiares de los traba
jadores.

‘.
2

Reorganizacion del Ministeric de Trabajo para que cumpla su
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rol tuitivo.

2.8 Reorganizacidn del Instituto Peruano de Seguridad Social, con
la participacidon efectiva de la CGTP y otras organizaciones
sindicales representativas, rechazando las representaciones
fantasmas existentes.

2.9 Real participacion de los trabajadores en la Gestidn, Utilida
des y Propiedad de las empresas, por 1o menos restituyéndose
los derechos ganados en los D.L.18350, 18384, etc.

2.10 Amnistia Sindical y Politica para los detenidos por razones
sindicales - sociales.

2.11 Garantias para el libre ejercicio de 1a funcién sindical.

2.12 Creacifn y puesta en marcha del Consejo Nacional de Trabajo,
en todas las ramas de produccidn y con la participacitn de la
CGTP.

~ 2.13 Reconocimiento de 1a organizacidn sindical a las 24 horas de
presentado el Expediente de acuerdo a Ley.

2.14 Eliminacion de los topes indemizatorios que afectan a los
trabajadorces.

2.15 Organizacidn de una Juridiccidn Arbrital de cardcter perma-
nente e independiente del Ministerio de Justicia y del Minis
terio de Trabajo ~para tramitar y resolver las reclamaciones
de los trabajadores que hallan agotado ia via administrativa-

2.16 Eliminacidon de la modalidad de trabajo por destajo, incorpo-
rdndose a los trabajadores de este sector al regimen comin.

2.17 Asegurar la permanente capacitacion y elevacion del nivel
educativo de los trabajadores.



IT1.- DE L& WJADORES Y SUS FAMILIARES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

x,

3.8

3.9

Y i

Creacidn de una red de centrcs recreacionales para descanso
de los trabajadores.

Aplicacién de la medicina preventiva como sistema nacional.

Representacidn real y efectiva de la CGTP y otras institucio

nes sindicales con representatividad en el IPSS en un prome-
dio del 51%.

Ampliar la cobertura del servicio social a los familiares de
los trabajadores. '

Ampliar los servicios de seguridad social del IPSS hacia los
trabpajadores de mercadoss vendedores de periddicos, revistas,
loterias, campesinos.

Mejoramiento de la atencidn a los cesantes y jubilados, asi
como la elevacidn de sus pensiones de acuerdo al alza del
costo de vida.

Cumplimiento por parte del Estado, del derecho al trabajo de
todos 1os peruanos. '

Creacidn del Sistema de Salario Estatal, mediante subsidios
para los trabajadores desocupadoes, pdr un periodo de una
afio.

Pago del salario integro por parte del IPSS a los trabajado
res enfermos.

. 3.10 Investigacidn de las empresas que adeudan al IPSS y pago

de la misma.

3.11 Creacidn de Cunas Maternales a nivel nacional para los hi
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jos de los trabajadores.

3.12 Construccidn de Hospitales del IP3S en donde no exista y

se requiera para l1os ascgurados.

V.- DEL _SECTOR AGRARIO - CHPESINOG

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

Libre sindicalizacion para todos los trabajadores del sec -
tor campesino-agrarioc.

Respeto a las organizaciones autdnomas de las comunidades
campesinas y nativas.

Reconocimiento de las Comunidades Campesinas, respaldo eco-
ndmico, técnico y adecuada comercializacidn para sus produc
tos. Apoyo a estes comunidades para su real integracion al
desarrollo social del pais y respeto a su patrimonio econd-
mico-cultural. | '

Anulacién de la Deuda Agraria y anulacidn de la compensa -
cion de la misma con 13 pérdida de las tierras de las coope
rativas.

Apoyo a las cooperativas azucareras del pafs y no a la 1li-
bre importacidén de la azdcar.

Nulidad de todos los dispositivos que afectan a la real -
afectacidn sefalada por la Reforma Agraria.

Apoyo econdmico-técnico y financiero de las cooperativas
agrarias, respecto a su autonomia y otorgamiento de présta-
mos blandos y sin recorte de su hectareaje de tierras adju
dicadas por el DL 17716.
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V.- DEL SECTOR DE ECOHOMIA Y FINYZAS

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

VI.="BEL

6.1

6.2

6.3

6.4

Congelacidn de Tos precios de los combustibles: galolina, ke-
rosene, gas domdstico.

Congelacidn de los precios de los productos bdsicos de la ali
mentacidn popular: azlcar, carnes, grasas, leche, pan fideos,
etc.

Establecimiento de Comités de Control de precios, con la par
ticipacidn de las organizaciones sindicales y sociales de 1la
comunidad.

Participacidn de 1a CGTPP en la Direccidn del Banco Central
de Reserva.

No al pago del impuesto predial no empresarial en los PP.JJ.

¥ creacion de un Titulo Presupuestal para obras de desarrollo
general de Tos PP.JJd.

oECTCR DE EDUCACTON

Cumplimiento del precepto censtitucional de entregar el 20%
del Presupuesto Nacional al sector Educacidn.

Establecimiento del Pliego Anual para que se discuta-con los
representantes del Magisterio Nacional.

Participacion de la dirigencia sindical del Magisteric en la
claboracién y aprobacidn de la Politica Educativa Nacional.

Cumplimiento del Articulo 25 de la Constitucibn referente al
cumplimiento del apoyo que deben dar los empresarios indus -
friales, mineros, agrarios y comerciales para la educacién
de Tos hijos de sus trabajadores.



6.5

6.7

6.8

6.9
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Elaboracién de un Escalafén Técnico Cientifico para los traba
jadores e Ta ecucaciun que aseyure Su periieirte promocidn y
evaluacién hacia mejores condiciones econémicas sociales.

Dignificacion de 1os educadores del Perl en los terrenos eco-
némicos profesionales y sociales.

Otorgamiento de una forisacion técnica-cientifica universita=
ria para los educadores del pafis.

Cumplimiento de la gratuidad de la ensefanza para la educacidn
Primaria y Secundaria, ampli&ndose a la universitaria.

Apoyo a la Cultura Nacional partiendo de la defensa de las di
versas nacionalidades existentes en el territorio nacional.

6.10 Apoyc al desarrollo y oficializacion de las lenguas nativas.

VII.~ SECTOR IMDUSTRIAL, TURISMO E GOEGRACICH, COMERCIO

7.1

y

7.3

7.4

Creacidn del Instituto Macional para el controcl ambietal, con
taminacion industrial y condiciones de trabajo, que afectan a
la salud de inc trabajadores, con 1ma representacién de la
CGTP de un ©51%.

Control del libre comercio en ias importaciones para proteger
la Industria Nacional.

Restitucién de los alcances establecidos éen el DL.18350 ¥
otros sobre la participacion de los trabajadores en la Gestidn
Utilidades y Propiedad de las empresas. Esta Ley debe elabo-
rarse con la participacién de COWACI.

Reorganizacidn del Ministerio de Industria con 1a finalidad
de que cumpla su rol tuitivo en la aplicacidn de la legisla -
cibn pertinente.
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IX,

7.5

7.6

7.7

DEL. SECTOR DEL D

8.1

8.2

8.3

- 8 &

Estabiecimiento del Canon Turistico en los lugares importan -
tes como: Huaraz, Cusco, etc.

Restitucidn de los derechos ganados per Tos trabajadores en
la administracion y direccién de las empresas por sus propios
trabajadores.

Derogatoria de los Titulos IV y VI de la Ley 23407. Los arti
culos 20, 21 y 22 del Decreto Legislativo 301 y todos aquellos
gue se opongan a la real participacién de los trabajadores en
la gestidn, utilidades y propiedad de las empresas.

STERIO DE JUSTICIA

Reforma carcelaria con la participacidn de las entidades afi
nes y de la CGTP.

Modificacidn del Cédigo Civil y del CAdigo Penal derogdndose

todas las disposiciones que atectan, ia Tibertad sindical, el
Contrato de Trabajo y caracterizan las acciones sindicales co
mo acciones subersivas.

Investigacidn de los actos delosos en la administracidn de la
Justicia y sancidn para los responsables de abusos y vicla -
cibn de la Ley.

DEL. SECTOR DE EHERGIA Y MINAS

R

Derogatoria de los Decretos Leyes 22333 y 22401 que atentan -
contra las Comunidades Laborales.
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9.2 Rechazo a ia privatizacidn de las empresas piblicas en espe -
cial de: Pesca Perii, Petro Perd, SIDER PERU, MINERO PERU, -
MINPECO, CEMTROMIN PERU y empresas dol subsector electricidad.

9.3 Estatizacidn de las empresas de 1a gran mineria ahora en po-
der de empresas imperialistas como: SOUTHERM PERU, COOPER CCR
PORESION; OCCIDENTAL PETROLEUM (OXI), BELCO, etc.

9.4 Establecimiento del Canon Minero a nivel nacional, cuyos in -
gresos deben ser administrados por los municipios.

8.5 Apoyo ala pequena minerfa y a la mediana minerfa dentro de
una nueva politica de explotacidn de los recursos naturales -
en favor del desarroilo nacional.

X. DEL SECTOR DE PESQUERIA

1.1 Rechazo total a la reprivatizacidn de Pesca Peru e impulsc a
su desarrollio, garantizdndose la Fst3b111dgd Laboral de todos
sus trabajadorass. Reposicidn de todos los trabajadores despe
didos injustamente de la menqionada Empresa.

10.2 Impulso a la pesca nécﬁonal para 21 consumo de la alimentacion
popular.

10.3 Resguardo de las zonas intangibles del mar territorial que de
ben ser destinadas a la recreacidn de las poblaciones rivere-
fias y que hoy son usurpadas por empresas constructoras con fi
nes comerciales.



XI1.

AT,

31,1

11.2

11.3
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HINISTERIO DEL IMTERIOR

Disolucién de las Unidades de Servicios Especiales de 1la GC
(USE) por su papel represive.

Reorganizacidn de las llamadas Fuerzas Policiales, restituyén
dose su papel de servidores de T1a comunidad.

Investigacidn y sancidn a los responsables politicos y direc-
tos de los abusos cometidos con las personas y poblaciones in
defensas, como: Uchuraccay y otres.

DeEL SECTOR Dr REFACIONES EXTERICRES

12.1

12.2

Politica internacional del Perii en los marcos del no alinea -
miento y fortalecimiento del Pacto Andino.

Solidaridad del Perd con todos Tes pueblos del mundo que lu -
chan contra el colonialismo, neo colcnialismo y el Aparthey.

Facilidades para las organizaciones sindicales y sociales pa
ra la realizacidn de eventos internacionales, para tratar los
problemas inherentes a sus fines y funciones.

DEL SECTOR DE TRAMSPORTES Y COIEICACIOMES

13.1

Espedicidn de dispositivos legales en coordinacidn con el Mi
nisterio de Economia y Finanzas para que se brinde facilida -
des tributarias a los transpocrtistas nacionales, en la impor-
tacion de unidades de transporte masivo y en los repuestos.
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13.2

13.3

Restitucibn en todo el pais det pasaje obrero.

Recrganizacidn del sistema de transporte masive, tendiendo a
la instalacion de medics modernos de transporte masivo como:
el Tren Eléctrico o ¢l Metro.

DEL SECTOR VIVIED,

14.1

14.2

4.3

14.4

ReorganizaciOn de FOMAVI y participacidn en su direccién de
la CGTP y otros sectores laborales que apsrtan.

Implantacidn de un sistema de construcciones verticales de vi
vienda que ayuden a superar la crisis de vivienda que sufren
Tos trabajadores y los sectores marginados de la poblacifn na
cional.

Aprobacidn de 1a Ley de Inquilinato que resuelva definitiva -
mente Ta situacidn de abuso que actualmente cometen los  pro
pietarios con los inquilineas.

Estabiecimiento del costo de alquiler de vivienda de acuerdo
al haber basico de los inguilinos y de acuerdo al costo de in
versidn en la construccidn.

15.1

15.2

Plena vigencia del derecho constitucional de los trabajadores
del Sector Privade a la participacidn de los trabajadores en
la Gestibén, Utilidades y Propiedad de las empresas.

Reconocimiento de Tas autoridades del Ministerio de Industria
a 1a representacidn Macional de CI, on su Direccin Nacional
de COMACI. a¥ :



A

15.3

15.4

15,5

15.6

16.1

16.2

16.3

5198 =

Plena vigencia del derecho constitucional de los trabajadores
del sector estatal a la participacidn en 1a Gestidn y Utilida
des de las empresas estatales.

Reconocimiento por las autoridades del Ministerio de Indus -
tria a las direcciones nacionales de COCOMI, PESCA PERU y Te
lecomunicaciones.

Ampliacidn del derecho a la compensacidn en los sectores de
industria, Pesca Per y Telecomunicaciones.

Ampliacidn del derechc a la participacién en la Gestidn, Uti-
Tidades y Propiedad de las empresas par sus trabajadores, en
el Sector de Comercio.

HFORACICH

Apoyo ecendmico a los trabajadores de la Prensa Nacional para
que puedan organizar sus propias empresas periodisticas.

Facilidades econdmicas para que 1a CGTP pueda tener su Diario
de circulacidn nacional.

Otorgamiento a jos Partidos Politicos y 1a CGTP de Tos espa -
cios correspondientes en los Diarios, TV. y Radic del pais a
efecto que cumplan con su funcién informativa.

17.1

Plataforma de Lucha Unitaria de la CITE.

1. Apertura de Trato Directo para la solucidn 1ntegra1 del
Pliego de Reclamos Unitario Estatal.
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. Aumento de Sueldos sin discriminar a ninglin sector desde Ene-

ro, en S/. 25,000.00 diarios, fiiacidn de la URP en S/. -
300,009.00.

Inmediata homologacién de las remuneraciones, bonificaciones
y pensiones (Art. 60° de la Constitucidn) desde el més de Ene
ro. Indexacidn trimestral de 1os sueldos acorde con el costo
de vida.

. Asignacidn de 5 URP por escolaridad, vacaciones, Fiestas Pa -

trias y Navidad., Uniformidad en el subsidic de refrigerio y
movilidad en S/. 15,000.00 diarics.

. Respeto a 'a estabilidad laboral.

- Nombramiento inmediato de los contratados. Reposicidén de
despedidos y de "excedentes". No a los cambios arbitrarios
de perscnal.

. Respeto de los derechos adquirides entre ellos:

- Restitucidn de los incrementos por costo de vida del Gobier
no Central para los trabajadores municipales (modificatoria
Art. 88° del PGR).

- Restitucidn de las Remuneraciones Complementarias para 1os
docentes universitarios.

- Reglamentacidn del Art. 3° del D.L. N° 300 y respeto al Art.
54° de 1a Ley N° 23724 (Fondo de Estimulic).

Establecimiento de un sélo Régimen Laboral para todos los tra
bajadbres dei sector piblico, reconccimiento de los obreros -
de mantenimiento vial como servidores publicos permanentes
uniformizacidn de 1a jornada laboral en 35 horas semanales.

Respeto irrestricto de los Derechos de Sindicalizacion, Nego-
ciacidn Colectiva y huelga. Cumplimiento de “os Pactos Colec
tivos, Reconocimiento de Ta CITE y de sus bases.



9. Aprobacidn inmediata de la Ley Orgdnica del IPSS establecien-
do la participecion mayoritaria de los asegurados en la admi-
nistracidén y fiscalizacién. Pago de la deuda estatal y priva
da al IPSS.

10. Aparicitn y Tibertad de dirigentes y trabajacdores estatales -

desaparecidos come consecuencia de la guerra contra insurgen-
te: HILARIO AYUQUE ZURIGA, etc.
11, Resstruciuraeifn del P.G.R. 1835 20 Tavor del puebio y fos

% para el Poder Judicial.

12. Conoclamiznte del precic e la gasyiina y de los productos d

™

primera necesidad.

13. Moralizacifn en ol uso de los vecursos del Estado para bene -
ficio de los sectors:

-3

ooularas, mojorande les servicios  de
seguridad svcial, te Ya vamiiia, benevicencia, salud, educa -

cidn. Investigacidn y sannifn on las rasos de malversacidn y
corrupcion. ‘ '

17.2 Resoluciones del Congreso Macionatl de a CITE - 3 Al 6 Agosto

PLIEG) BACIONAL DE RECLAMSS DE LA CIVE

ASPECTOS £CLl_ii

1. Un real sistema Znico du ramuneraciones, justo y dacién de un
verdaders Escalafin, <on, periicizacibn de Ta CITE en la elabo-
racion de ambos. Reclasificasién de cargos, recategorizacion
y nivelacin de hateres bizicos de todos los trabajadores eg

tatales estableciéndsse como minime ¢l frado 2 sub-grado 2.
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Establecimiento de una real Carrera Administrativa Pilblica.

Vigencia plena de los derechos de sindicacidn y negociacidn

- colectiva establecidos en 1a Constitucién’y Convenios Inter

nacionales. Modificacion del D.S. No. 003-82-PCM y el D.S.
No.026-82-JUS. '

Derogatoria del Art.180 de la Ley Anual de Presupuesto 1984

“en cuanto contradice al art.61 de 1a Constitucién Politica
i igue reconoce el demho de huelga de 1os servidores piiblicos.

Derogatoria del [.S.039.1-84-PCM.

Derogatoria o declaracidon de nulidad del D.S. No.092-82-PCM
del 27.12.82 v otro, referidos al casc del trabajador por

abandono del cargo, por cuanto injustamente contravienen al
art.69 de la Ley No.16360 del 31.12.66.

Derogatoria del D.S. MNo.010-83-PCM del 25.02.83 que norma
la calificacién de paralizacién colectiva de trabajo, de ma
nera arbitraria.

Establecimiento de un solo Régimen Laboral para todos los
trabajadores del sector piablico.

Vigencia plena de los derechos de reunidn y expresidn sin-
dical establecidos en la Constitucidn y Convenios Interna -
cionales. Derocatoria del D.S. No.093.1-83-PCH.

Respeto irrestricto a la estabilidad laboral en general, y
en particular a ]a estabilidad en el cargo y en el lugar
donde desempefia 1 trabajador su funcidn.

Eliminacidn del sistema de contratos en plazas permanentes,
Mombramiento del personal contratadc de todos los regimenes
laborales existentes en la Administracién Piblica.
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. Reposicién del personal trasladado, despedido o declarado

excedente arbitrariamente.

Reconocimiento Oficiai de la "CITE" como Organismo represen
tativo de los trabajadores de la Administracidon Plblica, y »
de las Bases que la conforman. Licencia sindical para los
dirigentes de todos los niveles. Dacifn de terrenos y/o 1o
cales institucionales a favor de la CITE y de sus bases, de
parte del Gobierno Central y de los Gobiernos Locales.

Corte de juicios, procesos administrativos y sanciones arbi
trarias aplicadas por razones sindicales vy, Tibertad de tra
bajadores injustamente detenidos por defender la vigencia

-de los derechos de los trabtajadores.

Transferencia del diez (10) por ciento del Presupuesto Na-
cional a los Gobiernos Locales. Que la Ley Orgdnica de Mu-

‘nicipalidades recoja los planteamientes de 1a FETRAMUNP.

Asignaci6n del seis (6) por ciento del Presupuesto Nacional
como riéntas para las Universidades Estatales. Derogatoria
de la Ley Universitaria y dacidn de una nuévé‘quc recoja
los planteamicntos de la FENTUP y de la FENDUP.

Dacion del decreto supremo que consagra la restitucidén de
las remuncraciones compiementarias de Jos docentes universi
tarios, en base al Acta suscrita por el presidente de la Co
mision constituida por las Resoluciones Vice-Ministeriales
No.407 v 421-84-EFC del 25.7.86.

Cumplimiento del mandatc constitucional que ordena se desti
ne para educacibn no menos del veinte (20) por ciento de
los recursos ordinarios del presupuesto del Gobierno Cen-
tral.

Derogatoria del Decreto Legislativo 276.
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Cumplimiento de la Octava Disposicién Transitoria de la Cons
titucidn Politica, de la Ley MNo.23495 y su Reglamento  para
efecto de los beneficios econbmicos de 10s pensionistas.

Cumplimiento del art.6C de Tz Constitucidn en lo referente a
la homologacidn de pensiones, estableciéndosc a su vez un
solo régimen en materia de cesantfa y jubilacidn, pudiendo
jubilarse el trabajador nc s6lo en funcidn de la edad sino
también en funcidn de los afios de servicios: 30 para los va
rones y 25 para las damas, como maximo. Que la homologacidn
ya referida implique que el pensionista perciba 1os montos
que poy remuneracicnes y bonificacidhes reciba el personal
activo, de acuerdo a la categeria.

Funcionamiento permanente del Consgjo Nacional del Servicio
Civil con participacién de representantes de la CITE, y agi
Tizacidn en el tréamite de 1os expedientés, sobre todo para
los pendientes de solucidn.

No destitucidn. ni suspensién ni privacidén de las remunera=.
ciones del trabajader, mientras dure el proceso administra-
tivec o judicial, por principio juridico y por lo dispuesto
en el incisc 20-f del art.2o de la Constitucidn Politica.

Que se generalice la jornada laboral de invierno de 35 horas
semanales y 7 huras diarias.

Que el Comité de Administracidn del Fondo de Asistencia y
Estimulo esté constituido por los dirigentes sindicales, y
que su fondo se utilice sin mds restricciones que aquellas
que emanen de las decisiones colectivas de los aportantes.
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ASPECTOS SOCIALES

W

Promulgacién de una auténtica Ley de Seguridad Social. Pago
de la deuda del Estado y de los empleadores de la actividad
privada al IPSS; administracién del mismo por los trabajado
res. Establecimiento de un servicio oficiente. No al in-
cremento de las aportaciones de 10s trabajadores. Vigencia
inmediata y efectiva del Seguro Famitiar. Equipamiento efi
ciente y moderno de 10s servicios de medicina y cirugia en
los Hospitales y Clinicas del IPSS. Construccidn de hospi-
tales regicnales en las capitales de departamente.

Licencia para el trabajador con goce de haber por el falle-
cimiento del conyuge, padres e hijos de manera similar a lo
establecido por el art.41 inciso c) del Decreto Ley No.22875.

Establecimiento del seis (&) por ciento como tasa mdxima de
jnterds para los préstamcs administrativos otorgados a 1os
trabajadores de la Administracidn Pdblica. Que el Banco de
la Nacién amplie la "Linea de crédito" para todos los Secto-
res, que permita el otorgamiento inmediato de préstamos admi
nistrativos hasta por cinco (5) sueidos bdsicos vigentes.

Mora]izaéién de la Administaacidn Piblica desde sus niveles
mis altos.

Se pague por concepto de Sepelio y Luto la cantidad de 5 |
(cinco) sueldos integros y en forma inmediata al falleci -
miento del trabajador estatal. sea dste nombrado o contrata
do, del régimen laboral de 1a actividad piblica o del régi
men laboral de la actividad privada.

Que el Gobierno Central y los Gobierncs Locales en cada
provincia del pais adjudiquen terrenos gratuitamente a los

trabajadores estatales para fines de vivienda.

Dacign de facilidades de parte del Banco de Materiales para

Vb gt l“:.,‘r“ \
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que los trabajadcres puedan construir sus viviendas.

8. Generalizar las construcciones masivas en todos los departa-
mentos del pais. con fondos del FONAVI. Cumpliimiento de
préstames individuales. Generalizacidn de adelantos de in-
demnizacién para fines de vivienda.

9. Que se instituyan servicios funerarios por parte del Estado
en favor de los trabajadores plblices, con pago al crédito
y a precio de costo.

10. Que se implementen cunas y guarderias en todos los Centros
Laborales del Estado.

ELATAFORMA DE L7 1OCHA STNDICAL

1. Incremento real y justc de remuneraciones, acorde con el al
za del costo de vida y 1a devaluacidn de nuestra moneda.
Que se'cump1a el art.43 de nuestra Constitucidn Politica
que establece que "E1 trabajador tiene derecho a una REMURE
RACION JUSTA QUE PROCURE PARA cL Y SU FAMILIA EL BIENESTAR
MATERIAL Y EL DESARROLLO ESPIRITUAL".

2. Apertura inmediata del Trato Directo entte el Gobierno Cen
tral y la CITE.

3. MO a las soluciones unilaterales y por decreto a los plie-
gos dé la CITE y de sus bases.

4. NO a las represalias econdmicas y laborales por el ejerci-
cio del derecho constitucional a la huelga.

5. CONGELAMIENTO del precio de la gasolina y de los productos
de primera necesidad.

6. Defensa de las libertades democrdtico-sindicales y de los
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derechos humanos.
7. Desconocimiento de la deuda externa.

8. Restitucidn del gravamen a las internacionales patronales.

9. Restitucidn de las garantias constitucionales. Abajo el
Estado de Emergencia. No a la intervencién de las Fuer-
zas frmadas.

PLA GENERAL. DE LUCHA TE L\ CITE

1. Conferencia de Prensa el 9 de Agosto en curso.

2. Presentacidn del Pliego de Reclamos actualizado el 16 de
Agosto con Movilizacion Nacional a las 11.00 horas.

3. pAsamblea Macional de Delegados: 8 de setiembre 1984.

4. Reinicio de la Huelga Nacional Indefinida: 9 de octubre
de 1984 (previa consulta a bases).

AREAS GEERALES DE LA CITE

1. Conferencias de prensa en todas las provincias del pafs.

2. Difusién trabajador por trabajador del Pliego.

3. Difusisn de 1a Plataforma y del Plan de Lucha.

4. Que el mismo CEN o a través de una Comisidn elabore un
proyecto substitutorio del Decreto Legislativo 276.



5. Consolidacién orgdnica de la CITE en la perspectiva de ins
cribirse en el INAP (personerfa juridica), previa inscrip
cidn de sus bases.

6. Desarroliar campafia nacional para nueva Ley Orgdnica del
Institute Peruano de Seguridad Social.

7. Apoyar de manera especial al SITRAMEM y al STTRAMUN- Huan-
cayc, dadc los graves problemas por los que atraviesan.

Lima, 19 de Febrero de 1,985.

1

CGTP (Confederacién General de Trabajadoree del Perd).
CITE

CONACI

FEDERACION DE CHOFERES DEL PERU

COCOMI |

FEDERACION DE TRABAJADORES DE LUZ ¥ FUERZA DEL PERU



ANEXO N1

DESEMPLEQO Y SUBEMPLEO

La recesidn econdmica generada por la politica del Gobierno con
vierte el ofrecimiento del milldén de empleos en 1 milldn 149 mil de
sempleados. Esta estimacidn proviene de las cautas fuentes oficia -

les a las cuales no se les puede acusar de opositoras al régimen del
Sr. Belalinde.

En 1975 la poblacidn adecuadamente empleada fue el 52.7% de 1la
P.E.A., en 1981 el 45.3% y en 1984 tenemos una poblacidn adecuadamen
te empleada de sblo 31.7%. De esto desprendemos que la poblacidén -
sub-empleada y desempleada se ha incrementado por los despidos y por

aquel nuevo contingente de la F.E.A. que por mis que buscan trabajo
estable no lo encuentran,

Veamos el siguiente cédlculo:

ADECUADAMENTE EMPLEADOS P.E.A
1981 2,624,000 5,792,000
1984 2,004,000 6,321,000
620,000 + 529,000 = 1,149,000
Despedidos Nueva = Desempleados por el
Netos P.E.A Régimen.

La tasa de desempleados de 1975 fue de 4.9%, en 1984 de 10.9%;
la tasa de subempleso fue en 1975 de 42.4%, en 1984 de 57.4%. Estas
tasas no sblo son el resultado de la recesiln industrial sino tam -
bién de la aplicacidn de una Legislacidn antilaboral. FEl D.L. 22126
dado en tiempos de la dictadura militar de F.M.B., no sclamente si-
gue vigente, sino que tiene la compafiia del Dl. N2 301 que liquida
la inestabilidad laboral por 20 afios. Amén del proyecto de Ley de

Huelgas que amenaza ser aprobado por el oficialismo en el Parlamen-
to.
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