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RESOLUCION SOBRE ACADEMIA

Considerando :

1 Que el CDP ha recibido informacion escrita de Academia desde
Noviembre de 1996, Acuerdo por Mayoria y Mocién de Minoria,
referidas a la crisis econdmica que atraviesa dicha institucion.

2. Que luego de escuchados y discutidos la exposicibn de motivos de
las diferentes posiciones acordd tratar de manera prioritaria las
propuestas planteadas para abordar la crisis segun consta en Actas
de la reunion del CDP del 4-12-96 referida al tema.

Que la atencién prioritaria de tareas politicas diversas (en Diciembre,
Enero, Febrero y Marzo) impidi6 el concretar reuniones que
abordaran el tema, tal como lo estableci6 el acuerdo del CDP de
Diciembre.

ue 5 meses después (13 de marzo de 1997) el CDP ha recibido por
éscrito el Plan de Contingencia Financiera presentado por el Consejo
Directivo de Academia, propuesta situada en un contexto de crisis/¢”®
financiera de la institucion y que implicaba un ajuste de personal a
concretarse desde Abril de 1997 nciado yg desde no,viembre de
1996., APA/-N"

Que conJFecha 26 de marzo de 1997 el CDP ha recibido un informe
escrito sobre la situacion de Academia presentado por el c. VTL
sefialando que las razones que tienen a la base esta decision buscan
zanjar discrepancias politicas, cuyo objetivo fundarpental es destruir
€ r i entamiento territorial que en La Qroya tiene Academia, como
primer paso de llevar a Academia fuera de ja l6gica de contribuir a
construir el referente politico que impulsa el partido y que habria sido
Desentada sin mas argumentacion™”~ que el problema es el déficit
financieros—"

6. Que el CDP ha escuchado y debatido en torno a las diferentes
versiones y opiniones del conjunto de los miembros de Academia en
Abril del 97 en un contexto de mayor crisis institucional.

7. Que la Conferencia Nacional de nuestro proyecto sefialo tres tareas :

a la forja de una nueva representaciéon politica de lucha por el
socialismo en las nuevas condiciones del Per( y del mundo ;

b) la lucha por derrotar el proyecto neoliberal salvaje y autoritario ;.



C) la necesidad de la renovacion y recomposicion del movimiento
social. Y todos los instrumentos partidarios deben ordenar su labor
en funcion de contribuir al logro de dichos objetivos.

8. Que la actual direccion del P. elegida en setiembre de 1995 ha
priorizado en este periodo (Setiembre 95 - Abril 97) :

* La reubicacion téctico-estratégica, la forja de un nuevo referente
politico, el impulso de la politica de frente amplio y

* acciones prioritarias locales y nacionales, la forja de comités civicos,

campafa contra la impunidad, referéndum del Petréleo, Referéndum
por la No Reelecciéon y diferentes actos publicos. Foro Democratico,
Libertad de Robles, entre otros

* Reuniones nacionales para mantener la articulacion de la direccion
nacional, priorizando Talleres, Seminarios, CDP Ampliado y otros.

9. Que esta tarea ha sido posible por el esfuerzo colectivo de un grupo
reducido de re”rsos humanos y se ha concretado gracias al aporte
material de Fierro, Academia y JDC como soporte central en
materia de recursos econdémicos (Ver Anexo 1)

10. Que pese a la gravedad de la crisis abierta hace un semestre, frente
al caso de Academia, diversos motivos impidieron un oportuno
tratamiento dei tema, como parte de la agenda obligada del CDP.

11. Que dada la necesidad de cumplir con las tareas y objetivos
seflalados por la Conferencia, se requiere de involucrarnos en un
esfuerzo politico maduro, frente a la crisis de Academia, que
busque la superacion de la actual situaciébn y nos lleve a la
recomposicion armoniosa y democrética de todos los instrumentos
del Partido, dado que existen sdélidas bases de esa unidad en la forja
del proyecto politico.

12. Que como método hacia el fortalecimiento politico y organico, ello
exige poner por delante la necesidad de garantizar una salida que
tenga como meta : fortalecer las relaciones Partido - Academia, por
lo cual el debate debe tener ese norte, garantizando asi la
recomposicion politica, personal y laboral.®-

ACUERDA:

1 Reconocer que el aporte material y humano de las instituciones entre
Setiembre 95 a Marzo 97 ha contribuido a posibilitar la concrecién
de las tareas de nuestro proyecto politico.



Considerar positivo el gesto del conjunto de los miembros del Comité
Directivo de Academia de informar, acudir y recurrir al CDP para dar
informacion sobre la marcha institucional y proponer soluciones
posibles de implementar para afrontar la crisis.

Saludar con especial énfasis la ratificacion de la pertenencia de este
instrumento al proyecto politico mariateguista y a la necesidad de
contribuir a la forja de la nueva representacién politica.

Reconocer que esta ratificacion politica permite deslindar con la tesis
de que la crisis tiene a la base llevar a Academia fuera de la légica
de construir el nuevo referente politico que impulsa el Partido.

Sefalar como insuficientes la busqueda de férmulas previamente
conversadas con la direccion con la finalidad de evitar la agudizacion
de contradicciones al interior de Academia. UJ3SOMH

Expresar la autocritica del CDP frente a la crisis de Academia, por lo
tardio de su intervencion, pese a que fue requerimiento de Academia
desde hace 6 meses atras.

Reconocer que el documento denominado "Plan de Contingencia
Financiera" de Academia incluye la orientacibn de preservar el
trabajo en la localidad minero metalUrgica de La Oroya, dado el
interés politico de asentamiento territorial en la zona.

Ratificar la necesidad de la presencia de Academia en los sectores de
la pesca y la mineria, disefiando y articulando formas de
involucramiento en las campafas que el Partido desarrolla
priorizando propuestas alternativas al neoliberalismo, contribuyendo
a la elaboraciéon de propuestas programaticas alternativas. Cobra
por ello especial interés N referido a la privatizacién de Centromin/
Pera. N

Saludar el esfuerzo del equipo de Academia por adoptar una visidon
de futuro que garantice su vigencia institucional impulsando nuevas
posibilidades de desarrollo que abran oportunidades de apoyo
financiero a través de proyectos vinculados al disefio de su
estrategia financiera para garantizar asi su sostenibilidad econdémica,
tal como se detalla en el plan sefialado, disefiado y aprobado por el
Consejo Directivo, planteando como necesidad la concertacion
politica de dichos planes institucionales con los objetivos planteados
por la Conferencia Nacional y el Partido a través de su direccion.



10.

11.

12./

13l

14.

15.

Plantear al Equipo de Academia la ineludible necesidad de cotizar
como expresion concreta de posibilitar y contribuir econdmicamente
al sostenirrijento del proyecto politico en curso, adecuando su aporte
a las posibijidades reales institucionales y la busqueda progresiva de
un aumento de sus aportes.

Ratificar a los miembros del Comité Directivo de Academia hasta la
fecha en que corresponda su mandato con las regularizaciones
legales a las que hubiera lugar, y formalizar la invitacién a su director
(y a otros si fuera la opinién) a la reuniones del CDA, Asambleas de
Delegados y Conferencias del Partido, buscando el aporte en el
disefio e implementacion de orientaciones y tareas politicas.

En relacién a los ajustes de personal, proponer que el CDP plantee a
"Fierro" que el c. VTL sea incluido de manera permanente (Ver
Anexo 2) en las actividades vinculadas a la campafia programatica
frente a la privatizaciéon de Centromin Perd, a Fortalecimiento de la
Federacion Minera, a las actividades de Capacitacion en la misma
zona y de ambito nacional que desarrolla IN y que tiene a la fecha
concretados proyectos con financiamiento que permiten garantizar
dar solucién al problema laboral, al sostenimiento econémico y a su
representacién politica, asi como al fortalecimiento de las relaciones
Fierro - Partido.

Proponer que el CDP encargue a Coordinador de Turno Ila
presentacion de una propuesta de Convocatoria a una reunion
nacional de instituciones vinculadas a nuestro proyecto (plazo de
presentacion de la propuesta : Mayo de 1997).

Plantear la necesidad de producir una Reestructuraciéon del Equipo de
Apoyo, financiado por el Partido, en la busqueda de priorizar €l
sostenimiento cuadros politicos.

Alcanzar la presente propuesta al CD de Academia solicitandole su
atenciéon prioritariamente cuando su director se encuentre de regreso
ai pais, sefialando que el plazo no debiera exceder 21 dias (dado que
el retorno al pais del Director de Academia se producira el 12 de
Mayo) a partir de recibida la presente resoluciébn para concretar asi
una reunién con el CDP.

Lima, 21 de Abril de 1997
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RESOLUCION SOBRE ACADEMIA
(Aprobada por unanimidad, salvo el punto 10 de los acuerdos)

Considerando que:

1.

El CDP recibio en noviembre de 1996 como informacion escrita un Acuerdo
por Mayoria y una Mocion de Minoria, ambas de miembros del Comité
Directivo de Academia, referidas a la crisis economica que atraviesa dicha
inslitucion.

Luego de escuchados y discutidos la exposicion de motivos de las diferentes
posiciones, acordd (ratar de manera prioritaria las propuestas planteadas

para abordar la crisis segun consta en Actas de la reunion del CDP del 4-
12-96 referida al tema.

La alencion prioritaria de tareas polilicas diversas (en diciembre, enero,
febrero y marzo) impidié el concretar reuniones que abordaran el tema, tal
como lo establecié el acuerdo del CDP de diciembre.

Recién 5 meses después fue presentado al CDP el CF del Consejo Directivo
de Academia (13 de marzo de 1997), situado en un conlexto de crisis
financiera de la institucion e implicando un ajuste de personal a concretarse
desde Abril de 1997, sin la oportunidad debida en el tiempo y en la forma ya
que se trataba de un acuerdo y no de una propuesta para debatir
conjuntamente, habiéndose ejecutado ya la decision de no renovar el
contrato de dos trabajadores del Equipo de La Oroya por un acuerdo en
mayoria del Consejo Directivo.

Con fecha 13 de marzo de 1997 el CDP ha recibido un informe escrito sobre
la situacion de Academia presentado por el ¢. VT seilalando que las razones
que lienen a la base esta decision buscan zanjar discrepancias polilicas
referidas al rol de Academia en la consiruccion del referente politico que
impulsa el parlido. lgualmente el CDP recibi6 la susienlacion oral de la
propuesta en minoria que presentd el SubDireclor de Academia a su
Consejo Direclivo sobre como tratar los ajustes denitro del Plan CF para
mantener el Equipo de La Oroya.

El CDOP ha escuchado y debatido en torno a las diferentes versiones y
opiniones del conjunto de los miembros del Comité Directivo de Academia en
Abril del 97 en un contexto de mayor crisis institucional.

La Conferencia Macional de nuestro proyecto seialo tres tareas
a) la forja de una nueva representacion politica de lucha por el socialismo en
las nuevas condiciones del Pert y del mundo

1]

'b) fa lucha por derrotar el pioyecio neoiiberal saivaje y autoritario VY,

c) la necesidad de la renovacion y recomposicion del movimiento social.
La Conferencia deferming, ademas, que todos los instrumentos y espacios

de frabajo y relacion partidaria debian ordenar su labor en funcion de
contribuir al logro de dichos objetivos. '



8. Que ia aclual direccion del P, elegida en setiembre de 1995 ha priorizado en

este periodo (setiembre 95 - abyil 97)

¢ lareubicacion tactico-estratégica, la forja de un nuevo referente politico,
el impulso de la politica de frenie amplio y

® acciones prioritarias locales Y nacionales, la forja de comités clvicos,
campaia contra la impunidad, referéndum del Petroleo, Referéndum por
la No Reeleccion y diferentes actos publicos.  Foro Democratico,
Libertad de Robles, entre ofros.

* Reuniones nacionales para mantener la articulacion de la direccién
nacional, priotizando Talleres, Seminarios, CDP Ampliado y ofros.

9. Que esta tarea ha sido posible por el esfuerzo colectivo de un grupo
reducido de recursos humanos Y se ha concrelado gracias al aporte material
de cualro fuentes aporlantes como soporte cenlral en materia de recursos
econdmicos.

10. Que pese a la gravedad de Ia crisis abierta hace un semeslre, frenle al caso
de Academia, diversos motivos impidieron un oportuno tratamiento del lema,
conio parte de la agenda obligada del CDP.

11. Que dada la necesidad de cumplir con las tareas y objelivos sefalados por
la Conferencia, se requiere de involucrarnos en un esfuerzo politico maduro,
frente a la crisis de Academia, que busque la superacion de Ia actual
situacion y nos lleve a la recomposicion armoniosa, justa y democralica de
todos los instrumentos Y espacios de trabajo del Parlido, dado que existen
solidas bases de esa unidad en la forja del proyecto polftico.

12. Que como método hacia el fortalecimiento politico Y organico, ello exige
poner por delante la necesidad de garantizar una salida que tenga como
metla : forlalecer las relaciones Parlido - Academia, por lo cual el debale
debe tener ese norle, garantizando asi la recomposicion politica, personal y
laboral.

ACUERDA :

J 1. Reconocer que el aporte material y humano de las instituciones entre
seliembre 95 a marzo 87 ha contribuido a posibilitar la concrecion de las
tareas de nuestro proyecto politico.

J 2. Considerar como positivo que el conjunto de los miembros del Comité
Directivo, acudan a la citacion y recurran al CDP para dar informacion de la
marcha institucional, en particular de la crisis por la atraviesa Academia. Asl
mismo, la ratificacion de la pertenencia de este instrumento al proyecto

politico mariateguista y la necesidad de contribuir a la forja de la nueva
representacion politica. -

@ G) Sin embargo, criticar también que dicha informacion se de recién después
) de tomados los acuerdos que afectan la marcha partidaria e institucional sin
realizar el esfuerzo necesario Para buscar formulas de solucion
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consensuales y previamente conversadas con la direccion, con la finalidad
de evitar hechos consumados, subjetividades o maltratos lo cual expresa un
viejo estilo de acluar y ha sido la causa ceniral de la generacion de
subjelividades y maliratos.

Sefalar como insuficienles e inadecuadas la busqueda de formulas
previamente conversadas con la Direccidon con la finalidad de evilar la
agudizacion de contradicciones al interior de Academia.

Expresar la autocritica del CDP frente a la crisis de Academia, por lo lardlo

de su inlervencion, pese a que fue requerimiento de Academia desde hace 6
meses alras.

Reconocer como documenio de irabajo el denominado “Plan CF” de
Academia pues, aunque incluye la orientacion de preservar el trabajo en la
localidad minero metalirgica de La Oroya, sin embargo, afecla los
elementos fundamentales para poder mantenerlo como proridad central,
dado el interés politico de asentamiento territorial en la zona.

Ratificar la necesidad de la presencia de Academia en los seclores de la
pesca Yy la mineria, diseftando y arliculando formas de involucramiento en las
campaiias que el Partido desarrolla priorizando propuestas alternativas al
neolieralismo, contribuyendo a la elaboracion de propuesias programaticas
allernativas. Cobra por ello especial interés el referido a la privalizacion y
CENTROMIN Peru.

Saludar el esfuerzo de todo el cuerpo de Academia por adoptar una vision

de fuluro que garantice su vigencia inslitucional impulsando nuevas

posibilidades de desarrollo que abran oportunidades de apoyo financiero a

través de proyeclos vinculados al disefio de su eslralegia financiera para

garantizar asi su sostenibilidad econdmica. Asi mismo, reconocer la

aclividad particular desarrollada por el Equipo de La Oroya para impulsar |
nuevos proyecios y legilimar una opcion social por el desarrollo local y anle ‘
la privatizacion, siendo evidenle sin embargo lo complejo y dificil que resulla

esle trabajo que ha generado algunos inconvenientes con respecio a las

otras conirapartes que comparlen el financiamiento de dicho trabajo.

Planleamos como necesidad la concerlacion polilica de dichos planes

institucionales con los objetivos planteados por la Conferencia Nacional y el

Partido a través de su Direccion.

Academia orientara sus aclividades en funcion de

- Conlribuir a la elaboracion de una propuesta programalica priorizando una
propuesta alternativa al neoliberalismo salvaje en relacion a la
privalizacion de CENTROMIN PERU, la minerla peruana y la pesca.

- Disenar fomas de involucramiento en las campaias cenirales que el
parlido viene desarroliando y en parlicular en la lucha frente a la
privatizacion de CENTROMIN.

—_—
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- Contribuir a la recomposicion del lejido social en particular del movimiento
obrero, femenino y organizaciones locales en particular de la zona minera
del Centro.

& 5'5[)_1 /. N’Dl/;'tu;n‘rk
. En relacion al Plan CF, reégﬂywépmbaf—iaﬁrepuesia del SubDirector de

Acadenria en-el-sentido que se renueve el conlrato a los dos ce. del Equipo
de La Oroya, como medida y gesto que permila crear mejores condiciones )
para abordar -en un plazo de tres meses, desarrollando una nueva
evaluacion en el mes de agosto- los temas de fondo : la contribucion a la -
forja de la nueva representacion politica y la relacion Proyecto - ONGs y en
ese marco una evaluacion de la crisis del ACADEMIA y las medidas de
ajuste a tomarse. ( ACUERDO POR MAYORIA, 5 a favor y 2 en contra).

. lguaimente, recoger en el Plan CF, la posibilidad de complementar y {rabajar

de manera conjunta entre Academia y Fierro la problematica y objelivos del
trabajo minero, en las aclividades vinculadas a la campaia programatica
frente a la privalizacion de Cenlromin Peru, al forlalecimiento del trabajo de
desarrollo local en la zona.

_Alcanzar la presente resolucion al Consejo Direclivo de Academia

solicitandole con el Responsable Colegiado de Turno iniciar una reunion con
todos sus miembros que se encuentran en Lima para su atencion prioritaria
y culminarla con presencia de su Director Ejecutivo apenas regrese, lo que
ocurrira el 12 de mayo.

Plantear al Equipo de Academia la ineludible necesidad de colizar como
expresion concrela de posibilitar y contribuir  economicamente  al
sostenimiento del proyecto politico en curso, adecuando su aporte a las
posibilidades reales institucionales y la busqueda progresiva de un aumenlo
de sus aporles.

_Formalizar la invitacion al Director de Academia y a otros miembros de

Academia si fuera la opinion, a las reuniones del CDA, Asamblea de
Delegados y Conferencia del Partido, buscando el aporte en el disefio e
implementacion de orientaciones y lareas politicas.

. Encargar al Responsable Colegiado de Turno la presentacién de una

propuesta de Convocatoria, hasta mayo de 1997, a una reunion nacional de
instituciones vinculadas a nuestro proyecto con la finalidad de eslablecer los
o ineamientos del 1ol de las ONGs y su relacion con el referenle en las
nuevas condiciones del pais y del mundo”.

Lima, 21 de abril de 1997
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RESOLUCION SOBRE LA SITUACION DE ACADEMIA
CONSIDERANDO =

Qg fhue @1 COP ha escuchado las opiniones v versiones del
conjunto de los miembros de ACADEMIA, ascerca de la crisis
por la gue atraviesa dichs institucion. :

o fGue la Conferencia MNMacional de puestro provecto sefald

tres taress o

a) la foris de una nueva representacidn politica de lucha
por el sooialismo en las nuevas condiciones del Ferd vy
del mundo,

b} ta luchs por derrotar el provecto necliberal =salvaie v
auntoritario v,

¢) la necesidad de gue la renovacidn y recomposicidn del
movimiento social. YV todos los instrumenteos partidsrios
deben ordenar su labor en funcidn de contribuir al logro
de dichos obijetivos.

3. Oue es npecesarico oresyr condiciones para abordsr temas de
fondo  en relacidn del rol de las OMGs en las nuevas
condiciones del pais v del mundo.

ACUERDA =

1. Comsiderar positive el gesto del conjuntoe de los miembros
de =u comité directivo, de acudir v recurrir al CDF pars
dar informacidn de la marcha institucional, en particular
de la corisis por la atraviess Scademis. &3 mismo,  1a
ratificacidn de la pertenencia de este instrumento al
provecto politico mariateguista W b mecesidad ches
contribuir a la forja de la nueva representacidn politica.

2. 8in embargo, criticar también gue dichs informacidn se de
ua ver  tomasdos scuerdos gue afectasn e marchs partidaria
=i realizar el esfuesrzo necesario para buscar fdrmulas de
salucidn consensuales v previamente conversasdas con la
direccidn, con la finalidad de evitar hechos consumados
subdetividades o maltratos lo cusl express un viejo esstilo
de actuar v ha sido la causa central de la generacion de
subjetividades v maltratos. '

3. Froponer gue Scademia oriente suse actividades en funcidn
e o

- Domtribulyr & la elaboracidn de unae propuests prooraniatios
prigrizando una propuesta alternativa al necliberalismo
salvaje en relacidn a la privatizacidn de CENTROMIN FERL,
la mineria peruana v la pesca.

- Disedar Fomas de involucramiento =18} as CERMpanss
centrales gque @l partido wviene desarrollando vy &1

CDI - LUM
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particulasr en la luchs fremte & la privatizacion de
CEMTHROMIM.

= Copmvbyibariy & & recomposioidn del teiido social e
particular cler moey Lt e b T E T, femening Y
crganizaciones locales en pearticular de la zons minera
del Centro.

Fry relacidn & los sjustes. Droponsy gue se repongs s los
co. del Eguipo, como omedida v gesto gue permita oreay
mejores condiciones para abordar en un plazo de tres meses-
los temazs de fondo @ la contribucidn & la fToris de la nueva
representacidn politica v la relacidn Provecto - ONGs v en
Ene marco uneg evaluacidn de la orisis del ACADEWIA + las
medidas de ajuste a tomarse.

Er relacidn & la cotizacidn, proponer gue ésta se mantengs
agecuandols & las condiciongs de ajuste, encargando al
Comité Directiveo de dAcademia la presentacidrn de férmulas
concretas de busosyr reponer o buscasr forndos.

B ocwanto s las formss de velacidn corn fcosdemia, formalizar

ta dnvitacidn de =u Dirvector & las reuniones del D06,
fmambleas de Delegados v Conferenciess del partido, espacios
en donde de un lado se aporite en el disefo de orientsciones

politicas.

Desarrollar une eveluacidn globsl de fdcademis en el mes de
sgosto, ratificando & los siesbros de sue Comitéd Rirectivo
hasta dicha fecha.

Froponsr la convocatoria & una reunids nacionsl de  OMEs
relacionadas & nuesstro provecto, corn la  finalidad de
establecer los linsamientos del rvol de las O3z v su
relacidn con el referente en las nuevas condiciones del
pais v del muando.

Convoosr & la reunidn del CO de fcademia en un plazo no
mayor  de  wuns semana para  informsyr sobre la presente
resnclucidn.

Lima, 17 de abril de 1997,

CDI - LUM
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PROYECTO DE RESOLUCION SOBRE ACADEMIA Y SUS COTIZACIONES

Considerando que:

1.

Academia es un componente institucional del proyecto politico mariateguista que
busca construir un nuevo referente para la lucha politica en el pais y la renovacion
socialista. La historia, la trayectoria y la Ultima Acta firmada en Setiembre 1995 con
el Partido luego de la Conferencia Nacional, asi la ratifican.

En los Ultimos afios Academia, si bien no logré dar un salto cualitativo en su
estructura de financiamiento, sin embargo, gracias a la gestion de su Direccion
institucional ha logrado mantenerse sobre la base de proyectos financiados por H,
OX, CARI, ahorros institucionales y otros. .

En el mes de marzo de 1996, la Direccion institucional - vale decir, el Comité
Directivo - aprobd el presupuesto institucional para el ejercicio enero 96 a marzo
97,que en conjunto hacen un total de 137,883 dblares, si tomamos en cuenta los
proyectos centrales.

El presupuesto incluye la cotizacién partidaria convenida para ese mismo periodo,
es decir, hasta marzo 97, cotizaciéon que representa 4% de la estructura de
financiamiento.

En el presupuesto se aprobd una nueva politica de remuneraciones para mejorar
los deteriorados salarios que percibian los trabajadores de la institucion en el
entendido que se mantenian los convenios con las entidades cooperantes arripa
mencionadas y se abria la gestion de nuevos proyectos.

A fines de mayo del presente afio, OX nos comunicé que en Diciembre concluye el
proyecto que nos venian financiando, lo cual ratifico luego en el mes de octubre.

Esta pérdida de financiamiento representa aproximadamente un déficit para el afo
1997 el cual, en relacién al ejercicio actual de 1996, representa el 25%. Este
hecho abre una crisis en la institucion, no sélo por el vacio financiero que significa
sino porque afecta al Programa de Desarrollo Local de La Oroya, que tiene
inmensas responsabilidades con el desarrollo del tejido social y liderazgos asi
como las respuestas al proceso de privatizacion de Centromin Peru, en plena
implementacion.

Este cuadro se agrava ain mas si tomamos en cuenta que HAI también ha
anunciado que sélo nos financiara hasta 1997, aunque esta agencia esta dispuesta
a generarmnos puentes financieros por las buenas relaciones que tiene con
Academia.

Ante esta crisis, la Direccién institucional esta adoptando orientaciones que van
desde una estrategia de financiamiento de largo plazo hasta medidas que atiendan
la emergencia que tenemos en el corto plazo.

En todo caso, las primeras orientaciones han significado lo siguiente:



a. Preservar el equipo institucional, manteniendo las remuneraciones como fueron
acordadas en marzo 96, con la intencién de generar la mayor estabilidad posible
para que el equipo pueda gestionar los nuevos proyectos que den sustento a
Academia en el largo plazo y contribuyan a resolver los problemas del corto
plazo.

b. Reajustar presupuestariamente las actividades institucionales y el uso de
recursos de nuevos proyectos que recientemente estan financiados, de tal
manera que podamos cubrir el déficit que de todos modos genera la mantencion
de la planilla.

Después de estos reajustes, se llego a la conclusién de que el déficit a cubrir es
de cerca a los 2,800 dodlares, déficit manejable si abordamos con decision las
nuevas tareas para culminar con éxito la gestién ya iniciada con los nuevos
proyectos.

Esto es asi, mas aun si tomamos en cuenta que para 1997 contaremos con el
grueso del proyecto aprobado de H y con la renovacién del proyecto de CARI, a
lo cual hay que agregar los importantes saldos de los pequefos proyectos que
ya tenemos para operaciones Yy remuneraciones. Ello significara,
aproximadamente, no menos de 80 mil dolares para iniciar el gjercicio 97, esto
es, un piso de cerca de 60% si comparamos con el gjercicio actual de 1996, sin
contar con los otros proyectos que estan en gestion.

6. No es correcto asumir que este déficit de 2,800 ddlares sea cerrado con la
cotizacion partidaria, en la medida que dicha cotizacién (US$ 500) ya es en si un
radical reajuste, ya que este rubro representa el 4% del presupuesto del presente
ejercicio, reconociendo ademas que este afio no hubo cotizacion extraordinaria
como frecuentemente ha ocurrido en afios anteriores.

Un recorte de la cotizacién crearia serias dificultades al exiguo presupuesto
partidario. Por un lado, mermaria las actividades actuales de la campana por los
Referéndums en defensa de Petroperu y contra la reeleccion fujimorista, que son
las tareas mas importantes para forjar un espacio y alternativa al fujimorismo
salvaje. Por otra parte, es necesario tomar en cuenta que el Partido requiere
recursos en tanto que estd programado un plan de trabajo hacia la Segunda
Conferencia Nacional que debera realizarse en Febrero de 1997.

Asi también, es incorrecta adoptar una decision de esta naturaleza cuando se
sostiene el argumento de que, el problema de fondo, es que no se justifica la
cotizacién ni la relacion de Academia con el proyecto politico en que esta inmerso
el partido, retrayéndonos a un debate que se absolvi6 a raiz de la Conferencia
Nacional de Setiembre de 1995, luego de la cual se firma el Acta respectiva con la
Direccion del Partido.  Esto vale mas aun para quienes, laborando en Academia,
somos dirigentes elegidos en esa Conferencia Nacional por lo que debemos
defender y honrar el compromiso que hemos asumido como dirigentes del PUM,
como trabajadores y Directivos respectivamente.

7. En la reunion del jueves 14 de noviembre, al discutir la estrategia de financiamiento
para abordar la emergencia, nos encontramos con que la institucion cuenta con una
cartera de proyectos que con voluntad y trabajo pueden ser aprobados en el
transcurso del afio 97, mostrando ademéas que el trabajo de la institucion tiene
potencialidades en este sentido.

Es bueno subrayar que si bien las areas de mineria, pesca y mineria artesanal estan
también cruzadas de esta misma potencialidad, los trabajos de la institucion en la
localidad de La Oroya se esta convirtiendo en un foco de atraccion y fuente de



nuevos proyectos que pueden ser punto de partida y acumulaciéon para que
Academia pueda proyectarse en una légica de largo plazo. Una muestra de ello, es
que C-A, en la ultima semana ha propuesto para que Academia y otras dos ONGs
trabajemos un solo proyecto sobre Desarrollo Local a partir de marzo de 1997,
teniendo como punto de partida para el primer afo un presupuesto de 75 mil
délares, ademas de que puede conseguirse el financiamiento de la UE por tres afos
mas.

En funcion de alcanzar estos objetivos sefialados se acordo organizar para marzo 97
el viaje del c. Director al exterior para lograr los nuevos proyectos y asegurar la
renovacion de otros. Para este fin Academia ya tiene una partida de US $ 3,500
para este fin, al cual hay que complementar con otros recursos.

Todo ello revela que la institucion, si bien esta atravesando un periodo de crisis,
también muestra que tiene equipo y mecanismos para superarla.

POR TODO LO EXPUESTO ACUERDA QUE:

1. Academia cumplira su cotizacion hasta el mes de marzo del 97 en los términos
asumidos en el presupuesto de enero 96 a marzo 97.

2 Cubrir el déficit institucional de 2,800 ddlares con un préstamo, en tanto que es una
cifra manejable que puede ser cubierta a partir de la gestion de los nuevos
proyectos. Este préstamo también debera ampliarse para complementar gastos del
viaje de la Direccion al exterior. Por ello el monto total del préstamo sera de 5,000
dblares.

3. Proponer que ia Direccion del Partido contribuya en la busqueda de financiamiento
para cubrir el déficit existente, a partir de las relaciones que hay con algunas
agencias cooperantes.

A fines de marzo 97 se rediscutirda con la Direccién del partido el monto de
cotizacion teniendo en cuenta el nuevo panorama institucional respectivo.

Lima, 14 de noviembre de 1996



02-04- 1994

Lima, 2 de Abril de 1988.

Estimados compafieros:

Reciban el saludo fraternc del Comité Directive Permanente de
nuestro Movimiento el Partido Unificado Mariateguista.

Me dirijoc a Uds. en primer términc para comunicaries gque luego de
concluido el Seminario Nacional y comc acuerdo del wmismo, hemos
decidido impulsar e involucrarnos en el desarrcllo de la campafia
en defensa de PETROPERU yv el patrimonic nacicnal, gue tiene
como aspecto central la lucha por logrsy un Rerefendum gue impida
el remate de dicha empresa.

Consideramos que esta campafia v la lucha por lograr un referendum *
va a ser la batalla més importante en el presente afic, para
resistir en mejores condiciones la ofensiva del fujimorismo ¥
propinarle un importante golpe a su proyecto auvtoritario, gque no
solo agrede los derechos del pueblo sinc como en este casc. pone
en remate un recursc y empresa basica para el desarrollo vy
seguridad nacional.

Consideramos aue el impulsc a dicha campafia va a rermitir
articular y fortalecer la relacidtn con amplios sectores de 1la
oposicion, a través de la formacidén de los comités que a nivel
nacional estamos impulsando v el desarrollo de diversas acciones
de debate vy difusién scbre el tema. Debe permitir también
desarrollar un debate nacional no solo sobre la privatizacién de
Petropert, sino de las deméds privatizaciones en marcha, como el
caso de Centromin yv de los puertos. En particular debe permitir
también incorporar un debate de los resultados de otros procesocs
de privatizacidén como el caso del gas v de los servicios de luz
v teléfonos que la gente siente gque ha significado, entre otras
cosas, un alza de las tarifas.

|2
|

Finalmente, a partir del debate de este tema es posible
desarrollar un esclarecimiento de las gruesas dificultades por
las gue atravieza l1la politica econémica del gobierno y en
particular el creciente deficit de 1la balanza comercial ¥
financiera que de no corregirse pueden generar un crieis de
proporciones. Evidentemente somos concientes gque es una batalla
importante v dura, en tanto va a ser dificil hacer retroceder al
gobierno gue ha tomado esta decisitn no solc por razones
ideolégicas, sino principalmenbte como un mecanismo para obtener'
recursocs que le permitan pagar el incremento de la deuda externa
v en lo posible ayude a senear o impedir un mayor déficit. SI@ .
embargo, también tenemos en cuenta que hay una sostenida  ampliia
opinién nacional, que rechaza el proceso de privatizacidn,
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sobre todo hay amplios sectores interesados en impedir el remate
del patrimonioc nacional, aspectos que favorecen =zl dessrcllo de
la misma.

En razén de este conjunto de consideraciones, creemoe vital
incorporarncs e involucrarnos en el impulso de dicha campafia, vy
lograr el involucramiento de instituciones como el casc de
Academia son instrumentos gque deben cointribuir en el proceso
de la construccién de un nuevo refeerente, el retejido social ¥y
la forja de una oposicién y resistencia al neoliberalismo, v en
particular contribuir al desarrcllo de tan importante lucha, méas
a0n cuando su trabajo institcionaal tiene relacidén con el tema
de la misma.

Por ello, en la Gltima reunion del Comité Directivo Permanente,
hemos +tomado el acuerdo de que Academia destague a tiempo
completo al compafierc Sebastidn, para gque se dedigue =a l1a
direccion del Comisidn encargada de la implementacidén de la
Campafia menciconada. Juntc a elloc. encargsrlie Academia v Fierro,

1la bGsgueda de recursos para la implementacidn de la campafia en

el plazoc més immediatc posible, v finalmente ver Iformas de
involucramiento intitucional en funcidén del referendum.

Reiteréndoles nuestros saludos mariateguistas nos despedimos de
Uds.

Por =1 Comité Directivo Permanente
del PUM:
o

<f=ti?é°7‘7

Harg%ﬁ:ébto Guevara
Responsable Colegiado de Turno

del PUM
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CONSIDERANDO :

- Que desde su especializacién sectorial productiva, la mision institucional de
Academia se inscribe en un esfuerzo mayor, de caracter colectivo, orientado a
contribuir y fortalecer a la sociedad civil, sus organizaciones representativas, el
desarrollo del pais y la construcciéon de un nuevo referente politico alternativo al
neoliberalismo.

- Que en su proceso de desarrollo institucional y pese a los esfuerzos que se vienen
realizando, la situacién econémica de Academia no ha mejorado y por el contrario
en el ultimo periodo se ha deteriorado de manera alarmante, perdiéndose
relaciones que eran un importante soporte del proyecto de Academia.

- Queremos sefalar que el ultimo acuerdo de IGP se tom¢ en base a los aportes de
las siguientes fuentes : HAI, OXF.UK. Mensen In Nood y XminY.

De estas fuentes OXF.UK. ha anunciado el término definitivo de la relacion lo que
representa un recorte en nuestro presupuesto de -28.31% (34,475 délares menos).
Ademas es importante sefialar que el proyecto de XminY ha terminado, no siendo
segura la renovacién ya que esta institucion no establece relaciones permanentes
con contrapartes siendo su aporie puniuai y de moiitos reducidos. Tl proyects ae
XminY en 1996 fue de 5,800 délares lo que significo el 4,76% del presupuesto
institucional.

Esto significa que a partir de enero de 1997 el recorte proveniente de las
financieras representa un poco mas del 33% de lo recibido en 1996.

Igualmente debemos agregar que la principal fuente de financiamiento de
Academia, HAL ha anunciado su retiro definitivo para principios de 1998, lo que
significa que nos apoyara por un afio mas con un presupuesto recortado.

- Que es en este contexto urgente realizar un esfuerzo superior que intente sacar de
la actual situacién a Academia. Para esto necesitamos hacer inversiones orientadas
a darle viabilidad al proyecto institucional de Academia, las cuales son bastante
dificiles de afrontar con un presupuesto dristicamente recortado. Igualmente es
necesario emplear a fondo nuestros recursos humanos y optimizar los escasos
recursos materiales con los que cuenta Academia.

- Que en este contexto, el Consejo Directivo, de manera consensual, considera
importante apostar a la mantencién del pequeiio equipo institucional, con miras a
garantizar el esfuerzo humano necesario para concretar las nuevas orientaciones
estratégicas. Apuesta asi mismo a desarrollar las tareas urgentes para obtener el
financiamiento indispensable para asegurar la viabilidad y relanzamiento
institucional, lo cual representa manejar un déficit presupuestal para los tres
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primeros meses del préximo aiio que supera los cinco mil délares, lo que de por si
es una importante carga.

ACUERDA :

Informar a la direccién, las graves dificultades econémicas por las que atraviesa
Academia y las gestiones que se propone para afrontar la situacién en funciéon de
una superacion sostenible.

Informar que debido a estas dificultades no sera posible cumplir con el aporte
entre los meses de enero y marzo del proximo aiio, proponiendo a la Direcciéon
gestiones que Academia podria realizar ante algunas entidades destinadas a
obtener financiamiento alternativo que se pueda canalizar al P. y cubrir de esta
manera el aporte de Academia. Estas gestiones se deberan realizar en el mas breve
plazo posible, comprometiéndose Academia a elaborar los proyectos necesarios
para concretar estas iniciativas.

Informar al final del periodo en menciéon los resultados de las gestiones financieras
realizadas y evaluar en funcién de ello las posibilidades de recuperar los niveles de
aporte al P.

Academia se ratifica en la pertenencia al proyecto politico que representa la actual
Direccién y que busca la construccion de un nuevo referente. Academia considera
necesario que este aporte se exprese también en el terreno programaitico (en
relacion a los temas y sectores en los que se inserta el trabajo de Academia),
organizativo y en las localidades priorizadas por el proyecto institucional.



RESOLUCION DE LA CELULA DE ACADEMIA ACERCA DEL CAMEBIO DE

DIRECCION INSTITUCIONAL

Considerando:
4 Cue es necsesarlio institucionalizar el cambio regular en
el cargo de Uirenijr al interior de institucionss Como

Academia, ello como edpresidn de la forje de sgquipos vy
coalectivos de direccidn.

fQue el o. Mateo en el mes de mayo cumple dos afos
desempefando la funcidn de director de Academia.

G

Gue el o. Mateo ha asumido responsabilidades de orden
partidarid gue reguieren ser asumidas de manera tal gue
na compartan otros encargos de similar responsabl lidad,

como . seria @l ade cantinuar.con Cla Sunciont de ddrector

e Academia.

§

Del mismo modo Academia, vgﬁne atraveaandm un periodo
cjuier por la naturalp*a ce acflvldades v reaponsabill idad
Fegquisre 1a dedltaaﬁgﬁ en: la funcion de direccidn a
Llempo complaeto.

Que la g@st&é@ dals £. Mateo la valorizamos como
positiva en tantowha Contr1bu1dm a lo sigulente:

5

Ca Ha ayudadn ad reordanamientm institucional v al

manejo de Rcademia BF Les. situaciancde crisisn

7 o Ha 'qontribuidd’ @& ra Fformulacidn del Provecto
Institucional gue hoy es el principal instrumento
de trabajio con la cooperacion internscional.

W s Duresntesett el erci i, det su, funcidn: la “relacion vy
vinoulo  entre Academia v el Fartido ss  ha
mantenido de manera positiva.

Acuerda:

s

Proceder a dar curse al wcambio de Director de Acade
proceso que debera cllminar & mas tardar a fines
mes de maye del preséente.

d@i

Froponer al  Secretario General que funcioneas o
Director v SBub-director de Academia sean asumidas por
los camaradas Diego v Mariano, respechtivamsnte.

Froponer al Secretario General la composicidn de la
célula de Academia de la sigulente manera: Diego como
6

saponsable v, coms integrantes los Jccs Mar 1ano,
cadio, Erasmo, Renzo, Mateo vy Zacarias.

s
it

L.ima,; = de mayo de 19935,
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PLAN POLITICO DE ACADEMIA

CONSIDERACIONES CONTEXTUALES

1.

V)

El Plan tiene que ver con nuestras apreciaciones sobre
el movimiento popular nacional, caracterizado por su
crisis de representacién gremial y politico y por su
redefinicién por los cambios estructurales en la
correlacién social de fuerzas ocurridas en la década
del 80. La superacibdn de esta crisis N4 la
reconstruccién del movimiento popular es un objetivo
rolitico de primer orden del P. vy de toda fuerza
revolucionaria.

La reconstruccién del movimiento popular se hace a la
vez como movimiento de resistencia politica al actual
régimen de ofensiva neoliberal, al que se debe derrotar
sobre la base de articular propuestas alternativas de
cardcter programatico.

Un Tercer elemento a considerar es la actual crisis por
la que atraviesa el partido, gue no es sbélo de caréacter
organico, sino también de renovacidén programdatica e
idelogica.

Por ultimo consideramos las posibilidades de aporte de
Academia, tanto en el desarrollo de sus Proyectos, su
actuacién Como institucion v las capacidades
profesionales de los militantes que la integran. Si
bien aun el proyecto principal esta en gestién, tenemos
que considerar su norte estratégico al que nos
encaminamos.

LINEAMIENTOS DE PLAN GENERAL.

: i

Contribuir a la reconstruccién del movimiento popular
en los sectores minero y pesguero del Perd, en el marco
de una periodo tédctico de resitencia al neoliberalismo.

a) Contribuir en la formulacién de alternativas
programaticas sobre:

- Proyectos de Desarrollo minerc y pesgquero, como
alternativas populares de cardcter nacionalista y
democratico, en contraposicidn al modelo
neoliberal.

- Desarrollo de la propuesta programdtica de la

contribucién de la pesca a la alimentacidn
popular.

CDI - LUM



b)

- Desarrollo de propuestas programdticas concretas
frente a los principales problemas planteados por
1a reforma neoliberal: Privatizacién de Empresas
Publicas y restructuracidn del sector privado.

- Desarrollo de Propuestas de defensa del medio
ambiente vy 1la preservacién de los recursos
naturales.

- Contribucién con propuestas sobre condiciones de
vida y trabajo de 1los trabajadores mineros VY de
los sectores populares de las poblaciones mineras
y pesqueras.

Contribuicidn en el fortalecimiento de la
organizacidn popular en los sectores minero ¥y
pesquero, mediante:

- Participacién en el impulso de 1la renovacion
sindical, con propuestas ¥y trabajos concretos de
capacitacién, promocién y asesoria.

-  Contribucién al impulso de nuevas formas
organizativas de los sectores populares mineros ¥y
pesqueros como los comités de Jjubilados mineros
hacia su federacién nacional ¥ el fortalecimiento
de 1la ANPJP. Desarrollar propuestas de otras
formas de organizacidn popular Qque exXpresen las
modificaciones estructurales del pais y los
criterios de renovacidn ¥ modernizacidn.

- Apoyo a la organizacién poblacional en defensa
del medio ambiente V¥ la preservacién de los
recursos naturales.

2. Contribuir conscientemente a la superacién de la crisis
partidaria mediante las siguientes lineas de apoyo:

a)

Contribuir al desarrollo del programa general V¥
concreto del Partido:

- Aportando con nuestras propuestas sectoriales
esbozadas en el acapite anterior.

- Proporcionando informacidén actualizada a la
Direccién sobre la marcha de los sectores minero y
pesquero.

- Apoyando a la fundamentacion de propuestas de

campafia politica concernientes a los sectores
mineros y pesqueros.
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PLAN

b)

c)

d)

- Contribucién a la comisién de masas con
informacién y propuestas acerca del movimiento
popular pesquero y minero y de renovacion
sindical.

Coordinar con los organismos de direccidn
intermedia nuestros planes instituciones para que
sean considerados en sus planes de trabajo.

= Que nuestras actividades de promocidén v
capacitacién sirvan de manera particular a la
formacién de cuadros partidarios.

- Que nuestras actividades educativas y promocidn
ruedan ser canalizadas para organizar
rartidariamente a nuevas generaciones populares.

- Que nuestras actividades de apoyo organizativo
del movimiento popular minero y pesquero reciban
el impulso y canalizacidén partidaria.

-  Brindar Informacién actualizada sobre los
problemas sectoriales concernientes a su ambito
territorial para el desarrollo de propuestas
concretas de direccidén de masas.

Contribuir a la economia central.

- Canalizando el aporte respectivo.
— Canalizando proyectos especificos

Contribuir en el disefioc de una linea general del
Partido sobre ONGs, que implique el desarrollo de
estrategias comunes y de apoyo mutuo.

DE ASENTAMIENTO TERRITORIAL.

A NIVEL MINERO.

Primera Prioridad

- Oroya
- Cerro de Pasco
- Ilo

Segunda Prioridad

— Cobriza
- Yauricocha

A NIVEL PESQUERO

Primera Prioridad

- Chimbote CDI _ LUM



- Chiclayo
- Ilo
- Paita

Segunda Prioridad

- Chancay
- Huacho
- Tambo de Mora-Pisco

PLAN ESPECIFICO A REALIZAR HASTA EL MES DE SETIEMBRE

SOBRE ASPECTOS PROGRAMATICOS

a) Alternativa Sobre Privatizacién de Centromin. Mes
de Mayo, 3ra. semana. Responsabbilidad del Area de
Capacitacién: Arcadio.

b) Alternativa Sobre Privatizacién de Pesca Peru. Mes
de Mayo, Cuarta semana. Responsabilidad Area de
Investigacién: Erasmo.

c) Propuesta Sobre Privatizacién del Sector
Minero.Mes de Jjulio, primera semana. Responsable
Area de Investigacién: Diego.

d) Propuesta Sobre Capitalizacién de la Industria
Pesquera. Fines del mes de Julio.

e) Diagnéstico Sobre Condiciones de Trabajo v
Ancianidad en el Sector Minero. Fines del mes de
Julio. Responsable Area de Investigacién, Diego.

g) Propuesta de Alternativa frente a la reforma
Laboral. Fines de mes de Junio. Responsable
Mariano.

SOBRE APOYO A LA ORGANIZACION DEL MOVIMIENTO POPULAR.

a) Desarrollo de las actividades educativas
orientadas a impulsar la Conferencia Programética
v de Unidad Sindical de 1la Federacidon de
Trabajadores de Centromin, acordada para el mes de
Agosto en la ciudad de la Oroya:

Oroya : Mayo
Cobriza :Junio
Cerro de Pasco :Julio
Yauricocha :Agosto
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b)

2

d)

e)

f)

Apoyar el fortalecimiento de la unidad de los
trabajadores de Southern. Pliego Unico.

Actividad en Ilo: Junio. Impulsarla como encuentro
de Area Ilo, Metalurgicos, Togquepala y Cuajone.

Apoyar la Unidad de los trabajadores en Chimbote
sobre el eje Pescadores y Siderurgicos.

Realizacidén de Taller.

Apoyo a los trabajadores de Pesca Perd en relacidn
a la privatizaciodn:

Coordinar actividades en Lima y Tambo de Mora.
Plasmacién de la Asociacidon de Jubilados Mineros
del Centro. Fines del mes de Mayo. Responsable

Mariano.

Apoyo al Comité de Jubilados de Paita, Chancay.
Realizar tallerese locales: Junio, Julio.

A NIVEL PARTIDARIO

a)

b)

24

d)

Elaboracion de una Nota Informativa Mensual a la

Direccién Nacional, COMASAS, Direcciones
territoriales coincidentes con nuestras
prioridades.

Responsables: Erasmo para Pesca, Arcadio para
Mineria y Mariano para Laboral

Alcanzar Nuestras Propuestas Programéticas
referidas en el primer punto. Articular reuniones
de discusién con Direccidén Nacional y COMASAS.

Coordinar con los Frentes Regionales en las que se
ubican nuestras prioridades territoriales: Cerro
de Pasco, Oroya, Huancayo, Ilo, Chimbote, Chiclayo
y Paita. Cumplir esta tarea en La preparacidén y
organizacién de las actividades.

Buscar el compromiso de los mandos territoriales
con el movimiento minero y pesquero y conjugar las
actividades de Academia con sus respectivos Planes
politicos.

Disefiar una propuesta concreta de apoyo en cuanto
a una estrategia delL P. sobre Centros. Mayo.

Lima, 29 de abril de 1983.
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