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pporturismoe, v el populismo. Es el resultade de 1 aplicacidon de
la teoria que dice gue las organizaciones sindicales son " correa
de transmisidn” de los oartidos poeliticos, gue los partidos
subordinaron a  los  sindicatos, ¥  confundisron la direccion
pmddbica cory el corntrod.

Esta critica ha llevado en el Gltime pericdo & una rescclon
precoupante de algunos sectores del movimiento sindical. Se
levarta la tesis de que los sindicatos no deben hacer poditics,
gue los dirigerntes ne deben pertenecer a partido polotioo alguno,
¥ o Finalmente-  gue noe  debe  exdetie raAngurns relacidn entrs
politica v sindicato. '

Eata concepocidn es errada. No se pretende corregir los defectos w
deformaciones en la relacion partideo- sindicato. Se propUgna gue
esta no exista. Mo se propone que los sindicatos VE NC SesD
partidarizados. Se plantea gue nadie haga propaganda politicas en
U seno. En el extremo, se exige gue guienes dirijan los
sindicatos no tengan opoidn politica alogura,

Este planteamiento es una concesidn & la ofensiva necliberal oue
jurapigne el Y"apelicitismoe"  en jas sindilcatos, mientras los
empresarics militan, dirigen v representan a 1los partidos de 1la
derecha. Estos propuestas son irreales por cuanto cresn gue la
posicidn politica es como una plerna ortopddica en el owerpo, gues
wrrer paerde detarlo en la puerta del sindicato.

Esta opcidn también es una concesitn al anarco sindicalismo,
superado hace més de &0 afos, para que los sindicatos ce ClLE ey
en da lucha por sus demandas ¥y no aspiren el poder politico.

Z.— LUCHAR FPOR UnNA  SALIDA POFULAR Y NACIONAL A LA CRISIS,
DERROTAR AL NEOLIBERALISMO Y AL TERRORISMO SENDERISTA Y
ESTATAL, Y DEFENDER LAS CONQUISTAS DEMOCRATICAS Y
FOPULARES

slual ez la alternativa de los trabajadores vy del movimiento
papular frente al neoliberalismo, frente al terrorisnc, frente al
Fragnbare v la desooupact dn?

Nuestra debilidad tradicional siempre fue ®1 saber criticar los
errores de los gobiliernos,. caracterizarlos adecuadamente, peroc no
proponer &lternativas coherentes. Ahora estamos en 1a obligacidn
de por lo mencs delinear una alternativa programatica opuesta v
supericor a la gue levanta &1 gobiserno. Ya past @l tlempo de la
propuesta aislada. La renovacian debe empezar v alld.

Los trabaladores I VEMOE = resnonder al neciiberal lemo
repitiendo las tesis estadisticas fracasadas. Tampooo  vamas a
caer en el juego del goblerno que ros pone las cosas en blanco b
negro. No aceptamos la falsa contradiccidn entre el Estado vl

mer cado, o 1a me o e sd pravacha W 1 propledsd
sutogestionaria o oolectiva, Tampooa  vamos @ " IR I

eguivacadas  come la oue la estabilidsad 1mhnrml 1mp1dm 1a
inversion, o gue todos los trabajadores del Estado son SinGrime
cher baarororas

R
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La préactica ha demostrado cue  los dogmatismos de derechs e

lzguisrda sorn insuficientes para responder eficazmente & lass
demandas nacionales v populares. Los eMpresarios mercantilistas
que siempre han exigido las mejores condiciones, las lsves mas

favorables y la proteccidn a la produccién no han aportado &l
desarrollo nacional. Be resisten a las leves que obligan la
reinversion, y se llevan al exterior el primer délar gue ganan.
Mo tienen conciencia nacional .

Tampooo hary acertade los programas gue oredian que basta gue 1
Estado tengan en su poder las empresas esstratégicas para cue el
desarrollo nacional esté garantizado automidticamente. Muchss de
eslas  enpresas  csspecialmente  del sechar  produactivos  tlenen
enorme deficit, son capturados como botines por los gobisrnos de
twrna, v su funcionamiento e deficiente. La COTF ha deferdide W
SR cherfero s ernde 1enen cderechos corguiatados paar Lo
tirabajadores, perao  —asi o como i han sefalado los Proplos
sindicatos de las empresas estatales- no vamos s coneddiar oy La
ineficiencia v la corrupcion.

iCudles son compaferes, nuestras banderas en la actual situacidén?
iForque vamos a luchar los trabajadores?

Ern estx etapa ese de Qran importancia pars los intereses

nacionasles b las mavorias populares derrotar &l mercielo
necliberal. fondomonetarista v antinacional [RERY =2 (=) sctusl
gabierng implementa, i también 1a estrategla

contrarrevolucionaria v antipopular de sendero v o oel Esmtado.
Tenemos la wegente necesidad de defendesr ¥ amplisr 1la clamooracia,
transformar radicalmente el Estado ¥ oalcanzar para los peruanos
el respeto v la realizacidn concreta de la Faz, la Justicia, el
Desarrollo, la Scberanis Macional, el FPan v el Trapaio, &1 mismo
tiempo que reconstruir la fuerza social popular. En eso e
sintetiza rnuestrsz propuests de  salida popular a  la Crisie,
distinta ¥ opuesta a la salida de Low monopolios, de la derecha o
clerd bterroridsme.

#. HQueremos nuevo Estado que represente al Pueblec v los

trabajadores. Froougnamos ia defersa de las conguistas
democraticas agredidas por el modelo neclihbheral en curso voen o la
mayoria de dispositivos legales dictados por el gobierne en el
transcurse de los Altimos 18 meces,

La Democcracia que defendemos debe ser profundizadsa ¥y  ampliada,
eliminando toda expropliacion de la voluntad soberana del pueblo,
recogiende las tradicliones  demoerdticas ¥ o oselidaoridas  de  la
racidry, Las  gue  dunto a  oleas conguistas gue  permitan el
despliesgue cle las potencial idades clexl pueklo constituyan
avanzadas del nuevo orden social gue buscamos los trabaijadores,
Fropugramos el antogobierne  come  la  expresidn plema de  la
democracia, gue permita que en el senc de la socciedad de
articulen formas democraticas directas Y representativas, =asi
coms el protagonismo de la scciedad civil, haciendo de esta el
actor central del desarrollo nacional w

Fropugnamos 1a radical transformacidn  del Estado vy de ia
Sociedad, pero tenemos otro criterio de esa transformacidn. No

queremcs  una denocracia  ahorcada  sine el de limgue  de la
wihtalided demoordtica del prteba il v las dinstituciones soclales, la



e
Py

democcratizacion de la gestidn =sstatsl. v la subordinacion de los
el Labares al poder civila

Los trabajadores no podemos cargsr en nuestras  espaldes 1la
solucidn de la crisis mientras los monopelics siguen engordando.
Le proponemos &l pails otro cemine. wuna salida democridtica v
popular a la corisis, basada en la defensza de la soherania
macional, el parn. el trabado y el salario. contrarios al programs
del gobisrne  gue  implica la destruccidn ce la capacidad
parcduncticesa vy de & dndustrisa pacional. la venta del pads a precio
de oferta increible a las mulitinacionales v a los monopolios, v
el anmente dnceasante del desempleo v la miseria de Las marorias.

b.—- La reconstruccidn de iz economia dehe realizarses

arientando  1la inversidrn v los  recursos nacionales &1
incremento econdamico, gue = complementaria con la inversidn v
el orédito disponible del stericor, impulsandoe las fuesrzas
productivas internas optando por una ldgica productiva v no
recesiva, por la confianza en nuestras capacidades ¥ recursos.
Froponemos Wun  "ajuste estructural” hacia arriba Yoo hacia
abajo.

.= El =alaric debe ser gprotegideo, asi como los dereschos

laborales consagrados en las leyes. Bl trabajo debe sar
paromosido fortaleciendo vy recuperando la capacidad adoudisitiva de
La poblacidn, promoviendo meayores paestos de brabaeco proaduotivos .,
incentivande la peguena vy microempresa. Debe ser detenido v
revertido =1 proceso de desregularizacidn del trabajo., mediante
el ocual el Estado abandona su obligacidn de defender el trabaio »
laos derechos laborales. Llamamos & la defenss v desarrallo de la
comun ddad Laboral.

d.~ Concebimos el combate a la inflacién acompanado de una

politica de reactivacidn selectiva y reconversién productiva.
a reforma de la politica tributaria buscando incremsntar los
ingresos del Estedo en la produccidn v oen el consumo suntuarios
deben establecerse dopusstos a la rigqueza » las utilidades
monoped log.  Nos oponemos & la politica de imponesr  impuestos
indirectos, y de resolver las necesidades de liguides: a costa de
mavaores tributos al pueblo. Deben ser sliminados los impuestos &
L sl imentos,

ol Lo

.~ Exigimos un tratamiento scberano de 1a Desuda Externa No
debe significar la subordinacidn del modelo econdmico a los
Feguerimientos de la reinsercide, v ode los crganidamcos

internacionales. Fropugnamos que se acepte la corresponsabilidad
de deudores vy acreedores en la incapacidad de pago. El monto ha
comprometernos en el pago debe ser fijsdo en el propio pais en
base 2 los excedentes luego de afrontar =21 financiamiento del
crecimiento econdmico, la emergencia social ¥ el gasto social del

tado, Reiteramos lia necesidad de la luchs por wma reneqQoolacldn
comiun ta v osoberansa de los acreesdores.

Fuss b propiedad del Ecstado Ee cierto L debe gy

resstructurada pero en beneficio de los intereses nacionales
Yy populares v no en provecho de los monopelics. Un reguisito
previo es un debate mnacional en torno a la actividaed empresarial
cel Estado, Dexbrer  mer defimidoe @l amipito de la actividad
enpresarial del Estado. El Estado debe mantener en su  poder
BT EE RS remtables W relacionadas S las prioridades clexl
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desarrollo. v las ligadas a su funcion de pramocion vy defensa de
la salud, alimentacidn, vivienda, etc. En los optros casos 8e
abren posibilidades como 1la autogestidn, porcentaies B8n 1me
acciones, propiedad mixte, etc. Muchos sindicatos ya han heche
[ W R i tas @ b & s e hermid .

La CGTF e pronuncia en contra de la gquiebra forzada de las
empresas estatales rentables, ¥ contra la politics del gobierno
de dar facilidades de operacidn a las empresas privadas  2n
determinada rama ¥y poner trabas a las del Estado. et swuoede po
eiemplo con Sider Fegru, por citar un Caso. Noe pronunciamos por
Ta drrestricta defenesn de Los derechos de los Crakeaci acores .

g.- Proponemos elevar la productividad del agro Incentivado

ia agreoindustria y la pequefa VY mediana irrigacion, el
crédito  oportund, v la propiedad, como  alternativas & la
propussta mecliberal e promueve =0 el agro Lna rueva
concentracion del agro, ¥y o o& la competencla gesleal de los
productos & insumes importados  que 1o unico gue logran =S
liguidsay 1 produccan alimentaria nacional . canco B los
mornopolics agroalimentarics grandes ganancias. EXigimos que =se
apliguen la Ley de Emergencia Agraria, dercgandeo los DDR.S8. gue
impider sus Finanociamiento.

h.— Debe moralizarse 1la funcidn publica. En los niveles del

Poder Eiecutivo, Legislativo, Fegional Y Local. La
administracidn de justicia debe ser transformada, abveiendd paso &

la participacidn pepular. En ese misma punto se incluye la
A OENCla CEE e las SO EERE tramsnacionsles Southern,
Ocecidental v Belco daben TRt o adeudando al pais,
petablecidéndose una sancidn penal & los que convairtieron x1 Fara
e acreedor en deador.

i.— Frente a 1la guerra sucia, y 1=a violencia antipopular

proponemos 1 didlogo, una salida politica y no militarista y
1a autodefensa de la organizacién popular. La tares de la paz
@rige previamente zaniar ocon aguellas fuerzas que como Sendero
Luminose v la cupula de las FF.AA. apuestan 2l autoritasrisme v &
la guerra sucia. De esta manera, wmsta tarea obliga emplazar al
MRTES v exigir de ests organizacidn una definicicn clarx. Los gus
guieren verdaderamente hacer del Py Wi pads v ouna pacidn viable
debern &linearse nitidemente con los esfuerzos de conouistar |l
paz. Lla  justicia, el desarrolla, ¥ defander v ampliar L&
democracia v no jugar con reglas sucias recogidas del terrorlismo
COMTRARREVILUCTOMARTO.
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Apostamos a wia sclucidn politica integral de este procesoc de
confrontacién que parta de las inicliativas por @l mas ampllo
didlogo de todas lag fuerzas sociales, v en 1la voluntad de
enfrentar la raices estructurales de la violencla asentada sn @l
atrasn econtmico, ®1 centralismo, la miseris vy 1a justicia. L&
pazx gue propugnames estd intimamente ligada a la justicia v &l
dessrrollo v e funda en un sistema de seguridad demooriatica
integral opuesto & los postulados de la "seguridad nacicnal”.

Defendemos  la wvigencia de  los  DD.HH.  »  La clefmmnaa oe La
organizacién popelar y subordinacion del poder militar al poder
civil. Postulameos la defensa de la organizacidon popular en Rt back=
1o mivelss, CUYas eMpreslones ol autodefensa clesbresr s
representadas  en su actividad vy avtonomis. Nos proponemnos
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vitalizar con nuestro propio esfuerzo las  rondas vecinales,
rurales sistemas de seguridad de las organizaciones populares,
e lando & soen tes de La wvaiclencia., el terrvordsmoe v la guerra
SUCla ., acompafando e a La lucha por la preserwvacidn de
o Derechos Hoamanos.,

j.— El Estado debe asumir su ocbligacidn de gasic sccial.
Fropugnames  como una prioridad nacional la defensa de la
ad dmertacldn prepan iy fecsadls e el establecimiento de uan orooramas
de seguridad alamentaria que busgue como objebtivos el incremento
de la productividad rural. prosusyvs nuevos héabilitos de consumo,
rediastribacidn del ingreso v La promocidn de La agroindustria.

Bl emetablecimiento de Frogeaseass de Emergencis Socisl debe
ilevarse acabo en base al principico de la administracidn de
recursos por  las organizaciones beneficiarias, incorporando en
eeta tarea a las respectivas instancias de los  goblisrnos
reglonales v locales, prescindiendo de Los seiaetemsas y estructuras
centralistes v burocrdaticas. Estos programas, en la practica
cleben EE ampl lados #1 fomerto clex 1 empl e productivo v
anthoges Lo,

Fropugrnamnos une  politics educativa gue promusvs 1z formascidon
integral de la persona, €l desarrello nacional v las condicionss
para la creacidn v recreacion de la ciencia vy la tecnologia.
Frfdrmamos fa necesidad del fortalecimiento de la ssousla phablica.
contrario &l sepiritu ches iae politicas  de slitizacion v
privatizacion educativas. Defernderemos la gratuidad e la
snsefanIa, la auitonomis de la Universidad v el ftratamiento digno
s L CE rmaEE woochralad adores de la edoacacidn.

k.— Nos reafirmamos en nuestra lucha por una regionalizacidn
democratica por el desarrcllo local. Ello reguiere la orescldn de
las FEgLONEs independisntes, @l e e o el =] ELLE FriEros Y
atrivucionss, v 1a cwlminacidn de la transgferencla de activos
del gobisrnog central.

Moe resfirmamos en la lucha por un Estado descentralizado. el
sustentoe =2 &l desarrollo regional, en gobiernos regionale
cesmoorati rados confluentes v articulados a2l gobierne v desarvollo
lacales, v e&n  la ejscucidn de proyectos gue aseguren i
vitabilidad de sdlidos mercados reglonales. FPars el cumplimient
chi soos objelivas, reguierse reformnarse el marco legal regional,
a la wver la concepoidrn populista v o tradiciomal —inclulidas la
inmoralidad-con la gque la izguisrds ha venidao trabajanda en los
ol ernos reQloriales .,

34

1.- La solucidn de los males nacicnales implica una resuelts

lucha por la erradicacidn del narcotrdfico. Fl tratamiento de
G R chi b b g @i @l P caro el md e b ol |
corresponsabilidad de los peises productoress v consumidores, 1z
no intervencion politica v/o militar de los EEWUU o cuslguier
otro pais en su erradicacidn, la gradual sustitucidn de cultivos
can provectos  agroindustriales, v la participacidn de 1
arganlizacicnes de campesines v las  autoridades regionaslse v
locales de las respectivas zonas.,

i
I

m.— Los trabaiadores propugnamos para el pais una politica de
relaciédn fructifers vy de cooperaciédn con los pusblos y paises de
América Latina v 1 &rea andina. Apostamos a2l fortalecimiento de
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low lazos de integrscidn del Pacto Andine gue los conduzos & ser
un blogue econdmico v politico viable vy con un mercado regional
prospera, v oal establecimiento en su interior de aln mas sdlidos
mecanismos integradores soclales y politicos ewpresados en  los
terrenos  parlamentarios,. sindical, agraric, de mujieres, eto.
Fropugnamos el fortalecimiento de otros mecanismos integradores
de regidn como €l Facto Amazdnico, el grupo de Rio, el HMercosur,
vy la transformacidn de la QEA azentada en los obistivos de un
aran  didlogo de  los  pueblos  latinoamerd camos, comtrario al

tradicional principlio panamericanista de Los S LI

Aapiramos del modo el fortalecimiento de los lazos de los paises
tercer mando, el desarrollo de la cooperacidn. el intercambao
Latd o ¥ ba luohsa por un puesso orden ecorndm oo mmandd &l

lulamos de solidaridad con todos los pouebhlos gus luchan por La
democracia, la justicia, los derechos de los trabajadorss v una
vida digna. Apovamos el proceso de rectificacidn de errares que
pmromueve =1 pueblo de Cuba, v defendemes la vigencia de 1z
FRevoelucidn Cubana. Exigimos el cese del bloguec norteamericano.
Gepagey s @l cacesao de pa gy el Sadwvador oy Uod okl s, W
respaldamos las legitimas aspiraciones del pueblo palesting, del
mismo modo  apovamos  las  negocliscioness  en Guatemala, b4 @l
fortalecimiento cles las conquistas demooraticas [=lg! nusstro
comybd ey ter

4.— NUESTRA TACTICA, LA RENOVACION DEL MOVIMIENTO SINDICAL Y
FOPULAR Y LA CENTRAL UNICA DE LOS TRABAJADORES.

A.— LA OFOSICION DEMOCRATICA DE MASAS

Sendero Luaminoso tlene wn tdctica para @) movimiento sindical. BEm
huglgas come la del Sutep se han mostrado en tods su dimensidn.
Bl. solo concibe a los sindicatos como instrumenteos de desarrollo
de la "gusrra popular”. Es por ello gus con un discursc radical-
oonomioieta no s ba A la conguists  de  derechos ni de
soluciones. Algunos sectores han  caide en este juego v han
llewvado ] AR sindicatos &l radicalismo verbal. Chiienss
progiciasbhan ese tactica coreian gue el movimiente popular podré
derrotar solo al gobierno, luchando por derechos laborales vy
salariales. En esta concepcidn no importan las sxltermnativas. Las
luchas llevadas a cabo bajo este esquema han fracasado.
argumento es defensiastea, en el sentido de "resistir’ la ofensivi,
veapondieande a golpes dados.

=

A los que acusan a la CBTP de inmovilismo les preguntamos ACual
fue el resultado de su tactica de "Huelga General Indefinida“, de
"oleadas huelguistas", gque lanzaron en 1989 v 19907 iFue exitosa
la tactica de la anterior direccién de la Federacidn Minera gue
llevd a los trabajadores mineros a la frustracidn y el desgaste
del gremio?.

@l eoonomioilamo radical wuna tdotics correcta? Mo compaBercs.

A un blogue de come el gue estd en el palacio de agobiernc, gue
implics un sbanico de fuerzas conservadoras y antinacionales, s

e iR

ardc  anteponsrie  otre bklogue, otro frente de  cerdoboer

patridtice |, nacional v popular. Mo basta la fuerzas de la clase
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abrera o del movimiento sindical. Bs preciso wunir en 1la luchs
contra =1 neoliberalismo a todos los sectores sociales golpsados
por su politica g2 interesados en derrotarla. Los actores de este
enfrentamiento ssran el mavimisnto popular, s municipios
populares, el movimiento vecirmal, la micro v peguUER:a Gmpressa.,
L0

B.— LA RENOVACION SINDICAL

Musstra tares més importante, de la gue depende la vigencia del
movimiento sindical, es la renovacidn. Este s un proceso muay
compleic, cuvo resultado definitive neo lo podemeos determinar de
antemana, aungue =1 sefalar las linesas genesrales de 1o gue
debemos cambiar v cémo hacerlo. Ese procesc debe empezar en este
congresa. No solo reguerimos renovar rnuestra estructura organica
y osuw dirigencia. Junto a eso, es necessario modificsr nuestras
concepciones de frente uUnico, afiliaciones, estrategia, tactica,
praaramea Y disourso. e ang rencoeacidn globel .

Debemos rescatar en nuestra concepcidn, el legado mariateguista
e Fraente Lhmico =39 1o brabs) adores ., El [l 1 W 0 e M chex i
sindicalisms  de  olase debe  conjugaras  oon Lae prdctica del
pluralismo idecldgico. Ello guiere decir gue nos resfirmamos en
nuestro abligtivo de organizar a los trabajadores planteandonos
coame asplracidn la conguista de unsa socledad que represente s los
trabajadores, pero a la ve: propugnamos que nuestra organizacion
edndical practigue el respeto s otras concepoiones ddealdédgloss e
el seno del movimiento sindical. La posicion idecldéagica de
determinado divigente o sindicato no debe impedir su afiliacion a
nusstra central, nd recortar sus derschos.,

La CBTF, fue la primera en plantearse comno uno de sus objetivos
la forja de la central dnica de los trabajadores. En puestro
sucesivos congresos, ¥ o oen nuestra actividad practica nos hemnos
ratificado @ sse porapdsi bo.

Sobuce la Cerntrad Undcs e planteamos wry debacte Adebs abandomarse
Ta dcea de gus la Central Unica debs hacsrse en torne & ta COTR o
es gque  esa tesas o va no vale vy todos  vamos o ®0 Ly & 1a&
carntralizracidn en Fforma dispersa?

3

Moscdtros decimos gue La CETF sigue siendo li central sorEriche
de mayor convocatoria, que agrupa al 920% del movimiento sindical
corgani zado, w oreemos gue debe cuamplir ed peapeld sglutinador en La
Foria de la cerntral Qnica.

De la misma maners les preguntamos & los compafercs gue impulsan
la Coordinadora Sindical Fopular jes una ANF en peguefc, ez el
germen de uns nueva central gue puede fundarse si es gue algunos
companeros no logran alcanzar sus obietiveos en la CETP?. La

Coordinadora Sindical Fopular yva e gquiso hacer el paraleliszmo a
la CGTF: convocd en el mes de Febrero a una marcha donde solo
fueros S0 cersonas, vy por eso tuvieron gue venir el % de Marzo a

ta marcha de la CGTF a la cual le dimos la bienvenida o guE
avincha s La unmidcad.

Compafieros:
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La CGTF apostd desde la década pasada & la centralizacion del
movimiento popular. Musstra bases departamentales v provinciales
forjaron y participaron en la formacidn de los Frentes de
Defensa. En 1985-846 aprobamos marchar a la foria de la Asamblea
Macional Fopular. Fero la ANF fracase. Su frustracion debemos
hallarlao en varias Ccausas: en la concepcion de "poder duzl”
frente al poder legislativo actual gue se le pretendid imprimir,
el wvanguardismo gue llevd a que desarrollara un discurso Yo U@
practica sectaria alejando a los contingentes no clasistas, v &l
afan paralelista gue hizo que se pretendiera reemplazar el papel
de cada wna de las organizacionss integradas on SU S6no.

La ANF debid ser un punto de encuentro entre el movimiento
popular clasico Y las fuerzas democraticas patridticas v
nacionales. Resulte siendo aun més estrecha gque el movimiento
popular. Todos tenemos en ella una gran rasponsabilidad.

Debemnos ahora virlvernos E rlantese el problema cles 1z
centralizacion popular. La conquista de la CUT serd una forma de
@EE reencuentro pepular gue permitird une relacidn programdtics v
arganica con el nuevo movimiento democratico nacional. También
hacia eso debemos trabajar, porogue la lucha por la central dnica
o slgnifica gue no hava una cerchbraldzacion a0

hea politica debe ser venoveda, ¥ debe ser rescatads eu misién  en
favor de log intereses de la mavorias, la ética v la moral en su
ejercicioc. PFero renovar la politica no gignifica eliminarla,
deastarraria.

Los trabajadeores tenemos dos caminos frente a la crisie de los
partidos politicos, y su influencia deformada en el movimiento
popular, 0 aceptamos  la recets  del “"apoliticisma" de los
sindicatos proveniente del necliberalismo v los sectores més
congservadores  gue  pretenden cortar el aloietiwve palitico  de
gobierno ¥ poder  de  los trabaiadores, o transformanos  laos
partidos desde dentro, estableciendo & su vez una nueva relacion
partido-sindicato sin imposiciones, rescatando la independencia
politica del praletsariacdo.

Debemnos  apostar por lo  =seguro. Debamos luchar contra  1a
partidarizacidn de los sindicatoz, perc a la vez debemos
propugnar que se nags en su seno la més abierta campaBa por las
apoeiones polificas e ideoldgicas. HNi o el "apoliticismc" que
pretends impedir la misidn histdérica de los trabajadores, ni la
subordinacidn gue concibe gue los sindicatos sélo come "correas
de transmisidn " de los partidos. Ggpostamos & s relacidn basadsa
@ la independencia politica de los trabaiadores.

Compaferos delegados al IX Congreso:

Esperamos gue el debate de este congreso sea un debate politico.
en ecte informe hemos tratado de enfocar los oproblemas desde ese
lado. Bi hemos sido incluse durecs les pedimos disculpas: hemos
gquenidos hablar claro. Ademds bemos escuchado en todos estos
law crdticas justes e industas & la CGTE VOGS e male

lTugar para debativlo.

Al Finalizar les decimos que pese o todas las dificultades de hoo

yode la arisis, los trabajadores somos la esperanza de este PALEGS
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no deke cundir el pesimismo, al contrario con fe v con decision
cdebaemos marchar adelante,

Gracias

VALENTIN PACHO GQUISFE
Secretaric General




INFORME DE LA SECRETARIA DE ORGAMIZACION

Resolver los problemasz existentes en la organizacidn de la
Central es preocupscidn de los trabaiadores v dirigentes gue
reconocemnos en ella el eje de la fuerza sindical peruana.
Fero, la correceadn de los defectos, su fortalecimiento no
s realizard calumniando a suse dirigentes. socavando sus
principios, oreando organismos paralelos sean cuales fueren
sus menbretes, v desprestigiando a la institucidn misma ante
la alegria de los snemigos del proletariado.

La responsabllidad de las deficilencias orgéanicas tienen sus
causas  internas v externes gue  involucran & todos  los
dirigentes gue recibleran el mandato en el VIII Congreso
Maciornal de la CETF v & los dirigentes de bases. sean de
sindicato o de federaciones, porgue de una w atra manera.
directa o indirectamente tienen gue ver con la vida de la
Central, porque participan en ella. Guienes tenemos el honor
de pertenecer & la CETF qque fundara el amauta Jozé Carlos
Maridteguli no podemos ubicarnos en la platea v desde alli
plantear v colsborar perversamente & su deterioro orgénicos
e b e @ Se clasista, MET s aAsumir Urna acclidn
"revolucionaria'.,

El Congreso deberd enjuiciar la situacidn orgénica de la
Central, sin apasionamiento a las consignas partidarias, sin
prejulicics derivades de frustraciones personales: asi no
lograremos wun andlisis objetivo, téonico e ideoldgico. Como
elenentos para analizar las deficiliencias sefalaremos las
causas centraless

Tecrico:

Orgarmizar o hablar de ella implica conocer la técnica
arganizativa, esto es, estructura, direccidn, principios.
obietivos, ste. Agul  guidrase o no, se e=ztablece la

diferencia de la voluntad con la formacidn.,

La poce comprensicn de la técmica organizativa impide
ensamblar una estructuwra moderna v funcional. En este campo
hay gue reviser la estructura crgénica de la Central, esto
comprende todo el UNniverso sindical e la COMpONne .,
sindicatos. federacionss nacionales., denpsrtamentsles Y
provinciales; la representatividad ante el Congreso:; la
composicidn del Donseijo nacionaly la administracidn v otros
estamentos de la organizacidn.

For eiemplo, citaremos algunas deficlienciass oue deben ser
corregidas: la superposicidn orgédnica en la FNTMMEBF, por la
existencia de Ffederaciones empresariales, departamentales,
zonales v regionales. Es el caso de la Southern, Mineraoperd,
Centramin, Huancavelica. D tal muerte  gue s produacen
entrecruzamientos 20N las lineas de jerarguizacidn,
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resnonsabl lidad v 1y g s e los Camos Ia doble
representatividad en eventos. Nos preguntamos las causas de
semejante situacidn. Afué hacen los dirigentes para corregir
tecnicamente esto? Ellos coritican a la directiva de 1la
Central ., pero no ven sus proplios defectas.

No  se ha lograde la organizacidn de los  trabaiadores
ambulantes, este sector gue Ultimamente ha registrado un
crecimiento gigantesco originado por la recesidén, constituve
urt factor importante en la economia nacicnal v desde el
punto  de vista social, Qo sSU mEsEa, tendra un  pese
gravitante en las scciones sociales futuras, For ello hace
falta disefiar la forma mas visible de su organizacitn, por
ahora es cattica su dispersidn por las variadas formas de
organizacidn gque sstan adoptando.

Los trabaiadores de los mercados, & pEsar de  tener
estabilidad en la ubicacidn del centro de trabajo, siguen
manteniendo una dispersion & nivel nacional. Existen muchas
federacionss distritales, provinciales, departamentales v
nacionales. For la condicidn de propietarics de sus neQooios
¥ de la poca conciencia aorganizativa ne se ha generado el
factor interno gue impulse su centralizacidn.

Los sindicateos de artesanos gue en su momento desempefaron
un papel de primera importancia en las luchas sindicales,
contribuyende a la propia formacion de la CGETF, hoy se
encuentran practicamente desactivados, no porgue se hayva
acabado esta forma de trabajo, muy por el contraria, ahora
s&@ ha ensanchado este sector, 1o gue falta ez impulsar
nuevamente sus organizaciones de caracter sindical.

Otro  =szector  gue s  encuentra  descorganizado, =¥t los
trabajadores del servicio urbanc de transportes. pues la
FECHOF agrupa & los dushos de microbuses v no & los choferes
v cobradores que son explotados durante las jornadas diarias
de trabaic. De tal swverte gue =us dirigentes como David
gquintana o Chang Lafott son patrones v no trabajadores.

Hay la intencidn del gobierno, complaciente con los diciados
del FMI, de debilitar cuanto se pueda el movimiento
sindical, no solamente com la flexibilirzacidn de las leves
laborales las cuales afectan las conguistas logradas, sino
atacando el sustento legal como organizacidn v corrovendo su
eztructuwra. Con tal intencidn se han promulgade los D.S.
O074-90-TR {sobre organizacidn sindical), el ORZ-91-TR {scbore
estabilidad laboral}, y el D.L. 728 (de fomento del empleod.
gque  dan  acceso & su retaceo. Algunos  conpEaRercs oreen
incluso gue la "modernidad” hard desaparecer las formas de
organizacidn sindical. Claro que la cosa no es tan simple.

L& tarea prioritarcia es fortalecer organicamente loe
sirgdicatos, pero ello estard supeditado & que sg superen los
planteamientos oportunistas, auvtonomistas v nectrotskistas
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aue han introducido algunos grupos politicos en el seno de
ia clase obrera.

CUESTIONES DE LA IDEDLOGIA

El reformismo subsite en el seno del movimiento sindical.
sectores de sstas caracteristicas también tienen presencils
en la CETF. Estos grupos se empefan en la negacidn de la
exiztencia de las clases socisles, niegsn también la lucha
de clases; aungue claro estd de la manera mas sutil posible.
A=l tenemos divigentes gue para la publicidad se muestran
radicales al FOIO VIVO, pEero gque en los  hechos  son
reformistas de cuerpo v alma,. porgue ademds denenden de un
factor externo.

El reformisme es la tendencia gue en &l movimiento obrero
reniega de la lucha de clases para el logro cle
transeformaciones sl sl e cle fondo ] sstructural s,
Despreciandoe los cbjetivos emancipadores de la clase obrera
abogan por la humanizacidn de las relaclonss socialess a
traves de reformas graduales.

En el terrenc politico se caracterizan por su oporitunlismo.,
ery la  oue solo buscan @l espacia  parlamentarista v
usutructusr e e e ulwlat-te fremnte & Eut splotadores,
olvidando las cuestiones de fondo que afectan al pueblo v a
log trabajadores. En el terrenc sindical reducen el papel de
log sindicates a la funcidn economicista y mutualista,
buscendo de essx manera un supuesto bilenestar Dare  los
trabajadores sin afectar el régimen capitalista. For eso,
ioe reformistas no  estan interesados en construir un
movimiento sindical organizado, unido v con una direccidn
clasista.

El autonomismo puesto de manifieste por algunos sindicatos
y/a federaciones. Es decir las clpulas dirigenciales. ha
sido vy s obro o e los elementos  negstives de la
consalidacidén orgéanica de nuestra Central. La tendencia de
esta desviacidn oportunista ha sido puessta de manifiesto
boicoteandola desde el interior, asi por ejemplo:

= Formalmente estédn afiliados & la CGTP, DEro muncs
cotizan, no asisten a las movilizaciones, no acatan la
decisidon de los paros, no asumen sus responsabillidades,
critican todo lo gue hace la Central.

= Creen que su organizacidon es autosuficiente v no necesitan
nada de la Central; sdlo se ligan o acuden cuando estan
en serias dificultades exigiendo spovo radical. Fretenden
que el movimiento sindical debe girar alrededor de sus

intereses gremiales.



- Lka formacidn de entidades paralelas, tales ocomo  las
coordinadoras, es otra muestra de la scherbia autonomista
cie Lo cportunistas e abiertamente desxTian la
centralizacidon, la disciplina proletaria, la unidad de
mando v la unidad orgénica. GQuienes ignoran los deberes v
los derechos establecidos en nuestros estatutos no estan
contribuyendo con la Central sino que estédn tras otra
opeclién.

LA CONCIENCIA DE CLASE Y EL FORTALECIMIENTO ORGANICO

£l fortalecimiente orgéanico de los sindicatos v de 1a
Central dependerd en gran medida de la conciencia de clase
de los trabajadores v particularmente de sus dirigentes.

La conciencia de clase e adguisre gradualmente. en  la
medida gue se tenga acceso a los conocimientos de  la
ideologia del proletarizdo, se participe en las  luchas
sindicales y se adguiera la educacién politica.

Alounos companeros presuntuosos dicen practicar el
sindicalismo "revolucionarico". A este respecto tenemos CHLLE
aclarar que la categoria de revolucionario correspornde

gquienes havan alcanzado a desarrollar conciencia politica de

clase v sea militante de un partido politico revoluclionario,
y s8u comporltamiento corresponda a esos objetivos. No s debe
confundir sindical isma chex clase oy sindicaiismo
revalucionario. Lo anarauistas menaspreciaban la
organizacion politica de los trabsjadores v creian gue los
sindicatos solos realizarian transformaciones saciales.

La diferencia entre lo gue es un sindicate v un partido
politico debe quedar claramente establecido.

El sindicalista gue no asume una real posicidn de clase,
Jjamas defenderd los ideales de su partido, por mas que diga
lo contrario,

Como veremos el presente informe comprende dos etapss de
trabajo claramente definidas por el cambic de gobisrno en
IO

lo gue nuestra secretaria planificd v rezlizd desde &) VIII
Congreso Nacional de 1987 hasta el 28 de bdulic de 1990
corresponde a la primera fase, auna reslidad distinta & 1a
que nos obligd a replantear nuestra estrategia, métodos de
lucha frente & un gobierno gue traiciond las espectativas de
los trabajadores. esta segunda stapa de trabajo concluve en
gmte IX conmarsso.
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COMISION NACIONAL DE ORGANIZACION

.oz mismbreos integrantes de la Comisidn Macional e
Organizacidn sony Alberto Ramirez, Julio Castilleo., Juan
Andahua, Faal Vésguez, Luis Léopez Chau, como titulares, Yy
Zendn Fuentes., Victor Gorriti y Carlos Arellanc como Sube-
secretarios, nombrados segun nuestros Estatutos.

EL CONSEJO NACIONAL

Como sabemos el VI Congresc Nacional nombré cincuentioche
dirigentes para gue integren el Consejo Macional, de los
cuales trentaiunc radican e Lima o veintisliets (g
provincias. De este total =olamente han trabajado veintiuno
en  Lima vy guince en provincias, habiendo defeccionade
diecinueve, Tallecido dos Yy desaparecido uno.

El Conseio Nacional @#ligid ademas a once subsecretarios, los
mismos que fueron ratificados por la Asamblea Nacional de
Delegados; de ellios cuatro en la Comisidn Nacional de
Defensa, tres a la Comisicdn de Organizacidn, dos a la
Secretaria cle Relaciones Internacionales W wure =) ta
Secretaria de Deportes.

De sstos compaferos han trabajado regularmente siete, dos en
forma irregular y dos abandonaron por completa,

Los compaferos dirigentes fallecidos son Francisco Ferrevrs
Luna, secretario de Coaperativas v Fropiedad socialy v, Saul
Cantoral Huamani,., Secretario de Control.

El companero desaparecidao (533 Javier Blarcdn Guaman ,
Secretaric de técnica v Estadistica.

Los dirigentes gque han hecho abandonoe de sus cargos son
Augusto  Garcia Duaue ., Vice Fresidente; José  Figueros
Cuentas, Vice Fresidente: Faul Noriega Torero, Secretario de
Defensa; Jorge Gallo Balarezo, Secretario del Interior:
Edmunde Yafes Werttelo, Secretario de salidaridad; Francisco
Raygada Otero, Secretaric de Estudice e Investigacidn
Bocial: Hermes Chinchay Campos, secretaric de Frente Urniceo:
¥ Bustave Catacora bonzales, secretaric Regional de Funo.

Loz compafiercs gue asisten irregularmente son: Raual Vasgues,
secretario de Organizacitng Flor de Maria Ldpez, secretaria
ches Derechos Humanos s Ramulo FAranza Yarleqgué, Vice
Fresidente; v, Carlos Mendiols, secretario de Comunidades
labaorales.
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FLAN DE TRABAJO

Fara el logro de 1los objetivos trazados, la Secretaria
Macional de Organizacidn previd un dizgndstico realista =&
fines de afio, aprobd su Flan de Trabajo, destinado a cumplir
metas periddicas en base a las siguientes acciones:

1) Constituir nuevas organizaciones sindicales mediante
visitas vy eventos congresales

2) Desarrollar y dinamizar las actuales bases promoviendo
visitas, congrescs v eventos de diverso tipo.

3) Ejecutar acciones para cumplir con el acuerdo del VITI
Congreso de centralizar los sindicatos en sus respectivas
federaciones por ramas de produccion o por ramas  de
industria.,

4y Impulesar 1= regionalizacidn orientando = las
crganizaciones provinciales é integrarse [=in) las
departamsentales Y oa eatas &n las regionales, =38!

concordancia con la Ley de Regionalizacién.

%) Lograr gue 8l movimiento obrero se convierta en sig
fundamental de las luchas populares a través de la ANF.

Igualmente se propusc:

&) Organizear diecisiete bases provinciales durante 1990.

b)) Resstructuwrar v fortalecer catorce hases provinciales.,

) Feslizar ocho eventos congresales.

d) Formar tres nuevas federaciones a nivel sUperior.

e Fortalecer v centralizar los sindicatos T Lae
federaciones por ramas de produccidn, en la industria de
construccidn, alimentacidn, vestido v calzado YooouAmics
{pinturas).

Ty Impulsar Asambleas masivas regionales en &1 norte, centro
ariente v Lima.

g) Crear la Oficina de apovo al desempleado (OFADE).

Igualmente se programc:

&) Constituir CETP provinciales en: Tarapoto. Yurimaguas n

el Departamento de San marting Bagua OGrande en @ el
Departamento e AMARION&S ] Casmea o Huaras @y el
Departamento de ancash; Ilo, Moguegua v Mollendo en los
departamento de Moguegua v Areguipas; Cerro de Fascos
Yauli, La Oroyva en el Departamento de dJuning v, Talara v
Sullama en Tumbes,

Asimismo COTF provinciales en Cafete v Motupe.

7

B) Reestructurar vy fortalecer las bases de Ica, Chincha,
Fisco., Nazca, en el suri; Huacho, Barrancs, Truiillao,



Chiclayo Caijamarca v Tumbes en el norte; y Hadnuco en el
criente.

¢y Impulsar eventos congresales en las  federaciones  de
confecciones, lavanderias. minera, molinercos y fideeros,
laboratorics, FETIMP, plasticos y cementos, asi  como
CRrVECERraE ¥ Jasensas.

d) Enviar periddicanente directivas recopiladas &1
informacion sobre conferencias y congresos, via correo v
telefono.

@) Elaborar un plan de reunicones de trabajo de coordinacicn
periddica con los diferentes frentes de trabajo de la
Central W CO participacidn de los miembros del
Secretariado.

) Uhicar =& los sindicatos directamente afiliados a la
Central en sus respectivas federaciones., en caso de no
haberlas., Tormar nuevas federaciones.

g) Centralizar los sindicatos por rama de actividad en la
incdustria de la construcoidn, alimentacidn. vestido,
calzado, UAMmLICaA. Impulsar las asambleas reglonales
masivas de Lima. sur, norte centro vy oriente

h) Organizar y constituir la Guardia Obrera de la CGTF en
las bases para dar seguridad a los locales sindicales vy
defernder a la clase cbrera durante las marchas, mitines ¥y
congreseos, entre otros eventos.

i) Mantener en esstado de movilizacion a los trabajadores
para ejecutar acciones de lucha gue contrarresten 1las
politicas scondmicas W sociales FEDreESLVas cles las
gobiernos de turno.

i) Realizar una Marcha de Frotesta en coordinacidén con los
frentes clez defansa, OFganiTaclones populares,
satudiantiles v amas de casa.

kY Celebrar =] Dia Internacional de los Trabajadores oon
desfiles artisticos populares en la FPlaza Dos de Mayo,
gscenaric del gran mitin de protesta del proletariado vy
ruestro pueblo.

Fara cumplir con este plan se aprobdéd movilizar & los
dirigentes de los diferentes frentes a los distintos lugares
del pais de acuerdo a los recurscs econdmicos disponibles.
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METAS LOGRADAS HASTA JULIC DE 1990

Dentro de las limitaciones de los recursos disponibles., @1
trabajo de la Secretaria de Organizacidn fue intenso Dars
cumplir leo planificado durante el periepdo 88, 8%, hasta
julio del 90,

En lo orgéanico el Consejo Macional se ha reunideo discinueve
veces. la Asamblea MNacional de Delegados, ochor v, @l
Secretariade Ejecutivo mantenia activo su rol de reunicones
semanales.

Teniamos Tormadas seis nuevas basess CETF en Tumbes., FPaita.
Chachapovas, Hagua Chica, Chulucanas Y Tingo Maria.
Feconstituidas discisiete: Fiura, Lambaveque, Tacna., FUnc.
Juliaca, Riocja, Chincha, La merced, Tarma, Hudnuco, Nazca.
Cajamarca. Junin, Callao., Iguitos, Fucallpa v Madre de Dics.
Rearganizadas ochios Comercio, molineros, AVICOlLAsE,
lavanderias, confecciones, gaseosas, cerveceros v plasticos.
El 78 W de las federaciones nacionales realizaron sus
eventos congresales. En provincias s habian realirzado seis
¥y estaban en fase de organizacidn otros seis.

Se han Ancorporade o safiliado cinco nuevas federaciones v la
Central de Jubilados. las federaciones sran: matuales,
ladrillercs, sector salud, léacteos v embutidos, v empleados
de la Caja de fAhorro v Fréstamo Fara Vivienda. Igualmente se
fabian afilisdo mé&s de cien sindicatos v veinte comités
sindicales,

Factor preponderante de este trabaic fuesron los programas de
actividades para Lima ¥ provincias, realizéandose reuniones
para movilizar a las empresas piblicss v de servicios, v las
aszambleas masivas en la carretersa Central, cono Norte, zona
Sur zona Lima-Cercado, Tona  Av., Argenting, Colonixl,
Venezuela, Chacra Colorada, Brefa v zona Callaoc. A mivel
naclional se programaron vy reslizaron asambleas masivas  en
Tumbes, Fiwra, Chiclavo y Cajamarca (regidn norte)s Chincha,
Fisco v Nazos (sur chicol)y Areguips, Mollendo, Ilo v Taconsa
(region swl; Fuano, Juliaca vy Cuzco (zona sur oriente);
Huancava, La Orova v Tarma (zona centrol): Cerro de Fascos
Huanuco, Tingo Maria vy Pucallpa (zona oriente):; Tarapoto.
Moyohamba, Fiodis v Yurimsaguas (zona SBan martind: Jaédn, Bagua
Chica, Hagua Grande y Chachapovas (zona Amazonas): v Huacho,
Harranca v Huaraz (norte chico).

Eztas asambleas se programaron en base a planes orgénicos,
desplegando & todos mueEstros cuscros gdirigenciales,
encabezados por los miembros del secretariado Ejecutivoa.

Importantes eventos v certémenes como el CONADET 11 de
actubre del 89, el Forum Regional de la FEDETAL en La
Libertad en enero del 90 v el CONADET 111 de febrero del 90,
sirvieron para reafirmar posiciones claras en lo organico vy
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1a linea consecuente en las luchas v movilizaciones gue
asumiamos en todos les frentes v niveles. Ademas en la tarea
de centralizacién apovamos los esfuerzos unitarios de 1a
Coordinadora de Centrales sindicales y de la #Asamblea
Macional Popular.

Los exitescs Paros nacionales del 28 de enero, del 19 y 20
de juliec v del 13 de octubre de 1988 sirvieron para
demostrar que los trabajadores no estabamos en condiciones
de aceptar agresiones SConNOmicas v sindicales gue no guardan
concordancia con el costo de vida v la plena estabilidsd de
la organizacién sindical. Histéricos mitines v marchas
reafirmaron nuestra posicidn de lucha.

Durante los primeros meses del afc 90, el clima sooial ¥
iahoral se hallaba estaciocnaric, pues era un periodo pre
electoral v todos los partidos peoliticos, inclwido &1 Apra
gobernante, pestulaban con la consiona de Ygobernar con 1a
participacicn de l1as organlzaciones simngdicales”.

La campafa Tuiimorista ofrecia "mejorar las condiciones
poonemicas v scciales de los trabajiadores ¥ condenaba 1a
politica de shook.

Los trabajadores v el puenlio  peruanc en su conijunto
confiando que las cosas mejorarian en su favor votaron por
Fujimori en la segunda vuelta electoral, seguros cler e
hacerlo por el FREDEMO la politica del shock o paOguetazo Nos
Tlevaria npor el despefadero.

LOUE HACER FRENTE A LA AGRESION? SORPRESA Y VIOLENCIA

Cuan grande fue la sorpresa. Fujimori tradciond & sSus
electores vy aplicd un paquetazo drastico, viglento v
represivo que blogued de inmediato nuestra real capacidad de
respuesta. Cuando la CETF  convocd & uns movilizacion
tentativa para @l Faro Naciconal, los cuarteles policiales v
del ejércite tomaron practicamente la Flaza Dos de Mavo v
conm brutalidad Fascista se golped, persiguid y detuvo a
dirigentes v compafieros participantes.

Tan desalentadora realidad respondia claramente a la campafa
desatada por las fuerzas de la reaccion en torno & los
acontecimientos sociales ocurrideos en Europa del Este. El
movimienta sindical mundial sufria un rudo golpe y, para
recuperarse, requeria vy reguiere de un cambio &n s vida
organica v de su estrategia de lucha.

ACTUAR CON REALISMO

Fara esclarecer el pancorama en eshta encrucijada, nusshra
Secretaria tendria que trabajzr sobre bases reales. L&
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mayoria de federaciones v sindicstos -por no decir todos—- se
vieron afectados por el despido de trabajadores, va gque la
recesidn econdmica provocod clerree de Tabricas v desalentd
la actividad productiva e industrial.

La necesidad de responder al réoimen fujimorista con un Faro
Nacional nos obligd a redeblar nuestro trabaio orgénico en
1o by, [0 . el las ma el 1 aban T O CE S che
desarticulacion afudiy la SET L de medidas ECONGMLCASs,
peiiticas v antisindicaeles que contenian v contienen los
dispositivos antilaborales.

Las condiciones por tanto no estaban dadas para tal riesgo v
esto lo hicimos ver en la Asambles Nacional de Delegados del
mes de octubre del 99 pars acordar la medida de fuerza para
&l 18 de del mismo mes. Contra ssa posicidn se acordd un
Farc Nacional de 48 horas, pero la realidad obligd a la
Azamblea Nacional de Delegados reducirla a 24 horas.

Log resultados de la medids de fuerza nos demostrd gue no
estdbamnos eouilvocados . Lo trabajadores Vi el nueblo
desesperados por el hambre v el desemplec ternian gque comer v
el comercic ambulatorio era lo Unice gue le gquedaba. De otro
lado, los gremiocs de choferes traicionaron nuestra lucha.
Fecordemos también a los desertores del Comande de Lucha,
comfidencialmente, ellos fueron guienss plantearon el paro
de 48 horas vy no fueron consecuentes con su posicidn, mas
aun si 1o hicieron a espaldas de sus propias bases, todo
esto contribuyd a bloguear nuestra capacidad de respuesta.
Mavores sacrificios =g} EEa ercruci jada rnos Rubiera
debilitade v dividido adn mas.

Tanto en el s ohor privado  como el eamtatal {eal s
afectado) . requaria  de tiempo v trabajo paciente  para
anslizar y buscar una salida. Teniamos que esclarecer el
camine para que el movimiento sindical clasista planifique,
provecte, debata vy apruesbe su preopia alternativa. gue debe
ser realista v revolucionaria.

ORGANIZACION Y DEBRATE

La Ley de Regionalizacidn, los aportes de los CONDET 1,11 v
Ii1, El Encuentro de los trabajadores del sector de empresas
publicas, los tres Forums sobre salud vy seguridad sociali el
I Encuentro metropolitsno de dirigentes sindicales; el Forum
sobre Decretos Legislativos Laborales v la Constitucion
{enerc 92) v el Encuentro de trabajedores de 1a Industria,
sorn entre otros, importantes eventos realizados desde el afio
89 a la Techay; sin duda, son aportes importantes en esta
tarea.
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REGIONALIZACION

Fero no salamente este trabaid de esclarecimiento ha
merecido preferente atencidn de la Secretaria NMaciomasl de
Organizacidn,. Tambidén dentro del marco de las leves vigentes
hemos redoblado nuestro trabaio orgédnico para sdecusrmos &
ia realidad nacional.

Tal =sucedes con la organizacidn regional de nuestras hases,
en concordancia con la nueva demarcacidn politica de
regionalizacidn gue se aplica con el criteric principists de
la participacidn popular en la administracién de nuestras
riquezas. Hasta el presente hemos organizado las siguientes
organizaciones regionaless: Fegidn Arequipa, Region Chavin,
Fegidn Inca., Sub Regidn del nor ariente del Marafdn. Tensmos
proyectades la formacidn de las regiones Graw, Céceres v
Loreto.

Igualmente estamos sbhocados a centralizar la organizacidn
sindical por ramas de actividad, habiendo realizado tres
Tarums para el sector alimentos donde han participsado
compafieros de las ramag de gASS0Sas, CErVeceros, harineros v
caramelos sntre oltros,

CAaMPAMA CONTRA EL COLERA

Musstra preocupscion por la salud v la vida de nuestra nife:z
noe llevd a participsr v apovar el trabajo de UNICEF en su
CAMPAT & contra gl célera, habidéndose Formado comités
orgénicos de trabajo en Piura, Tumbes, Trujillo, Cajamarca,
Aregquipa, Tacna, Cusco, Iguites v FPucallpa. Con esse fin se
han desarrollade 18 seminarios taller con la particoacidn de
mas de 2,500 dirigentes sindicales.

AFOYO Al DESEMFLEOC

Fara aliviar el grave problema del desempleo desde sl 8 de
TiEy o ches 19941 SO g e Tuncionando =3} ERTRE -2 ] local
institucional la Uficina de Apovo al Desempleado (OFADE).

Ademas del apovo &l trabajo de capacitacicn ocus realizsa
nuestra Foocuels Sindical, eeltamos Ernes acdos =iy nacer
funcionar de inmediato la Botica Obrera, cuyo provecto se
encuentra en ejecucidn.

11
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CRONOGRAMA DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS
PARDS MACIONALES

£l 28 de enero de 1988 se convocd al GRAN PARD NACIONAL
contra el hambre v la agresidn sindical. De paso se
derratd la labor cles infiltracidn divismionista Y
confusiconista de Sendero Luminoso.

El 19 v 20 de julio de 1988 se realizd el exitoso FARD
NATIONAL  de 48 horas en protestas contra las medidas
gconomicas del gebierne aprista gue aplicd un paguetazo
bajo presidn de los grupos econdmicos de noder.

£l jueves 17 de Uctubre de 1988 se realizd exitosamente &1
GRAN  FARD MACDIONAL SINDICAL Y FOPULAR en defensa & la
canasta familiar.

El jueves 1% de diciembre de 1988 se realizd otro GRAN
FaRo MACTOMAL rechazando la politics SCONOMLCA del
gobiernc v en demands  de solucidn a los  problemas
laborales.

El 21 v 22 de agosto de 1990 se realizd exitosamente el
Faro Nacional en protesta contra el criminal paguetazo
Tlamado  fuiishohk ches d gobiernc &n aplicacidn  de las
indicaciones del FMI gque desestabilizéd la sconomia popular
v ogenerd orofundo desconcierto en el movimiento sindical.

El 18 de julic de 1991 se cumplid con relativo éxzito el
Faro de 24 horss decretado por la COTF contra las medidas
gcondmicas nealiberales v de feror: golpe contra los
derechos de los trabasjadores,

MARCHAS, MITINES Y EVENTOS
1987

VIII Congreso Nacional Ordinaric de la CGTF realizado del
14 &l 17 de cctubre.

iges

MARCHA DE PROTESTA, 13 de Enero.

ASAMBLES MACTONAL DE DELEGADOR, 15 de esnero.

MARCHA FOR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 8 de marzo.
FORUM SOBRE LEGISLACION LARURAL, 7 v B de abril.

MARCHA CONTRS LO POLITICA ANTILABORAL, 15 de abril.
ASAMBLES NACIONAL DE DELEGADUOS, 21 de abril.

MITIN POR EL DIA INTERNACIONAL DE LOS TRARAJADORES, 28 de
sl

XX ANIVERSARIO DE RECONSTITUCION DE LA CEBTF, 14 de junio.
ASAMBLEAS NACTONAL DE DELEGADOS, 11 de julioc.
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MITIN ENM SOLIDARIDAD CON LOS BREMIOS EN CONFLICTO. 11 de
agosto.

ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS, 20 de setiembre.

CONSEJO NACIONAL AMPLIADD. 18 de octubre.

MITIN DE PROTESTA POR MEDIDAS ECONOMICAS, 20 de cctubre.
ASAMBLES NATIONAL DE DELEGADOS

1989
MITIM SINDICAL Y POPULAR. 02 de marzo.
MARCHA FOR EL DIA INTERMACIOMAL DE LA MUJER, o de marzo.
MOVILIZACION CONTRA LA POLITICA ECONOMICA. 18 de marzo.
MITIN POFULAR CONTRA LASB AGRESIONES DEL GORIERND, 20 de
abpril
ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGBADOS, 31 de mavo
XXI ANIVERSARIO DE RECONSTITUCION DE LA CGTR, 18 de junia.

1990

C MARCHA EXIGIENDD LA AFARICION DE JAVIER ALARCOM, 12 de
febrera.

I COMFERENCIA  NACIONAL DE  TRABAJADDRES DE  SALUD VY
SEGURIDAD SOCIAL, 25 —~ 27 de abril.

CONFERENCIA SOBRE FORTALECIMIENTO SINDICAL, 9 de mavo.
XXI1 ANIVERSARIO DE RECONSTITUCION DE LA CGTF. 14 de
junio.

C MARCHA POFULAR CONTRA EL HEGMERE, 16 de agosto.

FRIMER ENCUENTRO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS
FURLICAS, 27 v Z8 de agosto.

FORUM SOBRE CENTRALIZACION DEL SECTOR DE ALIMENTOS, 9 de
roviembre

FRIMER ENCUENTRO DE LOS TRABAJADORES INDUSTRIALES., 14 v 15
de noviembre,

TELLER SORRE EETRUCTURA DE REGIONALIZACTION, 10 e
diciembre.

1991

MaRCHA FOR LA FAZ, & de febrerao, 06 de febrero.

GRAN  JORMNADA NACIONAL DE PROTESTS SINDICAL . POPULAR ¥
CAMPESINA, 28 de fehrero.

INAUGURACION DE LA OFITINA DE AFOYD AL DESEMPLEADD OFADE,
2 de marzo

MARCHA UNITARIA FOR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 8 de
MEFEZ0.

REUNION DE CONSTITUCION DE LA COORDINADORA DE CENTHALES
SINDICALES. 1é& de marzo

CONVERSATORIO SOBRE EL DERECHO DE HUELGA EN EL CODIGO
FEMNAL, 20 de marzo

MESA REDONDS CON MEDICOS CUBRANDS SORRE LUCHA CONTRES BL
COLERA, OF de abril.

CENCUENTRO METROFPOLITAMO DE DIRIGENTES SINDICALES, 10 de
abril
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CICLO DE CONFERENCIAS POR EL 18 DE MAYD. del 24 al 30
abril

GRAN JORNADA NACIONAL DE PROTESTA Y CELERRACION DEL 10
HMAaYo, T0 de abril

JORNADS DE SOLIDARIDAD CON Bl SUTEF, SA8LUD Y GREMIOS
CONFLICTO, &6 de junio.

CONVOCATORIA AL IX CONGRESO DE LA COTF. & de junic.
XXITI ANIVERSARIO DE RECONSTITUCION DE LA COTR: 15
Junic.,

GRAN MARCHA CIVICO- SINDICAL, 20 de junio.

ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS, 5 de julio

11 ENCUENTRO FOFR LA VIDA Y LA F&Z, 12 y LA de iulio.
ASAMELEA NACIONAL DE DELEGADOS, 27 de agonsto.

FEUNMION DE SINDICALISTAS LATINOAMERICANOS, agosto.
MOVILIZACION DE GREMIOS EN CONFLICTD, 17 de octubre.

che

DE

EN

e

CONSEID NACIONAL FOSTERGA REALIZACION DEL IX CONGRESO FARA

MARZO 92, 29 de actubre.

1792

FORUM SOBRE DECRETOS LEGISLATIVOS, 23 de enera.
GREAN MOVILIZACION FPOPULAR, S5 de marzo.
REUNION DEL CONSEJO NACIONAL., 20 de marzo.

1X CONGRESO NACIONAL ORDINARIO DE LA CGETF., 2& al 29 de

mArTo
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INFORME BALANCE DE LA COMISION NACIONAL DE DEFENSA
AL IX CONGRESO NACIDONAL DE LA CGTP

246 al Marzo 19922,

I. INTRODUCCION:

EL wpresente informe. es complementaric al indorme Central
presentade al Congreso por el Secretario Seneral, a nombre
del Secretario Ejecutive Nacional.

Mo pretendemos hacer un informe detallado de esta Secretaria
sin embargo. es nuestra intencidn reflexionar sobre aigunos
hechos saltantes v la labor gue ha tocado cumplir & 1a
Comisidn Nacional de Defensa, los aciertos v desaciertos,
las deficiencias v limitaciones gue enfrenta esta secretaria
vy los pericdos de flujo del movimiento Sindical vividos
durante los Ultimos tres afos del Gobierno aprista v los
veinte meses del Goblerne liberal de Fujiimori.

Han sido dos pericdos diferentes en donde la Comisidn de
Defensa ha tenido gue enfrentar una fuerte ofensiva anti-
laboral, anti-sindical vy antipeopular de ambos Gobisrnos.
expresada en medidas  legales restrictivas tendientes &
someter al movimiento sindical v al pueblo sn su conjunto.
La CETF, en todo momento ha sabido responder también con
medidas e lucha expresadas =la} Faros Nacionales,
mavilizaciones, pronpunciaciones v o la intervencidan directa v
permanente en eguipeo en todo lo gue a gestiones se refiere,
que no siempre ha sido blen entendida por nuesstras bases,
szpeclialmentse por quienes se empefan en oriticarnos desde
afuera, v también desde de dentro.

La Comisidn de defensa se somete al juicio de los= honestos
trabajadores representados por sus delegados en este magno
Congreso, v asume su responsabilidad en todo lo gue =& hizo
o deid de hacer. Somos seres bhumanos v ocomo tales sstamos
sujietos a cometer errores, si 1o hemos hecho, =5 porgue
hemos trabajado. aungue con muchas limitaciones v venciendo
toda clase de obstaculos, pero lo hemos hecho, por ello es
gque hacemos votos por el éxito unitario de este IX Conoreso
Macional v confiamos en aoue finalmente se impondran las
ideas correctas, unitarias v de combate decidido contra la
politica liberal v entreguista del Sr. Alberto Fujimori v su
Gabimete Ministerial, EL CCHTC alnte 1 thidad b
Centraliracidn del movimiento. Obrera v popular.



—

I11. COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO

Luegos de culminar con éxito el VIII Congresoa NMacional en
cotubre de 1987, en gue Tue elegide el Conselo Macional de
la CETFR. v dentro de este los integrantes de Defensas 1o
primero gue s hizo fue constitulr el sguipo en la Comisidn
NMacional de Defensa, la misma gue se conduce  con owun
responsable rotativo v cambilado cada seis meses. For acuerdo
de los integrantes se distribuyd el trabajado por sectores,
para o gue se tomd en cuenta la ewperiencis, representacidn
y o conecimiento de los miembros integrantes.

Foarmar parte de esta comisidn los siguientes compaderos:

David Huarancca C. (Hancario)

Victor Cusdros P (Mimera)

Faal NMariega {Agua Fotable—-Bervicios)
Luciana Trejos T. (Minero-Zona Sar)

Héector Chavez O, (metaldrgico)

Eduardo Ldpen &, (ManutTactura Electrdmica;
Fablo Zapata . {(Minero-Sector Estatal).

A oeste sguipo se  le sumaron posteriormente los co.  Juan
Calle v Luis RBabildn, Esporadicamente se contd con el apavo
de asesores legales: Jorge Alpiste v Lucilo Guardidn, asi
coma  los cs. Ronald Zavala (Eco) v otros que prestacon
cierto apoyo puntual en sligunos cascos como el o. Cesasr Alwva
=g} la parte de investigacidn v temas especisles, La
recsponsabl lidad de todo el trabsico sismpre estuve en los
miembros de la Comiseidn de Defensa.

Fa La Comisidn acordd esntregse la responsabilidaed en oun
prdimer momento al . Vigtor Coaderos, quidn asumid la tares
e coordinar conm el resto del souipo establecer el trabaio
e la Comisidn. Se procedild a distribuilr responsabilidades
pove sechoress

Federacionses Naclionales & caroo del responsable de 1a
Comisidn (V. Cuadros v del o©. David Huaranccoa) gue e
cumpl i parcialmente., Federacionss Megionales v
Departamentales a cargo del o. Fadl MNoviega, éste o. hizo
abandorno de sue fTunciones & los pocos meses de asumir el
cargo, na abhstante oue se hizo merecedor de una beca de
Estudios Sindicales de cinco semanas s la URES. con
licencia sindical remunerada permanents por gestidn de la
CETHF., por lo gue se recargd la tersa. Bl g, Ricardo Judares
Viza, trabajador de la base minera de Toguepala vy @x-
Secretaric General, o razonss de  falta  de  Licencia
Sindical permansnte se le encsaoergd la tares gue ha cumplido
cory lamitaciones debido & la falitsa de apove scondmico v
Licencia Sindical. Ha intervenido asesorando v apovando la
Tucha de numerosss bases sindicales de la Zona Sur (Taonas-—
Moguegua—I lo-freguipa-Cuzco) eluyendo asescramiento
directo & hases minerss como Tintava, Cerro Verde v otros en
el HBur del Ferd.

A
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El compafiero Luciano Trejos Tue designado para trabajar en
el Sector  Textil, Confecciones vy SHindicatos afiliados
directamente., habiendo brindado apovo v asesoria permanente
a los sindicatos de las ramas sefizladas v NUMBrQS0s Cas0s de
calificacidn de despidos, no cobhstante gue de no gozar de
licencla sindical permanente.

Los co. Héctor Chévezr v Eduardo Lopez.(postericrments Fablo
Zapata y Ultimamente Juan Calle), Han estado encargadeos de
atender de manera permanente los miles de casos de los
cientos de Sindicatos gue se encuentran afiliados a nuestra
Central v gue reguieren atencidn, asesoria v tods clases de
APV &N sus  reclamaciones.  labor gue merece nuestro
reconccimiento v ogue ha sido valorads v oapreciada por las
propias bases; se2 trata de Sindicatos oque pagan  su
cotizacidn & nuestra Central v gue tienen todo el derecho de
s@r atendidos, lo gue hemos cumplido, seguramente con
limitaciones v errores. Asimismo estos compafsros s ban
encargado de atender a los miles de casos individualess gue
llegan diariamente a nuesstra Central. Se trata de compaferos
gue na  cuentan con sindicatos. ni mucho  menos con Los
FECUrecs necesarios para contratar abogados para su defensa,
ezta tarea e la que mavormente absorve el tiempo de gran
parte de nuestro eguipe de Defensa v consideramos nuestro
deber hacerlo por razones de principio v de solidaridsd con
nuestra clase.

4.~ Durante el pericdo qgue nos ha tocado cumplir hemos
atendido v brindado apoyo constante v algunas veces regular
& numerosas Federaciones v Sindicatos, entre los gue podemos
mencionar los siguientes: Federacidn de Fescadoress en sus
Fliegos de Feclamos, Federacidn de Mineros, Luz v Fuesrza,
Fetroleros, Ferroviarios, Textiles, Confecciones., Calzado,
Ladrilleros, Sector Cementos, Hoteles v similares., Bebidas
flassosas, Fentap, Ferdup, Fertup, Fetimp, Hanocarios,
Conetruccidn Bawvily Fapeleros, Marcados , Telefdrnicos.
Sutesal.

Se ha brindado apoyo en la medida de nuestras posibilidades
a los compafieros de CITE y SUTEF. Del mismo modo se atendid
err forma permanente a los sindicatos: Ranss Comercial .
Falmas del Espino, Farque Las Levendas, Bon fpetit. Molinos
Takagaki, fabricacidn de Maguinarias FIMA, Hipddromo de
Monterrico, Agropecuaria bBanta Angela, Frovecto Especial de
Cobra. Distribuidors de Aves {(Chancay), Docentes de SENATI,
Fundicion Lima Industrial, Servicios Pesquercs (SUTRAFSEF),
Bollar Hermanos, Establos Fiamonte, M. y F. vy. WIESE,
Curtiembre E1 fAguila, Manufacturas DEMILA., Transportes San
Miguel, Empress de Serviciocs Municipales de Limpiezs de Lima
(EBMLL ), Sindicato de Fesquereos de Chimbote, Manufactura de
Vidrios del Perd, Duotex, Formates, Textiles Fopulares.
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Gmimismse & los trabajadores de Fruto del Telar, Santa
dossta, Disesfho v coalor, Manufacturas Atlantic, Fimras
Guimicas Industriales, Teiides 1 Sl 35.48., Manufacturas de
Encajes, ADDA ALIMENTOE 8.46.. Convertidora de FPapsles.
Funciones CHANG. Ceolegio Framklin FRoosevelt, Country Club
l.og Incas, Abrahan Santos Fojas. Industrial Loro 8.4.. Gruta
Azl Laboratoricos Crevanni. Alimentos Frotina., Féabrica de
Arelites LA UNMION-Cafete, Fanificadora Alfonso Ugaearte, Textil
La Parcels Flanta 1, Textil San MAntonic. Hilandesriz San
Antonic, Consorcio Andino Empresarial, Industrias Delta,
GENMOVESS, Farmindustris, Frae o, Certro Vacacionsl
Huampani, Country Club La Planicie. Industria de Jebhs v
Derivados deg Madiz, General FProductos, Country Club La
Finconada, Transcosta, Tepsas, HMaderera HSullana. Masbles
Alida, Cipsa Comercial Ferdana, Pleteros PMarinoe Carlos
CARMUESE0, Laboratorios Fussell . Chooolates =1 Tigre.,
Coindustria, Maderera Sullana, Institute Cultural Feruano
NMorteamericano, Fasteleria Cuneo, Cromox Feruana.

Igualmente & la Corporacidn electrdnica Metropolitano-bLima,
Transportes Rogoero (TRANSFESAY ., IMPEX, Clinica Vitarte,
Madereras Manufacturas, Clubl Tenis Las Terrazas. FRed Star
Del Perd, Ladrillera San José S5.6., Ladrillera Jests 5.4.,
Ladrilliera Andine S5.A.,. Ladrillera Huschipa, Ladrillera
Bapitario S.68.. Ladrillera Procesecs Ceramicos, San Jorge
Saf., Transcosta S.A.. Compds Industrias S.8., Manuel Cendra
SuR.. Foa. Lka Moderna 8.68., Villa Rica 85./0., Afilantes, Los
Frdes Golf Clubk, Distribuidora San Marces S.68., Colegio
Feruano Aleman Heata Imelda, Cooperacidn Fopular.

Amimismn hemos aeesorados varies de sindicatos mineros  de
Centromin Ferid en sus pliegos de Reclameos. Como hemos
apoyado v asesorado & todos los Sindicatos de las diferentes
ramas de la Indusitria gue han llegado a nuestra Central en
busca de apoyo v asesoria a la presentacidn v osolucidn de
sus reclamaciones colectivas,., caseos de incumplimiento de
pactas, CLErrEs dher centros e btrabsio, reduccidn  de
personal, calificacidn de despides., clerres temporales o
cuslguier otro problems, siempre hemos tratado de apovarles,
Tambien  hemnos contado con sl apayvea  de  activistas ©
companeros colaboradores gue se han encergado de verificar v
elaborar T tiguidaciones de CCf R s CLae fusron
chligados & renunciar.

Se brindd spoyo tambidn en el terrenc de la defensa =
derechos comunerocs, este aspechto mavormentse ha estado &
cargo del . Luis Babildm v la ¢. Natalia Jorge, dirigente
despedida  de Manufaocturas Stlamtic 5.4, encargads de
liguidaciones.

Hemos brindado atencidn & los sindicatos mineros gue han
Hlegado & nuestra central en busca de apoveo: Centromin Ferd,
Hierro Fert, Mineroc Ferd, Scuthern Perd Cooper Corporation-
Toguepala, Cuajone, Metaldrgiceos Ilo, Area Ilo, Tintava,
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Chreros v empleados, Rauwra., Huampar, Milpo., Huasrdn, Mina
Raul, Condestable, Caylloma, Arcata, Madrigal, Refineria de

Cobre Ilo, Refineris de Zinc-Cajamarquilla. Sider— Ferd,., San
Juan de Lucanas, Minas Ocofa—-S8an Juan de Corunga, Misky,
Santander. Metallrgicos Orova., Centraminaes., Sindicato de

empleados Centromin —-5EYD, Huanzala, entre otros.

Err la mayoria de los casos la CETF, les ha brindado apovo
2in costo alguno para los Sindicatos. no obstante gue existe
acuerdos de cotizacidn o aporte por asesoria la CETF no les
ha cabrade: sin embarge hemos recibide la critica en alounas
ceasiones  por  parte de la Direccidn de la Federaclion
Mirmera, Quiienees GE han nermitido ACUEAFNOE e MaceEr
paralelismo. lo gue jamds aceptaremos, Ya que Unicamente nos
hemas guiade por principios de solidaridad v de brindar
apcye a todo trabajsdor sindicalizado o no gque nos solicite
NUESTIro Concurso.

wisten también un mnimero considerable de sindicatos de las
diferentes ramas productivas gue nas han venido salicitando
apoya vy solidaridad v &l gue hemos acudideo a travées de los
compafieros encargadeos de atender a les sindicatos v Casos
individuales.,

Le comisidn de Defensa ha stendido a gremiocs de Cerveceros.
Textiles, Trabajadores de Confecciones, Conserveros, Hoteles
y oosimilares. Restawrantes, Moteles, Lubricentros, Casas
Comerciales, tiendas, peguesos negocins v fabricas de todo
tipo aue  explotan W stropsl lan las derechos cle 1
trabajadores. También se han atendido casos graves como el
de los trabajsdores de Palma del Espino en procesc de
cierre, Calrado el Diamante cerrade abusivamente con el
apoya del ministro de trabesjo. Casos tan delicados oue estén
viendonos en @l poder judicial vy gue estamos seguros
derrotaremos e1 sbuso v la prepotencia del Gohierno de
favorecer el despido masivo de trabajadores o el cierre de
enpresas,  Sin importarle en absclute el despido de los
trabajadores.

Hae La CETF, también ha estado presente en los reclamos v oen
lag luchas emprendidas por las Federaciones Regionales v/o
departamentales. Esta tares inicialmente fue encargads a1 c.
Mo dege ., quriesn VER L& cumpl iende eficientemente,
desafortunadamente hizo abandono de su carQo hace mis de dos
anos ¥y practicamente quedd sin atencidn permanente sste
importante sector.

Somos conscientes gue el futuro de nuestra Central redics en
&l fortalecimiento de las Federaciones Regionales., las que &
su ver le dan vida al proceso de Regionslizacidn v el opoder
de los Goblernos Regionales, es por ello gue reconocemos
aunto- criticamente oue desde nuesstro frente de Defenss hnemos
hecha muy poco por articular una estrecha coordinacidn con
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las acciones v medidas de nuesstros companeros oe  las
Federaciones Regionales v/o departamentales.

Bl IX Congreso Nacional evaluara detenidamente el mroceso
de Regionalizacién vy la politica neoliberal del gobierno de
Fujimori, que busca desmontar sste procesa v odentro de su
politica de privatizacién de empresas, arrebatar algunas
empresas que por Ley les corresponde a las Fegiones, las
arganizacionss sindicales en cada region juegan un papel
decisivo frente a los intentos de impedir &l avance de las
regiones, por ello consideramos importante profundizar la
presenclia de la CETF en las Fegiones v en los Gobiernos
Regionales, en la medida aque los asuntos laborales también
les compete resolver a las autoridades regionales .,

b.~Finalmente debemos destacar el apnyo v respaldo oue en
todo momento hemos contado con la presencia Y Qestion sl mas
alto nivel politice de parte del c. Fachao, en los casos gue
les hemos sclicitado =u intervencidn v  apovo, directo e
indirecto.

II. LUCHA EN EL TERRENDO LEGAL

L.~ En este terrenc la comisién de Defensa de la CBTF,
Tambidn ha enfrentado con toda oportunidad v decisidn 1z
ofensiva legal del Gobierno anterior v del actual ., Durante
el Gobhierno Arprists, enfrentamos con diferemtes acciones de
lucha las distintas medidas inflacionarias v de corte de
nuestros derechos gue dictd el Gobierno del Dr. Alarn Garciz
Férez.

Todos sabemos gque la famosa tesis de la "pirdmide sccial",
no past a ser una forma de presentar las cosas vy céomo atacar
# los trabeajadores Organizados. Todos sabemos también gue
las diferemtes medidas legales dictadas por el Bobierno
Aprista, fueron la continuacien de las medidas dictadas por
el Gobkierno cle= 1 Aroulitecto Helalinde, Todas eEatanan
crientadas & recortar los derechos adguiridos  por 1o
trabajadores con el Gobierno militar del General Juan
Velasco Alvearado, propiciando el retorno del gran capital v
=0 absoluto contral e nusetras FLOUBERS, arl ando
conauistas de los trabajadores.

Apoyados en la Constitucién Politica del Faie o sxcedidndose
en las facultades extraordinarias oue todes low gobdernos
despues de 1980 en adelante han solicitado al Congreso de la
Repablica, vAETIen dictando dispositivos QL caca ven
recaortan mas los derechos v conaquistas de los Trabajadores.
Ael enfrentamos con une Accidn de Amparo el D.B. 041-8B-TR,
que pretendid escamotear l1a vigencia de los Convernios
Colectivos v ganamos en el Poder Jdudicial loegrando un fallo
a favor, lo gue cbligd al Gobierno Aprista a restituirnos el
derecho vy establecer resjustes cada custro messs, los oue
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despusgs serisn trimestrales, debido a los altos, indices
inflacionarios gue superaban el 3I0% mensual.

Mo debemos clvidar oue solo en setiembre de 1988 hubo una
inflacion del orden del 114% v gue eso deterioréd los susldos
y salarios en un 5S0OY% v &0% v si bien los efectos ces 1
subversidn dejaron més de 15 mil muertos. La mortalidad Qe
desnutricidn en ese mismo periodo deid un saldo de 85 mil
muiertos. GOue ademds, los programas de emergencia social,
taxles como el (PAIT) Apovo al Ingresc Temporal, (F i
Faguetes Alimentarios; (FAD) Frograma de Asistencia Directa:
y la comtinuacidn del programa del Vasc e Leche, fueron
enormemente reducidos debido a la falta de financiamiento.

Boore este mismo azpecto. hace pocos dias apreciamos uns
marcha de protesta multitudinaria de compafieras mujeres de
los distintos Distritos v Asentamientos Urbancs, reclamando
la restitucidn v mavor apovo.

Asimisme, la CETP alcanzd observaciones al provecto del
Cadigo Penal logrando gue sea variado el texto original del
Art, 184 del proyecto, anulando el intento de tipificar como
un delito penal el derecho de huelga de log Trabajadores.
Frente al intento de poner en discusidn una serie de Leyes
restrictivas v reglamentaristas  aue huscaban recortars
derechos adguiridos, la CBTF., v sus bases afiliadas como 1
FEHR Y otras Federacliones DFOQrAmaTan L& HEr e clas
artividades tendientes & desarrol lar (Rig] ampl 1o
esclarecimiento entre los trabajadores v  enfrentar  las
pretensiones del Gobierno Aprista. B

Es en este sentido gque se organizan forums, Conferencias de
los trabajadores, donde se analizaron, tanto provectos de
Ley, como La Ley General de Trabajo gque se sncuentra con
dictamen en la Camara de Senadores, en la gue trata de
legislar sobre MNegociacidn Colectiva, Derecho de Huelgsa,
Estabilidad Laboral v derechos sindicales, Este nprovecto ha
sido revisado v hemos alcanrzado sugerencias v alternativas
que merecen ser atendidas por el parlamentos sin emnargo,
hasta hoy no discuten se estas propusstas.

For otro lado, el gobiernco aprista para favorecer a los
empresariocs Textiles, ha desconocido el Pacto Colsctivo de
los Trabajadores v eliminado el salario indevado. La CGTH
formuld gueja ante la OIT {(caso NG 14580) con resultados
favorables, gue reconocen l1a vigencia plena del Pacte
Tripartido del Z1.03.45,

LEYES ARRANCADAS AL GORIERNO APRISTA
La Comisidn de Detfensa prepard v alcanzd provecteos de ey

que luego fueron presentadas en la Camara de Senadores infut e
@l c. Becretaric General de la Central Valenmtin Facho; asi
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e obtuve  la  Ley  Z28EER {gue establece la Negooiacidn
Colectiva por rama de actividad) come se recordard a raiz
gdel durc v sangriento combate del sector minero iniciado en
julio de 1988, por la solucidn al Pliego Nacional del sector
minero, metaldrgico. siderargico gue tuve la bhueloga a duras
penas  logrd arrancar el D.B. O098-8B- TR, paor el gue se
reconooia 82l derecho & la presentacidn del Fliego.

£l hecho es gue el empresariado minero s opuso taiantemesnte
a sste DS, v planted Accidn de Amparo gue llegod hasta el
Tribunal de Garantias Constitucionales. Se engafe a los
mineros v hasta hoy han guedado bloguesdos todos los FPlisgos
Macionales gue en numero de cuatro (43 han sido presentados
por la Federacidn Macionsl Minsra.

e Ley 25222 que fus aprobads v promulgada por el Goblerno
fprista, también fue blogueads por el Foder Jdudicial ante
wna  fAocidn de Amparo presentada por mas de tresclentas
enpresas  de  los diferentes sectorese de  la produccidn,
gristen hasta tres Acciones de Amoaro contra la ley ZEQEZ,
la primera fue oresentads por Laborstorios FEIEKARD B.468.0 v
ctros contra el Estado, ssta Accidn se encuentra en la Corte
Supsrior de Lima. donde la CETR s & apersonado come parte
@n defensa del derecho Constitucional & interpacional a la
Megooiacidrn Colectiva.

La Segundas Accidn de Amparo he sidoe presentadsa por NAVIERS
MLLTIMAR S.68. v obtros (Exp. No. 2720 gue se encuentran en
la Primera Sala de la corte Supericor de Limas: la tercers
Accidn de Amparo ha =sido presentada por la Camara de
Comercio de Lims v otros — Edp. Mo, 12-91 v se encuentra en
la Segunda  Sala de la Corte Supesrior de Lima. Extrafamente
el EBEostudic Juridico Osterling Farodi es el gue sigue las
causas representando al ssctor empresarial. Bl Froourador de
la Republica del actual Gobierno no hace nada por defendsre
a2t Estado, ldgicamente essta a favor de gue se declars
inconstilitucional la mencionada Ley ZBZZ2. A1 procursdor del
Ministerio de Trabaio, al parecer no le imporits v opor tanto
ro tiene conocimiento de estas causss,

l.a CETF, no ha descuildado este aspecto v ha presentado
sendos recurscs de fundementsclidn gue deben ser debidamente
merituados por las respectivas SHalas del Poder Judicial
arntes de gue emitan el fallo correspondisnte. Naturalimente
gue la delicada situacidn de desgaste en gque se encusnira el
spctor minero ha hecho oue las dltimsse medidas de luchs
convecadas por la defensa del Fliesgoe MNacional, May an
fracasade rotundamente, lo gue permite al poders judicisld
dilatar v al enpresar-ico nacional oponerse a un derecho gue
es legitimo, pero gue & nuestro entender no e supo manejar
con  cavtelay; las grandes batallas de los mineros =]
agotaron en la luchsa, haciende abortsr un anhelo de tods la
clase trabajadora peruans, que va tenia antecedentes como el
Fliego Macional bamcaric o el Pliegoe de la Federscion de
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Trabajadores en Construccicdn Civil del Ferd gue ahora estan
2N peligro.

Quedd demostrado que los asesores legales v politicos de la
Federacidon Minera no supieron orientar correctamente esta
EHINENCIa, GO tampooo le dieron importancia & Lae
propuestas iniciales que garantizaban un Progresivo avance
tendiente a establecer la Negociscidn Colectiva en este
importante sector & +través deil establecimiento de una
comisidn tripartita, propuesta el 2 LD7.88 por el entonces
Ministro de Trabaio Dr. (Orestes Fodrigues.

s CHETHF P =ido irniustamente craticada oor sectores
interesados que manipularon las luchas de los mineros, se
ha tratado de presentar a la CETE comz contraria al Flieoo
Macional Minero: sin embargo, se olvidan gue es la CETF, 1la
que en el VIII Congresc Nacional acordé dar impulsc v
trabajar por el establecimiento de los pliegos nacionales
por  rama de asctividad:; mal se pueds decir entonces gue
actudramos en contra de esa lucha. Lo gque si deslindamos con
toda claridad es que hubo demasisda soberbia de parte de
aguelios asesores, que orientaron v generaron anticuerpos
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entre los mineros hacia la CBTF v su Dirigencia Macional.

Sin embargo, hoy va no dicen lo misma, porgue  tampoco
FECOnoCen Sus errores, asi con borron Yo cuenta nueva =2
pretende pasar por altc un acto de traicion a los aohistivos
de los trabajsdores, no =dlo de los minercs sino del
conjunto de trabajadores gque  han visto blogueados sus
pliegos de reclamos de carédcter nacional. Eso lg ha llevado
a1 Gobierna de  Fujimori a dictar dispositivos anti~
constitucionales que pretenden parner en peligro hasta los
Fliegoe nacionales de organizaciones sindicales gue va 1o
tenian v, ztentar comtra la negociacion colectiva & nivel de
base prorrogando a 18 meses como acaba de hacerio =1 D.S.
DIG-9E EF para =l sector MATEr .

7.— EL FAQUETAZO DEL 8 DE AGOSTO DE 1990

Como es sabido el Gobierno de Fujimori. gque llegd al poder
con voto mavoritaric de  la poblacidn v levantaba como
programa politico, "No al Shack que propugnaba el Fredemo",
empezt aplicandoncs el fuji-shock el 18 de fARgosto dictande
un  conjunto de medidas legales destinadss a reordenar la
economia del Fais, rebajando 1a inflacidn, pero al mismo
tiempo recortando la economia del pais bajc criterios
necliberales, rebajando 1a inflacidn, pero &1 mismo tismpo
recortando drasticamente Convenios Colectiveos v Derechosz de
log Trabajadores., Sometiendo a mayor hambre v miseria &
nuestro puehlo.

La Fespuesta de la COGTF, no se hizo esperar v de inmediste
B8 convocd a un Farc Nacional para Setiembre de 1990. El
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