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PRESENTAEI N

La realizacidn del autogolpe de estado por Fujimori una
semana  despudés  de concluidas las deliberaciones del IX
Congreso Nacional Ordinaric de la CONFEDERACION GENERAL DE
TRABAJADORES DEL PERU CGTP,. dan una connotacidn especial a
las FResoluciones gue ahora =-~luego de serias dificultades
gContmicas- ponemos a disposicidn de los trabajadores v del
publico en general, porgues premonitoriamente se hacia un
analisis certero v de las graves consecusncias de lo gue
significa un gobierno avtoritario v enemigo del pueblo v del
futuroe del pais vy, porgue nuestro lpocal conjuntamente con
otros  locales sindicales y politicos fueron allanados v
cerrados por fuerzaes militares por més de gquince dias.

Mo cabe duda alouna. gue cuando se escriba la verdadera
Mistoria del LR A . T s podrd erfuciiy cudad G el
pensamiento v @l papel gque & los trabajadores les
corresponde en la sociledad. FPor ello, ss poco el esfusrzo
que se hagas por dejar grabado nuestro paso, en lo que a
nosotros se refiere. como una de las centrales sindicales
mas grandes v afirmadas bajo leos principios del sindicalismo
cee clase,

Mueetra Tuechs per participar  en Primer s fila  e&n la&
construccidn e LI & FTLLEY & sociedad, =15 la defensa
consecuente de los derechos de los trabajadores, en el
afianzamiento argénico a través del frente uUnico v sn la
solldaridad e ol e, const ity en las e amien hRe
principales para enfrentar nuevos desafios que nos imponen
los cambics bruscos gue se dan en &l mundo v gue repercuten
hondamente en el pais.

El ingreso a la modernidad requiere el concurso cblicgado de
los trabajadores como agentes sociales v de cambic. No es
posible hablayr de reconversidon  industrial v de uso de
tecnalogia de punta si ella no cuenta con la  activa
presencia de los trabajadores organizadeoes en sus sindicatos.
El nuevo escenario a construir en perspectiva al sigle XXI
debe bhasarse en la comprensidn de nuestra reslided v gué es
lo gue realmente gueremos como pais.

Ellc dmplica en primer lugar la necesidad de construir un
provecto nacional gue afirme nuestros valores en todo orden
de cosas v siente las bases como nacidn de  todas  las
sanares, comoe diria José Maria Arguedas.
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los empresarios, especificamente el CADE 92' realizado en 1

Exta es =in duda una de las grandes procupaciones gue 1a
CETF puso en la mesa de debates del 1Y Congreso Nacional.
Tanto lag Tesis congresles como la agudsa intervencion de
Valentin Pacho en su condicidn de secretario general,. como
1ae Fescluciones & intervenciones e SIS orincipales
dirigentes estuvieron encaminadas a construir este nuevo
R CTER A L L W

La eleccidn de Fedro Huilcs Tecse como secretario general vy
del Consejo Nacional de la CGTF para el nuevo periodo se
incribic bajo este contexto. La trégica muerte de Pedro
Huilca a mancs de apeologistas del terror v enemigos
declarades del pueblo no podrén detensr el cumplimiento de
estos objetivos estratégicos v técticos de los trabajadores
DT arioes ,

€n justo ¥ oportuno homenaje a Fedro Huilca Tecse incluimos
LT capstuloe  especial con dos  documentos valiosos. B
B AMEY ., la carta & la OEA redactada casi  desdel la
clandestinidad Sl 1 represldn Y peErescusion cles la
dictadurs, clorche e deruricia Yo atropellos @ la
Constitugidn v a los poderes del Estado v donde se demanda
la wvenida de una Comisidn Especial de la COE6 para gue
contribuva al restablecimiento del estado  de derecho. Bl
segundo  documento considerado como gl testamento de Pedro
Huilca -por ser el Qltimo redactado por é1 en vida- v gue
fuera leido durante sw ointervencidn en el evente anual dg
ciudad de lTocea v & mencs de 12 dias del cobarde assesinatol.
Este sequnde doocumento ha side "olvidada" mistericsamentel.
Ambos materiales contribuyen al conocimiente del pensamignt
de Pedr$ Huilca vy la capacidad de creacidn v desarrcllé d
AR capaFidad intelectual vy gudéd es o que gueria para el
PALS W | i
Finalmente se ha creido conveniente incluir un snexo | comn
vaklioses documentas como %as Tesis Congresales v| la
ponenciga presentada antre la | Comisidn Revisora del Codidgo
Fenal gte en su texto original tipificabal a la huelga como
un delito penal v gue gracias a nuestra intervencidn ng se
aprrobd un texto gue bubiera sido del beneplécito de lés
sectores més retardstaricos v enemiges de los trabajadmres.;
Cresmos  gue serdaa un valicso libro gue dehe esstar en ia
cabecera de trabajadores v dirigentes por que en ella se
expresa la vboluntad de seguir jugando un rol preponderande
en los destines del pais.
/

Lima, Detiembres de 1994
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INFORME CENTRAL DE!L CONSEJO NACIONAL =
PRESENTADO POR EL COMPARERO VALENTIN PACHO QUISPE

EN SU CONDICION DE SECRETARIO GENERAL DE LA CGTP (X))

Companerocs delegados,

Crounpafieros irvatados mEcionales Y delegados e tyrarderos
asistentes al 1Y CUongreso dMacional Ordinario de nuestra Central
mariateguists

Afntes de Anicisr &l presente InfTorme oueremos rendir esspecial
homenaje a todos los martires vy héroes del movimisnto sindical v
popalsr gue entre el YIIID v oeste IX Congresc de la CETF han
caido asesinados o desaparecides. Esta sangre derramadsa forman
parte de més de los 22,000 muertos gue ha ocasionado &
violencia terrorista de Senderc Luminoso v del Estado en doce
afnos de viclencla donde el Esteado v la acdidn subversiva son los
unicos responsables de esta espiral de muerte vy dolor.

Me refierc de manera particular & los compaferos del Consejo
macional oles la CGETF SBaul Cantoral Huamarn i, guien fusrs
SQeoretaric de Control, asdemaés de Secretsric General de 1
Federacidn Nacional de Trabajadores Mineros, Metallrgicos v
Siderdrgices del Ferd v odel sindicato Ohrerco de Hierro Feras al
COMPaneEro Javiey Alarcdn Guaman Decretario e Téonica b
Estadistica. desaparecido mientras cumplia labores sindicales.

@E necesario  adn cuandoe no sea posible  tener una relacidn
detal lada de todos aguellos ague han fallecido en esta orgia de
arbarie v de terror, v gue siende dirigentes sindicales qgue han
aofrendado su vida en defenss de los derechos de los trabsjadores
les rindamos uan justo homenaie, me refiesro a aguellos asesinados
desde UOctubre de 1988, a  Fidencio Coronel de La Urovs v
Alejandro Fatifo de Morccocha minercos de la empresa Centromin
Fearilg &  Javier Bilve Salazar dirigente del sindicato de
D Wofrio azesinadoe por o un ejecutivo de la empresay; a UOscar
Delgado Vers, dirigente aduanero,. presumiblemente asesinade por
=1 Comando Rodrigo Franco.

A aguellos sasesinados en 1989, los trabedsdores minercs Ceferino
Feouis de Derro de Fasco v Antonic Cajachagua de Morococha ambos
de Centromin Ferd: & Envigue Castillas Lingres, dirigente tesxtil
asesinado cobardemente por Senderco Luminosc:; a los masstros del
SUTEF  Fermin Azosrrent Teype, asssinsdo siendo Sloalide de
fAyacucha por Sendero Luminoso, a Aladine Melgareio asesinado por
@l ejdército en Cerro de Pescoo, & Vilma Melosreio sn Ouapamps v
G- Aloides Falomino en Huamangas & los docentes
uriaveraitarios Josdé Aznardn catedratico de la UMI, Rafael

{¥) El1 presente informe reccge las opiniones y cbservacicnes de
lps delegados asistentes al Congreso.
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Castilla catedriatico en Huaraz. a la trabajadora no docente de
la Universidad de Ica Tlda 8Balas Delgado: al trabajador de
Construccidn Civil Fermnando Mamani Romero asesinado  por la
policia

A los asesinados en 1990, Roperto Chisrs dirigente del sindicsto
de Diamante, SBantiasgo Damidan dirigente ferroviario en Cerro de
Fasco, Yictor Forras minero de Huancavelica, Wilberto Herrera
chrero petrolero en Talara v Manuwel Inguilla Condori metalargice
en Ila. ambos asesinsdos por la policdis mientras realizaban uns
marcha sindical: v a Edwin Ramire: de Entel Ferd asesinado nor
la marina en Contamans.

A guienes cayeron ern 1991 Martin Zeaire profesor universitario
asesinado en Apurimac. Isaac Guzméan Casanova trabajador de Salud
ern Campanilla provincis de Mariscal Cédceres, Marcela Valdes
maestra, Victor Léope: minerc de la Soubthern asesinado par o un
grupo paramilitar, v & los ex overcos minercos de FUNMDECONSS
Javier Ipanagué, Guillermo Balinas, Fidel Ramirez, Uriel Tafur,
Victor Bricefo v Busebioc Garay asesinados por el ejército.

A la memoria de estos martires les pildo compafnercs qQue les
rindamos oo wn o minwto de silencilo come un Justo reconocimiento
de los delegados asistentes a este importante I1X Congreso
Macicnal de la CETF. (machas gracias).,

1.— EN QUE CIRCUNSTANCIAS SE LLEVA ACABD EL IX CONGRESO DE LA

CGTP

Companeros delegados

Las condiciones en las cuales se reslize esste 15 Congresc
Nacional son sumamente distintas a las de anteriores congresos.
Mo son ahora tiempos de victoriss, no es va la época de grandes
traunfos mundiales de las fuerzas demoordticas v revolucionariag
seompafer s dpocas de duros sotagues comtra el pueblo, comtrsa
log trabajadores vy de manera particular contra los sindicatos en
el mundo entero. Hay incluse guienes desde dentro v de fuesra del
movimiento sindical afirman gue va no existe la misidn histdrica
de los trabajadores come clase social interesada &1 la
realizacidn de profundos cambdos en la sociedad.

Sin embargo, tampoco se puede decir gue el capitalismo —~al cual
siempre hemos ¥ seguiremos recusando- es la alternativa para el
destinge de tods la humanidad. Menocs adn gue el modelo neclibesral
gque se nos aplica sea el gue meior convenga a los intereses del
paLis. Lag nuevas generacioness de peruancs, de paners particular
Lo trabadadores, sabrdn evalusr la Firmerza de nuestras Loohas on
defensa de las riguerzss naturales gue estén siendo rematadas v
casl regaladas al capital extranjerc, menos al derecho gue nos
asiste de construlr de manera soberana e independiente nuestro

R

Bon tiempos dificiles v duros, de ello no guepa duds, pero
nuestra firme conviccidn como  clase social v armados del
penesamiento de José Carlos Maridtegui, el fundaedeor de la CETHE,
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sabrdan darnos Tuerza para remontar ests ola regresiva gue
pretende aplastarnos vy liguidarnos. For ello no nos asusta la
millonaria campafa gue se realizs & nivel mundisl satanizando
toda forma de pensamiento progresista v fundamentalmente cuando
s desenmascara la esencls resccionaria v oexplotadors de  las
clases dominantes enriguecidas a costa del sudor v el hambre de
Lors paerbad o

Mo tenemos de gue arrepentirnos o avergonzarnos. La linea de la
CETF ha side vy siempre serd transparente. Las Conclusicnes vy
Fesoluciones de cada uno de nuestros Congresos son documentos
puablicos. NMuestra estrategia y nuestra téctica se rige en los
pors badados del sindicaliemo de clase ¥ en la cabal interpretacidn
cee Lo gue es » constituve el frente Gnico al interior de maestras
Corgrari waciones sindlocales.

Muestros defectos v errores son también de conccimiento pablico.
Ferao, son defectos y errores de manejo administrativo, orgénico,
mas no conceptual en nuestros principics. Neo existe organizacidn
sindical gue pueda mostrar al pais transparencia en sus fines v
obdetivos. Tanto en la dpoca awroral cuando fudramos Fundados por
José Carlos Maridtegul en 1929 v gue a escasos 16 meses de
constituida se nos persiguiera v detuviera hasta finalmente
cancelar e o reconaoimienta, o deade LA, crando
reconstituimos la CETF con los mismos postulados legados por el
Amantta Maord &tegui.

Mucho se ha escrito vy se ha dicho respecto de la CBTF en estos
ararosos afos de existencia. Atagues van vy wvienen, desde aouellos
ideclégicamente declarados enemigos, & quienes respetamos, pero
entendemos las razones de su accionar, o de aguellos gue desde
dentro han jugado v Juegan & la pose revolucionaria, pero que
siempre se han enfrentado a la dura realidad del accionar de sus
propies organizaciones sindicales gue dicen representar gue los
ha recusado. La vida es més dura gue leos deseos, mas aun cuando
se confunde 1l crudse realidad con las aspiraciones de mentes
ofuscadas, aAcratas ¥y me:guinas gue conducen irremediablemente al
menvimderrto obvera &l fracasa v oa la derrota.

MNadie desconoce gue existe crisis en el mundo del trabaio v de
manera  particwlar dentro del movimiento sindical organizado.
Ferao, es una orisis generada basicamente desde el sxterior, es
parte de una crisis global gque se da no sélo en el Ferg, sino a
nivel mundial. %i ello no se entiende, no serd entonces posible
encontrar las causas que la han generado v oreeridn oue  B8s
ervtornaes  solamente  respomsabdlidad = Los divigentes v gue
cambd dndolos se soluociomardn L problemas.

thuienes guisisran ver una COTF derrotada, aplastada » dispusst
sam il sge o baderas de luchsa se ba eguivecado. Lhegardn tiemp
] o e sopunahery b v boddos ;
lo gue =i seria grave s que nosotros mismos contedbbuyamos en
aplastados por la propaganda de los enemigos de clase, de
explotadores de los pueblos. Crec que nadie en este magno
Congreso espera ello, por el contrario, la presencia de cadsa uno
de ustedes demuestra la firme voluntad y decisidn de seguir
luchando, de seguir afirmando nuestros postulados, de renovacion
¥ de nuestra estrategia para cbhtener los mismos resultados. Este
pao o entonces Lo mds dtmportants v Lo medior gue le ha podido oouwreir
cerctral meridscteguists.,




Eate Congreso serd de reneyvacidn, de perfecolomamiento de nuesitra
estrategia W muestra tactica mEErE entrentar 11 mejores
comdiciomes al peoliberslieme gue pretende destrudyr nuesiro Deos,
wate Congresco es entonces tambidén wun justo homsnale a nuestros
martires v miles v miles de trabsleadores gue & 1o largo del
presente siglo con sus accliones de protesta materiallizadas en
marchas., paros, huelgas v el derramsmiento de su SASRQre Qeneross
Fiar cimentado wun cumalo  de dergchos v esperisencias DAra
tramneformar nuestra conciencia sogial v superar el ser una olase
PrEUE S W ST & S und olase en sd.

Companeros:

& mivel Ainternacionsl] sxiste una neeva situsacidn politicas gus hs
sddo gernerada por el Fin de Lla "Gusrra Fria', con La desaparioidn
clex ] Tlamado socialismo  resl en EBEuropa Central vy (Oriental
encabezadas por la ex Unidn de FRepablicas Socialistes Sovidbticas
va. fundamentalmente, por los profundos cambios  econdmicos v
toonoldgioos dnternacionales oowrridos en sstos afos.

Eata PILLEN & @i tuacidn e apertuwrado el renacimiento de
enfrentamientos religlosos, Etnicos, luchas nacionalistas v
tribales gue estdn camblandoe rapidamente la faz de la tierrae. e
ssta produciendo una profunda desestructuracion de la sooiedad v
de las demarcaciones gecgraficas,. De una lucha entre capiitalismo
v sacialisme hemos pasado a una lucha entre el Norte Rico v el
Sur Fobre, con el peligro de gue el Sur Fobre sea condenado de
par vida a ser simple edxportador de sus riguezas naturales v al
ofrecimiento de une mano de obra baratea, en ambos casos swiebs a
los precics del mercado, mercado gue dicho sea de paso no es
manedado por la libre competencia come sefislan los apologilstas.
sino por los grandes monopal Los v RALSES altamente
st dal ol wados.,

1 ITmperialismo norteamer L oana e agravado AN} politica
hegemonista v agresiva contra los pueblos del Tercer Mundo., de
manera particular sw presencls en América Latins, & la gue
congidera su "patico trasero’ v donde no permite el ingreso de
aotros peises eBn sw o esfera de influencis. ni gue los oroplos

2 e Amdrica Latina realicen procescos politicos contrarios &
e dntereses. Foliticss come la dencminads drdodativa Buash nara
las Américas, las imposiciones vy condicionamientos para sl pago
de la Deuds Extermna, o la campafa de criminal contra Cuba. son
ahnra Los etes de la polditica de los BEsteados Upddos.

Eestos fendmenos estén siendo analizados en las Tesiz Congresales
gque  hemos alcanzado oportunamente a las bases a fin de gue
contribuva con el debste, asimismo ustedes lo encontrardn entre
Los mecterdiales del presente Congreso gue les han sido entregados.
Aan cwvando no compartimos con todos los temas tocados sn las
tesgis —es més discrepamncos con mnuchas de ellas—, son sin embargo.
tesis gue merecen ser estudisdas v analizades & profundidad. Es
urn documento importante gue no pusde pasar desapsroibido. Queds
oara gue los delegados en representacildn de sus bases hagan el
correspondiente deslinde v al Tinal nos sirvan para empezar una
verdadera rencovacidn en &l movimiento sindical. particularmente
el e la CHTR.
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<EUAL ES LA SITUACION POLITICA GUE VEMOS LOS TRABAJADORES?

Fara poder hacer un desliinde sohre la situacide opolitica del
Pais, es necesario dividirlo en dos partes, una primera dedicada
al andliszis de las consecuwencias del gobierno aprista, v una
segunda parte, para analizar la politica neoliberal gue aplica
Fujimori en estos veinte meses de gobierno, que practicamente b
cambiado todas las reglas cles juego &l aplicar medidas
necliberales sarscdas del libreto cle Fomdo Mometaria
Lrrvtermaciconal ,

A.— EL GOBIERNC DEL AFRA

Muestro Gltimo Congresoc fue en 1987, cuando el gobiesrno del P
=@ hallaba en la mitad de su mandato. No necesitamos decir mucho
como evaluscion del gobiernc de Alan Garcia pEra sacar nuestras
conclusionss. Bl pueblo con sues luchas, v luego con el voatao Wi
chiotada au lercia contra uno de de aobiernos mas demagagil cos .,
antipopulares & inmorales gue hava tenido La historia el d cana
chex 1 mresesnhe siglo. FRecordando =] Marie 1 Gonzales Frada,
considerado el padre espiritual del apriemo, podemos sintetizar
con sus palabras el balance Fimal del gobierno de Alan garcia
Férez cuando magistralmentse en un chisaurao en el teatro Politoeams
de Lima dijo: "La historia de muchos gobiernos del Feri cabe en
tres palabras: INBECILIDAD EN ACCION"

El Apra llegd ai gobiermo =in wun programa, solo con la demagogia
e Al an Garcia, hecho cuie permitid al fimal favorecer
astensiblemente & los nuevos grupos de  poder econdmico v
politico. De un primer momento, caracterizadeo por una demagdolca
confrontacidn com el FMI v o de poses antiiperislictas ¥y actitudes
populistas, hasta elaborar la absurda teoria de 1a "pirdmide
social" donde coloca & @ los trabajadores como los directos
responsables de la crisis econdmica y social del pais por ser un
sector demasisdo beneficiado: hasta  un sequndo momento, oue
marca el inicio de la recomposicion de la derecha reaccionaria
al calor del Fracasc de la estatizacidon de la bearroa Ia
consolidacidn de los nuevos Y poderoscos grupos econdmicos 3oL
popularmente @l gkl o los ha calificedo como "los doce
apostoles”, hasta el suwrgimiento del FREDEMO con el escritor
Mario Vargas Llosa a la cabeza,

£l S a hizo  un METE 7 irresponsable cles Estado, e la
administracidn publica vy, particularmente, de sus enpresss
piblicas. La administracicn Yy direccidn de estas SMprESRE S
convirtid  en botin  de Querra  de  la  bufalerdia  aprista. La
burocracia corecid  como jamés se ha visto v dunto a ella T
corrupcion administrativa., Inclusa el IFS58 gue se supomne cuesnta
con  administracidn independiente sufrid la =zobresaturacion de
personal ligados politicamente al apra. por eso se explfica gue
esa organizacion sindical no se mhava afiliade & la CETE VA s 13
tal no acatara los paros que decretdramos v se ha convertido
tambidén en uns de las causas fundamentales de la pEsims aterncion
gure by presta a Los uswearios.

La brecha socisal se fue profundizando v polarizando,. de  tal
manera que hasta la Iglesia Catdlica publicamente exigid cambips
en el maneic gubernamental. La pobreza, el desemplec, los bajos

salarins o Lo wiolac

trabaiadores Frigron elstematl camente creciendo, Coumen Cre s

aode  sidignificativos derechos de  Los



&
fambaldrn las luchas saciales., tanto de los trabamdadores comeo desde

@l interior del pais en su  vocacidn descentralizadoara Voo
Fealorald racldn aatdricma.,

L& [l =Tt =1 R o ¥ AN s e | @ de desemnpleo alcanzd cifras
escalofriantes, de una Foblacién econdmicamente activa (PEA)
calculada en 7'800,000 personas un 19 % se encontraba  con
desemplec total, es decir gue existian 780,000 descocupados en el
pais. De tods esta FPEA la asalariada =1 54 0% caorespondis &l
sector privado y un 446 % al sector piblico. entendiendo ademés
Cpaer T et s it imas g consideraba sl rededor ol RO 50
correspondientes a las fuerzas armadas v policiales. Los efectos
de la sindicalizacidn se dejaron sentir como consecuencia de 1a
politica antilaboral aprista al estremo de gue solao 70 OO0, e

decir el L3 % del total de la PES esetaba sinddcslivada

De otro lado, si el subempleo en 1980 era del &6 Y% de la FPEA v
los adecuadamente empleados en el &7 %, en 1990 la tass del

subemplea crecid al 72 % y los adecuadamente empleados se redulo
&l 19 %

La situacidn de la viclencia politica, no sélo la swbhversive,
sinc  también la del gobierne se fue extendiendo a niveless
insospechables., A la existencia de grupos armados come el METH v
bandas terroristas como las de Sendero Luminoso, s sumaba el
surgimiente del Comando Rodrigo Framco de indiscutible sello
aprista, vy de otros grupos paramilitares, tanto desde las
canteras del Apra como de la derecha. Loe espacios democriaticos
=E Tusron reduciendo, tanto il =R avandone cies 1a
responsabilidad del geobierne como Estado en una serie de zonas
gue pasaban a convertirse en las llamadaz "zonas liberadas’ del
senderismno, ocono en el cada ver més amplio eapacio geografico de
zonss declaradas en emergencia v bajo estricto ¥y unilateral
dominio de las fuerzas armadas, l1as mismas gue casli llegaban al
48 % del territoric nacional v con una pobdscidn que superaban

n,

el BOON del total nacional.

La poblecidn este en el medic de un fueao cruzado y donds las
victimas mayvoritariamentes Crovienen cle 2ila. Decenas de
dirigentes sindicales fueron asesinados v no sélo por 1 scocidn
cobarde de Sendero Luminoso., sino también por la accidn de las
Tuerzas represivas del goblerno a través de las Fuerzas srosdas ¥
La policia.

Cientos de dirigentes sindicales v luchadores sociales han
sufrido las consecuencias de una represion indiscriminada. 1a
rersecucidn, La cédrcel, la tortura v la desapariciédn son hechos
cotidianos al extremo de va no conmover a la poblacidn ni causar
parico v omiedo. Hacer sindicalismo se convirtid =y aurn persiste-—
ern  sintmimo de "subversicdn", las protestas callejeras de los
trabajadores reprimidas & balarzos 0o con perdigones, &l extremo
gue hubieron més de dos mil trabajadores heridos con perdigones
en &l cuerpoc vy sesentitres (43) trabajadores perdieron la vistsa
en todo el pais.

La CGTF y  sus  bases. hicieron  cortra La poddtics aprista
significativos paros nacionales, marchas v movilizaciones. los
derechos gue hemos alcanzado entre 198% ¥ 1990 no oson wun regalo.
gino gue lo hemos arrancado con nuestra lucha, por szo debe ser
aclarada rectificads la& campafs gue se hace diciendeo aue el
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aobiernc del Apra fue popular. en efecto nosoctrog v Qrscias en
gran medida a la eficaz participacidn del compafero wvalentin
pacho gue aparte de ser nuestro secretario genersl era también
senador de la republica logramos entre otros el descuento por
planilla de las cuctas sindicales, =] derecho de neQqooisclon  nor
rama de produccidn {(adn cuando fue escamoteada por el propilc
gobierno aprista v luego por la de fujimori a=si como la labor
negativa de los empresarios agrupados en la (CONFIER), el pago de
lae gratificaciones de navidad vy fiestas patrias por ley Yoo
coma venia siendo hasta ahora gque salo estaba al alcance de las
corgan i zaciores sindilcales que lograben ese derecho sl calor de L
Fuerea sindical, . '

El afic 1988 pasard = la historia como el afo gue mas DR S
nacionales le hizo la CGTP en alianza con el movimiento popular
al gobiernc aprista: Se realizaron paros nacionsles el 28 de
Enerao, el 19 y 20 de Julio, el 13 de Octubre v el 12 de
Diciembre. Cada paro se realizd con su respectiva plataforma CILLE
recogia las demandas puntuales de los trabajadores v de las
arganizaciones populares. En gl Faro Nacional del 78 de enero
denunciamos la politica de hambre v represidn al movimiento
sindical, asi come confrontamos vy derrotamos la infiltracicdn del
senderismo frente a la inercia de las fuesrzas represivas del
estado. El parc de Julie sirvid para protestar endrgicamente con
2l nueve paguetazo econdmico. En el se octubre en defensa de la
canaeta Tamiliar ¥y la represidn. Y, en la de Diclemboe ruevamearn te
por das medidas econdmicas aplicadas por el Apra en el Sl L Gy .

De igual manera el 21 y 22 de Agosto de 1990 se realizd el Para
Macional en respuesta al criminal paguetaze o fuiishack citie ol e
el 8 de agosto el gobierno. Ya en 1991 realizamos el 18 de Julio
nuevamente un Faro Nacional de relativeo éxito contra las medidas
econtomicas necliberales v contra la fero: ofensiva antilaboral
cel gobderno

En este periodo, la CGBTF vy sus bases han registrado Qrandes
luchas gue sl poeblo recusrda, como Lla de los mAIGErOE, Danocsrios,
comstruacoian obvil, Sutep, eto. Tambidn en provincias la lucha de
los trabajadores eluly 1a defensa e SBUE rECUrEos v 1a
regionalizacion, caseos como el del Cusco, Areguipa, Sar Martin,
Huamncay o, Hudnuco, Cajamarca realizados en defensa de una
regionalizacidrn demoordtica v contra los abuscos del QoDlErTe
aparista

Come consecuencis de estas duras confrontaciores con el gobhierno
la CQOTF se puso al frente como sie centralizador de las protestas
de todos los sectores sociales del pais. Simulténeamente el
tejido social en el pueble se afianzd como nunca. Elementos de
demacracia directa, de participacitn por Las masas en las Qo anchees
decisiones populares y en la participacitn activa de las fusrzas
paad bl cas e dedaron serctir,

Pe manera particular, con el surgimiento v fortalecimiento de 1a
el e Macciomal Fapadar Las ez as camoord bl cas T
robustecierorn vy con iniciativas que ponian en jaque la politics
gubernamental . ai posteriormente @ata S perdid TUSIITA,
combatividad vy nivel organizative no ha side por falta de
respaldo popular, ha sido como consecuencia de la presidn de
fuerzas regresivas que con posiciones provocadorss, sectarias Y
aventureras que pretendieron darle otro curse v alejaron a las
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masas populares de este gran provecto v ose perdid una rica
experiencia de acumulacidn de fuerzas v de gestacidn de una real
Foema de poder popald don . }

Finalmente, la colusidén vy corrupcion en todos los niveles de
gabierno vy de  la propia estructura  deld fpra corcbed buysron
significativamente a cresr las condiciones para el resurgimiento
de una derecha cavernaria, dispuesta a FECURerar Con creces el
gepacic politico perdido v & uns mayor explotacidn en perigicio
de la nacidn v de los trabaiadoress.

dPRlguien  puede decir entonces gue el P s oobleErng

popular, ¥ que Alan Garcia defiende al pusblo? : La palabra
de los trabsdiadores gue desmienten estas SEFCC FE

E.— EL GOBIERNC DE FUJIMORI Y SU POLITICA NEOLIBERAL

Moy, 1o trabajadores v gk puehlo et amos vawviendo s
sobreviviendo en un pais destrozado por el modelo neoliberal e
& implementa. Este gobierno, con un discurso distinto. v con un
modelo aparentemente nuevo. estd continuando vy profundizando la
destrucoidn de  1la nacidn  indcladass  durante el agoabvierna de
Balalnde y continuadas por el de Alan Garcia.

El publicitado Frograma de Reinsercidn no persigue como obyetive
reconstrulr nuestra economia o crear una sdlida base productiva
Que asegure emplec a8 los peruvancs. Empieza v termins en el LEgo
de la Deuda Externa. Frn la actualidad no hay dinero fresco v si
1o hubiera no seria para Qenerar inversion y o orescildn de emplea
productivo E1 clima de violencia que vive el paise no convence a
les inversionistas sean nacionales o extraniercs. & nesar que el
goblerno fue generoso en el reconocimiento de la deuda a la Feleo
v o le perdond gran parte de la deuwda a la Sowthern.

Segun estimados del propioc Banco Mundial cerca de S0 D00 OO0 D00

de dolares de propiedad de capitalistas pEruanos B8 encuentra sn
el exterior y no hay intenciones ni piensan volver al pRLiE o
] o facn $a Facd b che syt s ¥ s qur i chacd -, BT
fundamentalmente por la volunltad de osura gue arnima a estos malos
GHEO GO L O LRI

Los wltimos meses han =ido de los peores para los trabaisdores
satatales v de las empresas pablicas. EI aoirierrin s cumeol Lmdenho
del programa del FMI se ha propuesto en relacidn al Eetade
reducir su tamafo, eliminar la responsabilidad de éste frente a
la sociedad v la no presencia del estado en las deciziones
econamicas. De alli que junto a la reduccidn de personal se hava
iniciado tods una promocionada campana de venta de las empresss
publicas a precios irrisorics, donde se compromete el futuro del

[rég e Y ia irresponsabilidad tdez deshacerse o g T Y S
salratédgicas, claves para la defensa nacional
Mediante el uvsoe de " Incentivos' miserables e mreternde comprar el

despido de los trabajadores. La utilizacién de amenazas de
despido a& lgs trapajadores, indecendientemente de los incentives
21 no se acogen, v la reduccidn de personal son las armas gque
viene utilizando el gebierno. La Vltima modalidad aque =& aplics
son los llamados examenes de calificacidn profesional . donde por




i |

1

P__
'

-

-
’

g

wWire rara coancidencia sdlo los dirigentes
GO B UL s

sarchd Cales nao apruaebearn,
Fragy subddo al carro del gobierna.

Durante estos 18 meses, [=3) Eetado sEncord W 1y AN
abligaciones de gasto social. La Bducscidn languidece, al exitreno
e gue hegy mds de wre o ml b Lde de poFos gue han abendonado las sl as
eaoolares, los massbros ven redocidos sus salarios vy osus denancdas
& través del BUTEP ceen en letra muerta. Esto se debe a ogue el
Fresupuesto de la Repiblica se ha reducide a casi el 5 %, cuando
la Constitucidn FPolitica garantiza para Educacidn un presupuesto
aral eguivalente al 20 5.

El Frograme de Emergencis Sccial ha fracasade en 1991, El
gobierno de conformidad a los dictades de la Carta de Intencion
firmada con el FMI ha viste como el aparato groductive se ha
reducido significativamente con funestas consecuencias para la
prodbd scidor gue ha owisto orecer el desemplec, los bhados sslarios, v
la secusla de hambre v miseria. Los dindices de vida de los
peruanos e by reducido a los &3 afos. ba mortalidad anfamtal ha
crecido ¥ los niveles de pobreza se calcula en 17 milloness asi
come ouer La pobreza ordtica alognza @ sels millones de peruanos.

A consecuencia de esta grave situascidn, de la noache a la mafana
harn suwrgado miles de comedores populares como respussts de la
propia poblacidn, gue lucha contra la muerte v la inanicion gue
implemerta el gobderno. Fulimori no estd interesado en la wvida de
los peruancs. Farte de la teoria que sdédlo los mas fuertes

wokrewiivdn .,

La =zaluwd se halls en su peor momento, @1 qgobierno ha hecho
abandono de su responsabilidad social frente a la poblacidn. Los

Fompd tales se enouentran practicamente Yaoios ¥ omo pEoorgue meo Masea
enfermos, sing porgue la poblacidn de bajos recursos no tiene ni
FrEgta pagar wre medoral.s e tuberoulosis v enfermedades medioseales

han aparecido, el cdlera y el tifus se van convirtiendo en
enfermedades  endémicas,.  Los  sueldos vy sealarios  de  médicos,
personal admimistrativo v paramédico se ha reducido en mas del

\.!'\
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By cambado, lag Foerzsas Armsdas se siguen levando buens perte del
Fresupuesto del Gobierno Central, segan informes del propioc
gebierno, ahora, del Fresupuesto de la Fepdblics reciben més del
40, Con ella ha logrado Fujimori ganarse a una cupula
mi i terista  que  aotle no necesariamente en funcidn de los
intereses nacionales, sino simplemente personales, ademas de
reducir los mecanismos de la carrera militar para favorescer =
unos  cuantos escogidos. La presencia cada ver més significativa
del Servicio de Inteligencia Nacional, no precisamente para
cuidar la seguridad del Estado sing la de Fujimori v su entorno.
Arerte una cada vex e mas visible utilizacidn de otros
mecanismos  de enriquecimiento de  determinados militares en
niveles de direccidn, incluso se dice con vincwlos con el
raraoelr &AL .

Lba Folitice antilaboral se ha convertido ern el cuchillo de los
dereches de los trabajedores. Hemos sido uno de los sectores mas
agredidos por estsx ordminad politica econdmica. Musstro sector es
el mas perjudicado. Las agresiones vienen por varios lados: por
la recesidn gque genera desempleon, el congelamiento de sueldos v

salarios; la flexibilizacidn del smplec gue no gs obtra cosa que
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la reduccidn de derechos ganados como el de sindicalizacidn, de
negociacion colectiva v el derecho de huelga, gue debilita e

impdide gue nuestros sindicatos puedan cumplir sus funciones &
L T B W 9 U

Leae Comuniddad Laboral he sido téaoid temente eliminada por drdd oaoddo
express del FMY v con el heneplacito del enpressaeiado.

e pretende dmplementar la dntervencidn estatal en los sindicatos
con el pretsxto de Flscalizar el saneio de sus fondos, pero de Lo
que =g trata en el fondo es de sliminarlos. Fara Fuiimori los
sindicatos  son un sstorbo.  Comprende  perfectansnte  gue los
sindicatos son =us reales esnemigos, de &lli gue en cuanta
opartunidad se le presente acusa a les dirigentes sindicales
despectivamente como "codpulas", palabra gue no significa nads
agraviante segun el diccionario, perc gue en la forma como 1o
dice ¥y en la artdtrariedad de la interpretacidn oue le da eipresa
desprecio ¥y voluntad de destrucoidn.

Fujimor: ha logrado gque una serie de dipositivos laborales sean
dictados con e] consentimiento del parlamentc & @ través del
otorgamiento e Tacul tades sxtraordinariss Ed elegcutiva.
Dispositivos laborales caLE et an chocando con ia actual
Cometitucidn Politica, de manersa partionlar con los capdtulc S
W L 4

La estabilidad laboral ha guedado como simple figura decorativea
alena a las posibilidades de Los nuevos brabedadoarss, se afirma v
g CaEl SEQUTG gue asd sea, oue la estabd lidad laboral saborsa solo
alcanza a un % % de los trabajadores en las fédbricas. El empleo
por efecto de 1 D.L.. 728 se ha reducido & su minima expresidn v
ha sido descuartizadeo, con segmentaciones en relacidn al trabaio
Juvenil y &l de la capacitacidn con pericdos largos v oque no son
considerados como periaedos de prueba v antesala para oabtener
eetabilidad laboral o Situacidn gue perivdics significativamente &
Tos idvenes,

Lo sindid ceddracidn aparentemente se ha democratizado &l decir de
gpepecialistas de laboratorio-, al permitirse la formacidn de
varice sindicatos en una empress. 2in embargo, la sabia rescoidn
de los trabajadores es que a la fecha no havy un solo trabsjador
CLies Py & implementado e infeliz e omiest s CLLe butes ca
sclusivamente dividir a los trabajadores para beneficio directo
cie loas empleacdores., Las caracteristicas ¥ FECUr S0 DAara
constituilr sindicatos estdn en contradicocidn con los Conwvenios de
la OIT particularmente en lo referente & guisnes pueden ser
dirigentes, a guienes se les erxige un afo como minimo en la
enpresa. Ezta situscidn se agrava si el zindicato s constituve
G LUTE B TEE S PILEY A .

Der dqual manera hoy se puede constituilr organizaciones de segundo
nivel (federaciones) b de e cer mivel {centrales vio

confederaciones) corn o un numerc reducido de  organizaciones
zindicales. De esta situacidn se beneficiaran evidentemente el
goblierno v los empressrios, por cuanto a través del amarillsade
sindical gEner aran organizaciones aque 5@ Senoalen a sUS
necesidades DET & galpear & ] grueso cle trabtaiadores
sindlcalizados.
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La negociacion colectiva ha sido restringida a niveles aue
garantizan mayor miseria v se ha borrado la posibilidad de tener
pliegos por ramas de produccidn. Se ha amplisdo la vigencia de
los convenios en el caso de minercos, o se elimina la indexacién
salarial perjudicando & trabsjadores textiles, del PSS, Sider
Fera vy de Luz v Fuerza o, la restriccién de los pliegos a
salamente un aumento v una clausula de salvaguarda, elimindndose
Las de condiciones de trabaio

Lao huelas dgualmente se ha restringido v se han oreado mecarnismes
gue impiden su aplicacidn, tanto en lo referente al tiempo del
Pplaro come & la précticamernte impasibilidad de los T abao adores o
guienes se oconsidere  arbitrariamente que realizan  servicios
esenciales, especialmente los del sector publico. De alli que L
C6TF ha recurrido al Comité de Libertad sindical de la 0OIT a fin
de que sancione esta arbhitrariedad. Sin embargo, 8 necesario
resaltar la atinadae v oportuna participacidn ante la Comision del
Senado elaboradora del nueve Cédigo Fenal, porgue originalments
s conslderaba en el texto a la huelga come wy delito peracl o g

Qracias &l equipo pape el aliado Que  pos spovd Looramos
gl miracid, @4 LA i an CpLL e P kel e s T do CHIMEE G G

catastrdficas CETE 1oas trabaladores e SIS Craanlaacionss
sindicales,

La politica de Seguridad Socizl es altamente negativa pars los
trabajadores. En los sistemas alternativos de seguridad social,
el trabajador sumenta su aporte de &% a 1&6%, misntras que el
empleador disminuye de 12% a 2%. Ademas, desove una demanda
unanime., gque los trabajadores sean conductores del IFSS. E1l
gobiernc copiando el modelo chilenoc pretende privatizar las
pensiones e incluso los servicios de salud al crear el sistema
Frivado de Pensiones v el sistema Frivadoe de salud. Los Rrimeros
perjudicados de implementarse esta descabellada iriciative seran
los mas de Z00,000 jubilados v cesantes. El obietiveo central ec
privatizar el IFES, es deciv liguidar una positiva EXpeErLenclLa de
como  los aportes de los trabajasdores han podide levantar una
infraestructura que es ejemple en todeas las Américas. Detras de
esta intencidn esta la voracidad de las empresas prrdsvadas gue an
irventado el cuco del monopolic en el TRSg,

paralelanente se han dictado una serie de normas gue mochl Fican el
sistema de contrate a plaze fijo, los reajustes salariales, lx
compensacion por tiempo de servicios (CT8), los reguisitos de
faltas graves del trabsjador en la estabilidad en el trabaio,
@liminan la comunidad laboral, =1 sistema de pdlizas de Seguro
para obrercs, la modificacidn arbitraria de los horarics de
trabaio, entre olros,

EL Perd es un pais a0rarico por edoelernctd. louege de la sireria om
la fuente de divisas y fundamentalmente es la mesa de todo el
pais. 3in embargo, el agro resulta ser el otro gramn perjudicado
por el "Programa Bolofa". La campafe agricola de este afo tendra
menor cantidad de hectaress cosechadas ¥ cultivadas. La
alternativa del gobierno a la crisis agroal imentaria ez la
liberacidn del mercado de tierras, la eliminacidon de los
stthaddios., ¥ la Libre dimportacidn de imsumos ¥ oabimentos. De aqud
en adelante el mercado lo hard todo: los precios seran dictados
e los grandes moropolios y oligopolios a)imentarios.,
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El llamado mercado de tierrss no es otro gue la nueva forma de
regresc al agre de los terratenientes, claro gue bajo nuevas
medalidades v modernizados oo les adeélanctos clentificos v
tEomd aos, peero oue Lgual explotacdn vy arvebatardn La Tisrra a Los
campesinos. Ee la otra cars de lo que debilegra ser reslmente una
refaorma  agraria. Es la wversidn capitalista o contrarreforma
A NS e WP

El pregrams escondmico del gobilerne va no da maéas. SLin hacernos
ilusiones, mas que nunca debemos exigir gue BRolofa se vava, aun
cutarcher el boo e es una salucidn dntegral vy ogue solo se dard ocuando
derraotemos ta pelitica neolibasral de Fujimori. 5in dinero fresco
necessario para Timnanclar el programa pese sl pago puntusl de més
de sesenta millones de ddlares al FMI; sin inversidn extranjiera
e peesd bl Diddad de ey puesos préstamosr San drocersndrn privada
interma por la indefinicidn del capital nacional v la amenaza de
la viclencia terrorists, v presencla de la recesidn maéas largs de
Lao hislorisa  del Pravi aen can el aparato productivo absolela,
paralizado, con dificultades de reconvertirse v el despido de
mites de trabaiadores considerados como manc calificaday « can el
Fresupuesto de la Pepiblicsa correspondiente & 19932 fuera del
marco del "ajuste', este programa ha fracasado, o en el ssior de
Lows casos estd ernbrampado.

El granm esrror de este modelo ss la falta de sensibilidad para
cubrir el costo social gue significa implementar este programa
dal FMI, Se nota gue efectivamente hay reduccidn de la inflacidn
gue en &1 gobklierno de Alan Garcia era imparable, pero elle no
bragtan. Ecoromistas de prestigio seWNalanm gue san cubedr o hacer un
celochén para atenuar la rudeza de las medidas econdmicas dadas,
e regquiers de un smnortiguamiento en bereficlo de los sectores

prer ke .,

Bin embargo, como hemos sefalado més srribs, Fuiimori ha hecho
todo lo contrario. Ha reducido partidas establecidas por la
Comnstitucidn politica an serviclios  sssnclsles como  saiod,
sduncacidn v wivisnda, Las  consecusnolas son el orecimiento
irracional de la pobrezs v la extrems pobrezs, asi como la
[T R A & o e enfermedades histdricamente controladas o} el
crecimiento de ls prostitucidmn, sl robo v le mendicidad, entre

crbras Laoras.,

El pueblo ceds wvezr plerde credibilidad v confiasnza, aungue
lentaments en lasg organizaciones tradicionales de la sociedad v
&l Estado. Los  avances demoorédticos v de imolementacidn  de
democracia directa sufren las consecuencias de wuna irracional
pelitice de sjuste estructural neolibsral. Pero, igualmente en
las Ffilas del gobierne se producen deserciones v hasta los
asEsores renuncian  porque no encuentran Justificscidon sz estas
drdasticas e dnbumanas medidas,

Sin embargo, producto de una orisis generalizeda de todo el
tedido social, serda doiusto no reconocer gue Fuiimori e Logrado
la atracocidn de sectores populasres, especlalmente los més pobres
v golpeados por las mismas medides econdmicas,. asi como de las
capas medias de la peguefs v mediansa burguesia, o de la derscha
tradicional, parbicooalsoements del sector enpresaeial.,
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De ello havy también responsaibilidad de ls dizguierds oue hize del
socialismo wna palabra hueca, sin contenido. menos aque  hayan
Fealdzado una amplia labor de conmcientiiaoidn. precoupados més on
defender espacios de poder efimeros. Mientras que cada dirigente
de la izguierda, incluso en niveles de base, hacian v actuaban
igual o incluso peor que los dirigentes de los partidos de
derecha a guienes decian recusar. La desconfianza v el desengado
son factores que deben ser analizados & profundidad v no con
simples golpes de pechc, junto & la crisis econtmics gue st
arrinconando valores esenciales y bkédsicos, asi como la capacidad
de luchsa del pueblo. Fe un tema w raente de andlisis de las causas
para encontrar salidas correctas gque nos permitan revertir la
actual situacidn politica v derrotar esta ahib chadura.,

ha lucha antisubversiva v el tratamiente de la wiolencia politica
es otro elemento clave para el gobliernn. Es cierte que el
gobiernc ha abandonado las anteriores politicas que en este
segctor aplicaron los gobiernos de Beladnde v Garcia. es gdecir,
responder la violencia sélo con violencia, pero ello na Uil
chereiy gue ello ses buerno ¥opesitiveo parea el pade.

El gobierno ingresa de llerno a la concepcidn vy practica de 1la
estrategia de "guerra de baja intensidad” (GRI). Fasa de una
estrategia estrictamente militar a otra que combina lo militar
con 1o psico-social. Mediante esta concepcion todos participan
en la “guerra interna”; esta ss una tares de la FF.AA. v del
Estado. Estos 1o dirigen, y disefan dentro de ella un iugar a
cada sector social:; la poblacics debe sEsCoger  segun sste
pensamiento~ entre estar a faver o en contra, sin posicidn
intermedia. f implementacidn e s as CAMDESLnas v
prabablemente rondas wirbanas  se inscriben dentro tde @Ete
contexto. El peligro de un agravamiento e incluse de mavor
violencia cuando se armen las rondas campesinas hacen peligrar
los esfuerszos de paz.

La vieclencia politica ha crecido y ellc no lo decimos resotrms
sino la propia Comisién de Derechos Humanos de la ONU gue en
relacidn a 1991 nos ubica en el orimer lugsr en el mundo como
pais con desaparecidos por razones politicas. Igual opinién v
calificacidn de paise altamente peligrosoe proviene desde diverscos
arganismos de derechos humanos, como  por eijemplo de Amnistia
Internacional. Es grave que efectivamente la accitn subversiva Y
contrasubversiva se ha intensificado en el frads. Los masstran las
ampliss zonas declaradas  en emergencia v bkajo comtrol militae
come la cantidad de atentados dinamiteros ¥ ode mpuertes, siendo
Gitane que searr el ol padmente de Pumi ldes v pacLtioos crudadarncs.,

7

El Consejo de la Paz, en cuyas posibilidades tuvieron confianza
ciertos sectores honestos agoniza desde 2] momento mismo gue s
constituyd. Ha sido relegada por el gobiernoc a una funcidn
decorativa y de instrumento de la estrategia de pacificacién.
Tadas estas acciones demuestran cual #s el contenido de la
fraslabra " pacificacidn® para el goblernc, v cuales  son sue
chietivos., la conclusidn es ldgica: se trata de sentar las bases
clez ury Eetado Contrainsurgente. Ersayado cory tranicas
COMSeCUENCias en varios paises de Omérica Central, aue incluso
hacen peligrar el débil estado de derecho Y o de encaminsarse & una
irtual dictadura. Dicladura guee mueds soer cieil o Civile-mili tar,
s ello cuentea Fudimori com el aval de la otymeda militar gue se
P sl institucidn militar, del Servicio de

vadce v o dispone de o
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Inteligencia Macional., v de la derecha empresarial agrupads en
CONFIEF: asi como también del silencio cémplice de determinados
et comand cacidrn social  hablada vy emmorita gue  Bacen
apclogi s gats golblerng.

C.- EL TERRORISMO CONTRARREVOLUCIONARIO DE SENDERD LUMINDSO,
LA GUERRA "PACIFICADORA"™ DE LAS FF.AA. Y LOS TRABAJADORES

SUudl s el octro elemento que empaia el balo de sangre del Pero vy
al pretexto de la politica antisubversiva del gobilerno?

Eae complemernto, esa parte de la guerra sucia gque azota & nuestro
pushlo es el senderismo provocador. Con Sendero Luminoso va henos
deslindado miles de vecss. En sindicatos v federaciones hemos
combatido sus posiciones anticbreras v antidemocréticas, las
COMBECUEenUilas Xty 1aa chem o Es e dirigentes sindioxles
cobardemente asesinados vy a guienes hemos rendido un dusto
homenaie &l iniciar este Informe. Ferac hay nuevos hechos oue
debamos evaluar en esle Congreso.

Sendero Lumincso ha inicilado una nueva etaps, pregonando oue va
gstan en el "equilibric estrateégico". En realidad se trata de un
desplazamiente a las cludades porgue estan siendo derrotados en
el campo. 5w concepcidn militarista de hacer ia revolucitn del
campo a la ciudad al estilo macista ha fracasado. Y ha fracasado
e solamen e porgue desde el punto de vlsta concentual el Perd va
no es una sociedad semifewdal come ellos afirman, menos gue =1
campesinado sga la fuerza motriz del cambaio revolucionsrio, sSino
porque sus tesis han estado eguiveocadas desde el principio. lo
mismo que su accionsr armado wtilizando métodos coercitivos v
Terroristas.,

En las ciwdades los principales enemigos de Sendero Lumincso son
las organizaciones populares en todos sue niveles. For eso
inicisron  una ofensiva contra la oroenizacidn  popular. . en
gspecial  contra  las organizaciones  vecinales, de comedores
populares v del wvasoc de leche, intimidando v matando & sus
principales dirigentes. S5in embargo, esas organizacionss ni se
han replegado, ni se han intimidado, siguen trabajando v jugando
i ol dmporbante en la vida de la comunidad.

Fero, es importante decirlo, gue las organizaciones populares v
todo el tejido social existente reciben también el atague mordaz
y certero del gobierno dictatorial de Fulimori. gue sabiendo gue
en ella se encuentran trabajande bésicamente las organizaciones
de izguierda loe parsligue Y ACWER che Yherroristas W
subversivos"., Miles de pobladores v dirigentes vecinales sahen
lo gue e tambilén essta vieclencia gue se implements desde el
Estado v de cdmo vivir entre dos fuegos.

Fero el hecho gue adn no havan intensificado sus actividades
terroristas contra nesotros, no significa que los dirigentes
sindicales y las organizaciones sindicsles no seameos blanco
Blamoo para el accionar sencderista.

Fero también apunts contra nosotros el terror del Eestado, las
bandas paramilitares v la peolitica represiva del gobiserno.  bNe
permiten nuestras marchas, satanizan nuestras huelgas. reprimen
ol Safa nusstras movilizaciones, los Comangdos politico-
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militares, imprden el derechoe & la libre orgamizscion sandiosl.
L.arga G O AR S O ia lista de dirigentes sindicales
desaparecidos, asssinsdos, torivrados, snosrcoelados o acusasdos
falsamente de terrorismoc. Miles de trabajadores en estos afos de
guErrs contrassubvereilva  hemos passdo por las céarcelss por el
el d Lo ol defendesr Los sagrados derechos de Los trabaiedogrss.,

Sor estos extremos oue se Juntan como heErmanos en LR agresion ds
los derechos a losg trabajadores, v oa la organizacidn popular v
samdical. Somos nosotros uns gran pledra en el caming Que implde
que estas dos estrategias autoritariss v contrarreveolucliaonarl’as
tehwrrfer .

De alli gue es importante tener en cuents el rol v paoel gue nos
toca Jjugsr en los destinos del pais. Todas las fuerzas v clases
R L 8 W 3 o Los frabadadores por el lugsar gue nos
ey oy b amos @ el proceso produactive dugamos wn papel Lopoartante.
La euperiencisz de sstos &afos de edistencia de 1z CETF esté
madecadae pore el respaldo, adhesidn, ddentificacidn v parbicipactdn
cher hodos los sectores soclales tendendo @ la cabersa el mowimiento
gindical . Eea ss nuestra responsabilidad histdérica v por elio
también la necesidad de hscer de nuestra organizacidn sindicsl
@iemplo v modelo de demcoracia en la busgueda de la Jjusticla
R b W

Z2.— BALANCE DEL MOVIMIENTO SINDICAL Y POPULAR DE LA CGTP

Memos dicho desde el principio gue guerenos hablay francamente de
la realided del movimiento sindical . For sso vamos 8 SMOREIar pov
nosotros mismnos., Vamos a hacer el balance muy rapido de lo gue
Preemene hecho desdes el Gotaeo Congre st cer los dnformes Lo
matardn hactendo cada una de Las comisiones,

oy @l res

A.— BALANCE DE LA DIRECCION DE LA CGTP

EL EONSEJD NACIONAL .~ Bl Octavoe Congreso Ordinavio de 1987 elioid
5 omaiembros del Consejo MNagional, de los cuales 31 residen en
Lodma v @7 en porovineilas., De ese total. han trabadado solamente 201
ern Lima vy 1% ern provincias. Han defeccionado por  causas no
explicadas 19 compafercs, han fallecido dos. v oun compadero ha
desaparecido. Los dirigentes fallecidos son Francisco Ferrevra
Lara, Seoretario de Cooperatives en ouan aoocidernte automowilisti oo,
ol compafiro Sa0l Cantoersd, Secretsario de Control ssesinada por
Sendero Luminoso. Bl Compafiere desaparecido es Javier Alarcdn
Deocretario de Téomica v Estadistica. A todos ellos hemos rendido
Mromemade en este Conoreso

Cabe destacar gue en todo sste periodo se ha reunido 27 vecss el
Corrsedo Macional, dncluvendo 3 oampliados.

Los dirigentes gue hearn hecho abandono de suse cargos. v del cual
informamos al Congreso son los compaferos Garcia Dugue, VYice-
Fresidente: Jorse Figueros Vice-Fresidente: Faul Morieos.,
Seoretario de Defensa: Jorge (Gallo. Secretario del Interior:
Edmundo Yadez, Beoretarico de Solidaridads; Hermes Chinchay, do
Froer te Wi oo » Gustavo Catacora, Seoretaorio Regional de Funo.

Y
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Lo darigentes CLiE asisteEn irregularmente Y S AT
gaporadil camente al trabaio del Consedio Maciomal son Radl Yiasgues,
Flor de Maria Lopez, Secretaria de derechos Humanos; Ramulo
Frzanza. Vice-Fresidente, vy Carlos Mendiola, de Comunidades
boasbanrad e,

B Consedo Maciormal eligid ademds once Sub-Secretarios gue fueron
ratificados por la fAsamblea Nacional de Delegados. De ellos
fueron destacados cuaf?a; a Defensa, tres & Organizacidn, dos a
Relaciones Internacionales, vy wno & Deportes. De estos  han
trabedado naewe v daos by abhandonado.

Moscotros  les pedimos & los  gremios v federacioness de los
compaferos  ouwe e sbandornsdo sus funodores, aue antes de

cualguier critica al Consejo Nac10na1 saliente, hagan primero la

savbooritice  de su base, oy nos Apdodouern aoud porgue esos
comparnaeros no oumplieron o el mandmLu cleel Octevo Dongreso,
Do otro Ladao s arhe recomendar por acusrdo de este Congreso

gue los futuros dirigentes deben ser compafercs gue luego de un
pericdo de preparacidn y experiencia en los organismos de hase Y
direccidn dintermedia recldn sean propuestos Ppara Ooupar Cargos en
la dirgcocidn de la CETF. Ello con la fimalidad de oue no se
encuentren desubicados en todo orden de cosas v no cumplan coma
es debldo las funciones esncomendadas. haciendo finalmsnte gquedar
mal @m0 proplia organizacidn de base.,

Eszo lo decimos porgue & veces se hacen criticas muy Faciles & la
direccidn de la CGTP, sin fijarncs primero si han cumplido o no
GO s proplas obligaciores e la central . Forous @Sas ausenclas
harn  repercutido  en la bajs de nuestra productividad como
direccidn. Esto es mas grave aUn porgus suchos de los aue han
abandonado sus cargos son Ccompafiercs gue ni oen su propia base
asumer su comdioldn de dirioentes de i CRTE,

La experiencia nos demuestra gue el dirigente oque ocupa altos
cargos en 28U base no puedes cumplir a cabelidad sus funclones en
la direccidn de la COTF. Los dirigentes de la central deben ser a
tigmpo completo. Otro fendmeno es el mal uso de las licencias
sindicales por parte de algunecs dirigentes que las utilizan con
otroe fines v gue es h&bilmente utilizada por & campana del
gaobiernag vy Los smpporesaorlos.,

LA ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS Fue convocada en los momentos
mas algidos vy decisivos y dando cumplimiento a los Estatutos.
Memos Llevado & cabo 12 ds:abless Macionales

lLos problemas gque hemos tenido en las Asambleas de Delegados son
varigs. Uno de elleos e: la poca presencia de las bases de
provincias por las dificultades econdmicas, v el otro es gue
algunas federaciones llegan sin acuerdos v edponen opinicones
individuales. Eso se ha netado en la convocataria a los Paros de
a4y TE haras. y &l fimal su propia base no paraba. Sin embargo,
R g e sha deficlencia nodoria, e ha desserollade paoralelamen be
una  campada sistemdbtica contra la direccidn de la CETF lmlo
motisacionss poldticas.

La vida vy la practica han demcstrado gue debe haber consecusnols
entre lo gue se dice vy lo que se hace. No es justo ni correcto
impulear medidas de fuerza, si es gue previamente la misma no ha
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sido discutida v aprobads en las respectivas bases. Hemos Negado
a un momento donde decretar una medida de fTuerza reguiere el
CHOTY LTS cle todos los traba)adores v SRE Crganliiaclones
sindicales.,

EL SECRETARIADO EJECUTIVO ha cumplideo con su rol estatutsrio: se
ha reunido regularmente los miércoles de cada semana, e
eroeparonalmente otros dias. Cusrdo los casos Lo bhan reguerido se
et e reunidn permanerte, e el organismo de mavor actividad
ey ol trabaado cotidianc.

Bueremos mencionar de maners general el trabajoe de algunas de
nuestra comisiones, independientemente de los co-informes Que se
Presan tagr o

La COMISION DE ORGANIZACION. El Secretariado Ejecutive ha hecho
esfuerzos significativos en apovar el trabajio de esta comisidén
o Tograr = 6 5 directamente o apoyado activaments L&
reconstitucidn de las siguientes s Fiwra, Lambasyegque, Taona,
Fune Juliaca, Ricjs, Callac, Chincha, La Merced, Tarma, Hudnucoo,
Cajamarca, WMNazca, Junin, Loreto, Ucavali, Madre de Dics. Las
nuevas bases constituidas son CETP-Tumbes, Faita, Chachapovas,
Bagua Chica, Palpa, Tingo Maria v MHuaral.

Ademids hemos promovadeo v participadeo en la reorganizacidn de las
sigulentes Federaciones Nacionales: Federacidn de Comerclo,
Molineros v Fideeros, Avicolas, Lavanderias, Confecclioness,

Gasmeosas, Dorve Le FlAstdoos v Transpories.

Las nuevas federaciones afilisdas sons: Federacidn de Motusles,
Federacion de Ladrilleros, Federacidn de Unificada de Salud,
Federacidn de Licteos v  Embutides., Cemtral de Jubilsdos, v
Federacidn de Empleados de Cajas de Ahorro v Fréstamo. Se han
afiliadoe directamente soemas 106 sindicatos v 20 comitds
sindiocales aproximadamente.,

Con la participacidn direcis de la central s=se han realizsdo
EOEMTOE MACTOMALES Y R CBALLES para debatis la radoddad maciornal
y elevar &l nivel de concientizacidn de los trabasjadores. Entre
@llos destacan el Foro Regional Fedetal en Enero de 1990, an
Febrera de 1990, Conferencia Maciomal de Salud vy Seguridad Soodad
sy Marzo de 1990,

Mencidn aparte somn los COMADET. En este pericdo se han llevado a
cabo el Begundo y Tercerc en Octubre del B89 v Febrerao del %0
respectivamente. Estos eventos ya se han ganado su lugsr de
importancia en la politica nacional v es un podercso instrumento
de debate v andlisis de los problemas naciconales desde la optica
de los trabsjadores. Desde el Frimer CONADET en 1987 hemnos
perfeccionadoe estos eventos vy ahora son de muchs avuda para 1a
Foarmelacidn de allernativas.

Tambidgrn mencionamos el I Erncuentro de Trabaiadores de la
Industria en Noviembre de 1990, &l Encuentro de Gremios en
cenflicto en el Fuente del Ejercito en ese mismo mes, &1 1
Encusntro de Trabajadores de Empresas Fublicas en Enero de 1991,
el T Erncuentro Metropoldtane de Dirigentes Sindicales en abril de
1991. Be hicieron 9 Forums sobre Regionalizacion en los afos 90,
¢l ¥ PR.
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En gete an se llevaron & caboe el forum de Decretos Leoislativos
en Febrera, el I Encuentro de Salud de los paises andinos en
Flaorza, ¥ la T1 Conferencia Maciomal de Salid vy Seguridad Social.
Tamividn e sele mes,

Sdecusandonos &l procesa de  regionalizacidn, e haEn tounado
iniciativas en las regiones de Areguipa, Chavin, Inka. v pMor-
Chrderntal del Maeadda.

Del mismo modo, como pascs prevics & la central Grics hemos
trabajade para la formacidn de la coordinadora de gremics de
alimentos, bebidas v tabaceo. realizando tres sverntos con 1
participacidn  de loe  trabsjsdores de Gasegsas, Cerveoeros,
Tabeoo, Conserveros, HMHarineros, Caramelos v otros,

Un trabeado gue merece el reconocimiento de todo el Congreso es el
gue de manera gspecial hemos reaslizado con UNICEF en el marco de
celebrar el "AEo del Movimiento sindical b las Acciones
Sociales”. Con 21 Fin de prevenir el colera v otras enfermedades
generadas a partir de la aplicacidn de politicas necliberales,
con @l auspicico de la Uniced hemos creado Comités de fpovo para
@l Trabajeo de la relacidn madre-nific en varias regiones de
depsrtamentos, realilzdndose actemais S ET LTS LS talleres (sl
reaul tados satisfactorios » gus en adelante debhidramos inoentivar
yoreallzarlos peridddceamente dada la gran aceptacidn en lag bhases
clem PrOVINCLES particularmente &1 las zonas s M&EE
POEECPLUL B Y .

Desbemos reconocer awtoord i camente tenemos graves defiolenclas en
@l aspecto organico. Algunas son de responsabilidad nuestra, o

ol

theren obres  factores  politicos. Cowner  pespoaraalk i dad
puestra estd por esdemplo la debilidad la relacion permanen bemen be
con las Federaciones por Fama, la falta de comunicacictn cporturna
con las bases de provincias vy con los sindicatos directamente
afilisdos. Deficisnciss gue deben superarse con el conouwrse de
todos si1 es que gueremos que la Central se encuentre & 1a
vanguardia en la defersa de nuestros derechos laborales v lss de
rmusstras comunidad arganizaciones populares. También
rEconcoenos que oo - _/hemna tardado e responder & sus
pachidos de apmym"ﬁ;e'“

———

/

Esf%ﬁ;ius-deficiencias CHTQEM L CES peEmos sefalar oue) son también
@l résultado de la estructura gue tenemos quUe vE no responde a

nuestras necesidades v gue come tal debe ser modificada. La
R Rl ARE ) mrgénicajﬂl@d@c@gm Las necesidades Que oS Droponganos
y s& encuentrae suieta a su perfeccicnamiento cads vezr gue ella
sea necesario, por supuesto en las instancias como la de esste
Comgresa nacional ordinaric,

Esta estructura permite el cawdillismo. €] personalismo, el
protagonismo individualista, no hay mecanismos gue garanticen la

e E el O ches CLEIT QO . £ g dos Pracy e O E L Eo g doE Gy L
organizaciones de todo nivel gue no funcionan v nunca  han

Tuncionsdo o gue deben de cambiar de naturalers para soustar bhien
ernoel proceso de renovacidrn gue wrge peaora sl o movimiento sindioal .

En la COMISIOM DE DEFENSA hemos llevado & cabo una ardua labor.
Madie puede quejarse qgue cuande han venido & buscar apovo v
asesgramiento la Comiseidn de Defenza no lo atendid., La CBTF &
través de su comisidn respectiva ha defendido v asesorado més de
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100 plisgos anuales en promedic, vy miles de casos individuales.

dicho sea de asn  es —smetor mas sindicatos mas
pasc  es(y el —spEton, oo,

chersamparados gue disario acude a L& CertPal .

Ern el sector minero hemos asessorado Fliegos de Feclamos. Estos
sory Centromin, Hierro Ferd, Minero FPerd, Southern, Toguepala.
Cuajonea, Metalurrgicos Tle, Tintaya. Flawra, Huampar, Milpo,
Huardn, Mina FRadl, Condestable, Cavliloma. Arcata. Refinerisz de
Cobore Mierro  Perd, Refinerdia de Zince  ~CDajamarguillae-,  Sede
Central Minero Perd, Flants Siderdrgics de Chimbote, Minas Ooola,
Bantander, Mishki-Ex Fosce, Metalurgicos de La Orova, etc. Este
azesoramiento ha sido en divéersss etapss en el gque siempre ha
estado con activa intervencid del secretario general de la COTP.
Ex por esta labor gus hemos recibido la coritice irmdjusts de 1
anterior direccidn de la Federacidn Minera gue acusd a la CETF v
ey empeolal s la Comdeildn de Defenss de peralelismo. 1o gue munos
it

stuve  en nuestra mente. Aveces no conprendemos & algunos
companeros: cuando la CGTF no asesora directamente se quejan de
Lrimesed Lisme, ¥ cuando asesoranos se gueidan de paralelismo.

Regularmente vy en distintas etapas sg han  asesorado & 0 las
sl g e e el g s d onves g Frevscaconrres , Minsros, s a e s,
Mod ineros, Gasecsas, Fervroviarios, Baocarios, Petroleros, Fentup,
AFogua Fotable, Comercio, Calzado, Ladrillercos. Telefdnicos., etc.
ademds de la dintervencidn directa de la Secretaria Genersl en los
cernflictos de casi todas laz Federacionss, para la intermediacton
arvte el paor ) sune ol Foder Eilecutivo. U caso especsfico ea el
e Los  compa e LT E O .

Nuesstras debillidaedes en Defenss son grandes lo gue s reconoose
attocriticamente porgue hay gueias justas gue se han planteado.
Mos falta recursos para tener un equipo de asesorss & tismoo
complete, los compafercs destacados a ese trabajo son pocos, v
las Federaciones con mavores recurscos prefieren ser asesorados
por abogados, atendiendo la central a los gue no tienen mavores
recursos,. Debemos reconocer tambidén gue ha sido casi nulo el
trabaio e Defensa Corn las Federaciones regionales Yy
clerpar bamentales.,

Hay dos casos gue guere serialanr e este Uomoreso. Uno es el de
el compafierce Faul Noriega, gue fue elegido Secretario de Defensa
vy al poce tiempo abandonc® el cargo. & pesar de ello sigue
ejerciendo la licencia sindical por la CETF. Nosctros pedimos a
sU Dase gue sancione a este compafere. Casos como ese no debern
repetiree ne sélo por el mal ejemplo, sine por la contra campafa
e los enemigos pera atacear las licernciss sindiosles.

El otro casco es de Centromin. A esa Federacidn se le asesord
cuando  tendia obtra junta directiva, los asesores v abogados
viajaron con fondos de caja de la CGTF; la Defensa fue buesna,
pero esa Federacidn nunca aportd un centavo & la caia de 1a

Cantral por ese congeplo, asgp como tampooo cotiza.

Fequerimos mejorar nuestro  trabajio de Defernsa. Necesitanos
modernirarnos W gspeciallizarnos, cie MarEra aue Mayvan
especlalistas  an pactos colectivos, reposiciones, reclancs
individuales, plisgos , etc. Fundamentalmente gue tengan la
suticiente capacidad en materia de legislacidn laboral, ahova gue
se estda modificando sustantivamente v va no 25 posible tener un
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secretario de defensa gue no tengs conocimisntos minimos  de
Derecho del Trabaio en materia de dooctrina » legislacidn.

La COMISION DE ECOMNOMIA ha Jjugedo un rol importante en estos
anos. No sdlo porgue la orisis scondmica v la recesidn afecta a

todbas lag  organlzachores  popalares, sino ctambidn porgue ba
cantidad de fareas oque se han realizado siempre exigen  un
desemnbol s econtmico. L. = - chew la £OTHE P& cubierto

gesforzadamente Lo gastos que demandaron tareas COme ta
realizacidn de La Asambles Macional Fopular en HNMoviembre de 1987,
Los CONADET=,. las Mmsambleas Nacionales de Delegados, los Faros
Nacionales, las Escuelas en provincias, la participacidén  en
sventos internacionales, etc. Asimisme nuestra caja tilene que
cubrir los gastos de los viajes & provincias, el pago del
personal sdoinidstrativo ¥y los gastos de mantenimiento del local.

Auan asi tenemos  logros sustantivos. Hemos regularizado 1a
situacion de nuestro local alguilando tiendas del primer pisc
para incrementar nuestros recursos. Hemos adguirido mobiliaric,
maguinas, etc. Hoy tenemos varias lineas telefdnicas v un fay, v
contamos para el trabajcoe diario tres unidades moviles todas
operatives » dos de ellas pusvas  que prestan el servicio & todas
lag secretarias. Hemos desslojado &l 95% de los  irnouilinos
precarios de nueshtre local, con Lo gue se ha podido ubioar alid a
las Federaciones de Ladrilleros, Comercic, Confecciones, Bebidas
Ganeosas, Fertup, entre otras.

Un logro fue la conguista del descuento sindicsl por  cais
mediante 81 D.5. O039-20 en junio de 1990 como va mencionamos fue
unn trapelio del secretario general en su condicidn de =sensdor de
la Fepablica. EBroosus resultados pusimos muchas expectativas, psro
la realidad es otra. 21 bien es ciertoc que se incrementaron las
cotizaciones, pero suchss Federaciones y Sindicatos no comprenden
su importancia. Incluso hay federaciones gue exigen derechos que
adends puanca La central les ha negado, peroe no ocumplern con una de
eus  abligaciones.  Antes  de e dacidn  de este Decreto O
cotizacionss eran #iguas y dificiles de cobrar. siempre gus se
quisc cobrar generd hasts resentimientos v campafas en contra de
La direcoidn de La CETR.

|3
R 3

Curicsamente guisenes mids se negaron  en pagar han sido las
federaciones con opciones politicas diferentes a la linea de 1a
CETF. Sin embargo, son casi generalizadas las veces que ban
recurrido a la Dentral en exigencia de solucidn de sus problamas.
Es cilerto gue nuestro deber de clase v  responsabilidad de
salidaridad no serdn Jjamis édbice para atender las necesidades de
todas las bases sin excepcidén, es cierto también gue como en
cualguier  institucidan hay deberes v derechos que cumplicr.
Eeperemcs gque esta situacidn se revierta lusgo de este Congreso

frara beneficio de todos los brabajadoress afilisdos a la CGETRP,
Pero esta no es problems reciente. Con ley o sin ley. bay quienes

& niegan a cotizar. Un casc caracteristico es del Sutep. Los
companercs son muy oriticos con la central. Dicen gue porgue no
publicamos tal comunicado, porque noe visitamos tal base, porgue
no organizames movilizsciones, etoc. pero nunca, ni de compromiso
han cotizado un s6la centavo a la caja de la central v dicen ser
abanderados del sindicalismo clasista. En el case de los mineros,
algunas de sus bases estan cotizando en la Gltima etapa, pero la
chiyrdgers o & B 1 federacidn  como tal  omo Lo hace, g
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sistendticanente ha orientadoe pars gue las ceotizaciones no s
Pagan & la CHTE.

Debemos sacar w acuerdo edpreso para gue snoel préavime Congreso
de la CGTF solo participen las organizaciones gue cotizan v
aguellos ague no lo hacen sean delegados fraternos sin derecho a
werton,

En 1la COMISION DE EDUCACION vy en la ESCUELA SINDICAL hemos
realizado actividades por encima de nuestras limitaciones. Entre
1987 v 19a8 weE ] L Eamos iR CLLY G e nacionales, o LT
participacidn de 507 alumneos v cursos en las localidades de
Cusco, Fisco Marconas, Cuajone, Milpo, Cerro. Avaviri, Morocococha.
Chanoay . Tambidén en esse perdodoe realizamos cursos espoociales para
las  Federscilones de Calzado. Comerocio, Gasmeosaes, LAECTEOE .
Beguros,. Sider-Ferd, FParamonga, Sindicato de Zinc, del Agustino,
fero FPerd, EBEcasa, Heotelercs de 1a Carretera Central, Calzado
Piamarte, Banco Regional de Lima.

PDesde 1989 hasta la fechsa hemos reslizado 44 actividades
gducativas entre Curscos Basiceos, Intermedics v Superiores, tanto
en Lima come en Frovipclas, cspaciténdose un total de 1,360
Tralad adores,

Autocriticamente reconccemcs las deficiencias en gl Ares  de
educacion vy capacitacidn. Nes falta infraestructura, materizles
audiovisuales, asesoramiento pedaQdgioo, capacitacidn =gl
formadores, asi come la sistematizacidn de los curscs v los
temas. Pese & gue en este pericdo nuestro desec fue el de ir =
las bases del interior, no fuimos a3 todas. Lo que hovy tensmos =S
muy pooco e comparacidn & los avanceEs gue en este aspecto han
Lexgrade otras dnsbituciones esepecializadas.

En capacitacidn lae perspectivas son buenas, Yy eso depende de
mayores recursos vy elementos téoniceos. For eso creemos  gue sste
congresc  debe decidir la creacidn de un Fondo Especial de
Educacion Sindical, como existe en obtros paises. gue tenga
aportes extraordinsrics de las hases afiliadas asdemaés de las
instituciones nacionales [ internacionales interesadas tie
promenser la educscidn vy capscltacidn sindiogl.

Ese fondo debe empezar con el aporte gue corresponde de deducir
ern las cotizaciones sindicsles v gue la Ley preve para salir de
La dmprosisacidn de busna fe con la gue se aliende a ssta imporba

Srerd cier L Ebiac Coa

Las RELACIONES INTERNACIONALES de la CETE e sido muy activas en
gste periodo. For primera ver en la historia de la Central se
ernvia un  representante para  trabajsar en &l Departamento de
America de la Federacidn Sindical (F8M), @1 compaferc Ricardo
Farodi, ¥y en donde constatamos gque habiamos sido suplantados por
organizaciones no representativas v ni siguiera afiliades & la
FaM., &ll:i logramos scumular suchs experiencia valicss gue debe
ey oen el brabaio de La COETRF.

La CETF ha orientade sus acciones en sstos afos & oriorizar v
ampliar sus relaciones en América lLatina. Desde la constitucidn
derd Comseio Labweal dmdino hemos asistido & la mayor peorte de sus
reaniones, logrando la Fresidencia para el c. Carles (Ortiz de la
Federaoide: Gr&afica. Con la Formaoidn del Inetituto Laboral Amdino
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(IL&)  hemos inlgieado una nueva etapse en la capacitacidn v el
clessgoral o

De la misma maners ternemnos la representacidn para América Latina
del Centro de Defenssx de los Derechos Hindicales (CIDS) cuva
vesporsabi Lidad ederce el Dy, Roberto Renddn.

La CGETF superando prejulcios realiza importantes acercamientos
internacionales, aplicando el principico de pluralismo, v o con
centrales sindicales de ITtalia, Espafa v Suecia e incluse hba
drvionaco wr scercamiento oo organdamos come las Maciornes Unddas,
La 00T, La UWICE

Gracias = Gres T g irniciativas Vv & 1 sl idaridad e Lo
trabajadores de la Confederacidn General de Trabajadores de
Ttalia CGIL, hemos insugurado un moderno centro de cémputo pars
de inmediato dedicarnos en hacer un banco de datos gue nos
peErmita reasllzsr wuna serie de btrabsicos en hensficio de todas
muestras bases. La adouisicidn del centro de chmputo comprende
macouinaria moderns de computacidn v o la compra también del local
donde ha de funcionar, es decir entregamos una infrasstructurs
actecuada v oabhors edlo Faltea hacer funciomar el Banoo de Datos con
e pegueda inversidn que  debamos  hacer. Este es un aporie
sionificative gue las trabaiadores pEruanns agradecemos A&
s s hermanos el anos.,
Y, 11)5”7/7’9 Para o(ﬂ CooPerbcioy y

La CEIL s través deL~ﬁeuartamcnta ‘Prq‘eatgt Sviluppo'v1ane
terminando de elaborar un prayecta de capacitacidn de gran
magnitud para beneficio de los btrabajsdores afilisdos & ia CETF.
Mo dudamos gue este aporte ha de constituir wuna herramienta de
primer orden para cspscitar v Ffortalecer s los trabasjadorse en
sha ofensiva neoliberal gue pretends aplastaornos.

Loas resalildades dntermnacionales nos dmpualsan & divamizerr v ampl ey
s tra poldtlios deternacional . Ernoun mundo compleio v diverso
sodemos continuwar trabeiando con esguemnas gue nos  inmovilizan.
Phase s prdoridad en el foturo esstd claraments relacionada con sl
Tortalecimiento de los lazos en Amdérica Latinma. bDuscando unir
esfuerzos para la foria de una poderosa central de la regidn. De
1z 73T METTE & FUOE orientarenos & incrementar rmuestras
relaciones de cooperacidn pars poder apovar nuestras tareas de
capacitacidn & los trabeiadoress v los descocupados, con todas las
drvscba b ones gue en el mundo cladd can s estas achividades,

e

El afirmar nuesstrz lines sindicsl de clasze implica gue debhamos
ortalecer nuestras relaciones internacionales en primsres lugar
cor rrlees b s CrganiIacliones corn las e ricE O LT S MmO
afiliadas, en : case La FEM, pero sllo no debs topedie alboriy -
coer s Lo ha seWalado el Congreso anterior de la CHTE-
relaciones con otras centrales sindicales mundiales v regionales
para luchsr contra los modelos nenliberales gue se aplican en el
el

Los cambics producidos en el mundo del trabsio como consecusncisa
del fin de la bipolaridad v de los adelantos cisntifico-téconicos
reguleran s WTTE Ay O ured el e sntre Lo trabsd adores =]
intercambio de expEriencias para garantizar los derechos de los
trabaiadores & mivel naciormal. regdomal vy omundlal .

7
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La SECRETARIA DE DEFPORTES ha cumplido a cabalidad sus funcioness
e ER G I AT el CE gracias & ia Ladkzor despleaadsa
infatigablenente por 21 compafero Saturning Calapuisa Condori de
la Federacidn de Caszas Comerciales. For primera ves la CGTE ha
Tenido un Flan Integral de Deporte v recreacidn. Se han reallzado
4 Campeonatos Inter- szindicales en las disciplinas de Fulbito,
Maratdrn, Caminatsz, Tiro a1 Sapo, Ajedrez. Llevamos & cabo =1 1
Encuentro Deportivo Sindical de La CETF entre Trudillo » Lima oon
buernos resultados, asi come la primera Converncidn de Secretarios
de Deportes v el § Curso Macicoal para dirigentes de deportes. o
coordinacidn con el Instituto Peruano del Deporte (IFD), el IFES
v &1l Frograma de Deportes (Promuder) de la Municipalidad de Lima
Femos realizado actividades vy nos bary prestado apoyo.

Alli podemos avanzar adn mas. La gran mavoria de trabajadores
realizan  actividades deoportiveas, pero o hacen Frers clel
sindicato. porous no ha existido una tradicidn de deporite en los
Qremios. Er sete aspecto tampbién debe funcionar 1z
centralizacidn. También es necesario poder contar conm el Centro
Fecreacional de los Trabajadorss. cuwvo expediente va se halla en
Ta Munitcipalidad ode Lima.

La COMISION DE ASUNTOS FEMEMINGS labord ern forma esforzads en la
realizacidn de la organizecidn de FPrimer v Segundo Encuentros de
la Majer Trabeisdors, en la realizacidn de eventos relacionados
con 1a mL g e trabajadora, la crrganizacidn [z marchas v
actividades por el dia de la mujer, etc. Todas estas actividades
fueron llevadas a cabo con mucha amplitud v en coordinacidn con
el Becretariado Ejecutive. Este frente tierne dificultades para
desarrollarse. La doble jornada gue las muieres realizan en &l
trabalo v @y ] Mg aEr las ampice oue  dessmpefen CEr Qs
sindicales, v por lo tanto es muy dificil que se integren a la
actividad sindicald.

La COMISION DE ASISTENCIA ¥ SEGURIDAD SOCIAL fus & la ver la oue
representd directamente & la COTF ante el IFPES desde 1990, VYa
Freemens detallado Los eventon gue se realdzearon. SefMalamos més bhien
la precoupacitn cle la CETH reanecto & la politica de

raseatisaaider del TRSHE,

Bin embargo, ls conducts del compafera Antonic Bormaz: &l frente
de eets secrelarda ¥ como representante de los trabadadores en sl
Directoric del IFSS nos ha generado serics ogroblemas con algunas
Bases, partioolarmente con aguellas relacionadas direoctamentes oon
el IFSE. problemas gue serdn expuestos en este Congreso a fin de
determinar las medides gue han de adoptarse v oue permitan
COVreglr e soochefl oner ol se

La agisterncia sccial v la seguridad sccial siempre han sido

actividades de suma ioportancia vy gue bisnen gue wver con La i,
del trabaliador. FPor ellc a sse Trente siempre la Central ha
destacado & sus meiores ouadeos sindicales,

Compaferocs:

Eg necesaric resaltsr taresas puntusles gue en el transcursoe del
primer  semestre de 1990 s ha realirade desde la Secretaria
General de la CETF en razdn de ser & la ver Senador de 1la
Fepublica pars beneficic de todos los trabajasdores. apravechando
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una  caircunstancisal oportunidad, v =8 gue siendo minoria  la

representacion popular de IU en el parlamento no fue posible
crlvtenerio ant '

Se trata de tres dispositivos legales que el gobhilerne aprista
tratando de ocultar su desastrosa labor al frente del gobierno

aceptd  la dacidn de  dispositives legales en Taver de  los
trabajadores. 8in gue ello signifiqQue compromisa alguno con el
Apra o cor Alan Georrcda logramos que ellas se hagan realidad.

Arrancamos  la ley 28222 sobre el Fliego Unice por rama de
actividad. La larga lucha de los compaferocs minercs v de otras
federaciones hicieron posible colocar al gobierno aprista en un
calleidn sin salida vy dar pase a la ley gue debe jugar & la veszn
un  rel  importantse en el proceso de fortalecimiente de las
FTederaciores nacionales de rama.,

For las mismas gestiones se dio el Decreto Buprema 039 sabre
cotizacidn sindical. Decreto gue el Apra no quisc darlo oo ey
por presion de los empresarics. Pero adn asi es positivos va
posteriormente con nuestra lucha que seguird gue lo sarranguemcs
mediante Ley. Igualmente se gestiond la licencia sindical ., gue a
pesar de haberse presentadeo el provecteo de lev, la mavoria
aprista en el parlamento no guiso aprobar, v entonces se transd
en &l Decreto Supremc O036. For medic de este DD.SS. cada
Federacidn por rama hace uso de 10 licencias sindicales v la CGTE
e 20, Todes estas  conguistas  ayudas 4l desarrollo de  la
arganizacidn sindical. Es importante sefalar oue este beneficio
alcanza igualmente Y treciaes 1o fTederaciones Y cerntrales
maiatentes en el padis.

De otro lado es necesario destacar gue en el pericdo en sl
Secretario General de la CGBTF fue parlamentario se lagraron
precsertaron 47 provectos de ley sobre divers temas reliclonsdos
a los trabajadores y al pueblo, pero aque no fue posible su
aprobacion debido & razones politicas v fundamentalments = las
presiones de los empleadores al gobiernc aprista v su mavoria
ey Lo baor dac,

(o8

B.— BALANCE DEL MOVIMIENTO SINDICAL

Compaferos:

Hemos podido hacer mas,. pero nadie puede decir gue la CBTF ro ha
luchado, gue nos hemos dormido en sstos afcs. Si hay una critica
en ese sentido seria injusta. Otra coss distinta son los errores
aue nosotros v todo &1 movimiento sindical hemos cometido. Vameos
@ emperzar poge el prablema de Lo FAROE MADTORNGLES .,

La CGTF, desde el UOctavo Congreso Nacional realizado en Octubre
de 1987 a la fecha, ha realizado & Parcs Nacionales. 4 fueron al
Gobiernc del Apra, Enero, Julio, Octubre, v Noviembre del 88, 3
Faros han sido contra el actual gobierno. realizados en Mmoot de
1990 v Julic de 1991. Todos los paros han sido previa aproabacidn
eri las asambleas nacionales de Delegados v a los gue ey A aomery T
@ ped s Ia respectiva consalta a bhases v su respective
g cbar el o
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Madie negarg& gue junto a estas medidas de caracter organice, las
plataformas v los planes de aceidn siempre los coordindbamos
ademnds con otros sectores populares & Tin de oue no seamos solo
los trabajadores los que nes enfrentemos con el goblerno de
twrno. Es més en mis de un caso constituimos comandos unitarios
de lucha -incluso con federaciones afiliadas a la Central- con
otras centrales v organizacicnes populares. De essta conducta v
practica sindical es gque la OGTP ha alcanzado notoriedad v un

aeio corncreto al extreme de ser eie de las Luchas populares en

eacbos afos de existencia,

Fero cuando los resultados ne eran como nosotros esperdbamos, =
cuando empesd la discusidn acerca de que las medidas eran o ro
correctas, o si eran medidas va agotadas vy desgastadas. Sair
embarQo, va en la presente década del naventa v especificamente
al comenzar el gobiernc de Fujimori EMPEI0 una sSerig discusidn
sobre la oportunidad v valor de los paros nacionales. Esas eran
las primeras muestras vieibles de la crisis del movimiento
gindical gue algunos trabajiadores na aquerian comprender o gue
preconcebidos Do S orisntaciones politicas pretendian 4
pretenden hacer vesponsables solamente a la direcocidan de la OOTE.

Alogunos decian que se convocd muy tarde o gue los paros va no
servidart. ML ouna nd otro. BEL Problema no es solo L AN L G0 .

El problema es que las circunstancias paliticas cambiaron, v
nosctros no cambiamos nuestra de eztrategia a tiempo. Los Faros
que hicimos en la década de los 70 v en parte de la década del
cchenta se realizaban presionados por modificaciones e las
politicas sociales v laborzles y exigiendo dialogo. El problema
es gue el didloge siempre es posible cuando hay fuerza, v en las
nltimos afos hemos perdido fuesrza por las causas estructurales
aque ya hemos sefalados. Seguiamos luchando en las calles can toda
ruestra energia, coms lo demuestra la enorme cantidad de B,
marchas vy huelgas; perco habia una situacieén de debilidad gue no
siempre slcanzidbamos & comprender v debides & la crisis Crisis,

!
la recesidn, ¥y el deseapled.

i

Tempoco captamos ] resultade de la lucha regional. v no supimos
agimilar el hecho de gue alli se estaba dando una nueva politica
de alismzas entre los Ghaeros. productores individuales, peguedos
propietarios del campo, campesinos, pebladores, inclusive la
burguesisa Provinoocilians. Tampoco reaccicnamos tiempo  ante el
desarrollo de ciertas ramas come los informes, servicios,
comercio, etc. donde la organizacién sindical es débil v por 1o
tanto no sienpre estdbamos atentos & sus damandas.

Todo este implica gue las causas son politicas vy programéticas.
Bl FROGRAMA se atraséd frente & las circunstancias. For ejemplo,
llegamos & 1989 vy lps trabajadores no teniamos Frograma de
Transformacidn del Estado, v el Fredemo =i lo tenia. Alounos de
nosctros  Seguiamos defendiende las  tesis estatistas, sin un
praograma  de reconversidan industrial, agrario, alimentario, de
agletencia social, pero el Fredemo i la Terd s,

Compafieros:

Eegta crisis del movimiento sindical toca a  todos, i Iy
responsabilidades no sdleo estdn en la direccién de 1
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solauries Compaderos gue dioen gue mlentras todos luchabean. la O
no hacia nads le respondemos con un dato de eiemplo: En sl afo
1988, cuando todo el movimiento sindical estzba en sfervescenclis
Lao COETF hdzo 4 paros segon Los detos del Mindslerio Trabaio se
parchierorn LE millonme cler  Pogcas S hcasbare ., mien tEras gue # ;

sy LD @l
dpooa en gue La oridsis ya nos golpeabs con omaés fusrza ad
mek Ly e bwoorssS hcanbare nevdddas,

: Lol
Lo baadee 1

o

& De donde sacan entonces algunos compafieros que en los 2
nltimos afios hubo una olesds gigantescs de huelgas. gue todo el
murda  luchdé, menos la CETF?. Este idea ss sguivocada también
porgue  esta v naedie  podra desmentirio gue la CETF apovd
activamente las luchas e las faderacionss maclionales Y
departamentales. Mo sdlo nos referimos al trabajo de Defenss v oa
las gestiones politicas, sine también & accliones concretas.
Fecordemos que el Paro Moolonal de Moviembre de D988 fue e apoyo
a la Huelga Minera gue va llevaba varias semanas sin solucidn v
gue da tdoetics v el uso de los dispositivos legales no ersa de Las
mejores -ellos saben gque se los edpusimos-. pero pese a ello
muestra solidaridad de clase Foe s litarcte.

Compaferos:

La crisis ediste en el movimiento sindical. Cédmo no va ha haber
crigsis en nosobros s1 hay corisis v descompeosicicdn social, si hay
crisis del Estedo, si hay recesidn v todas sstas lacras Que va
conocemos.  Fero eso no significe gue nos vamos & asustar v
decepcionar,. Las crisis sean naturales o oreadas risten porgue
g% lo dialéctico en la wvida, mas aun en el casc de nuestro padis
e ba o exdiatenala de lucha de olase
" 1M nile ¥ o . .

El. ECONOMICISMO-RADICAL fes una causa de esta crisis v de alguna
marera @ hodos pos sarrastrd gloguna wer. Fero o debenos
cheatarrarlo pars siemprs porgue i ono derrotamos a esta coreilente
en el seno del movimiento sindical., entonces la renovacicn serd
un suefio. Bl economicismo-radical sdleo se gueda 2n la lucha por
el malaridc, oo opagra ool bar o s pechuraleza ool SCLENIITE R
acompafhado de un discurseo ultra radical contra las direcciones.
El economicists es muay radical. pero para pedir salarico. no ls
Lonteresa lag allernativas ni la conciencia de los trabadiadores.

52

Esta practica tiene sue limites. No sdlo porgus no permite 1
desarrolle de la coganizacidn sindical, habidéndola mds permaeiern be
yocemsciente, sino gue abre la puertsa s las coredlentes gue ooomo
Sendero Luminosos cabalgen sobore el economiolsmo.

FARTIDO ¥ SIMNDICATO.- En casi toda =su historia en el presente
siglo, los partidos politicos v el movimiento sindical han
sgsternido  wuns el aed day e influsncis muitiia . Los partidos
politicos tuvieron grandes mer i tos =7 ia stiperacidn del
muttualisme v el anarco sindicalismo en la organizacidn de los
trabajadores. Arortaron decisivamentae &1 desarrolloc  de 1a
corncliencia de clase en lose sindicatos, v la derrota  del
sindicalismo esquiral v amarilleo oue en los afos 50, &0 v 7O
pracctd cabary los sindidcates divigidos por el Apra vy la TR

Estos aportes no debe impedirneos sefalar gue los errores v
seguemas  incorrectos de los partidos fuercs reflelisdos en @l
moevimiento sindical, en especial el cawdillismo, doomatismo,



