
La lucha por las 8 horas de trabajo en el Perú

A continuación presentamos una breve cronología sobre la lucha por las 8 horas
de trabajo desarrollada por los obreros del Perú. Debemos recordar que la clase
obrera a inicios del siglo XX tenían una ideología anarquista, aun no llegaban a
nuestro país las ideas marxistas que en la actualidad dominan organizaciones

trabajadores (CGTP).

Entre los principales momentos de la lucha por las 8 horas de trabajo tenemos:

1896: Durante el segundo gobierno del presidente Nicolás de Piérola se realizó
en Lima el primer Congreso Provincial Obrero, en dicha reunión los obreros
reclamaban el establecimiento de las 10 horas de trabajo y el descanso los días
domingos.

1904: Los panaderos se organizan en el Sindicato "La Estrella del Perú" y junto
a los obreros portuarios del Callao reclaman por la jornada laboral de 8 horas.
En el plano académico se hizo presente la preocupación por la clase obrera con
la tesis de Luis Miro Quesada de la Guerra, la que se tituló "La cuestión obrera
en el Perú . En el congreso, el diputado Matías Manzanilla presento un amplio
proyecto de legislación laboral (las leyes propuestas por Manzanilla se
relacionaban con indemnizaciones a los trabajadores, descanso obligatorio
contrato laboral, etc.).

1905: Durante el primer gobierno de José Pardo y Barreda, el movimiento
obrero del Perú establece que el primero de mayo sea la fecha de celebración
*^01 día del trabajo.

1911: El gobierno de Leguía promulgó la ley de accidentes de trabajo, además
se realiza el primer paro nacional en el Perú, el cual fue dirigido por los obreros
de Vitarte. Entre los pedidos más importantes de los obreros destacaban el
aumento de los jornales y las ocho horas de trabajo.

1912: Se produce una gran huelga de los trabajadores de las haciendas
azucareras del valle de Chicama (Casa Grande, Roma, Chiclín y Cartavio) en La
Libertad.

1913: El gobierno de Guillermo Bitlinghurst estableció la jornada laboral de 8
horas para los trabajadores del muelle y Dársena del Callao, además reglamentó

huelgas.

1919: Durante el segundo gobierno de José Pardo y Barreda los obreros
consiguieron la ley general de 8 horas de trabajo luego de incesantes huelgas.


