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i Movilizemonos For Efectivizar La
Reposicion de Ricardo Amao i/

1 DES3ARATEMOS LAS MANIO2RAS DE LA
EMPRESA YA QUE SE NIEGA ACATAR - LA
RESOLUCION  MiryrdrsrTar: .

EL C. RICARDO AMAO ¥Us INJUSTAMENTE DESPEDIDO POR LA

EMPRESA MOTOR PERU EN DICTEUBRS PASADO.DESPUES DE WESES

IE IUCHA ARDUA Y CONSTANTE LIEVADA A CABO SOLIDARIAMENS

b TE CON I0S COMPAN®ROS DE MOTOR PERU, CHRYSIER, NISSAN,

el T0YOTA, SE LOGRO DE PARTE TBL MINISTERIO DE TRABAJO, LA

RESOLUCION QUE REPONE AL C. AMAO A SU CENIRO DE LABORES
RESOLUCION QUE ADJUNTAMOS PARA WAYPR ILUSTRACION,

BL G, AMAO AL CONCURRIR A TRABAJAR SE Ii IMPIDIO AR=
BITRARIAMENTE SU INGRESO A La PLANTA, LA EMPRESA DB MA-
NERA PREPOTENTE NiGO LA REINTHEGRACION DEL C. DESCONOCIEN
DO BL DOCUMENTO QUE AMPARA SU REPOSICION;POR ESOJALERTA
MOS AL PROIETARIADO NACIONAL DE LA MANIOBRA DB LA EM -
e PRESA DE MOTOR PERU Y HACEMOS UN LLAMADO A LA CONCIEN -
* 3IA CLASISTA DE LOS TRABAJADORES EN GENSRAL PARA CERRAR
FILAS CONTRA LAS MANIPULACIONES Y RECHAZAR ESTOS ATROPE
LLOS, e
{CONTRA® LA BXPLOTACION CAPETALISTA!
{CONTRA IAS MANIOBRAS DE LA EMPRESA!
jPOR LA REPOSICION INMEDIATA IEL C. AMAO!

., & LA CLASE OBRBRA UNIDA JAMAS SERA VENCIDA!
b {VIVA LA CGTP !, AUTeNTICA CiNTRAL: CLASISTA

et

W Comité BEjecutivo del Sindieca
2@ Marze 1973 to  Motor Perd  1973-1974
. Mimg, 631-~CGTP




ARO DE LOS CENSOS NACIONALES

MINISTERIO DE TRABAJO

Cficio lo. 234=7% ¥DD

sefiores Sindicato de Tra'bajadores de Motor Perfi
£n la fecha se ha expedido la R sclucibn Divisional

Hoe 142~7% PDD; cuye tenor literal es cOmo sigues
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fdaay 23 de larzo de 1973
Vigta le deruncis intespuesta por el Jindicato de Trg
pajadores de Notor rerfl cont a cirpe totor Ferfl ,l., G0m
bre repogiciln y otro; .xp. H2 7471e92: ¥ - ‘
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.":';-',,li storie de fu. 8, el sindiecato del
eapiendora, haber desnedido en foraa alre
.,Lx, bag g,m aleardo Lmsoe ;:’cc.etay, con un
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1 referids enpross m“«m.;;c;,;,w con las disposiciones mfnimas de
nidene % slubridad sefinladas por cl Chdige .anitario, ponien
de on pelisre la “Mmﬂ, de 108 b «,,\ gadores de ese centro de tra
sajoy aficnscionen que 1o acredit.n con el ache levansada el
T2 comilon ntes <i-r:‘ lz enpress, cuys copia se
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w8 en lu dilisencia de comparendo, cuya. scta corre a  ° 4 ‘
iy 32535 part ﬂ"‘ stienen su puabc de vista discordantes

aducizndo lu SMPTEDL. [Ue el menclonale servidoer fus despo: 1&0,
COMO CONBGCUL: J,cw w una roiterads resietencia a c;m;;h:r' con
les Srdepes, cuyn das i;b*'}.:;. encisz e indiseip %in'l le hon llanede
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presentadng co ».<;~ palte de pivebda ¥y ants ".—— per*awxztc:mm de lkas
faltas comutidns, se lo susrendid en varias ocaliiones, todo lo
wulnind, cu qwg vin autori izoeidn algunsa el reclamunte, el
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/%y gin avbor iezscidn alguna y ‘contra

Srdenc: arprosas de lo voupnila, forzd lag venturas dul conedor
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bogjadores dentro el ’*’u'arurw ¥ pauralisando de cata menera la pm .
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wue del eatudio de los autos y de las pruebas ofreci
daa por las paries, Qpﬁ“(c“ qua lz denuncisda no ha dado cum
plimlento con el inc, b) del ax 52 del D.Se N2 001=?1=T
da 1“-4-?1, que. textuslmente e.ta">ao: "in el acto del ooa—
barendo, el empleador deberd aporser las uﬂurbau que acpedie
A ten la Ialts grave del trabajador y presentar copla sutentie
A cada de log documentos a que 36 refierc.el art. 42 dsl P, L,
184713 "3 ¥ como la @art: hocm¢¢uL, presentado por la denune
: cidda, corrlente a f£s. ; s B0 ha sido debidamente autentica
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Temunerncionas dejandos de percibir, desde la fechsa de ine
terposiciln de 1= denuncia, 13=12=72, hasta el mowento en
que ©ea repuestoy asi como 1os otros derechos que pudieren
corresp el ol olro extremo sobre incume
plimic s de hiziene y salubridag ¥y

} -
et

- \ ¢ " s » e < L b |
a3 3 -ACLOn de it o WGy AIMDOnsase g Ao ‘
3 g A Ty . 3 s i

e s L N W Vo ' R 2
o e 1 ML RO de v g S g LM s JuU@ ers RN ‘
pregerito en el b ) btk

naca - oboe

Hégase gaber.- ¥Fdo,- César a,

: Cespedes Bravo,-
Jefe de la Primers Divisgién

de Uenuncias.
Que transcribo a Uds.

Para su conocimiento Y fines.

® Ateutamente
P .
o 810 g
Primera Livigién de Denuncias :






