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P TAMIE

ANTE LA PROMULGACION DEL D. L. N° 854 que regula la jornada
de trabajo, horario y sobretiempo, La Confederacion General de
Trabajadores del Peria-CGTP emite el siguiente pronunciamiento:

. Se han ampliado las facultades del empleador para manejar a su antojo
los horarios, la jornada de trabajo, los turnos y trabajo nocturno. Este
manejo facilita al patrén disponer de la vida del trabajador durante la
jornada de labor.

En efecto, el empleador puede manejar los horarios y la jornada dentro
de la semana de 48 horas segun su buen entender o sus intereses, esto es,
reducir las horas en determinados dias y agregindolas luego en otro dia
de la misma semana, trastoca la organizacion de la vida del trabajador
tanto familiar, como laboral fuera del centro de trabajo.

2. Se rebaja el pago de sobretiempo del 50 a 25 por ciento con una nueva
precision de lo que es “remuneracion ordinaria” que solo un bajo
porcentaje lo percibe y tiende a desaparecer.

3. Se facultad unilateralmente al empleador para extender la jornada
acostumbrada o pactada a menos de 8 horas diarias o menor de
cuarenticinco semanales, hasta completar la jornada legal de 8 horas o 48
a la semana, con la so6la obligacion de compensar la ampliacién en la
remuneracion en relacion al tiempo extendido.

4. En cuanto a la jornada nocturna también atenta contra los beneficios de
los trabajadores. Bien sabemos que en la mayoria de casos los turnos de
noche son permanente con la correspondiente compensacién vy, al ser asi,
forman parte de los beneficios sociales tanto para la CTS, gratificaciones
y para estimar la remuneracion ordinaria, pero al hacerlos rotativos, se
elimina este beneficio porque pasa a ser eventual y no permanente. Es
una forma sutil de bajar lo que los empresarios llaman “sobrecostos
laborales”, entre otros.
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5. Sobre el decreto N° 073-96 que reajusta el sueldo minimo vital, se
entiende que el ingreso “MINIMO VITAL” como su nombre lo indica,
debe y tiene que estar referido a cubrir la CANASTA BASICA. Mis
nunca ha sido asi. El minimo vital ha estado por afios en S/. 132.00 y la
canasta basica en S/. 1,500.00 segun las estadisticas del gobierno. La
diferencia es abismal.

Ahora nos presentan un nuevo ingreso minimo vital de S/. 215.00 lo que a
pesar de significar un avance en materia renumerativa, resulta insuficiente
puesto que la diferencia con la canasta basica sigue siendo enorme en contra
de los asalariados.

El ministro de Trabajo acaba de decir que hay que tener en cuenta que en una
familia por lo menos son dos los que perciben salario, (lo que es falso) y ain
si fuese asi, resulta que una familia con dos ingresos minimos vitales, NO
alcanza para cubrir la canasta basica que el propio gobierno publicita.

El ministro Gonzalez Izquierdo ha venido manifestando en dias pasados, que
las nuevas normas de “flexibilizacion laboral” en nada iban a perjudicar a los
trabajadores y que, se tendia a hacer mas sé6lidos los pocos derechos de los
trabajadores que quedan en pie y al mismo tiempo incentivar ‘la creacién de
mayores fuentes de empleo dentro de la actividad privada.

La CGTP considera que con esta norma que acaba de publicarse no se
defiende los derechos de los trabajadores ni creemos que conlleven a la
generacion de fuentes nuevas de empleo, sino mas bien a un mayor
enriquecimiento de los empresarios.

Por lo tanto, la central continuard denunciando ante los organismos
internacionales estas disposiciones por considerarlas lesivas a los derechos de
los trabajadores, igualmente continuaremos coordinando con las bases
sindicales las acciones que correspondan hasta lograr la total restitucién de
nuestros derechos.

Lime, sctubre 03 de 1996

| Secretari jecutivo.
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EN TORNO AL MENSAJE PRESIDENCIAL
DE FIESTAS PATRIAS

En relacién al discurso pronunctado el pasado 28 de julio por el Presidente
de la Repiiblica ante el Congreso Nacional con motivo de las Fiestas Patrias,

la Confederacién General de Trabajadores del Peni-CGTP, considera su
deber precisar lo siguiente: ‘

1.- il Mensaje Presidencial se dd en el marco de una coyuntura econémica
y politica en extremo dificil; la aplicacién del modelo econémico neo liberal ha
arrastrado al pals a una profunda crisis, generando creciente hambre,
miseria , desempleo y subdesarrollo; se han agudizado los indicadores de
pobreza. El pals ha cafldo en los ultimos siete afios del puesto 78 al 91 en la
relacién internacional sl consideruamos los adelantos referidos al progreso
humano. El Pertt registra el pentultimo lugar ent América Latina en materia de
combate a las enfermedades broncopulmonares e infecto contagiosas, y en
cuanto a los ingresos que percibimos los peruanos sélo pueden ser
comparados con los de los palses mds atrasados del mundo
subdesarrollado. Sin considerar todo esto, el Mensaje entregado al pats por
el jefe de Estado -bajo un manto triunfulista y demagdgico- insiste en
ensalzar el sentido neo liberal del programa que impone al pals el Fondo

Monetario y los organismos financieros intemacionales, y que el régimen
actual aplica sin contemplaciones.

2.- Ll Mensaje Presidencial confirma que el gobierno no decretard ninguna
alza de salarios, por cuanto sus “obligaclones financieras lo impiden”,
obligaciones adquiridas por el gobierno a espaldas de las grandes mayortas
nacionales y que sélo se explican por el sometimiento de los gobernantes a
los dictados del capital financiero mundial. En efecto, La Carta de Intencién y
los acuerdos con el Club de Parts, obligaran al Penit al cumplimiento estricto
de un plan global de ajuste de 3 anos. Esto significa: Enfriamiento de la
economfia; reduccién drdstica del gasto ptblico; reduccién de gastos estalales
(el recorte del presupuesto nacional bordea los 2 mil millones de n/sj y
remate del patrimonio nacional (privatizaciones). Si todos los recursos del
pals y el producto del trabajo de los peruanos se orienta al pago de la deuda
externa, ¢ como se explica que ésta haya crecido los ultimos seis afos en 12
mil millones de doélares?. Como se recuerda, en 1990 el monto de esa deuda
se situaba en los 19 mil millones de délares, en tanto que hoy bordea los 341
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solamente se niega a crear puestos de trabajo, sino que, por el contrario
agrava la situacion de gquienes hoy ain tienen un empleo.

0. Otro clemento ausente del Mensaje Presidencial ha sido el derivado de
l

levinmoralidad g la corrupeisn oficial. No ha dicho una palabra de su Edecan
acusadao de vinculo con el Narcotrdfico, tampoco se ha referido directamente
ot casos de los barcos de la Armada envueltos en trcdfico de drogas, no ha
chordado el delicacdo caso de *Popular iy Porvenir”, ni las denuncias piiblicas

que involucran a personas consideracdas del “entorno presidencial .

l.a
“morcdizacion”

o entonces ha  sido  esgrimida como  arma  para  atacar
adveraatios, pero no como herramienta legltime de renovacién nacional.

7 St embargo,  debe  considerarse  positivo el hecho  quee,  como
consectuenclta de la sistemdtica denuncia de los organismos encargados de
preservar y proteger los derechos humanos, se ha visto obligado a admitir la

grave situacidn que afrontan muchos peruanos condenados injustamente por
supnestos delitos de “terrorismo™.

4. Il mensaje Presidencial  como  se  esperaba,  no deja para  los
trabajadores ninguna esperanza de mejora, antes bien, constituye una sucrte
de desaflo que los sindicatos tenemos la obligacion de enfrentar. Por eso, la
CGTP se ratifica en la linea de la lucha por derrotar la polltica econémica
social del fijimorismo, herramienta de dominacion impuesta al pats por el
capital [inancicro y sus agencias, y de abrir camino a una salida democrdatica
y popular a la crisis nacional en la que se restituyan los derechos de los
trabajadores iy del pueblo. La CGTP llama a la mas amplia unicdad de aceion
yoala centralizacion de esfuerzos en la lucha por la constriuceion de un Peni
maoderno g libre, con democracia iy justicia social.

Lima, 31 de julio de 1996

2l CONSIRJO NACIONAL DIS LA CGTP
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A LA OPINION INTERNACIONAL

SOLIDARIDAD CON MINEROS DESPEDIDOS EN EL PERU

La Federacion Sindical Mundial (FSN). junio 2 otras organizaciones. viene

constatando con profunda preccupacion gue en &l Pard no ¢ raspetan los derachos

ztementales de los trabajadores v de los sindicalos. gquedando en los hachos sin
iRt A s S s PG il R b L A AT L S VR S b P Sy
ProlaclIon aiguna. dehido a polilicas d2 resimicoion en maldna ge Iugli\l«lLlQn

laboral.

. Unhecho que llama poderosaments la atencion es la despedida arbivaria de
la que han s1do objete los compafieros Juan de Dids Ramirez Canchari, Eliseo
Montepegro, Pedro Escate v Rafael Seminario, por la empresa Shougans Hierro
Perd S.A. - estos sindicalistas son los principales dirigentes de la Federacién
Nacional de Trabajadores Mineros, v a la vez del sindicato de obreros v empleados
de la empresa mencionada - sélo por haber denunciado incumplimiento de
comapromisos. viclacion de pactos colectivos, sin considerar ademds que estaban en

—
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piehna negoctadion de su plicgo de reclamos

- .

Estos despidos constituven. no solamente un atrapello. sino violacién
flugrame -de los principios de la liberrad sindical v un grave atemtado a las
actividades de los dirigences relacionados con ¢l gjercicio de sus derachos sindicales’
armparados por los convemios 87, 98 v 158 de la OIT, rauficades por el Peri. .
causandonos mucha extrafieza que’ las autoridades respectivas hasta la fecha no
havan hecho respetar estos convenios. :

Por tapio. Ja FSM insta al goblerno del Pera a viabilizar la reposicién de los
dirtgentes mineros de la empresa Shougang Hierro Pertt mjustameme despedidos, a
hacer respetar los converios mencionados, v a solucionar las demandas de la

ederacion Nacional de Trabajadores Mineros v Metalurgigos. Entretanto, la FSM
estard pendiente a los acomecimientos v hace up llamado a coordinar acoiones de
sohidandad: también estd solicitando la intervencion de organismos internacionales
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-Unidad Sindical-

SINDI CATOS DE OBREROS Y EMPLEADOS SHOUGANG HIERRO PERU
Boletin N° 28-95. Responsable: LAS JUNTAS DIRECTIVAS. Marcona, 19 de Agosto '98.

I UNIDAD PARA LUCHAR, UNIDAD PARA VENCER !!

La insensibilidad y prepotencia de quienes estén a cargo de la Negociacién Colectiva por parte
de la Empleadora es la Unica y directa responsable de la medide que han adoptado los
trabajadores, pues, no existe lbgica que para salir de ia crisis econémica de la empresa, se
tenga que quitar Jos derechos sociales y econdmicos de quienes con nuestra capacidad,
experiencia y esfuerzo contribuimos con el desarrolio de la misma. Como defensores de la
clase trabajadora, jamés estaremos de acuerdo con los despidos, pero Ultimamente muchos
funcionarios corren bolas que existen cartas para despedir trabajadores, causando con ello
md:gnac:én en vez de temor.

A elios les tenemos que decir gue se informen, pues las poifticas neoliberales, precisamente
ven en primer lugar que el reducir costos en la planilla de funcionarios, da los mejores
resultados. El Noticiero de Canal 13 informaba que, "en el Brasil una Empresa Minera habla
abtenido una utilidad de US $§ 175 millones de dblares reduciendo costos, y uno de los
principales habia sido reduciendo al 5% ia planilia del personal de la Administracién®.

En Southemn Perd, existen 4,500 trabajadores y la planilla de funcionarios alcanza solamente al
5%, en nuestra Empresa hay 1,450 trabajadores y la planilla de funcionarios esté en el 10%,
¢Entonces si hay que reducir no serfa precisamente en nuestro sector?, llamamos muy
serfamente a la refiexion para que todos juntos nos defendamos ante cualquier abuso por parte

de la Patronal.
MARCHA DE LA DIGNIDAD !!

Los trabajadores en conjunto, YA LO HEMOS DECIDIDO. } O SE SOLUCIONAN NUESTROS
PLIEGOS DE RECLAMOS, O NO NOS QUEDA OTRA ALTERNATIVA QUE MATERIALIZAR
NUESTRA HUELGA GENERAL !t

Para dichos efectos, y para demostrar que estamos en el camino de una verdadera Unidad
Sindical, para el dia Martes 20 de Agosto del pte. a horas 4.30 p.m., realizaremos una
MOVILIZACION DE PROTESTA, en contra de la politica Iaboral, social y econémica que esté
aplicando la Empresa Shougang Hierro Pert y demandando solucién a nuestro Pliego de
Reclamos, con un aumento de salarios y el respeto a nuestro Consolidado.

En este inicio de nuestras luchas, NO DEBE DE EXISTIR PRETEXTC ALGUNO. La
participacion de los trabajadores es obfigatoria Y EXISTE EL COMPROMISO QUE TAMBIEN
SE HARAN PRESENTES LAS ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES, ASI COMO TAMBIEN
DEL APOYQ SOLIDARIO Y PRESENCIA DE LOS PUEBLOS JOVENES !!

II VIVA LA UNIDAD DEL PUEBLO DE MARCONA !I

I SOLUCION A NUESTROS PLEIGOS DE RECLAMOS !!
LAS JUNTAS DIRECTIVAS
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PRONUNCIAMIENTO
A LA OPINION PUBLICA

En cumplimiento del acuerdo consensual de la Asamblea Nacional de
Delegados y frente a la politica econdmica, social y laboral que implementa el
gobiemo del Ing. Fujimori, la CONFEDERACION GENERAL DE
TRABAJADORES DEL PERU - CGTP; emite el siguiente
PRONUNCIAMIENTO:

La reciente firma de la Carta de Intencién con el FMI y el anunciado ingreso al
PLAN BRADY como paso previo a las negociaciones con el denominado Club
de Paris, confirman que la Unica preocupacién del gobierno esta centrada, a
como de lugar, al pago de la Deuda Externa contraida con los organismos
acreedores internacionales, sin importarle los intereses, esenciales de los
trabajadores, del pueblo peruano y del pais como nacién soberana.

Como lo han sefalado especialistas de reconocida capacidad profesional, y
como lo sabe el Peru entero, la aplicacion de esta politica impuesta desde fuera
significara un mayor endurecimiento del Programa Neo-liberal en los préximos
anos.

En efecto:
A) La exigencia de un_mayor ahorro interno significa el cese ylo
disminucion de inversiones de dimension nacional, la privatizacion de la
Educacion, la Salud y la Seguridad Social y la desatencion a los
programas asistenciales y de sobrevivencia.

B) La exigencia de menor gasto fiscal equivale a una mayor reduccion
del aparato estatal con el consiguiente despido de personal, 200,000
nuevos desocupados, a decir de los entendidos en la materia.

C) La exigencia de mayores ingresos, ademas, de acelerar la
continuacion en la fiebre de PRIVATIZACIONES, que - dicho sea de
paso - sblo han servido para desmejorar y encarecer los servicios;
aumentando el desempleo y la miseria, viene acompaiiada de violaciones
flagrantes de los Derechos Humanos y Laborales jamas conocidos en el
Pert ni en Sudamérica, como se percibe fehacientemente en los casos
de la Empresa Shougang Hierro-Peru de MARCONA, Telefénica del
Peru, Empresarios de la Construccion, Banqueros extranjeros, etc., etc.

NOTA: EL PROYECTO DE PRONUNCIAMIENTO SERA APROBADO, EN DEFINITIVA, EN LA
REUNION DE COORDINACION ACORDADA PARA EL JUEVES 13 A HORAS, A HORAS 5:00 pm
(HORA EXACTA) EN NUESTRO LOCAL INSTITUCIONAL.
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D) La exigencia de una mayor captacion de impuestos traera consigo un
mayor encarecimiento del costo de vida.

CL AGRO Y LA INDUSTRIA seguiran siendo postergados. Las
transnacionales tendran todas las ventajas y casi ninguna obligacién para
<on nadie.

El desarrollo Nacional ira para las calendas griegas. El autoritarismo
crece y crecera con su inevitable secuela de nepotismo y corrupcion.

El panorama global del pais es, pues, grave y lo sera aun mas en los
proximos afos. Se empeoran, por el contrario, con sus terribles
consecuencias de mas desocupacion, hambre y miseria.

Ante esta situacion, y ante esta perspectiva la Primera Asamblea
Nacional de Delegados de la CGTP, acordo:

PRIMERQ: CONVOCAR A UN PARO NACIONAL de rechazo a las medidas
anti-populares del gobierno, el mismo que debera tener las caracteristicas de un
PARO CiVICO - POPULAR, y en este sentido autorizar al Consejo Nacional de
la CGTP a iniciar las coordinaciones necesarias para el impulso y ejecucion del
PARO DESDE LAS BASES.

SEGUNDOQ: Coordinar con todos los gremios en conflicto sus jornadas de [ucha
a nivel sectorial, local, regional y nacional, en la perspectiva de medidas
superiores, una de las cuales sera el PARO NACIONAL CIVICO Y POPULAR.

TERCERO: SOLIDARIZARNOS con todas las organizaciones que luchan por
sus reivindicaciones y, en especial, con la Huelga de Hambre del Secretario
General de la Federacion de Nacional de Trabajadores Mineros, Metalurgicos y
Siderurgicos del Perd, c¢. Juan de Dios Ramirez Chancari, demandando la
pronta solucion de los reclamos planteados.

POR LO TANTO:

Exhortamos a nuestras Bases a fortalecer su Unidad, Organizacion y Espiritu
Solidario y Patriético y LLAMAMOS a todas las organizaciones sindicales,
populares, profesionales, asi como a todas aquellas organizaciones
representativas del pueblo peruano, sin excepcion alguna, a sumarse y a
participar en esta gran medida de lucha, efectuando las coordinaciones
necesarias para aprobar su plataforma y fijar su fecha de realizacion.

| VIVA EL PARO NACIONAL CIVICO POPULAR!
I VIVA EL PERU !
Lima, junio 10 de 1996
EL SECRETARIADO EJECUTIVO

NOTA: EL PROYEC 1) DE PRONUNCIAMIENTO SERA APROBADO, EN DEFINITIVA, EN LA
REUN1UN DE COORDINACION ACORDADA PARA EL JUEVES 13 A HORAS, A HORAS 5:00 pm
(HORA EXACTA) EN NUESTRO LOCAL INSTITUCIONAL.
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PRONUNCIAMIENT O

1 a Comfedorzcion General de Trabajadores fcd Peret - C.C.LF., se dirige

a los irabajadores en actividad, a los pensionistas y a la cpinion puiblica en
general, pard expresar lo siguliente:

1.— El gobierno accediendo como siempre a los iequarimienios del Fondo
Monetario Internacional estd cireando  Ias  condiciones para 1A
privatizacion del Instituto Feruano de Segiiidad Social PSS, Del Mismo
modo como se privalizo el Sistema Nacional de Pensiones; se trata ahora
de trasladar el Servicio de Salud gque prestan los Hospitales ¥
Policlinicos del IF5S., a las girandes asegui adoras privadas. Este es el
trasfondo de los cambios que se han opetado, con frialdad como le
caracteriza a este gobierno.

2.— El nombramiento del Ingeniero Marino (Costa, hombre vinculado a las
oseguradoras privadas, como Ministro de Salud y del Tngeniero Alejandro
Arrieta Elguera, hombre de plena confiapnza del Ministro de Fconomia
coivo Presidente del IPSS., en reemplazo del Dr. Lnis Castafeda Lossio,
Funcionarios que no han ocultado su simpalia por las AFPs.

3.—  Designados Jos funcionarios que haran realidad la creacion de 1as
0SS., se trata ahora de atender la solicitud de la CONFIREFP de reducit
el aporte de los empresarios, solicitud que se bace, paia reducir sus
costos laborales del 9% al 6% para el Seguro Social, de cada o de los

trabajadores. Con lo que se creard un desbalance en 1a gestion del 1PSS
y una aparente crisis.

Luego vendrdn las propuesias del Minisito de  Salud  quién  ha
manifestado que se establecerd un Seguro Obligatorico para toda la
poblacién y trasladar los Servicics de Salud a las aseguradoras
privadas.

4.- Estas acciones propias de un Gobierno Neoliberal que menosprecia la
vida de los peruanos, han sido demunciadas por Ja C€.G.T.P., por las
organizaciones de los jubilados, por otras Organizaciones Sindicales,
por el Decano del Colegio Médico del Pertl y por expertos en materia de
Sequridad Social. Una vez mas la C.G.T.P. se suma a estos
pronunciamientos y también expresa su voz de protesta y rechazo frente
a estos acontecimientos, y hace de conocimiento publico que,
desarrollard una Asamblea Nacional el 30 de Mayo del ano en curso, en
cuya Agenda estd precisamente el tema de la Seguridad Social, y en
jonde también aprobaremos un Proyeclo de Ley, ampliamente discutido en
nuestras Bases, para mejorar de manera general los Servicios que bt inda
el IPSS., en el que se incluye el aporte del trabajador para este
servicio.

Lima, 07 de Mayo de 1996

SECRETARIANG LIECUTRT C.G.1.T.
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LA CGTP EN DEFENSA DE LA SOBERANIA NHACIONAL
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Ls COTP considers que ests scititud del Gobierno es contraris s

ns  intereses de nuestrs pstris porgue s asbiendss de  que
naestro petrdlec es un recursce natursl estratégico pers 1s
defenss e intsngibilidsd de nuestrss fronterss nscionsles y
pars &1 dessrr olln sobersno v patridtico del pais, pretends
entregsr 5 empresss tranasnacionsles tan ignal ] nes
expolisdorss como lo fue 1s Internstionzl Peltroleum Company

{1PC)

1 Presidente de 1z Reptbliecs leios de cumplir con  lo gue
ofreciers en el Bltimo proceso electorsl en el sentido de
tomar en cuents 15 opinidn de entidsdes téonicss vy expertos en
mafpriﬂ petrolers, dads s  trascendsncis nscionsl del

roblems. de espsidss s los  intereses nscionsles, 8 las
duaanﬁau de los trsbsisdores petroleros v s ls opinidn de
mestroe pueblo, szcceds s 1ss presiones de las entidsdes
finsncierss internscionsales que tanto dsfio han  hecho s nuesirs
patris. psrs desmasntelsr Petro-Pers.

Ho se hs tomsdo en cnents los  informes que demuesiran que
dichs empress es rentsble, s tal punto gue en el afio 1985 hayz
obtenido utilidades netss de 3/ 146 millones de nuevos soles
lnego de trasnsferirse 31 Estado unos $ 1.200.00 millones por
impuestos v otros conceplos. Tampoco Se hd considersdo  que
otros psises Petroleros lstinoasmericsnos privilegien el papel
del esntsdo en sus Empresss Petrolerss

La CGTP considers aue 5 1s scitual asdministrseidn poco o nads
le imporits 1s sobersnis nscionsl y machos menos los intereses
de los trsbsisdores petroleros s quienes de splicarse esis
sctitud sntipstridtics y antioonstituciOﬁal auedsriasn en tobsal
dessmparo incrementsndo el eiéreito de desccupsdos. Tamprco
le interess &1 progresc v dessrrollo & la Heralca provineis
de Talars. Es por ello ane nuesirs cenhtyal respslds en 81
totslidad lag BCCiones ane viens dessrrolisndo los
trabsisdores Trolproa v o oan organizscion gremisl is
Federscidn Ha(l 21 de Trabajadorem Petroleros del Pernl

{FERFETROLY 3unto 2 lmz sutoridasdes v el Pueblo Talsrefio: 2z ls
aue hov se hs sumsdo los trasbasisdores Fetroleros de Igquitos vy
[ =
-~

is Peswmpilla. Exigimos 1z libertsd de los dirigente petrolero
detenidos v el cese de todo ascto de represidn y d 1odo acto
intimidatorioc contrs el pueblo Talsr ﬁc aue ha esc

heroicss de luchs en defenss de nuestrs scbersy

is ns
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La CGTF a8l respsldsr estas movilizsciones exige sl Gobierno
Necional escuchsr s wvoz de nuestro pueblo v de los
trabajsdores 2 fin de dessrrollsr el mss smplio debste v luego
en uso del derecho constitucionsl ir 8 un referéndum sntes de
Privatizar muestroe FPetrsdleso. A1 wmismo tiempo demandswmos el
pronuncismiente de lss Fuerzss Armadss sobre &1 particulsr por
casnto  la CGTP  respaldo ls sctitud pstridtics ssumidss por
ellas vy su conductor ei1 General Jusn Velssco Alvsrado sl
recupeiayr el dis de la Dignidsd Mazcionasl el Petrdleo paras
nuestro Pert de manos de 1a IPS.

Finzlmen r)ﬁa CGTE hace un llsamsdo s todas sus bsees 5 fin de
mantenerse slerits e impedir con nuestrss movilizsciones, 1331

contrarioc s los  intereses de nuaestra patris -

intensificsr la consulis 8 nuestrs bases scbre un  pEYO
necionul en defenss de ls Soberasnis Nscionsl, y en contra del
1 ¢

hsmbre v 13 dezoecupscidn que deis como secuels ls politics
nec-libersl del sctusl gobierno.

Ll'M O‘- Oz-q‘.

SECRETARIO EJECUT
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COMUNICADO DE PRENSA . .

CON RUIEGO A SU PUBLICACION:

La CONFEDIERACION GENIERAL DI TRABAJADORES DEL PERU-
CGTP, hace de conocimiento de log trabajadores y la opinion pablica lo
siguiente:

ACUERDOS DE LA REUNION DE LOS GREMIOS EN
CONFLICTO

Las organizaciones sindicales y populares convocadas por la CGTP,
luego de analizar el discurso pronunciado por el Presidente de la
Republica con motivo de Fiestas  Patrias  acordaron expresal’ su
disconformidad y rechazo; por cuanto el gobierno se ha reaflirmado en
su politica neo liberal impuesta por el Fondo Monetario Internacional
comprometiéndose  a seguir pagando la deuda externa a cosla del

haibre, la desocupacion y el sub desarrollo ¥ porque no se ha referido l

en nada a los grandes problemas nacionales, que pese al sacrilicio de
huestro pueblo y los trabajadores no han sido resueltos. Es mas, el
Memorial presetitado al presdiehile de la Republica el 25 de enero no ha
merecido la menor atencion y por el cotitrario, log conflictos sindicales y
populares, producto de esla politica tico liberal se han agudisado a
grados insostenibles razon por la que se han tomado las siguientes
medidas.

Convocar a una Movilizacion Nacional a realizarse el dia 21 del presente
et todo el Pera.  En Lima se realizara una Marcha al Parlamento a
horas 4:00 p.ni. teniendo como punto de coneentracion la Plaza Dos de
Mayo.

lEsta Movilizacion se realizara por acuerdo de los Gremios en Coillicto,
quicnes al no  ver solucionados  sus algidos problemas vienen
consultatido en sus bases la realizacion de un Paro Nacional de los
Gremios en Conflicto, propuesto para que se electivice el 18 de
setiembre.  lgualmente se esta demandando puntos concrelos en una
Plataforma de Lucha que adjuntamos.

Secretariado Ejeciitivo
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