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Se再0「

ALCiDES RIVERA

P「esidente de Ia Coope「ativa de

SERV音CIOS MULTiPLES SAN JUAN BOSCO

R!MAC

PIeSente ○ ○

De nuest「a mayor conside「aci6n二

Po「 medio de la presente 「eciba Ud" y Ios

integ「antes deI Consejo Administ「ativo eI saIudo deI Secreta「iado Ejecutivo

NacionaI de Ia CG丁P- mOIestamos su atenci6n pa「a solicita「Ie -o siguiente二

Nuest「a Cent「ai Sindicai ha p「og「amado pa「a

ei d「a satado O7 del presente mes una actividad econ6mica que se 「ealiza「ゑen

eI Iocai deI sindicato de Ob「e「os Cervece「os Backus y Johnston y pa「a e=o se

ha repa巾do tarjetas de pa「「川adas a cada una de nuest「as bases,

Pa巾Cuiarmente ie solicitamos que po「

intermedio de vuestra instituci6n se descuente po「 C争ja p「evia auto「izaci6n de

aquellos compa面eros de Ia base de Backus que adquie「an sus ta申etas,

En espera de su comp「ensi6n y apoyo a

nuest「a solicitud, nOS SuSC「ibimos de Ud。

Ate ntam ente

了

/一一一二‾
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Lima, 31 de Ck加bre de 1996

Se静ores

ao傭臆面RE ENPERIus EN AⅢ鳳RE NORIMAS

Y Ⅲ酬DE Ⅲ社服A調
DE LA O酬II¥ⅧENA(コOINAL DE TRABAm (orI)

CH/121 l, Ginebra 22

呈逼塞.-

{ノ勿

Sr. Lee Swepston

鴫

J散唱　DEL SERVICIO DE IGuALDAD Y
COORDINACION DE DERECIroS HUMANOS.

En primer lugar’el Conrfu Eecutivo Nacional de nustra Central hace propicia la qurtunidad

Para reiterarles nustros mds cordiales salndos, SOlicitando um vez mds vuestra atenei6n respeeto de

meStraS mds serias precxxpaciones sobre un elenco de normas de carfoter laboral prom山gacds por

el Poder巧ecutivo, al que se ha皿nado '一Ia tercera ola de flexibiliza。i6n d。 Ias n。rmS l。b。ral。S 。。

el Per心一一.

EL efecto’en eSta OCaSi6n’una VeZ mds nos dirigivros a v雌tra Cbmisi6n con el oセieto de

anxpliar el contenide material de la r∞lamacidn que ∞n fe玩15 de setiembre de 1995 fue presentada

Por nueStra Oa血al contra el gobiemo del Pe血que praside e皿g. Alberto F噂mori Fujimori.

Como ya es de vur如O conOCi血ento, en la fecha arites indicada nuestra Ce血al fom血a la

reclamacien mat{ina de este caso茜i como la ampliaci6n contenida en la ndsiva de focha 27 de mayo

de los corrientes, las mismas que se relaciom con la promulgaci6n de la Ley 26513 y con el D.S.

001-96場TR’mrm eSta ultima que reglanrenta el Ttxto Uhico Ordenado de la Ley de Fonento del

敵重や1∞.

へ
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Fh esta qu巾midad’Pu血alizarros nuestras mds profundas preocpriones respeeto del elenco

de nomas prom山gadas por el Poder Fjecutivo en materia laboral, al arnparo de las fa(山ades

delegadas por el Congreso de la Rep。blica mediante la Ley 26648, dispositivo que autoriz6 al

巧∞utivo dictar nomas para ’’Promover la Generaci6n de Hxpl∞ eliminande trあas a la inv。rSi6n 。

inequidad’COn enfdsis en el irroreneuto de la exportaci6n y el desamllo del mercado de capitales・'.

En rigor, las norms prom山gadas al an-Paro de dichas facultades delegadas versan sobre

’’Jomada de Thalbajo, horario y Habdyo en Sobretiempo a)Leg. 854); mOdificatorias d。 l。S 。rti。ul。S

dal Ttxto Uni∞ Ordenade de la Ley de Fonento de岨xpl∞ a)Leg. 855); Prcte∞i6n de los Cr細tos

IJal。rales a).Leg. 856) y modificatorias al D.Leg. 650 -R晦nen de Compeusaci6n por Tiempo de

Servicios (D.Leg. 857).

IJas nOmaS Supra Sefialadas博neran nueVaS distorsiones en las regulaciones co血actunles de

tral)giv pre-eXistentes, asi ∞mo igunlmente distorsiom en sentido negativo Ios pactos y corrvenios

colectivos suscritos e血e trabedadores y emplcadores, PueS coneienten exc。Sivas fa。ultades

discrecio血es a los emplcadrnes en la regulacich unilateral de ∞ndicio鵬de trabedo y salariales巧1

COmO PaSam。S a eXPOner:

l.　EI D.Leg. 854, queeStatnye unnuevo鴫nenleg吐parareg叫ar lajomadadetra画0, horari。

y trabedo en sobretiempo, mOdi魚ca sustaneialmente la legislaci6n anterior contenida en 。I

DLey NO 26136, Promulgado e1 30 de dieiembre de 1992, nOrma eSta que regulaha lajomada

Ordinaria de 8 horas diarios y 48 horas sem紬mles, eStal)l∞iendo la obligatoriedad de

remunerar las horas extraordinarias, las mismas que se enco血raban sl互etas a una sobretasa de1

50% del valor de la hora ordinaria; igualnente dispo]血la suscripci6n de corrvehios colectivos

Pan eXtender las jomadas inferiores a la ordinaria, eStabl∞iendo una sd〕retaSa minima

equivalente a1 25% por encima del valor de la hora ordinaria vigente.
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El nuevo r埴rnen regulatorio de la jomada de tra鴫o, horario y trabgiv en sobretie調印

COntenido en el ya nemionado D.Leg・ , mOdifica sustancialmente las prescmpcIOneS ∞r血das

en la mma anterior, PueS el Ar 2O introduee excesivas fac血tades al e叫eader I ara

derfe剛hiIl叩mo舶cary establecer賞a duraci6n de lajo脚ha, de nmera血Iate鳳, desvi血nndo

en ImIChos casos Ios acueItoS冊aterales pre-eXisteutes suscritos entIe e叫ea心Ies y

tra鴫adeIes SObe la exteusi6n de la joIm心de同車めconfirieI血a los eⅡPlea血Ies POdeIes

ahoolutos que vl血neIan la IaZOm麟阻伽camcteristica del 'jus vgriaI哩es d∞ir el prrder que

la doctrim consagra a los empleadores para i血educir unilaterales modificaciones a lajomada

de trab祖血este orden de ideas’eneOn血ms que Ios liteI加s c) y (D, deI AIt 2O ya

indica心,血叫ean a Ios eI画achues introdueir tuIIroS de tr軸o equivaleutes o s岬erioIes

a 12 hoIas diarias・ COn la pusi珊d狐de I血血los dias de血I画Sem血, los que al no

excederde las 48 horas seIIr鵬les m estal血afectos a hi即m sobret糊L駁deciyse pemite

Iabores de 12 6 Imis hous diarias con desc{usO Semanal equivalente a 3 6 mds dias u horas

a la semana’SlemPre que nO SObrepase el techo de las 48 horas sem劃mles.

De otro lado, el ArL 3O confiere al empleador la fac山tnd de extender de manera unilateral las

jomndas inferiores a las 8 hous diarias, bastando para ello increme血1a remuneraci6nthora

con la sobretasa de1 25%. EI problema en este caso radica en que la noma pemite a los

expleadores v癌ar unilateralnente condicio鵬Jractadas con anterioridad en materia de

jomada de tra咄o inferior a las 8 horas diarias, Viola血con e看lo eI IneCePto COnS。tucional

COIltenido en el AIt 62O, que ganuth Ia libe伽de coI-tI加aci6n seg血las Iro賞峨vigemtes

血統量喜-叩心los co萱賞の血IS.
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Fh cunto al ha車jo en sctnetiempe, el ArL lOO redrce la sobretasa de1 50% a1 25% s。bre 。I

Valor hora de lajomada ordinaria. Asimismo・ eStablece una sobretasa de1 30% para el trab両o

加.

Por otro lado, eS Cierto que el CoIrvenio血emacional de Th軸o NO l (SObre las horas d。

trab祖v en la hrdus。ridy, eSfableci6 el tqu m餌mo de la jomada de 8 horas diarias, Cbnv。ni。

SuSCrito por el Pe血Sin erhoargo, los Convenios NO 20 y 30 de la OIT, ya eStわl∞ieron

jomadas inferiores a las 48 hous semanales, en el priner caso血oduciendo el R晦nen de

Jomada Ser脚ml conooido como '一Jomada hglesa'一・ eS de可jomadas de 8 horas dizrias y 40

Se重nanales; y en el segundo caso consagrandojomadas inferiores a las 8 horas diarias. Destaco

adicio血mente, que la le軸acien de paises como Ecuador y Venezuela estal)lecen jomadas

inferiores a las 48 horas semanales. EL Ftuador la jomada semanl es de 40 horas y en

Venezuela de 44 horas. Asirhismo, Palses conro Brasil’Uruguny y Paraguny consagran

jomadas de 44 horas a la semana.

Por皿imo, resulta por demds co血adictorio los cousiderandos de la acotaha noma, PueS

Pretender la generaci6n de empleo y eliminar la… inequidades mediante la extensi6n de la

joma血dizria de trabedo es un contrasentido, que Va a CO血aco正ente de la d。誼na y la

mcrdk洲岨Ie由slaci6n sobre la materia.
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Fbmraci6n Ij同Ia=un′eniI e血temediaci6n en eI Tl咄O

EI D.Leg. 855, que medifica artic山os del Texto皿co Ordenado de la IJey de Fomento del

敵中eo’i血Odrce serias distorsio鵬en el Der∞ho del Trabedo y las regulaciones a el

血rer。nteS.血priner temrino, amPlia a1 40% el min則de j6venes que prrdrin prestar lahores

bedo la denomirmcich de '一forrmci6n laboral一・, destacando que bdyo esta modalided el j6ven

co血ente m tiene protecci n al guna en Irfueria de salario, Sindicaci6n, negcoiaci6n colectiva,

PreVisi6n social y demas derechos prapios de la relaci6n contract血de trabedo. Sobre este

Particular, el Corhite de Libenad Sindical de la OIT ha establecido que este Estatuto Juridico

Viola las gararitias previstas en los Convehios 87, 98 y en aquellos Convenios sobre otros

8Derechos Individudes como vacaciones, Salarios, etC. Por otro lado, al modificar la

Indem血zaci6n Iror耽SPido A軸ario a un y media rem雌raci6n por cada afro efedtivo de

tr軸o, colisiona a血con la pIevisi6n constitueional contenida en el Art. 27O de la CaIta

Mgna, PueS CueStiora el precapto de la adecuada protecei6n al despido arbi車O. IgualIneute,

flexibiliza en extremo las solicitndes de cese colectivo por causas o囲ivas, Pus bastafa

Con que el empleador presente a la Autoridnd de Thabgiv un deelaracien jurada de que

Se enCue血a incurso en dichas causales para que proceda efect脚el ∞Se del personal

irIVOl皿ado en tales procesos de extiusi6n del Contrato de Tfabgiv en forma ∞lectiva. De

ig血鵬ra, introduee un inlPO血rfe vaI壷i6n en Ias fomus de con鳳taci6n por tereeros,

加量翻r鵡0%e凪同心血軽め爛両輪cie地租em町隔離榔COO呼脆Ⅴ謎印画血

PIestarServicios directos a Ia empesa us側ia contratante. sobre este pandc血el Conrfe de

Libertad Sindical de la OIT y su Condsi6n de Expertos ya han for血ado severas criticas al

g。biemo peruano sobre el tape anterior de1 20%. Es de considerarse que el ruevo tQPe agraVa

SObremanera esta situnci6n.

FinalIneute, a句u血mos copia de la p皿caci6n oficial de los textos de las nomras supr

neneionadas. Asimisrm’Para los fines pracedirne血es, SOlicitamos que cualquier

COmuricaci6n se sirva din如a a nuestro domicilio, Sito en Plaza 2 de Mayo, Pue血NO 48,

Li皿.
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Agradeciendo de antemano vuestra atenci6n’SOlicitaIroS que Se rombre una Cbnrisi6n de

曲調stas a efectos de que concurra a n雌tro pals y verifique in situ las graves violaciones

a los der∞hos I脚s, eCOn6mioos y sooiales que se vienen画rando en agravio de皿es

y miles de trabdyadores peruanos.

Por ultimo, nOS Valemos de 6sta para testimoniar a Uds nuestras mds altas estimas y

cousideraciones.

Atentalnente,

(二G　丁　年　∴

彊c「ぐ†油壷Q鳥

恥cutlvo薫!
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Qu彊conira e- Gobjer皿O de perri

- eI Sindjcato de T「ab軸res de ]a P姐sjder塙ca

del Perti (SIDERPERU)
-置a Federacjch Nacjonal de Trab軸res de重a Empresa

細Ia Fed豊書聖霊等盤。唖
- Ia coordinadora de ce皿trads S血dicaIes deI Per。

」 Ia conf吐cj6n Genera- de Trab軸res dct per噂TP)

- Ia confederaci6n unjtha de Trabrfedores d。 per時叩y

」a centraJ Latj皿Oamerjca皿a dp TrQh∴」_臆.__
‾_‾ ‾u…‘udtllIerICa皿a de Trab壇dores (CLAT)

AIegα0∫; d空海de壇鋤でe刷caIe廟ge妬′o de姉

∫f塙tz/e∫, a読o研o /egi∫輸出nyec‘0∫ Iegi∫如o∫

4]7. Les qll。as o串deI presen[e caso figuran en comunjcacIOnes

Slnd]Ca【o de T「abayadores de `a P`anfa S柾ug置Ca de- Pe唖oERPERU),

fedha 22 de agosto de 1994' de fa Fede「ac`6n Nac`Onahe Trabayadores de

Empresa Nac重Ona-ertos s A (r王N丁ENAPUL de 26 de agosto de 1994,

la Federaci6n de Trabayadores de Luz }′ FueIZa dct Peri. de fLrI.ac l' 」_..

3deagos書oy4de軸↑」」 . _臆
‾‾‾)…⊂b Oe 」uz }′ Fue剛e崎両姐as 21 de埴0,

J de agosto y 4 de sep匝de 1995` de `a coo「dlnadora de cen〔ra]es

Slnd-CaIes de] Pe両7 de septrembre de I99塙corfederacI6n Gene「a曜

Trabayadores de- Per時丁P)・ de fecha “ de septlembre de 1995申a

Confederac重6n UnJfana de Traba」ado「es de- Pe唖T), de廟e sep- y

重4 de dlC置emb「e de 199巾e fa centra。atlnOame「lCana de Trabayadores

(CLAT)' de fecha 3 de ocfubre de 1995.

4】8. E` Gob-erno env16 sus observacIOnes en comlInJCac-Or]eS de fechas 4

y20 deenero' 24 de」ullOy27 de nov]emb「ede 1995・ yde4y22 deene「o, 6 de

febrero' 」9 de abr申5 de mayo de 1996.

4I9. peri ha ra[庇ado e` Convemo sob「e `a llbertad slndICatya p「olecc置6n

de‘ de「echo de slnd`Cac16n言948 (ndm 87)' aSf como e‘ ConvenlO sobre eI

de「echo de slndICac`6n y de negoclac-6n co]ec叫949 (ndrn 98)

420. En su comunlCac重6n de fec!la 22 de agos{o de重994' el SlrldlCa10 de

丁「abayadores de fa planfa SIderdrgICa de- Pe叫IDERPERU)▼ alega que el

Gob-erI10 ha despedldo IJegainue a 1 700 trabayadores de la Empresa

SlderirgICa de】 Peri S A - SID王RPERU -ue ha anunclado que harfro

m-Smo con otros 500‘ lnvocando fa aplroac-On de lln p「og「ama de tracIOnaIIZac!On

de persona上como pane de上saneam-ento econ6m-CO y IegaI de fa rTusma>

42l. Le organIZaC16n quereth一(e afiade que en Ia a函n de恒ama

de refinc!a. el Gob]emo ha destruldo la o「gamzac16n slrld-Ca唖e「 gecufro

】as accIOnes s-gU-en~es ]) despldo de [Odos Jo刷gen(es slndICaleq en funcIOnes.

C〇五excepci6章} dc {「es; 2) despido de (Od()1 los {晶′-「、_ _○○

d。eきados de secei〇両) des両o

‾‾-　--　---一-輸-→--.●

〇、・臆i-.〇 、一●ヽ-



de todos Ios trabajndores que ocuparon cargos sindicales en los心血mos cinco

afros; 4) congelamiento ilegal po「 parte de la emp「esa de sus fohdos sindicales.

422. Ld OrgaI止aci6n quere11ante se血la que si bien cl articulo 2 del decreto

SuP「emO ndm. 47-94-PCM autoriza a la emp「esa SIDERPERU a均eCu岨r un

P「Ograma de cese volunta∫io al contrato de trabajo鯵. !a empresa ha ido mds a脱

de lo autorizado, ya que ha llevado a cabo un proceso de rcducci6n de personal

en el cual se ha comprendido a aquellos que no deseaban acogerse a dicho

PrOgrama, Ordemndo la liquidaci6n de mds de1 5O por ciento del total del per§Onal

de la empresa, incluyendo entre cllo§ a1 90 por ciento de los dirigente§ Sindicales

Cn funcione§ y de tiabajadores que fucron dirigentes sindicales cn los dltimo§

Cinco a丘os. a1 95 por ciento de los delegados de secci6n y cxclusivamente a los

trabajadores sindicalizados, lo que demuestra el car紅ter antisindical de tal

decisi6n.

423. Finalmente, la organizaci6n querellante precisa que al haber

mahifestado Ios dirigentes sindicales a la empresa SIDERPERU que optaban por

COnServar∴el vinculo laboral, 6sta les infom6 que los declararia excedentes y

Serian incluidos, a=gual que oしros trabajadores, en un PrOgrama de reducci6n de

PerSOml. A pesar de haber enviado comuhicaciones, tantO a la empresa como a
la Autoridad del Trabajo言ndicando que en base a lo dispuesto en los articulos 30

y 31 de la ley ndm. 25593,古os miembros de lajunta directiva de los sindicatos

Se enCuentran anPa「ados por el fuero sindical場, nO Obstante, la Autoridad del

Trabajo aprob6 el programa de reducci6n de referencia para los trabatadores que

habian sido declarados excedentes. incluyendo a los dirigentes sindicales.

424. Por comu正caci6n de 26 de agosto de 1994. la Federaci6n Nacional de

Trabajadores de la Empresa Nacional de Puertos S.A. (FENTENAPU), alega que

el decreto-ley ndm. 25604, emitido por el Gobiemo e1 8 de julio de 1992, Cn

Virtud del cual se prohfoe que los bienes, aCCiones, Participaciones y dcrechos dc

las empresas del Estado, SuJetaS al proceso de privat立aci6n pudieran se「 objcto

de medidas cautelares o「denadas por los jueces o tribunalcs arbitrales, COarta Su

fac血ad de　匂crcc「 adecuada y efectivanente la defeusa judicial de sus

ag「emiados' rfectados en sus derechos. A este respecto, la FENTENAPU p「ecisa

que los trab勾adores con su asesoramien10. han ihiciado 3.300 procesos judiciales

COnm la cmpresa, POr incumplimiento en §u gran mayOria de los aumentos y

reか§teS de remuneraciones otorgados por el decreto supremo n心m. 107-90-PCM・

425・ El que「c11ante a証de que 53 de todos estos p「ocesos ya han concluido

favo「ablcmente a los∴trabajadores, PerO Para hacer efectivos Ios pagos

COrreSPOndientes, los jueces tend「ian que dispone「 de medidas cautelares, ante la

resislenCia de la ENAPU-PERU a cumpli「 con tales resoluciones, fundindose en

Cl decreto-ley de referencia. Al no podcr los trabliadores exigir el cumplimicnto

de las convenciones colectivas de trabdyo, COnCluye la FENTENAPU, el derccho

de negociaci6n colectiva contemplado en el Con’vchio n心m. 98 resulta tambien

Vulnerado.

426. Po「comunjcaciones de 7, 13, 18 de septiembre, y 14 de diciembre de

1995, la Coordinadora de Centrales Sindicales del Pe正. la Confede「aci6n General

de Trabaiadores del Pe血(CG丁P) )′ la Confederaci6n Uniraria de Trabajado「es

(CUT), alegan que de confomidad con la ley n心m. 26513, de 28 de juliQ de

1995, mOdificatoria del decrelO legislativo ndm. 728 -le)′ de 「omento del emple〔)鯵.
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., Se han adopしado modalidades de contrataci6n laboral. Tales modalidades se

reneren a los denominados conve扉o∫ de♪mraci6n /abort]/j“v㌫il, a las p′tidica∫

prq)「辞∫io棚le∫, a la intemediaci6n laboral de /a5 COaperd面va∫ de JrC]bq/adore∫.

de /aJ CmprC∫aJ de Jer所cio∫ ′empomle∫ y de Jervido∫∴fO甲p/e棚n′a万o∫, a la

POSibilidad de contrataci6n indiscrininada de trabajado「es a plazo fijo o

deteminado, aSi como a la falta de protecci6n contra acto§ de discrimimci6n

a-ntisindical frente a despidos individuales y colectivos.

427. En cuanto a los conve扉o5 dejZ)maCi6n /abort]Ijuveni=os querellantes

destacan que a tenor de los aJr[iculos 8 a 16‘y 24 a 31 de la ley n血n. 26513, SC

Pemite la contrataci6n de persom§ Cntre los 16 y 25 afros de edad para trabdyar

hasta por un periodo de tres afros al servicio de una empresa, Sin estar sometidos

案　　al derecho de=rabajo hi ser considerados como trabdyadores dependientes.

叢　　Asimismo, SCfialan los querellantes, COnfome al aniculo 25 de la citada ley, t,antO

los conve扉0∫ de jbr77昭Ci6n /aborc!/ juve扉/, COmO las pI庇lica叩rq[)rQ佃iona/e∫

薫∴∴ ngeneran exclusivamente los de「echos )′ Obligaciones que est.a ley atribuye a las
宰　　ParteS que los celeb「an場・ agregindose a叩ntimaci6n que <nO Orlgman Vinculo

labo「alら

428. l。s querellantes agregan que si bien este sistema de trabajo se aplica

a aquellas personas entre 16 y 25 a吊os de∴edad que∴nO han teminado sus

estudios- O que habiendoIo hecho no slguen eS〔udios tecnicos o superiores, debe

[omarse en cuenしa que p「ecisamente∴eSe∴eS el caso de la gran mayO「ia de la

POblaci6n. Se dispone tambien que est.e tipo de contraしaci6n puede hacerse hasta

e1 30 por ciento de=otal de! pe「sonal de la empresa,一o que signinca que un

tercio de los trabdyadores de todas las emp「esas del pais puedan labo「ar sin

ninguna protecci6n y sin ning心n derecho fundamenta上

429・ Fimlmente・ los quc「ellan[es alegan que al no ser cousiderada esta

relaci6n de carねe「 laboral, nO rlge Para eSta Clase de trab祖do「es mnguna noma

que establezca condiciones generales de trabajo, impidiendo asimismo el eje「cicio

de derechos colectivos como la sindicaci6n' la negociaci6n colecti、′a )′ la血elga.

El血co derecho que tienen' Seg。n lo esLablece el articulo 26 de la ley de

referencia' eS Cl de um tsubvenci6n鯵que nO tiene ca「atte「 rcmune「ativo. Estas

graves omisiones‘ COnCluyen los que「cllantes, COnVierten los∴COrI‘・e証o∫ de

Jbr7櫛C了6n /abom/j〃Ve扉l en um foma de abarata「 cn ext∫emO la mano de ob「a

de [rabajo y de pri‘′ar de】 derecho de p「otecci6n de la legislaci6n labo「al a un

SeCtOr mlIy lmPOrtante de la poblaci6n.

430. Por ot「a parte’los querellantes alegan que de con∫omidad con los

articulos 141 y 144 de la menciomda ley, las emp「esas pueden tene「 hasしa un

20 por ciento de=otal de sus l「abajadores, COnt「atados a [raves de [rabajado「es

de empresa§ COOPerativas, emPreSaS de se「vicios tempo「ales y de servicios

COmPlementarios, Sin que estos血imos tengan juridicamente vinculo laboral

directo con la cmp「esa usuaria' Sino con un te「ce「o. Los que「e-lantes ahaden que

Si bien' el articulo 141 de la ]ey en cuesti6n esしablece qlle deberin 「econocer a sus

SOCios trabajadores lngreSOS y COndiciones de t「abajo no inreriores a los que

COrreSPOndan a Uabajadore perteneciemes a la emp「esa usuaria que 「ealizan

labores an創ogas' y que a tenOr de su segunda disposici6n transiしOria, OtO「ga a las

COOPerati¥′aS de trabajadores y a Ias emp「esas de servicios temporales, un Plazo
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de 180 dfas pa一・a ade‘CしIa「Se紺吊is甲eslo en el articulo 14l antes m印ciomdo, nO

Obstaute p「ccisan los quer航I一{es, Cn la pr緬ca ocurre lo contrario.

. 43l・ En efecIO' alegaIl los querellarlteS言nvocando el articulo62 de la

Cons血ci6n・甲e CStablecc (iue Ia申tcs puedcn pac{ar Validamente seg血Ias

nOmaS `・′Igenles∴al tic'甲子} del coml・a10. )′ que los teminos contractuales. no

Pueden se「 mod血・ados一)OI leyes u olras disposiciones de cua-quie「 clase,・Se

Vienen fraguando con皿o川Itre CI甲eSaS uSua「ias y cooperativa§. COnSignindose

fechas antel-iot・eS a1 28 dc.両o u血o・ fecha de entrada en vigor de la ley

n血. 26513' Para C。nti皿ar eXC申yendo a los trab担dores de tales cooperativas

de los alca【lCeS dc la legislaci61- de圧abajo, y Cn. COuseCuenCia privindoles dc

afiliarse a la orga11izaci6n u orgaIliz.aciones sindicales existen[e§ al interio「 de la

empresa usuaria' en la I-1e(lida cn quc 」uridicamente nO §On trabdyadores de dicha

empresa. Tampoco pueden rlegOCiar colec[ivamente su§ COndiciones de empleo,

hi con la emp【・eSa uSuarla nj con su cooperativa' COIrseCuentemen‘e tampoco

Pueden垂rcer el dcrcchO dc血clga.

432・ Adicionalmel両e' Se証lan los quere耽ntes confome al articulo 109 de

la le}′ IT-enCio11ada・ el pe「伸一(~叩nl轟a 「ige pa「a cada uno de los contratos que

Se CeIeb「en' rC「Omindose cic. csta 「o「I11a eI articuIo l18 del decreto ley de 1991

que esしablecia q-Je el pchodo庇l)ruet)a S6Io es aplicable a la primera con‘rataci6n

de=「at)可vdo「・ L】一COll航UenC時bastal・froon contratar a trab担dores po=res

meSeS en SuCeSi¥′OS }' CO血順)S COm「;ll()S甲a que nO Puedan sindicalizarse, SObre

todo si se to胴e[一Cuel}しa畔el artfcul吊2言nciso c), de la ley de relaciones

COlecti、′aS de lrabg再vlgeJ】te iI-1Pide qしIe -os [rabajadores en pefrodo de plrueba

Puedan ser I-1iclllb「os dc u胴organizaci6i圧indical (Perfodo de pIueba quc seg血

el artfculo 43 dc la ley pucde cxtende「se hasra seis meses cn caso de trabajadores

Ca皿cados o de confianza).

433. l-OS querelIantes agregan que aur- Cuando se eliminara el impedimento

Para Se「 miemb「o de uII Sindicato rcfel-ido al perfodo de prueba, la conlrataci6n

a pla-ZO重yO iJ-discrimillada }′ sir一皿一gdn ‘巾O de conuoI, COmO la contempla la lcy

n血・ 26513言mpediritl重賞cicio de derechos individuales y colectivos, en la

medida en que la excesiYa P「CCa「iedad en el empleo ocasionara que los

trabajadores no re。a川e「- ni。g血(]crecho conculcado, nj se afilien a las

Organizacioncs s両cales' m Ia I丁1Cdida cn que corren e=rminente riesgo de que

no se les 「enu¥′arja c圧佃I-a-1) de trabajo a su vencimiento.

434・ TaI-tO∴fa Coordlnadu「a de Centrales Sindicales del Pe血y la

Confede「acidn Ge!le「a同e 「旧)ajado「es del Pcrti (CGTP) asi como la Fcderaci6n

de Trabajadorcs de l′li牛F附すa del Pe巾alegan que el articu10 82 de la ley

n。m. 26513 que∴Se ・e塙c # l cx血`i6n de Ios contratos dc trabgiv por causas

O切eti¥′aS, a lenO「庇s`同一Ciso `j/ es posibIe inclui「 en la n6mim de ceses

COlectivos a trabajado「es p「o堅idos por el fuero sindical, COn la血ca condici6n

dc una jus亜cacichl e準C証a l)O=)a「‘C del c【nPleador. Los que「ellantes ahaden

que confome a la車′ dc I鉦cIO一一eS COlectivas de [rabajo vigente, eStdn protegidos

POr el fue「o sindica=os dirige‘一1tCS Sindi。ales, los trabajadores que inte「vienen en

el p「oceso de I-egOCiaci6n culeじ一iva ), los miembros de un sindicato en fomaci6n.

435. Los que刷aIlteS des[aCan que al no establecer la ley ndm. 26513

CauSales para la inclusi6n de -rabajado「es protegidos por el fuero sindical en la

n6n-ina dc ccses coIcctiv(一S' la cx堅r一⊂ia匹「a el cmpleado「 de in、′OCar una
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COrreSPOndc que se le de cuenta pa「a la apertu「a del expediemC COrTeSPOndieI涌‥.

Tal proceso no cous血ye ga「an血algum en fa¥′0「 de l。S trab串do「es, SOh「e todo

Si se toma.en cuenta que cl rol actua! del Ministerio se ha reducido al fomentO del

empleo. LOS quere=antes conclu)′en que ante la I|OSibilidad de inclui「 a los

dirigentes sindicales en lo§ CeSCS COlectivos se conし「a¥′iene∴el articulo l del

Conve山o ntim. 98.

436. Por comunicaci6n de 4 de sepliembre de 1995 la Fcderaci6n de

Trabajadores de山z y Fuerzra del Pe正alega que∴en aPlicaci6n de la ley

n。m・ 26513' e1 28 de agosto de 1995 la EmIlreSa Electrolima S.A. ha despedido

arbitrariamente a mds de 120 trabajado「es de la empresa, entre ellos a su

Secretario de Defeusa RegionaI Lima' Sr. Ivin Arias Vildoso, Sin haber respetado

Su fuero sindical.

437. Por comunicaci6n de 7 de septiembre de 1995 la Coo「dirladora de

Centrales Sindicales del Perd sefiala que el Gobie「no ha pu据cado en el mes de

mayo de 1995 un proyecto de ley para la modincaci6n de la le)′ de relaciones

COlecti、′aS de t「abajo en vigor (decrelo-1e)′ nin 25593). I_OS que「ellantes alegan

que∴en el proyecto de ley de 「eferencia rlO Se ha[1 tOmado en cuellしa las

recomendaciones mds importan[eS )・ de ma)'O=「aSCendencia 「o「muladas por el

Comite de Libertad Sindical en su 29仁infome (n〇、′iembre de 1993). Ademまs,

esle introduce nuevos aspectos cont「a「ios a la冊emd sindicaI que m estan

COntemPlados en la ley de relaciones colectivas de trabajo ‘'igen[e, y que∴en

algunos casos resultan mucho mds gra‘・eS que las disposiciones que son objcto de

COmentarios acmalmente.

438. Por comunieaci6n de fecha 3 de ocfub「e de 1995, la Cent「al

hatinoameriぐam de T「ab担dores (CLAT)' aIega que con Ia ap「obaci6n de la ley

ndm. 26513 se l-a abierto la via pa「a la 「ealizaci6n de despidos∴n-aSivos

arbitra「ios en todos los sectores de la actividad eco賞16mica. lJOS dirigen‘es

Sindicales' ahade la CLAT' SOn los prmeros blancos de la§ medidas de

revocaci6n de personal' y COmO la ley de 「efe「encia no contiene mnguna

disposici6n que prot匂a contra actos de disc「iminaci6n antisir-dica=as e岬「eSaS

efect血n tales despidos' reemPlazando a los dirigentes sindicales r’O「 PerSOnal

COntratado a trav6s de las =a-madas coopera[ivas de trabajado「es. La Cl.AT

r}「eCisa que a parti「 de la promulgaci6n de dicha le)′・ en庇las cm叩sas donde se

han efectuado despidos masivos i巾ustificados se encuen腫Ia王mr)「eSa NacionaI

de FerTOCarriles de Peni - ENAFER「　en donde fue「on desr,edidos

15 dirigentes sindicales )▼ 55 t「abajado「es sindicali7ados, aSi co…O en la e岬「eSa

Ag「a「ia EI Escorial' en Manu「acturas del Su「 -ト重ASDSA - y en la Clinica San

Amo山0 ヽIi章a巾e.

B. Respuesta de賞Gobie「no

439. En relaci6n con los alegatos del SIDERPERU sob「e desr)idos masi¥′OS

PO「可aCionalizaci6n de r)e「SOnal.言nclu‘・endo a la ma).O「ia de dirigenleS Sindicales

acruales )’anteriores' PO「 COmunicaciones de 4 de∴ene「O. 24 de julio de 1995 y

15 de mayo de 1996. ei Gobiemo indica qlle la organizaci6r一畔「掴nte証印心sb

una accidI- dc a甲a「O CO[一t「a la cn甲eS叩。「 、高正一Ci(冊S a l時庇【eCllOS indicales.
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la misma que fuc decla「ada sm fu#damento・ Asimisn-O・ algunQS de los dirigenles

Sindicales despedidos inte「pusier鮒dcr丁1andas de mlidad de despidos ante el

Segundo T「ibunal Espccializnd曾de Tr種bin soliciしando su rei凪alaci6n

Posteriomente el Tribunal decta「6 infundadas sus demandas. Ante tats

Circuustancias Ios dirigen[eS Sindicales despedidos interpusie「on recu「sos de

apelaci6n' los mismos que estin pendien[eS de resoluci6n en la Sala de Derecho

Constirucioml y Social de la Corte Suprema de Justicia.

440. En cuan[o al 。legaIO ∫Obre∴el co′~gelamien’O 。e ,0両肌do5 Ji厄icale∫

dc/ m)ERP靴U・ POr COmuhicaci6n de 15 de mayo de 1996 el Gobiemo se血a

que la empresa ha demostrado que `as sumas retehidas por concepto de cuotas

Sindicales han sido consignadas ante los juzgados en los que se ventilan diversos

PrOCeSOS entre la emprcsa y el sindicato' y que los propios dirigentes sindicales

han retirado difdrentes mon〔os工o anterior se demuestra' Sefiala el Gobiemo, COn

la lista de dep6sitos judiciales ef武tuados por la empresa, aSi como de los recibos

a favor del Sindicato de SIDERPERU' eXPedidos por la auto「idad judicial

COrreSPOndiente' que incluye∴en Su 「eSPueSta.

441. Por comunieaci6n de 20 de ene「o de 1995, eI Gobiemo hace referencia

a los alegatos de la FENTENAPU relativos a que el decreto-ley ndm・ 25604, qlle

PrOhIbe que los bienes・ aCCiones・ Part-CIPaCiones }′ derechos de las empresas deI

Estado- St埠s al proceso de privatizaci6n pudieran se「 o匝o de medidas

Cautela「es o「denadas por los 」ueCeS O tribuna]es arbitrales, COarta Su facultad de

匂vrce「 la defensa judicial de sus agremiados. A圧especto, el Gobiemo infoma

que s; bien es cierto que la Empresa ENAPU-PERU esfa incluida dentro de los

alcances del decreto antes mencionado’tanbien lo es que dicha empresa ha

efectuado el pago de inc「ementos de las remuneraciones dispuesras por el dec「eto

SuPremO ndm. 107-90-PCM' aSi como Ios intereses legales respectivos,

CumPliendo de esa foma con las resoluciones expedidas por el Poder Judicial.

442. En cuan[O a los alegatos de la Federaci6n de Trabdyadores de Luz y

Fuerza del Perti・ POr COmun追ci6n de fecha 27 de noviembre de 1995, e!

Gobiemo sehala que la Empresa Electrolima S.A. le ifrom6 por escrito que en

el despido del dirigente sindical Ivin A∫ias Vildoso’tuVO COmO fundamen[O legal

el articulo 67 de la ley n。m. 26513' SObre fomento a- empleo' e血izando que

este no se debi6 a su carねer de dirigente sindical. EI Gobiemo a班e que el

interesado tiene∴eXPedito su derecho de acudir a la justicia cn relaci6n con su

despido・ ya quC el a`rtfcuIo 30 de la ley de relaciones colectivas de trabajo, en

VlgOr' eSt束lece el fue「o sindicaI' garaI血rarldo a detemimdos trab垂do「es no sc「

despedidos sin justa causa' debidamente demos[rada o sin su acep耽i6n. Adem乙s.

Se血la el Gobiemo' COnfome al aIliculo 31 de dicha Iey’eS血amparados por el

fuero sindical enし「e otros・ los miemb「os de la junta di「ectiva.

443. En relaci6n con los alega‘os de la CLAT・ relativos a que como la ley

de referencia no conliene nlnguna disposici6n que proreJa COntra aCtOS de

discriminaci6n an[isindica上】as∴∴emp「esas 「ealizan despidos arbi[rarios de

dirigentes・ reemPlazindoIos por pe「sonal conしrat.ado a traves de las llamadas

COOPerativas de trabdyadores, POr C。municaci6n de fecha 22 de encro de 1996 el

Gobiemo sc血a que守I afumci6n carece de sustento, ya que los arliculos 144

y 167 de la misma establece que el nimero de socios que pueden prestar se「vicios

en una emPreSa uSuaria a traves de ta]es modalidades' nO debe exceder e1 20 po「
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justificaci6n especifica resulta demasiado vaga. Los querellan‘eS agregan que

COnfome a la disposici6n antes ciLada・ eS al Ministe「io de Trabajo a qulen

COrreSPOndc que se le de cuenta pa「a la apertu「a del expedieme COrTeSPOndiente.

Tal proceso no cous血)′e garantia algum en fa¥′Or de Iosしrabajadores, SObre todo

Si se toma,en Cuenta que el ro看actual del Ministerio se ha reducido al fomemo del

empleo. Los querellantes conc-uyen que ante la posibilidad de incluir a los

dirigentes sindicales en los ceses colectivos se con[raviene∴el articulo l del

Converio n心m. 98.

436. Por comuhicaci6n de 4 de septiembre de 1995 la Federaci6n de

Trabajadores dc Luz y Fuerm dcI Perd a-ega quc en aplicaci6n de la ley

nhm. 26513' e1 28 de agosto de 1995 la Empresa Electrolima S.A・ ha despedido

arbitrariamente a mまs de 120 trab函dorcs de la empresa, entre∴ellos a su

Sccretario de Defeusa Regional Lima’Sr. Mn Arias Vildoso’Sin haber respetado

Su fuero sindical.

437. Por comunicaci6n de 7 de septiembre de 1995 la Coo「diIladora de

Cen[rales Sindicales del Peri se血la que el Gobiemo ha publicado en el mes de

mayo de 1995 un p「oyecto de Iey pa「a la mod誼caci6n de la le)′ de relaciones

COlecti、′aS de trabgiv en vigo「 (decreto-le)′ nin. 25593). Los qlIe刷antes alegan

que∴en el p「oyecto de !ey de re「e「encia no se hall tOmado e[1 CueIlta las

reCOmendaciones mas importantes }′ de ma)′Or traSCendencia 「omuladas por el

Comite de Libertad Sindical en su 29l.C' in「ome (IIOViemb「e de 1993). Ademds.

6ste introduce nuevos asr)eCtOS COnt「a「ios a la服rtad sindical que no estin

COntemPlados∴en la ley de relaciones colectivas de trabajo ‘〇一gen‘e, y que en

algunos casos resultan mucho mds g「a‘′eS que las disposiciones que son objeto de

COmCntarios actualmentc.

438・ Por comunieaci6n de fecha 3 de ocrubre de 1995, la Central

hatinoamericam de Trab担do「es (CLAT)' alega que con la aprobaci6n de la ley

n。m. 26513 se ha abierto la via pa「a la realizaci6n de despidos∴maSivos

arbitrarios en todos Ios sectores de la acti‘′idad econ6mica. l-OS di「igentes

Sindicales' ahade la CLAT- SOn los prme「os blancos de las medidas de

revocaci6n de persoml・ y COmO la ley de refe「encia no con‘iene nlnguna

disposici6n que prot匂a contra actos de discriminaci6n antisiIldica=as el叩IeSaS

efect血n tales despidos' reemPlazando a los dirigentes sindicales r’O「 PC「SOnal

COntratado a t∫aVeS de las llamadas coor)erativas de trabajado「es. La Cl.AT

P「eCisa que a partir de la promulgaci6n de dicha le)′・ Cntre las emr'「eSaS donde se

han efectuado despidos masivos i申Stificados se encuentra la Emp「esa Nacional

de FerrocarTile§　de Pe巾　- ENAFER「 en donde fue「on despedidos

15 dirigentes sindicales y 55 trabajado「es sindicalizados‘ aSi cor冊en la e甲「eSa

Ag「aria EI Escorial' en Manu「acturas del Sur - MASDSA - y ell la Clinica San

Anto山o Vi(a巾e.

B. Respuesta del Gobierno

439. En relaci6n con los alegatos del SIDERPERU sobre despidos masi¥′OS

PO「可aCionalizaci6n de pe「som五言'一Ciu、,endo a la ma)・oria de d証gen‘eS Sindicales

actuales y an[erio「es' POr COn置u11icaciones de 4 de∴enerO. 24 de julio de 1995 y

15 de mayo de 1996‘ el Gobiemo indica que la o-ganizaci6r- que「ellaT-te i丁1terTluSO

una acci6I- dc aI一里「O COI-tra la cr一理eSa r’。「 、・iolacioI-CS a l。S de[eCIIOS SiI面calcs,
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la misma que fue declarada sin fundamento・ Asimismo' algunos de los dirigenしes

Sindicales despedidos interpusieron demandas de mlidad de despidos an[e el

Segundo TribuIlal Especializado de Trabれsolicitando su reiJmlaci6n.

Posteriomente el Tribuml declar6血ndadas sus demandas. Amte tales

Circuustancias Ios dirigenしeS Sindicales despedidos interpusieron recursos de

apelaci6n・ los mismos que estin pendientes de resoluci6n en la Sala de Derecho

Coustitucional y Social de la Corte Suprema de Justicia.

440・ En cuanto al 。/ega∫0 ∫Obre cI congeIamie加o de ,0∫♪庇)∫ J融cale∫

dcはJD朋P朗U・ POr COmuhicaci6n de 15 de mayo de 1996 el Gobiemo se血la

que la empresa ha demostrado que las sumas retenidas por concepto de cuotas

Sindicales han sido cousignadas ante los juzgados en los que se ventilan diversos

PrOCeSOS entre la empresa y el sindicato’y que los propios dirigentes sindicales

han retirado diferentes montos・ Lo anterior se demuestra, Se血la cI Gobiemo, COn

la lisしa de dep6sitosjudiciales efectuados por la empresa, aSi como de los recibos

a favor de】 Sindicato de SIDERPERU・ eXPedidos por la autoridad judicial

COrreSPOndientc’que incluye∴en Su reSPueSta.

441. Por comuhicaci6n de 20 de ene「o de 1995, el Gobiemo hacc referencia

a los alega‘os de la FENTENAPU rela[ivos a que el decreto-ley n心m. 25604, que

PrOhIbe que los bienes' aCCiones’Participaciones y derechos de las empresas del

Estado' S山eus al proceso de privatizaci6n pudieran ser o匝O de medidas

Cautela「es ordenadas por los jueces o tribunaIes arbitrales, COarta Su facul朗de

垂rccr la defensa judicial de sus agremiados. Al respecto, el Gobiemo infoma

que s: bien cs cierto que la Empresa ENAPU-PERU estd ineluida dentro de los

alcances del decreto antes menciomdo・ tanbien lo es que dicha empresa ha

efedtuado el pago de iricrementos de las remuneraciones dispuestas por el decreto

SuPremO n血. 107-90-PCM・ aSi como Ios intereses legales respectivos,

CumPliendo de esa foma con las resoluciones expedidas por el Poder Judicial.

442・ En cuan[o a los alegatos de la Federaci6n de Trab串dores de Luz y

Fuerm del Pe正' POr COmunieaci6n de fecha 27 de noviembre de 1995, eI

Gobiemo se血la que la Empresa ElecIJOlima S.A. le infom6 por escrfro que en

el despido del dirigente sindical Ivin Arias Vildoso’tuVO COmO fundamento legal

el artfculo 67 de la ley n。m・ 26513' SObre fomento al cmpleo’e血izando que

este no se debi6 a su carfroter de dirigente sindical. EI Gobiemo a血de que el

interesado tiene expedi[o su derecho de acudir a la justicia cn relaci6n con su

despido' ya que Cl articulo 30 de la ley de relaciones colectivas de trab諒en

VlgOr・ eS(ablece el fuero sindical' garanliz創ldo a detemimdos [rabajadores no ser

despedidos sinjusta causa' debidamente demostrada o sin su aceptaci6n. Ademas,

Se血la el Gobiemo・ COIfrome al articulo 31 de dicha ley, CSt血anparados por el

fuero sindical cn庇otros, los miembros dc la junt.a directiv。.

443. En relaci6n con los alegatos de la CLAT, relativos a que como la ley

de refdrencia no contiene Imgum disposici6n que pro均a COn[ra actos de

disGriminaci6n antisindical' las∴∴emprcsas realizan despido5∴∴arbitrarios de

dirigentes- reemPlazindoIos por personal conしratado a traves de las llamadas

COOPerativas de trab可adorcs, POr COmu正caci6n de fecha 22 de enero de 1996 el

Gobiemo se丘ala que tal afimaci6n carece de sustenlO丹a que los aniculos 144

y 167 de la misma establece que el ndmero de socios que pueden p「estar se「vicios

en una empresa usしIaria a traves de ta]es modalidades・ nO debe exceder e1 20 por
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e Clento de=otal deしrabajado「es de dicha empresa. Con lo ante「io「 e=egislador ha

PreVisto un mecahismo que pemite e‘壷r que los cmpleado「es reemplacen a sus

しrabajado「es po「 pe「s`Onal contratndo bajo est.as modalidades, Ademds, Sehala el

Gobiemo’e! aniculo 63 de ta=ey establece que <eS nulo e- despido que [enga po「

motivo la afiliaci6n a un sindicato o la pa巾CIPaCi6n en actividades sindicales鯵.

Por lo tanto' COnCluye el Gobiemo' la legislaci6n pe「uana pro〔ege∴el fuero

Sindical言eniendo Ios dirigentes sindicales expedito su derecho para hace「lo valer

C皿Ia via jurisdicciona!.

444. En cuanto a los alega‘OS de la Coordinadora de Centrales Sindicales del

Perd y varias centralcs sindica-es: sobre violaciones al derecho de sindicaci6n, de

negociaci6n colectiva y de huelga' en ViItud de la -ey n血. 26513, POr

COmunieaci6n de fecha 6 dc febrero de 1996 el Gobiemo declara que merced a

la踊cil situaci6n econ6mica por la que atravesaba el pais hace a-gunos afros, SuS

esfuerzos se centraron cn la lucha contra el desempleo y subempleo. Para Iograr

tal o匝ivo・ el Gobicmo se propuso adopしar un ma「co lega~ que incemiva「a las

inversiones en eI pais‘ dando segu「idad a Ios inversionistas )′ Pemitiendo la

rg扉da adecuaci6n de las relaciones laborales al nuevo contexto econ6mico, donde

la compe面vidad y Ia efroacia constituyen -a clave de Ia supervivencia de las

445. En relaci6n con los alegatos sob「e /0∫ CO刷en子o∫ de♪maCi6n /aboral

Ju↓,en子/・ COntemplados en la ley de 「eferencia' el Gobiemo sefiala que el problema

de desempIeo que viene sufriendo el pais afr地p「incipalmeme a los j6venes. I,O

ante「ior ha llevado al Gobiemo a concentrarse en la creaci6n de los mecanismos

necesa「ios que pemitan capacitar laboralmente a los j6venes para que esten en

COndiciones de incorporarse al mercado labo「al.

446. Entre las caracteristicas de ,oJ COnVenio∫ de重y7棚Cicjn ,aboralju一′eni/

Pre¥′istJaS Cn h ley n血. 26513' el Gobiemo destaca que estos tienen como o函O

P「OPO「Ciomr a losj6vene§ entre 16 y 25 afros de edad - que rlO hayan culminado

SuS eStudios o que habi6ndoIo hecho no s-guen eStudios t6cnjcos o supe「iores -,

Ios conocimientos te6ricos y prfroticos en eI trabgiv a fin de incorpo「a「los a la

acti、・idad econ6mica en una ∝uPaCi6n especifica: Su du「aci6n no sera ma)′0「 de

36 meses; y que Para real血este tipo de contrataciones, la le). en COmentO

estatlece como obligaciones de la empresa: PrOPOrCionar la direcci6n tecnica y

las medidas necesarias para la fomaci6n laboral sistem鉦ca e integ「a- en la

OCuPaCi6n ma[e「ia dcI convenio; Pagar Puntualmente la ∫l/bl・eIICidn II(eI棚0/

COnVenida; nO CObrar suma alguna por -a fomaci6n; COntrata「 un Segu「O que

Cubra los riesgos de erfemedad )′ a⊂Cidentes; y OtOrga「 el 「espectivo Cer冊eado

de Capacitaci6n haboral.

447. ha le}′ no ha incluido especificamente a ’05 COm,細0∫ de /Z7maCi。n

/。bora中州e扉l dentro del ma「co de! contrato de [「abajo, a証de∴el Gobiemo,

debido r)「eCisamente a que es‘e tipo de 「elaci6Il ju「idica p「operlde a Ia fomaCi6n

Para e=rablio' a fin de qlle los j6venes puedan in【eg「a「se )′ Ser COnt「aしados po「

la misma empresa que los esし五fomando (OPCi6n preferencial) bajo un cont「ato

de trabajo. Finalmente el Gobiemo sefiala que pa「a e¥′ita「 que este mecanismo s。a

u亜zado frauduIemamente para e‘′adi「 -os de「echos laborales, la ley ha

esしab】ecido que el n。mero de j6¥′enes no pod「atxcede「 de1 30 por ciento de=oしal

dcI pc「sonal de la∴emPreSa.
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448. En cuaI-tO a los alegatos relativos a que se vie鴫n蕩こく、
entre emp「esas usuarias }′ COOPe「atit′aS' COnSig血dose fechas anteri糾es a1 28 ‘!

・ julio踊mo陸cha de p「omulgaci6n de la ley nin. 26513), Para COn血;!

excluyendo a tales t「abajadores de Ios aIcances de la -egislaci6n de=rabgiv,.-

Gobiemo sefiala que tal afi「maci6n ca「ece de elementos probato「ios que susten[(∴

lo a!cgado. Ademas' afiade∴eI Gobiemo en el hipo蘭oo caso de que la

aSeVeraCiones de los querellantes fuesen cie血s' eStOS tienen expedi-O §u derechi

Para interponer las acciones judicialcs que correspondan.

449. Po「 Io que 「especta a Ios alegatos relativos a que los trab垂dore§ d(

las coope「ativas se ven impedidos de afiliarse a la§ Orgarizaciones sindicaIe:

existentes al inte「ior de la empresa usua「-a, m negOCiar colectivamente hi con l;

emP「eSa uSuaria nj con su cooperativa・ m eJe「Cer e】 derecho de huelga, e

Gobiemo se血la que en efecto・ al no cxisti「 vinculo labora! en[re la empres:

usuaria }′ 1os socios [rab可vdores de la coope「ati、′a, eS e‘′idente que 6stos n〔

Puedan fomar parte de Ios sindicatos de aque-la. EI Gobiemo ahade que la
relaci6n exister-te erure la p「or‘1a COOPerativa )′ SuS SOCios ‘「ab垂do「es es a legida

PO自a Iey en comen章〇・ que eSしablece que las coope「ati、′aS deberan reconoce「 a sus

SOCios t「abajadores lng「eSOS }′ COndiciones de t「abajo no inferio「es a los qur

CO「reSPOndan a trabajadores r)e「teneCie鴫s a Ia emr)「eSa uSua「ia que realizaJl

labores an鉦ogas. Adicionaln-el-te` Se丘ala la Iey, deberin 「econocerseles todos庫

beneficios sociales es聞ecidos en e一丁6gin-en laboral de la actividad pri‘症

P「ecisamente‘ a同abe「se limitndo e- nine「o de t「ab垂do「e§ que Pueden ser

COnt「atados b坤v由InOdalidad a1 20 por ciento de=otal de los trab垂dores de la

emPreSa uSuaria (artfculo 144 de la le)′), Se ha buscado evitar la desesrabilizaci鉦

de los sindicatos.

450・ En relaci6I- COn Ios alegatos relativos a la falta de garantias du「ante el

Pe「iodo de prt-eba el Gobiemo declara que la Autoridad Adm涌st「ativa de!

Trab串tiene Ia 「aculrad de fiscalizar el estricto cumplimiento de las disposicione・、

Iegales. EI Gobiemo ahade que una ‘′eZ SuPe「ado el periodo de prueba,一os

trab担dores incorpo「ados a la empresa asf sea por un perfodo deteminado puederl

afiliarse a lm Sindicato.

45l・ En cuanto a `os alegatos relativos a que el artfculo 82 de la mul[icitada

lcy a teno「 deI cua。a extinci6n de 】os contra‘os de trabgiv por causas o函i‘′aS.

COnfome a su inciso 。) es posible inc!uir en la n6mina de ceses colec[ivos∴a

trabajadores p「o(egidos po「 el fuero sindica上COn la血ica condici6n de un2

justificaci6n especifica po「 r)arle del empleador, el Gobiemo manjfiesta que la le¥

en CueSti6n protege los de「echos sindicales de los trab垂dores, tOda ‘′eZ que eXlge

llna CauSa dehidaJ†一ente fur‘dada r)a「a pOde「 inclui「 a un di「igcnte sindical en u「,

CeSe COlecti¥′O. Asimismo, COn∫ome∴a=nciso o) de su articulo 62. es nulo e!

de§Pido que ‘enga r)Or mOtivo la a輔aci6n a un sindicato o la partlCIPaCIOn en

actividades sirldicales.

452・ E旧elaci6n cor] los alegalOS SOb「e la publicaci6n en ma)O de 1995 de

un PrO)′eCIo de ley pa「a ’la m。d描caci6n de la le)′ de relaciones colectiras de

trabajo en vigo「 (decreto-le)′ n血一. 25593), SiI- habe=omad。 en 。u。nしa掠

reCOmendaciones mds impo「tan{eS }′ de ma}′O「 l「aSCendencia fomuladas po「 e-

Comit6 de Libemd Sindical en su 29l`er∴nfome (novjemb「e de 1993). e

int「oducicI面nueYOS aSr)CCtOS CO亜種「jos a la冊e「md silIdical, el Got壷mO

重42



山oma prime「amente que las organizaciones s噂cales querellantes fue「on

invitadas a enviar sus observaciones a la P「esidencia de la Comisi6n de Trabajo

y Segu「idad-Social de` Cong「eso▼ a afecto de esfablecer el difrogo con los

intchocuto「es sociales. EI Gobiemo couside「a adem差s irmecesario responde「 a

t症s a!egatos・ dado que se trata de un p「oyecto de ley que no ha sido aprobado

po「 el Cong「eso.

453・ En cuanto a los a-egatos relativos a despidos ir函iricados en va「ias

emPreSaS Cn aPiicaci6n de la ley n血・ 26513・ POr COmunieaci6n de fecha 19 de

abril dc 1996 el Gobicmo sefiala que la empresa Manufacluras deI Sur S.A.,

叩ADSA) infom6 habcr procedido a dar por temimda la relacibn laboral con

la Sra. Celia Valdivia Esquinche de corfomidad con la `egislaci6n. A圧especto,

la ex trab担ora intcrpuso acci6n ante Ios trinunales por cobro de reintegros de

derechos y beneficios sociaIes・ la que culmin6 con um硝gencia de conciliaci6n

en la que la Sra. Valdivia Esquinche acep‘6 Ia p「opuesta de la emp「esa.

Asimismo・ el Gobiemo declara qlle la empresa Ag「aria EI Escorial S.A. le

infom6 que dio po「 conc-uida la relaci6n de trabdyo con los Sres. Jose Cha血

Sevilla y Edra「do Huamin Casablanca' quleneS nO desempefiaban ca「gos

Sindicales' habiendoseles pagado Ios beneficios sociales corTeSPOndientes.

C. Conclusiones deI Comit6

454. E/ 。,mifrob∫e〔・o gue短所ya∫ en∴el p手e∫en′e ca∫0 ∫e rgivrc'"∴a

dejpido∫ de d帝n′e∫ ∫融ica,e∫・ a/ congelam′en′O de珂do∫ ∫indica/e∫, a∫了co"!O

a /函Iaci6n }' Prey,eC′0∫ ,cg幽ivo∫ CO柵万0∫ a /a /ibe”ad ∫ndical.

455・ E両hcic;競con ’0∫∴aIega,0‥Obre de」pido∫柵i↓′0∫ en f示”Pre∫a

∫ide函ca de/ Per函o「唖c,O棚I’ZCm。n de perr餌l両c旬繭沈mの一Orfo

de祝卵lc“蘭ca,c¥∫∴aC庇南}' Onrerforg∫・ C’Com海′On標章∴nOla de q“e

COI加e a /0 ;ndiccめpor cI Gobiemo・ ,o organizaci6n que「el’an,e fn′e型∫O

u仰∴acci6n 。e aparo co柵’o叩re∫叩O「 trfolacione∫ a /0∫ de「ecI!0∫ de

e∫labi/履d /abora/y que短所dec,a′tZ‘Zo ∫i生母庇men∫0・ ,姐mi∫mO, IO仰noIa

de que・函n cI Gobie朋o・ a函0∫ de ’0∫ di函′e∫ ∫i融Ie∫ dc揮dido∫

inle函e′On dema血de月が他d de dejp了do∫ an′e un庇godo甲高or de

rrabq/b’JO/lci′ando ∫u re加alaci6中川uc a’Aaber ∫ido dec.Ia′αrdJ ∫u∫ de棚nda∫

CO朋O中弛み短∫ inle函e砂n re…0∫ de qpe′oci6n a棚的ne坤rema

de座高cia・ lo∫扉∫n重0∫ q雄e∫′dn pe月dienle∫ de 「e∫0庇i6n.

456・ E/ Cbmi,雄men′o co仰robar g“e cI Gobiemo no Aa、・a reprdido

ap「e∫ame陸a /0∫ 0/ega′0∫ ∫Obre cI car蜜c‘er o而蘭c。l de ,0∫ dejpido∫ en /a

坤)re∫a P/an′a Side面ico de/軌吊l rejpeC’0・ e, C。r7]r’6 no f,“ede dgi巾e

O庇rva「 q‘‘e C/ thogmute ce∫e ''0’un,ar+o al co柵O de胸qfo,,言nc`’nye a

ma gr種n m少orrd de [融函do「e∫ ∫indic。/izado∫, )・ 4 ’a ca∫白o/a胸d de ∫u∫

d面e碓∫, ra/ como /o Je融a c/ q椎c,’/an’e′ ,o q,‘叩meb。 C/aramen/e c/ car証Ier

a両ndical・ 。ircu頼ancio笹Puede ca踊r笹ce∫en ’a∫ aC面dade∫高dica/e∫

en la叩p「e∫a・ e incル∫0 ′~aCe「 de∫叩′・eCe「 Ia∫叩an子こa。oI)e=indICaIe∫

COnCe周梗∫・ E/ Co加点on∫ide′U C,∫′。高aci6n como mn団egivdicIal, )' C//0

IanIO庇i∫ ∫i ∫e ′Ont‘プ∴en c畑′a ,a 。咋iI高oc子。′一pOr /o q“e c]Iral・ie∫a /a

eI7pre∫0・ pOr /o gue /0∫ ,r函’adore∫ debe庇n /~CP. md5 q‘‘e刷nco poder cJJar

「即e∫emczdo∫ PO「 Organizac‘io樵J ∫砧cale∫力作rre∫丁COn叩e万en。io. E/ Com椎

/omen′0 ′amb庫ob∫C,〔。「 q一′e C,n c/ ,rOC`c∫O dc r。C.子o′一OI子こO。c;n亘red妬i(うI) de

I4う
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pe棚naI `揮renlemen′e ′~0 5e庇サan celeb他do negociacio月e∫ ni

r′のりぐlノl ′}ぐ」0岬′ナノ, I_　_ふ_臆

‾‾ノ‾““しこ’しレ’しのU　′`ときUC置αC’10ne∫　m IaI7岬OCO

CO柵Ila∫ en′re Ia c′即e∫a y ,cz∫ Orgonizac-One∫ J融ica/e∫.

457. E/ Com机/a棚輝/a a′enci。n de, Gobiemo de que uno de /0∫

函(垂loJJ妬men′ole∫ de ,a ,ibe融胸caI c∫笹Io∫ ′均助r∫ gO。en de

prOlecci6n czdec“血co柵’0∫ aC10∫ de d了∫Crwh枇i。掴両脇cal cn rchci6n

CO冊陸函0 - ′a/e∫ COmO dejpido・ de∫Cen∫O短rtzdo・仰fado y o仙med碇u

pe画ciaIe∫つ拘引cha pro′ecc′6n e∫ pa庇u,a肋en′e ”eC的rrd Ird面do∫e

de de/egado∫ ∫indica,e∫・ pO型叩ar叩Oder c叩,ir J母ncione∫ ∫ind疑/e∫ COn

p/面均endencia・ debe月,ener ,a gam血わ笹”0 ∫en毎e河fcndo∫, en

竹Zbn del硯ね′o que de′en′an en∴el・璃ca′0中細e Recqp鋤n de

decisione∫所tyios del Cb肋妬Liber融拙hcal′ Cuarra cdicfo両996,

pdrrq佃724位/ Cbm卑de a’Gob‘e朋o q“e rea’ice “na ‘nve∫妬c;掴万両c

deIemi′調「 en函研e弛alみl∽棚Io∫ de函0∫短∫所用n p竹duc10 de

COn∫idera。ione∫ an’i∫i融,e∫ y de ∫er c’ca∫0′ ∫e ’,et,e掴。abo proc.edimie柵

dec融o∫ part“7“e ,0∫ pe坤C-0∫ OCa∫ionめ∫ ∫ean rapartzdo∫.

458・ EI Cbm吟’a’como ’0 ∫e郡cn ca∫0∫ ∫面,arcJ,擁iIa棚l嬉menIe

que Cn 。a∫O de ′encr q4“ ap/庇r nuevo∫ progra柵de reducci。n de pe棚nal, ∫e

/le廟a cabo ”egociacione∫ en con血con ,a∫ e”卵a∫ C‘oncem必中r

O勘所zac-One∫胸cal時短e・ Ca∫0∫ n血I648/1650・ Pe帝291・当面ピタ

pdrrqfo 47狙面mo, CI 。o面e p-de o, Gobiemo guc 。d`揮/a∫ medida∫

neCe∫a血par叩ue cn c,力‘妬’ha q,licaci6n de c∫′0∫ prOgma∫ de reducci6n

de per踊o/ ”0 ∫eO w埴ad生artz ,leva「 。 Cabo 。C’0∫ de di∫Crwhnaci6n

an/i∫面ca/, }'笹子e柵′enga rfer77rado del reJwhado de /0∫柵ru両e

a函dc’6n ;n′e坪∫′0∫ an,e /o Cone姉砲丸砿∫’icIa por c函〃o∫ d面相e∫

459・ ch refacfon con ,0∫ a/ega′0∫ ∫ObrtifI conge,a朋le棚de ,0∫珂do∫

∫indi。a/e5 deI脚臓脚姉/ Cbm桁onrmo′a de gue ∫eg。n ,o f函mdo por

el Gob’emo・ ’a叩re∫a COrmgn6 fro cuo′a∫ ∫i擁a‘e∫ an′e ,0∫j噂do∫ en /0∫

que ∫e ∨enlIIan dive柵p碓JO∫∴en′両en胆a y掴庇a′0・ )・ q面0∫

di月gen′e‥indicaIe∫庇n podido血r d炉的′e…on′0∫・ Lo a確万o「 Io

COn叩eba c/ Gobiemo con “引一∫′a de佃driIO亘dfcia’e∫函融o∫ pOr /a

eI研∫a・ a∫了como de /0∫ rCC,bo叫7VO「 。e,掘ca’o de S側脱帽U, apedido∫

pOr /a c胸r融j融al cor7-e明晩n′e・ que inc句,e c冊u rapac∫Ia. E/ Cb加e

∫Ol′。i10 a/ Gobiemo quc ’e棚n擁a所vm融o de rd cvo’uci6n de /a ∫i妬rdn

a/ rejpec’0′ pa所har77剛e de /0∫ procedimien/0∫ en cu肌

460・ ch c剛o a /0∫ a/ega’0∫ 「eIa,ivo∫叩4‘e Cl dec「e′0一,。,血. 25604

COar7a /o加u/,ad de擁rcer ’a dc/ina rdicia/ de ∫u∫ agremlado∫, e/ Cb面fe

Ob∫e〔,a q函笹I/an′e ∫e rgivre conc「e,amen′e cz ’a re∫i胸Cia 。e ‘a叩re∫a

朔PU-堀U 。 C′申r con /a∫ re∫0姐one∫ de, Poder /姐iaI, Cn re/a。i6n con

/0∫ 53 proceJO∫ CO柵’o叩re∫a POr ’nC.u申mien′o cn ∫u叩or航e /0∫

anmen/0∫ ), re叩’e∫ de re棚nerac,oneJ O′orgodo∫ pOr C’decre′0 ∫,岬remo面h

lO7-90-P切roonc/uido∫かorable催n’e o /oJ ’rab。adore∫所的do∫e Cn e/

de。「e′0-/c)'面25604・在∫,e re揮′0, C/ Co〃I畑onug∴nO’a 。e que Jeg硝0

∫e航do po「 c/ GobIemo・ /o叩re∫a /]O垂v,融o c/pago de ;ncre棚n/0∫ de Ia∫

手em雄rchone∫ d函e∫,a∫ pOr C/ decre′O叫remo ”面/07-90-PC材, 。J了co仰o

/0∫ in,ere∫e∫ /egale∫ rapec廟・ Cu申endo de∴eJa /dr771。 COn ,a5 reJO/ucIOne∫

ヱxpedIda∫ por c’Pode「 /I/dido/.
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461・ A柄e叩O q雄′0棚nOta de ′o白面m昭Ci6n膏I Co朋五㌔ no ob的函

Cxpre∫a拙PreOCI岬aCic;n porqt‘e∴a/ 。nlparO deI decre′0一句′庇m・ 25604, que

proh伽que /0∫ biene∫・ aCCione∫・ pamC‘paCior!e5 y derec力o∫ de ,a∫ Cmpre∫a∫ de/

EJIndo・均e,a∫ aI p′OCe∫O de pr'Va′izocI6n pudie竹n Jer OdycIO de∴nIedida∫

CaWIe/are埴r加朋血POr /0∫ J“eCe∫ 0 ′融朋/e∫ a融r擁J’,aJ C叩「e∫a∫ reg履u.

por /al担yo∫ici。n p“e血n初adir cI cu”叩,imie加O de re∫0’ucione亘ndicic]le∫

r4vren/e∫ a PrOCe∫0∫ Cn /0∫ que ,ar orga扉zacione∫読dica,e∫∴a‘eguen c/

incu岬,肋icuto 。e convenio∫ COlec′ivoJ・ A c∫′e ′印eC’0・ C, Co面e pide a,

Gbbic朋o g“e ad`即e血med也…eCe∫a南中ar叩ue c’decre′0-ゆ, de r昨rencia

nO pue血∫e「高vocado pa朋e砿dir el c〃n坤面enIo de conve扉o∫ COleclivo∫, 。

pa舶Or舶∫ Vio血cione∫ de Io∫ derecho∫ ∫i庇icaIe∫.

462・劫re/aci6n con /0∫∴aIega′0∫ de /a CbordiI調dort‥Je Ce所a/e∫

S融ica/e∫ del Pe肩y胸庇∫ Cen胸’e∫ J高dica’e∫, SObIt? Violacione∫ 。/ de子でCho de

Sindicaci6n・ de∴negOCiacicjn co,ec’iva y de庇re,ga, COmO CO棚CuenCia 。e /a

。d`函6n de var融mo。弛rzde∫ de conrrαaci6n ,abom’, preV‘J,a∫ en /a to′

庇m・ 265I3 JObre /諭en′o de/ c”Pleo, ′ole∫ CO朋O ’0∫ COnVenio∫ de /Z)m伽i6n

/abo血jWe所la i〃′emediaci6n ,abora昭e ,a5 COapem,iva∫ de頂2均ndore∫ y

庇L,叩湘∫a∫ de Jervicio∫ ′e岬orale∫・ el Co加有o棚no’a 。e ,czJ叩柾acione∫

de I加ccon6micopr叩o「cio他dr∫ pO「 CI Gobiemo y de ,0∫ e垂e即∫ para red〃Cir

eI de∫e”P/eo・ }, ParC, CapaCi’ar /abora庇n′e 。 ’0∫j6vene∫ afn de que c∫血cn

CO′羅cione∫ de inco′pO舶∬e aI朋ercado labo舶I.

463・ En c‘tan,O a /0∫ CO刑enio∫ de /bm4Ci。n ’abort]l juve扉l, CI Com礁

ha朋en′a ob∫em「 g“e a ′enor del 。庇ulo 25 de dic庇,ey・訪o∫∴nO O月gman

Vfrocu/o Jabort]/ pa手a姐′c… 30 po「 cien,O de白0,a, del pe同朋’de /a叩reJa

佃r柾u/0 15), que COr7叩O融e 。j6vene∫ Cn′「e ,6 y 25繭o∫ de c血坤a面who切

que ′edben conocim了en′05 ′e訪co∫ y〆dc′i。0∫ pOr “朋durr諦掴o mayor de j6

meSe∫佃面eulo 」l)・ Al re平,eC‘0・ el Com寝ob∫e棚q“e C’c∫’a研Oj〃融co de c∫Ia

Jb肋a加na de ′rめq研br7,uric;n cn c’PerIj pemi,e a ,a∫叩「e∫。J CO勅rCZ’ar y

eI叩/ear “n porcen′g房所por'an,e de rrt]均edore∫ que ”O d所動an de 。erec万o∫

464・ Sobre cl pa証cula「・ e’Comi,れe融o a ,a a′encicjn de/ Gobier7]O笹

de co直面。ad con c/ ar証wh 2 de’。onvenio庇m・ 87, rur姉do po「 cI Perri

Iodo∫ lo∫ l融句歴o樹- COn心∫Ola αC牛,Ci6n de lo∫面e励「o∫ de la∫珂e朋∫

amadr∫ y /叩o/icld - deber誼u ,ener c, 。erec‘ho 。e conJ面ir ’a∫ Organizac‘one∫

que e∫血e〃 co刑enie加e∫・・ a∫了como el de午伸銅e a Ia∫ mi∫柵・互I c証e「io para

deJemimr短per脚naJ Cubie柵pOr C∫′e de「echo ”0 ∫eJ話da po「 ∫anJO Cn /o

eri∫Iencia de “n面cuJo伽o′可con m cn!Pleado「, que∴en a砕no∫ Ca∫0∫∴nO

e琉Je・ pO「 。e′岬/0 /0∫ rrC,bqiador榊de ,a ogr血l臨a, ,0∫伽bq/adore∫ owJC;nomo∫

en ge樵rc,/・ y que・訪’C肌bargo・ deben中旬‘′ar de/ derecho de organizarJ可喧∫。

Recap塩i6n・ qP. Ciらp4m垂235]" En a〆庇;n del Com帝’a∫ persO柵

COn胸Iadrs塙/0 /a∫ mOdal超de∫ de con一・e扉os de /b朋aci6n deberね旧am雄n

rener c/ de「e。ho de αrganizorJC- E/ Co加申de p椎∫ a, Gobiemo qL剛d(揮e ,a∫

medida∫∴neCe∫arね∫ pa′u叩e C∫′e derecho ∫ea gart面zado a ’oJ Jra均ado「e∫

COnCe証doJ rm,O C乃/a /egi∫/acIc;n co"~O Cn・ ,a p′drica・ Ade扉fu, CI Com庇

∫OIiciIO a/ Gobie朋o笹∫e C堅甲re de q”e ,a∫ CO融cione∫ de鋤pIeo de c∫la

Calego万e de硬bq/ndo「e∫坪eCZan Je「 C初ie万o∫ pOr /0∫ COnVen了o∫ CO/ecfルo∫ en

V′gOr Cn /a∫ C′7叩「e∫a∫ Cn /a∫ q〃e C∫Id′, C"申eado∫.
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e∴籠誓器誓莞霊芝言磐霊霊究諾:
1995,佃杭e cn’rcz擁n v′gOr de ’a /q, ”房m 26513, ∫e CLrC句,e de/ o/cance de

fo /eg妬cjn ’abor机/0∫ ,r均adore∫ de /a∫ COC坪r短冊y cn conJeC"enCio

缶わ∫ e∫′dn華d-do∫ de卵a棚a la∫叩a扉zac′On…擁aIe∫錆i∫lenIe∫ aI

in′e万or 。e ,a叩re∫a u∫因。1r]a・ },岬叩oco p融e棚egOCiar colecwh柵e n/

COn ha叩re∫a “J“ar,a n’COn ∫u CO`抑rt]′i一,a・ n, 。ercer cl derccAo de hue,ga・

Eh 。伽‘o a信ealizac`了6n de con,ra’0∫ CO可f佃an’erJore∫, C/ Com硝0仰

nOIa de笹Jeg。n c/ Gobie・mO′ ’a白zfr77raCi6n cartife de cIemen′0∫ prOba面o∫

que ∫録∫lenlen lo alegado・ En re姐n con∴el ∫egu′め呼)eC′o del aIega手O, eI

Cbm短o棚nO′a de ,o Je融do por cI Gobier7,O Cn∴el ∫e胸de q“e 。l "O

如utr v庇o/0 /abora陸棚,a叩re∫a “∫面a y ’0∫ JO。io∫融函do「e∫ de /a

CO印面va・短∫ nO p妬めnjむ棚手pa柾de Io∫高dica′α吊れaque砿A∫面∫mO

Jo研ral no/a de q“e de co両面dad con c‘ or血lo ,41 de妬h /。,, /a∫

CO〔輝Iiva∫ deberdr reconocer a ∫uJ JO。io∫庇坤do〔g‘。odo∫ ‘0∫ be項vo∫

∫OCiale∫ e∫’。b/ecido∫ en c’r紺men /abora’de ,a ac両地pr沈ね

466・ E/ C祝誼所aIa g“e c∫le t加de ∫4‘bco柵ncic航e mno de o妬

q〃e (ブIeno手。e /0∫ a面fulo∫ ]41う一14ィ。e ‘a ,。, Cn C畑i6n pemi,C quc /a∫

叩re∫a∫ p{‘e初,ene「 o∴∫ul Je〔'ic-O姐,a∴un 20 po「 cien,O de’/0/aI de /0∫

胸垂dore∫ dc J”叩re∫a・ O庇硬直o手c“in v庇o/0 /abora/ d庇c/O C`On /a

eI7笹∫a踊orrd. no deber7b ∫e「 w恢adr par扉叩edir o d昨c”I’ar c, givcicio de

/a /iber融∫一nd-Cal在∫′e re揮,0, CI Co面待de 。/ Gobiemo揮/OmC /a∫

medr短”eCe∫ar7a∫par叩ue c∫′a ca′egor融e ′巧めre∫ p焔Z。 d直v。r de /0∫

der軸o∫ whcaIeJ J地menla/e∫・ par7′cula仰en,e de/ derec力o de卵c/6n a

妬O仰′ZaC′C;n融-Ca/ 。e ∫u C’ecc-6n・ qttC ,enga po「 odyie′o均弛er J,

467. Eh relacj6n con ’a denegacicjn de’derecho de ∫硯aci6n 。 /0∫

l陶枕re∫ e月pe融o dep融0・ el Com血`れie万e q蹄∫′a …li6n e∫函10

de 。omenlar7OJ POr Par7C de /a Com…C加e埠no∫ノ島r, e∫′a∫ COndICIOne∫ e/

Cb所。/ ;妬q“c fa Cbm面n de坤eHo∫ pide 。I Gobier7iO q即Ome /a∫

朋ed血nece∫a月叩a岬e JeO Ie-,a航do Ia p砂姐ci6掴lo∫ l函ado「e∫ en

pe万odo de p根bo de q陸棚a Ia∫ 0即n子細ne∫ que e∫limen co棚nieIIIe∫.

468・ ch c伽,o a ,0∫ 0/ega′0∫ 「elo柄o∫ 。 q“e co旬fome 。I a面fu/0 82 。e /a

C-Jadr /曾一e∫ pO∫一b/e面’r Cn小o高庇e ce∫e∫ CO/ec,i、′0∫ a ’rab。adore∫

p「Olegido∫ pOr C怖「o J砿co/・ eI Co面frob∫em gue a ′enor 。eI ,nci∫O a) de

dicho a面fu/0・売叩「e∫O pr`POrCio梗a血l ∫indica10, O可7//a 。e 6J/e 。 /0∫

/舶b叫ore∫・ O O晒raprc∫enlan[e∫・ /a所vm由c;n per7inen/e Jndicando con

p融∫i6n lo∫ n面0∫ q鮎n-・oc叩Ia n諒仰de Io∫ l佃的adore∫昨CIado∫上月

inc妨n cn /a面Ina de ’r。b。ado「e∫ p「O′egIdo∫ pO「 C’力‘erO面′CaI reqI/Iere

加ル∫陶cibn華c毎De e∫′e l血′e do血uenIa a聞n面o de加bqo

)一Promoci6n SociaI揮a ’o aper7ura 。eI re」pecWo apedien,e,,・ Ade"章みde

。oI毎融。On C/一nC‘∫O 。) de/ or7短10 62 。e 。一Cha /9'・ eJ m/o c/ 。ej函o qwe

Ienga por mo′Ivo Ia午輝c子6′- 0妨∫indica′0 0 la pa証c函ci6n en ac高庇de∫

∫硯ca/e∫・ A ”重a’'Or CZbur!dの重icn′0・ ,0∫ ar証u,0∫ 30 ). JI 。e ,。佃・ de rc/acione∫

CO/ecli冊de ,rc旬o c両80r C∫,ab’ere c/力‘e「O ∫indicczI・ Por /o an,e∫ apue∫/0,

O 。r海万o de/ Co朋雄parece q“e /a /egi血6n o擁a Cie万a pro/eCCi6n c`o欄

aC/0∫ de d子∫C.面noci。n o面沈子ca/. Ji冊′′擁0・ C/ C加ね,i棚q’‘叩ar叩,′e



e∫l叩ro/ecci6n ∫ea rea/"]en‘e 。了ca2. deberrd c∫,a「 。C.O仰庇z血。e g。ran血

j姐ia/e∫ q碑‘arf亘er7柄e月do o /0…bu融pronunc.ian質in demora y

mle∫ deI de函do ∫Obre c/ carde′er on面′擁aI o ”O 。c ha med也cn cue面en. E/

Cb′′r卑Ide c’I Gobiemo que ′ome /a∫ med履u nece∫ar心para gam/izar cn /a

p′r証ca cI cu仰’i扉en’o de /a∫ di函vcione∫ preVi胸Cn ,a ‘egi妬6n融o庇/

∫Ob「e pro′e。ci6n co川硬aC′0∫ de di∫C高庇仰Ci6n 。証∫融ca/.

469・ 。i rehacidn con ,0∫ a,ega′0∫ ∫Ob航p刷caci6n cn均可e /995 de

棚PrtP′eCIo de /。′ para /a mod匝aci6n加’a /ey de rela。ione∫ CO/ec面o∫ de

硬bg恒n vigor伽crcto-1。,融朋・ 2559劫∫in /めer ′o朋aめcn c"enla dr∫

r竹O湘南rcione∫ rty柵f血r po「 cI Cb扉f吊e Liber融Sindica/ cn ∫u

291".′碕柵e両所e庇de 19鋤e i柵dαCiendo nuevo∫ a揮C10∫ COnI扇0∫

a /a /iber函南ica’・ e’Co痛′onI。 ”0’a de叩e COゆ朋e a ,0 ∫e融。opor c/

Gobiemo c/ p′叩c′o 。e ,ey de rq/諭cia no Aa ∫ido `aprOb。‘函or c’CbngreJO,

mOIivo por c/ ctcal ”O Aa con∫idcrado ”eCe∫arfo rapo′面。 ’0∫ a’ega′0∫ JOb部/

parric妬在∫′e rapec’0・ C/ Com卑de 。’Gobie棚o g“e ∫e a∫egure que Iodo

pr。Ie。/O de /。・ ′ome 。eb融men,e∴en con∫idert]Ci6n ’a∫ reCOme庇cione∫

メガ棚lac加con∴an,erio融d por c/ Com帝a∫了como ,0∫ COme面o∫ de /a

Cbmi∫i6n de ExperJoJ・ E, Cbm中一de a/ Gobiemo申e mn’enga v昨棚do de/

aVOnCe cn /a pr印面6n 。eI preyec10 JObre re’acione∫ COIec′iva∫ de硬均o cn

470・ E吊o r細en′e a ,0∫ a/ego,0∫ de ,a繭raci6n de加b妬orcJ de Lwz

)血erza de/航’re’a′ivo∫ a lo∫ de函0∫ a枕元0∫ de庇再e ,20硬妨dore∫

de /a申pre∫a擁c胸/ima S.A・′ en′「e c,Io∫ el di函′e ∫indIcaI橘Ar血

耽0∫0・ e/ (諭i,信oma∴nO′a de gue ∫eg鉦o ∫e厄]Iado por cI GobIemO, /a

e華r∫O a函c6 c/ ar血/0 67 de rd ,。, nrfm・ 265I3 co喧朋e a’c4‘。圧, dexp/do

de/融弛o申融o c月cau∫a∫ 「elocio′r血conl ∫u CO庇c′a o ∫u Capac′如

月O d祝uga「 a融emizoci6n吊’re揮‘0, C’Cbmi航men,a ob∫e棚r que c/

Gobiemo ∫e句a ’imi′ado a rr狐c臨短所r77t4C/6n general que /a c′揮∫a /e

br融c5・ ∫in pr卿rcio棚r m。,Ore∫ de,aI/e∫ ∫Obre ,a cat‘∫a de ∫“ dej函o・ a Pe∫ar

de gue c/ Sr・ Ar両胸o∫O e∫履扉仰rめpor cl〆‘CrO ∫刷da/ al ‘n,egrar /o

JWn10擁hva de /a砧raci6n de弛q融o「e∫ de L“z y短rz。 de’坤巾e

。0函rm肋con /0∫ ar血’0∫ JOy j] de ,a ,。, de re/acione∫ CO’e。’晒de ′rr妙o

ar7枕c融0∫・ A e∫′e rapec′0・ C, Comi時de al Gobiemo que ’e所o仰e 。on

mの,Or PreCi∫i6n /a ca側rea, de ’a, deJpido, a∫了c.omo dc /0∫ OIro∫ /20

妬旬adorc再c雄雌re∫a擁c陶枕S.A・ menCionado∫ POr Cl guere/lanIe.

47吊h c聞′O a /0∫ alega[0∫ de /a CIA7; rela,ivo∫ a que con /叩robacIc;n

de Iaゆn血26513 ∫e初叩`九cldo de」p硫柵ivo∫ a′航万0∫ en Va庇∫

e〃笹∫a再endo /0∫ di塙cn’e∫蘭co’e∫ /0∫ pm-erO朝nco∫ de ‘aIe∫ 〃~edidaJ,

e/ Co′ni′frol ′i叩o que ,0”I。 ”0’a de ,0∫ CO棚′面o∫ deI GobIemo, /amenIa

CO甲Obar que短∫e /trya ’im高o a ′r姉c顧r ,o所or77ndo por /a∫ e甲e∫a∫

Ma部面’“rerc両eI Su「 S.A・伽D刈}, J4g加a E岨・CO砧S.Aっ∫in Aaber

i棚∫rigado ajedo /a no′面eza an[l∫IndicaI o "O de ’a’e∫ dejpido∫. EI Co面e

∫0/ici′al aI GobIemo gue ’’eve a cabo - ;nvcJ有gacic5n al re揮C‘0 )一que IOme

me施∫ ′e庇n′e∫ a r即rar /oJ Pe母C′0∫ OCa∫io月ado∫∴en c。JO de q4‘e /0∫

de函0∫ ∫e /]q}.an P「Od融o por ”…0∫ a…‘ndica/e∫・ Ade仇iJ, C, Co面e p′de

a/ Gobiemo gue cn eI力ノ研′ome ,a∫ ′71edIfZ。掴eCe∫ar融parcz 。∫egurorJC qWe /0∫

d叫do∫ q′‘C ∫叩rOd{‘こ。a佃,叩o「o d‘ /申dc rq/をrencia ”O JCa′甲Or II面.or



a面庇a/e∫ 4J’mi∫mO・面a′O a/ Gobie仰o g“e nda叩me地中r叩e刑/I

a /0∫ di塙en′e∫ y庇”庇∫ ∫i塩Ie∫ que f,t伽脇机er de坤do∫ POr mOIIVO、、

.y aC柄物e∫融icale∫ Ieg偏o∫・ ∫er rein′egrado∫ e旧型ue∫′oJ de ′極所J/

472. E/ Comi航men,a co甲Oba口a′脇q“e c’Gob了e朋o ”0 ′rtyo

rapO柑do a /0∫ a/ega‘0∫ de ’a C棚T ∫Obre de函0∫ e噂,Iicaci6n de ha ,。 cn

Cue諦n de 15 d析gen′e∫ ∫i妬caIe∫y 55融毎dore∫璃ca庇わ∫祝enやre∫0

輝0朋履凡仰側面e∫加軸- E硯髄R 「 a∫[ co研o e両的ica簡n

An10nio胸椎・鋤`五両ゼ小壷aI Gobie朋o q“e en庇Io a胸po∫ibIe恥

Ob∫eルaCione∫ al ′坤eC10.

Recomendaciones del Comjte

473. ch庇de庇c.on⊂んsionesp′Oy枕nafes que pre⊂ede昨I Cbm礁

;nyifa aI Cons加de Adr’inisf「ac.i6n a que apruebe fas rec`Omendec;ones

dy en ′efac`i6n con /os aIegafos sobre dea函os伽siyos que ;ncIuJ,en en su

maJ,O「fa a d碕en’es sindic.aleいI c.om杓fdI como fo se崩en c.asos

Simifare5 (c.asos而示. ,648/J65O, Pe子のso姐una∴yez mds a/

Gobie「no que en ⊂aSO de ‘ener que∴ap杭r nueyamenfe programas de

reduc.c-i6n de personal se 〃eyen a cabo negoc;寄Ciones en consu/ld C‘On

庇empresas c.oncemida中as ongan壷iones sind柾les. Asim料mq, eI

Co面fe pide aI Gobie「no quel adop`e短me掘s necesa「ias para quq

eJ] eI如u「Q, fa ap〃c.ac.i6n de fales programas ”O Sea ”ti碇de para

〃eva「 a cabo a。os 。e dis⊂riminac`i6n antisindica, y que ,e朋nleng寄

航rmado deI resuI‘ado Je /os rec-ursos de apefac.;6n infe仰es‘os por

a佃unos d毎entes sindic`aIes dexpe調oi;

4J en refaci6n con Ios alegdtO5 SObre eI congelamienfo de fondos sindicales

deI SID桝叫e/ C`o面e pide aI Gobierno que /e伽n‘onga研ormado

de fa eyofucfon de fa si‘uaci6n a esfe ,eSPe。q, Parfic.ufarmen(e de /os

proc‘edimienIos /udic.iaIes en c`ursp;

CJ∴ en /o ref示n`e a /dS me掘s cau書efa「es a fas pue deben s直子se /as

empresas deI Estado reg;da叩Or eI dec.re‘0-Ieγ n。加・ 25604, eI comi(g

pide aI Gobierno que∴甘dopte /as me調es ne⊂eSarias para que laI

d母osici6n ”O Puedr ser ;nvo⊂add諭de eんdr el cumplimien(o de

COnyenios c`oIediyo写

d) en reIaci6n con Ios a/egatos sobre γioIdCiones a /a偽e庇dsindical como

C‘OnSeC.t,enC`ia de /a /eγ nt;m・ 265'3 sobre fomen‘o deI e′npIeo, eI

Com壷se庇/a /o siguien(e;

”∴ en c`uanfo a /os convenios de fo「mac.i6n, e/ Comi旬de aI Gobierno

que fome /d5 medidas nec`esdrid叩rd que eI derecho de sindicac.i6n

Sea gd「antizado a /os `「abaiadores∴C`onc.ernidos;∴ anlo en /a

legisIdC`i6n c`OmO en /a pr誼;ca. Adem尋e/ Com五g soIiciIa aI

Cobierno que se asegu「e que /as c`ondic.;ones 。e∴empIeo 。e esfa

C‘甘くegorld de frdbaiadore’Puedan se「 c.ubie「fas por /os c.onvenios

C‘oIe。iyos en v,gOr en /dS emp「esas en fas que es‘gn empIea毎



iり　en Io referen,e d lo5庇bajadore5 de Ias cooper訪vaspres(adoras de

Se「γic`ios∴Sin高oc`uIo /aboraI directo c.on /a∴empreSa uSua「ia, eI

. Com;申oide aI Gobierno que fome /as mediddS "eC.e5a「idS Pa「a que

estd C’ategorid de r「abaiadores puedd di訪utar de /05 de「ec.hos

SindicaIesんr,ddmenta佃s; Parti⊂ula「menle del derec.ho de af;Iia売e

a “r'd Organiz甘C’i6n sindicaI de∴Su elecc`i6n, que leng叩or obielo

defender y promove「 st,S ;nfe「eses;

聞po「 /o que c.oncierne a /a denegdC.;6n a /os frabaiado「es en pe「fodo

de prueba de a筋arse∴∴a /dS Organ;zac;ones que es書;men

COnVenienfe$ el Com杓a埴uaI que fa Com;s;6n de E*pe「章oちPide

aI cobiemo que fome庇medides nec.esd「idS Para que IaI

prohib;c.i6n sea /evanfadaノ

iv) en cuan‘o d /a posibiI;dad de ;ncIuir en /a r)6mind de∴C.eSeS

COIe。;vos a f「abaiadores protegidos por eIんero sindical eI Comife

Pide∴aI Gobie「no que fome /as medidas nec.esarias para gd「an(;zar

en fa pra。ic.a ‘el c.umpIin-ier,‘o 。e /dS 。ispos;cione叩reyis(as en /a

legi読c`i6n朋c.i。naIsobre p「otec`C.i6n c.on庇a。os de dis⊂r;mirlaC.i6n

antisif,dic.aI　γ que /e　朋ntengd ;nformado de /os rec‘urSOS

inle,pueSfos an‘e /a C`or‘e St,prem叩or aIgunos dirigen(es sindic.dIes

desp edidos;

e) en reIdCi6n con los despidosp「onunciados en la Empresa Sider巧i⊂a de/

Per4 eI C‘omif毎ide dI Gobie「no que /leve a c.abo una ;nvestigaci6n a

伽de determina「 en quきmedida aI efa。uarse /os despido5声sfosんeron

produ。o de conside「ac.iones ar,‘isindica/es JJ Je ser eI c.aso, Se reaIic.en

procedimienfos∴adec.uddos para que /os p叩u/C`/OS O⊂aSionddos∴Sean

f)∴ er' C`uanIo a /os∴aIega‘os sobre /a publicac.i6n de un proγeC.(O de /eγ

C‘onsiderado por /os quereIlan‘es c.omo conhario a /a /iber(aJ sindica4

eI Comi[毎iJe al Gobierno que∴Se aSegure qt,e ‘odo p「oγeCIo de /eJ,

fome debiddmenfe en c.onsiderac.i6n /as recomenddC`iones formuladas

C‘On anterio「idad por eI Comife, aSi c`OmO /os∴COmenfd「ios de /a

C‘omisi6n de Exper‘os. E/ Com柾pide∴dI Gobierno que /e伽n‘enga

informado JeI avancel en /a pr叩rac.i6n deI p「oyecIo sobre relac.iones

COIediγas de庇baio en c.uesti6n;

g) en /o referen‘e a /os∴alegatos∴SOb「e despidos∴arbiIra「ios de m義de

720 (rdbaiado“半′ en‘re∴eIIo川n diriger’‘e 5indic.a4 el Com壷pide∴aI

Gobierno que /e ;nforme 。on maγO「 PreC.isic;r, /a c`a胴redI Je/ 。espido

deI Sr・ /y訪A「ia5 ViIdoso′ dSI c`On,O de /os o‘「os '20 l「dbajadores de /a

Emp「esa f/e。「o〃ma s.A.′ monC`ionados por el quereIIan旬

h) en c`uan‘o a /os a/egatos de /a ⊂uA7; rela‘ivos a que∴C`on /d∴ap「Obac.ic;n

de /a /e,′ ntjm・ 265J3 se /’dn PrOduc.ido despidos masivos arbi(「ar;os en

C.ie「fas er,}p「eSaS (∧1anufa⊂(u「as del Sur S・A. / Ag「a「ia EI Esco「iaI), eI

Com;申vide aI Gobie「no que /le一′e 〃a Cabo ur,a ,n一′eS‘igacidn aI respec(o

J, que Iome medic/as /e"denIes a reparar /os pe'u′C,OS OC`aSionddos en

CaSO de que /os despido5 Se /,aJ an PrOduc.;do po「 moIiyos arJ(isir]dicaIes.

Adem尋el Com樟pidel a/ Gobie「no quel en el /ulu「o Iome /as medi。as

ne‘esd「id叩寄rd d5‘.gu「d「SC. q`‘ぐ/05 `/c'5Pi。o5 qu曾SC| PrOduz‘・一…/ d′′卑一rO

」
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de /d /ey de refarencia ”O Sean por motivos ant;s;ndicaIes. Asim;smp′

S掠ita a/ Gobierno que∴adop{e mediddS Para Perm;f;r a /os dir;gen書es

y miembros∴Sindi⊂dIes que pudieran ser despedidos por mo`;yos γ

d。i読fades sindic.dles /eg了でimo斗I Ser ,e;n‘egrddos en sus puesIos de

frabaio; Si asi /o desedre叫e

j/ eI Comれ=amenfa 〔Omprobd「 ‘amb桁que eI Gobie「no "O haJ,a

re坤ondido a /os aIegafos de /a 。LAr sobre d叩idos e叫p杭c.i6n de /d

Ieγ en CueS書i6n de '5 dirigenfes∴SindicaIes y 55 frabqiado′eS

S;ndica旋rades de fa E”’preSa M。o伽I de ferrocarr;Ies de Perd

- EM任骨T aSi c.omo enねc碗ca San Anfonio Wta「te.'E/ Com礁

p;de∴al Cobiemo que envie /o anfes posible st/S Obseryaciones∴aI

respedo.

漢
音
…
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DE」 PERU
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BASE DE LA CITE. LIMA. PERU

Lima, 09 de se七i壷re de l,996.

既’. 1ヾ○　○46 -兼- C胡寸　-SUTÅC患

Sr.

JU」上帯JC亀瓦　GO蜜RⅢ工　VA」乙珪

Sec. Gral. de la CGrP.

Presen七e
ASU岬O:弛emorial y Recolecci6n de Firmas en

defensa del S. Es七a七al.

REF. :-押emorial presen七ado por la CGTP de

fecha 21-08-96, pun七〇 12.

Tenemos∴el agrado de dirigimos∴a Ud.

a fin dc- POner de su conocimien七o Io siguien七e:

1.ENues七ra Organ金zaci6n Gremial, eXPreSa a la Cen七ral, Su千姫CO)雌工世EN-

TO a 」-a decisi6n acertada de h急ber incluido en el∴」)!emorial en七re節do

an七e el Congreso, la problema七ica y plan七eamien七〇s del S. Es七a七al con

詰i琵e(蒜七蒜芸露語S諾誓豊詰士窪器諾igencia de1
2・「SUTACE, eXPreSa una VeZ maS∴Su firme y decidida i強もenci6n de seguir

lしIChando conjun七番men七e c○n mcs七ra Cen七rad la C餅P? la Defensa cooE

dinada y de rnasas de la歯S七急bilidad Laboral es七a七al como f}rivadaタen

defensa de nues七ro Pa七rilnOnio y Soberania Nacionま1 y Derechos∴Sindi

Cales adquiridos.

3.-Con refemcia al Sec七r Es七a七al, del cual somos ;)ar七e, SUTÅC互es七呑

inmerso desde hace　2 meses en la t蟹駐ea ti七言nica de recoj.ec七ar a Ni-

Vel Nacion貧l las 3う,0○○ firmas que nos permi七ir舌de lnanera le飾l y

COn las masas a plan七ear una ACC工銅CO∴ST工T[JCIO再L y el Defech.o a

l)1an七ear una |畦C工AT工VA rOPULj:R an七e e| 6ongreso●

4.-Por e11o conjun七amen七e con el presen七e, 1e es七amos remi壷iendo nueこ-

七ra inicia七iva como 3ase,Sindical del S. Es七a七a| (蘭110rial y Padrones

de Recolecci6n de質rulaSら　s01ici七andole asimismo, el Å与OYO de 」-a

Cen七ral en el firmado de los mismos a亜vel Hacional? reCalcand0les

que deberan S擁¥ FエRi[ADOS por trabajadores del S高TOR窟STATAL, que

謡霊霊詰…書霊霊霊土器慧7蕊㌍・亜ci函S,D〇〇〇両・
Hemos considerado c○mo fecha de en七rega c]el　畠emorial c○njun七am n七e con

工as firm貧s de respaldo al mismo para e1 18場09-j6. Por lo (lue e1 16 de

工os presen七es es七aremos∴reCOgiendo de la Cen七ralJ las f忠mras que pudi-

esen haber rec0le ado a Nivel Nacionま1

Sin o七ro par七icular:

しOS R工OS

⊥U工j

S玉措辞請
じ最中- SUTÅC駐

王〕Å軌穀:∠

SEC.じ五　〇記GÅ画工乞.

C芭)」 SUTÅC且

よぎ　謝蘭詑l

管　帥沌一両窮
いぼ袋納郵相航,卒
‾　C舗雪月
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sINDICATO UNITAR-O DE TRABAJADORES ADM剛STRATlVOS

DE CENTROS聞UCAT'VOS E ‘NST'TUTOS SUP問IORES
D巨しPERU

Fundndo: 30・05-84 Recol‘OCido説・D. NO O25・85 IN^PIDNI'

AL ING. ALBERTO FUJIMORI FUJIMOR工, Pr‘eSi.dente de la∴Reptiblica.

A∴LA Dra-　Mar七ha Chdvez Co粥io　-　Preslden七a∴∴del Congres。

AL Dr. O8Waldo Sandoval Aguirre Pre8ident,e de la Comisi6n de

Trabajo y Seguridad S。Cial del CongresO.

A LA Dra. Blanca N61ida Colまn Maguifro Fiscal 。e la∴Naci6n

AL Mini轡七rO de Educaci6n・

AIJ MiniB七ro de la Pre露idencla"

AL Pr.e轡ident'e del ConBejo de MiniBtrOS・

AIJ Presiden七e del Tribunal ConE}七it’uCionaL

A IJa Defensoria del Pueblo.

七raba占aclore筈∴del

sec七op p鎚ico comPrendidos en el Decre七o Legislativo NO 276 y

鯵u Reglamen七O el D.S. No OO5-9O-PCM’Admini轡t’r‘at,ivos y Docent’eS

del Sec七or Educaci6n’Sector Salu。’Municipales・冊VerBidades-

poder Judicial’ RegiB七rO Elect,Or‘al F O七r‘O邑‾ sect,OreB. 1o昌
○_-⊥_鯵,　_√‥n会　m卦nifeF!tarle lo E!iguien七e.

Los que al final fir‘mamOS

para manifeBtarle lo E!igulenも巳・

DEROGATORIA D肌。.LEY No　26O93 Y NOREAS

吉諾謹‡NT鎧誌。EL D.LEG. No　276Y SU
晒GしA附叩O圏もD・S・ ○○5-90-PC鵬・

NO A LA APROBACION D巴L PROYEC'rO DE LEY

NOl179/95-CR PRESENTADO ANTE LA COMISION DE

TRABAJO Y SEGURIDAD SOC工AL DEL CONGRESO.

dirigimoB a U鯵ted

P鼠工的ERO

SEGUN DO

TERC圏RO

Que, amParadoB en el Sagrado e IRRENUNCIABLE

DERECHO DE PETICItIN’‘PreVi8七a en el numera1 2O Art,・ 2 de la

con轡ti七uci6n Poli七ica del E容もado, invocado pa種a log efecもo邑de

la preSen七e Pe七ici6n los Ar‘ticulos 2・5 y 25 del D・S-NO O2-94-

JUS. TEXTO UNICO ORDENADO DE LEY DE NO恥S GENERALES DE

pROCEDI阻ENTO暑ADMINISTRATIVOS.

蹟劃EIm-- EI Decr.e七O Ley N。26093-92 e日∴∴a七entatOr‘i。 COnt,r.a los

DERECHOS LABORALES del trabajador y an七iconsti七ucional pc)r

c。nt,r'嵐Venir el虹‘. 2o inci患0 2 y ar七iculo 51 de la

con昌もitwci6n Poli七ica del EBt,ad。・ COngeCuen七ement’e el Decre七。

Ley ant,e容menCionado del que SOlici七anog∴Su nulidad・ 6e l-a

emi七idc) en Clara∴∴Violaci6n de leyeE,∴∴SuPeriore呂。e nueSt’r.O

ordenamien七o juridico y cOrlCretament’e en Clam vi。laci6n de la

con誼t,uCi6n por lo t,an七O la norma menCionada eB∴∴ant’ijuridico,

an七idemocr急もico・ .’IJOS DERECHOS RECONOC工DOS POR∴LA LHY A LOS

sERV工DORES PUBLICOS SON IRRENUNC工ABLES・' toda es七ipulaci6n en

eon七raz、io eE; nula-
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‥　　‥・∴告、-・ ・つ-　　〇 ・い,

Igualment.e nuest’ra C!ar‘七a magna, gar‘ant,ica el

七r‘abajo en sus diver.sas modalidadeB’ en el Ar七・ 23　y

Particularmen七e en el Ar七・ 26 inc　2) donde la r'elaci6n laboral

6e respe七a las∴Biguientes∴Pr‘incipiog:
“●珊CARACTER IRRENUNCIABLE D臼LOS DERECHOS RECONOCIDOS POR LA

CONSTITUCION Y LA LEY'.

A8imi唇mO Se COntr‘adice con el miEunO poder

eJecutivo p.r‘ Cuanto se recibi6 como r‘eSPueE}ta del Mini魯ter.ic,

。e la PreBidencia el Oficio NO 1978-93-PRES/VMDR de fecha 20 de

febrer`O de 1996, donde nos maniflestan que el pr'OCe笛O de

eValuaci6n NO ATENTAR CONTRA LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

DE NINGUNO DE LOS SECTO晒S Ios cualee est知∴claramente

GARANTIZADOS. De acuerdo al Decre七o Legisla七ivo NO276.

紙畳豊田2Q-- Solicitamo日VIGENCIA PLENA del Decreto Legisla七ivo NO

276・ Ley de Ba日es de la Car'rera Administ.r.ativa y de

Remuneraciones del Sector∴Pdblico y el Reglament。 el D. S. N。

OO5-9O-PC虹POr egtar encua。rada 。ent,rO de los objetlvc)S del

Pregente Gobiemo como es el de gar‘an七izar la excelencia de la

Calidad administ'r‘ativEl’garan七izando el concurso; tanto par.a el

ingr’eSO a la cartrtera ptiblica del BeCtC)r, aSi como par‘a el

&SCenSO’ Ca6O COntr.ar`io se es七鎖r‘ia infr'ingiendo en el no

reSPe七O a la declaraci6n universal de los Derechos Humano雪

COnfor‘me l。 PreV6 los∴art,iculos 7 y 23 numera1 1) y 3).

De igual manera el Ee七ado Per`uano c。n el

PrOP6si七o de garantizar la eg七abilidad laboral en sue cargos al

PerSOnal eivil que pr‘eSta〇一∴8erVicios en la∴∴adminiBtraCi6n

[亜lica crea la camer'a∴adminis七r‘a七iva∴POr. Decr.eto Ley No l1377

ESTATUTO Y ESCALAFON DEL S聴VIC工O CIVIL e1 29 de Mayo de 195O,

dando igualdad de po賃ibilidades para el deBemPefio de la funci6n

P。blica y meJorar den七r`O de ella en base a la∴CaPaCidad e

idc,neidad en el desempefic, del trabajo.

Tratando de r‘esumir el mensaje de c。nStruCCi6n

de una jus七icia al servicio de la∴SOCiedad y de la∴PerSOna de

aCuer'd。 a lo6∴∴Pr`eCePtOS COn巳七itucionalee∴Pr‘eCisados en l。S

ar‘七iculos 590　y 60O de la Car.ta∴∴Fundamental de la∴Rep。blica

(19了9) e6 aSi que por Decr‘etO LegiBlativo NO 276 vigen七e desde

e1 25 de M亀rzo de 1984’Se est'ablece la nueva Ley de Bases de

la Carrer‘a Adminigtrativa y de Remuneraciones del Sec七or

Ptiblico or'ientada∴a∴∴SuStituir pr‘OgreE5ivamen七e el Est,at,ut,O y

EE’Calaf6n del ServIcio Civil (D. L・ lい11377) e8∴aSi que deE5de

la pr‘Omulgaci6n de dicha Ley se nombr6 a tr‘abajadores comc)

ar‘七esanoB, Obreros y otr`OE;∴que hoy si帥en tr.abajando para el



’“pOR LA DIGNIDAD DE LA CLASE TRABAJADOR^"

S U冒AC細
SINDICATO UNITARIO DE TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS

DE C剛TROS EDUCATIVOS E INSTITUTOS SUP印IORES

DEしPE日U

Fund種(lo: 30-05-84 Rcconoぐl(lo: R.D. No O25-85 IN^l’仙Nl’

Es七ado y qtle Cuent,an C:On eStudios pr.imarios y/O SeCundarios y

ahora E;e Pr'e七ende evaluar`　a los tr,ab負jador.es admiI↑i日七rativoE5　de

la Adminis七raci6n Ptiblica median七e un examen escrit.o e igual

Par.a tOdo8∴Sabiendo que maB de1 50% de l。S trabajadores cumplen

trabajos manualeB.

TERC瑚迎"- La no aprobaci6n del proyecto de Ley No l1790-95-CR

donde se pr.opone modificart el Decret,O Legislativo NO　2了6, Ley

de BaseE5　de la Carr'er.a Adminis七ra七iva,　ademまs que es

aten七a七orio con七r‘a el derecho de loB trabajadoreE; de la

AdminiB七raCi6n Pliblica, ya que el D. Leg. N0　276 e6 una Ley que

Per'mite a loB Ciudadan。告　ejer'Cer el derecho y el deber de

br'indar‘ Su8∴E5erVicIo容　a la Naci6n,　aSegurando el desam'Ollc,

espir.i七ual’ mOr.al, eCOn6mico y mat'er`ial del ser‘Vidor. pliblieo, a

base de m6ri七os en el desempe静o de sus funciones dentr‘O de urla

estructur`a unifor‘me de　色ruPOS OCuPaCionales y de nivele日.
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田　M O R　エ　A l

Se静or

|ng. V王ctor Jo

Preside

Palaci

Presen

te del Congreso de la Rep心blica

SUN冒0∴　RE|富ERAMOS A雌NC[ON AL∴MEMORIAI. DEL

125-01-96∴Y DEMANDAMOS SOLUC|ON URGEN冒E A

PROBLEMAS LABORALES D田　LOS GREM工OS EN

CON『重工仁冒O.

dente del Congreso:

rigimos a usted para

N GEN田RAL D田TRABAJADOR圏S DEL P田RU-CG冒P′　y a la
eXPreSarle el saludo de la

e Su COnOCimiento la preocupaci6n y malestar de los

abajadores y sectores populares puestos de manifiesto en
‾‾葛●　‾-　‾　‾　〇、‾‾‾　.`　　●●●、〇〇〇〇ヽ一一′　ヽ●〇一〇-　　ヽ」lヽこう　　」」ヽノD

eStra ASAMBLEA GEN田RAL ORDINAR工A de mayo uitimo. En cuanto
′i章_○○ .亡　_　ふ_-_　臆el Gobierno y el Congreso hasta el momento no atienden el

‾‾　‾　　-‾‾‾〇〇・〇　一‾　1“‾..‾ 1‾ "置●○○ヽ-　●　　　　○○▲ふ　　ヽノu`具」しふしヽノ

Memorial de la referencia.

Consideramo富que los trabajadores merecemos el suficiente

reSPetO Y COnSideraci6n como agent料productivos vitales para

el proceso de reactivaci6n de la economia nacional, y POr

COnSiguiente′ demandamos se nos atienda a fin de explicarle las

injusticias que sufrimos; nueVamente nos amenazan con otra

reforma laboral en　|a que se recoge el pedido de los

emPreSarios para e|iminar los mal denominados′一一sobre-COStOS

laborales当　de aprobarse　6sta iniciativa seria sumamente

Peligroso para los trabajadores y el pais, ya que aPunta a la
disminuci6n de las ya insuficientes remuneraciones, hacer cada

VeZ maS PreCario el empleo′　eliminar　|os sistemas de la

Seguridad social y los sistemas de apoyo a la vivienda para el

trabajador.

Demandamos por e|lo soluci6n urgente a |os prob|emas de los

gremios en conflicto′　que PaS争mOS a detallar:

1.-へNo a los despidos arbitrarios′ SuPreSi6n del despido sin

expresi6n de causa・ Reposici6n del-PerSOnal despedido

詰豊富諾芋・ Respeto al Fuero Sindical y Licencias

一一一一十一一一一‾一

㌔∴∴ e▲相で

」〇・〇一‾‾‾一∴二千
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2.-　Restituci6n plena del Plie白o unico Nacional de

Construcci6n Civil′　POr tratarSe de un r6gimen especial′

Cuya eVentualidad, lugares indistintos donde se ejecutan

las obras, las famosas f6rmulas polin6micas que permiten

a las empresas reajustar automaticamente los gastos

詳蕊S。ざ嵩豊富ra諾意‡十〇2嵩‡霊宝霊。霊
Ia negociaci6n sea por obra′　desapareciendo por

COnSiguiente en los hechos el Pliego de Reclamos de

Construcci6n Civil.一一

3.-　Vigencia de la Educaci6n gratuita′ y derogatoria de todos

Ios dispositivos que propicien su privatizaci6n.

Establecimiento de una curr王cula educativa acorde a los

Cambios tecno|6gicos Y Cient王ficos que vienen operando en

el mundo. Mejoramiento del nivel educativo para el acceso

de los estudiantes a centros universitarios o

tecno16gicos.

4・一Inmediato`reajuste de las Pensiones de la LeY　20530　y

19990 y- Vigencia de la Seguridad Socia| a trav6s del |PSS

COn aPOrte Principal del empleador. Cobranza ejecutiva e

inmediata al estado Y OtrOS deudores del　工PSS; Caja de

Beneficios y Seguridad Social del Pescador Y Caja. de

Beneficios de Electrolima.

5.-　Soluci6n al Pliego de Reclamos de Shougang Hierro-Per心

(MARCONA) Y, rePOSici6n de los dirigentes arbitrariamente
despedidos. EI Cese de　|as hostilizaciQneS en el sector

minero basta de abusos, Cambio de condiciones de trabajo.

Y horarios, nO al desalojo de　|os campamentos′　SOluci6n

a los Pliegos de Reclamos′　nO al desconocimiento de los

Pactos y Convanios Colect.ivos′　ratificaci6n por el

gobierno del Convenio 176　de　|a O|題　y su Recomendaci6n

#183.

6.-　Vigencia de la Salud gratuita Y OPOrtuna・ para la

POblaci6n」. Mejoramiento de los servicios de salud en

infraestructura y equipamiento con teconoIogia m6dica de

Punta. Implementaci6n de politicas de sa|ud preventiva.

Preservaci6n del medio ambiente eco16gico para la

COnSerVaCi6n de la salud de la poblaci6n. campa静as de

nutrici6n para el infante y el anciano. Respeto al

PrOgrama Municipal del Vaso de Leche pre-eStablecido.

7.-　Defensa de　|alSoberania y el Patrimonio Naciona|.　No a

la continuaci6n de las privatizaciones de　|as empresas

estrat6gicas del Estado Peruario: Empresas Regionales de

Electricidad′　Petr61eo′ 、 Puertos′　Pesca′　Centromin′

Siderdrgia,一　etC. Defensa de las　200　millas del mar

2
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territoria|　de Grau.

8・一　|ncremento de la Remuneraci6n Minima Legal a nivel de la

Canasta Basica Familiar de-menOreS reCurSOS′ eS_tablecidos

POr el　工NE|.

9・一　工mplementaci6n de la Jornada Laboral maxima de　6　horas

diarias y 36 horas semanales. Creaci6n obligatoria de 4

turnos laborales.　Obligatoriedad. de las empresas

nacionales y extranjeras de generar mas puestos de

trabajo.

10・- Restablecimiento y respeto a los derechos adquiridos por

los trabajadores por LeY Y Convenios Colectivos.

Modificatoria de la Legislaci6n Laboral vigente_　COn

intervenci6n directa de emp|eadores, trabajadores Y

estado: D. Leg 728′　D.‘ Ley 25593 y LeY 26636′.

霊誌詰霊i。n霊s.|os D・L. 817　y　25967　por

ll.一Modificaci6n de la Ley de冒ierras NQ 26505′　nO al remate

‘ Y despojo de las tierras del campesinado; nO al retorno

del gamonalismo. Precios de protecci6n para los productos

agricolas de primera necesidad producidos en e|　pa王s.

Cr6dito en dinero′　Semillas y maquinaria para el

CamPeSinado y agricultores del pa王s.

12.-一Establecimiento de止na comisi6n Mixta integrada por los

Ministerios y Organizaciones Sindicales de cada Sector,

Para la eva|uaci6n del personal de la Administraci6n
Pdblica.　Derogatoria . del D・L.　26093　y∴∴Normas

Reglamentarias・ No a la aprobaci6n del Proyecto de LeY

NQ l179/95-CR. Respeto y plena vigencia del D.L. NQ 276

y su Reglamento.

13.一Respeto a la Autonom王a Y Fuero Municipal.　No a la

injerencia del ejecutivo y otras instancias del gobierno

en las decisiones municipa|es.

14.- No a la privatizaci6n del Poder Judicial. Respeto al

Pr.|nC|PIO de la gratuidad para el acceso a la
Administraci6n de Justicia. Participaci6n democratica de

la ciudadan王a en la elecci6n de jueces a trav6s del voto

directo,　SeCretO IY universal.　　Fiscalizaci6n e

investigaci6n de la gesti6n econ6mica del Poder Judicial.

15.- Atenci6n a las observaciones del Comit6　de Libertad

Sindical de la Organizaci6n Internacional de冒rabajo (OI冒)

y las de su informe　304　de junio dltimo-　Caso NQ 1796.

3
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REI冒ERAMOS LOS PUN曹OS CON冒ENIDOS EN∴NUES冒RO

MEMORIAL DE ENERO COMO SON:

A・-　Titulaci6n de todos Ios terrenos habitados de　|os PP.JJ.

y AA・HH・′　COn la participaci6n directa de .sus

rePreSentanteS・ No a los desalojos de los posesionarios

antiguos y de buena fe. Respeto a las leYeS de AA.HH. NQ

16762I 13517′　24513 y sus ampliatorias; `Y Ley 26264.

B・輸　Cr6dito facil y barato para el sector infcrr,mal Y reSPetO

a sus derechos adquiridos.

C・-　Establecimiento selectivo de aranceles a la producci6n

extranjera ingresada a|　pais.

D.一　Control de las tarifas Y Calidad de los servicios de agua′

luz y te16fono; y la eliminaci6n selectiva del LG.V. en
los recibos de　6stos Servicios P心blicos.

E・一　Derogatoria del Decreto Legislativo　800　y la　8va.

Disposici6n冒ransitoria de l争Ley del Presupuesto General

de la Rep心blica.

F.一Inmediata Ejecuci6n y/o continuaci6n de los grandes

ProYeCtOS Regionales y Nacionales, de inter6s nacional.

G.-　Abolici6n del trabajo infantil.　Aprobaci6n de la

Convenci6n　138　de la Organizaci6n　|nternacional del

冒rabajo (O|T), y Su PrOmulgaci6n como Ley en el Perd.

H.一　No a las intervenciones en las universidades y respeto a

Su autOnOmia.　Reforma curricu|ar acorde con e|　avance

Cientifico y tecno16gico en el mundo・ Contra la expulsi6n

injusta de estudiantes Y PrOfesores (eliminaci6n de

SanCiones a estudiantes de San Marcos).

I.一　工nmediata absoluci6n Y libertad incondicional para los

dirigentes sindicales, SOCiales Y POPulares injustamente

acusados y detenidos por terrorismo.

4
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Finalmente,　al ratificarnos en e|　contenido Y las

COnSideraciones de nuestros Memoriales que, al no haber sido

atendidos, mantienen plena vigencia, deseamos expresar a usted,

Se静or Presidente, nueStra SO|icitud para que en e|　ejercicio

de・ Su mandato como Presidente del Congreso Ios trabajadores

PeruanOS y el puebLo encontremos esta vez atenci6n a demandas

que son perfectamente legitimas y atendibles.

Sin otro particular, nOS SuSCribimos de usted.

Atentamente,

Lima, agOStO　21 de 1996

JOS田　患

Presidente

EDUARDO AS富工L重 SANC櫨田z

Unico
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宮元二　功しし　最戸二の∵みろ〆友

芽をみ房侵勇　みプ一語†
(/∴∴∴夕

帖油幡吊∴織離脱溝⑭　馴　制勝　¶㊥㊥駐

態の画翁蹴町筋餓廿碑

最も」と二と∠老友叫む-偽証lしろ_

了を帝- /タをクのe壷で

織蹴鞠馴一

冊帽=　鴨川絶世砂肝　誹①瀞　潮観曹

剛当籠翁潤醐冊齢　拙訓　の任用¶鱒腔齢憩⑲　拙齢il帽　縄酬融1酬嶋観

岬馴観録’一帖　肌憾馴馴観潮瀞㊥

酬い齢軽酬『甘酸言il

就籠酬馴…㊥ :: 剛　州酬諷刷蛾の澄　魚用旧聞醗‖⑬潤　脚(i　酬臓の隅帖鞘　酬』∴弟騒

剛　の騒粒　　常　　澄酬肥酬の醐　　州側酬馴鹿∴∴戯　　けの愁

胴難訓馴酬嘲瓜範　　囲刷費の腔脚粧簿　　剛　　　の鵬臨場細の憩　　剛潮

臨※㈱馴馴唖し鴫一冊の　愁轍稲の腔　帖離訓拙馴唖鱗　輔紺∴諭酬噂紺齢翁の言

梱謙る∴鰍轟∴鶉脚醗馴瞳紺帯齢∴蓮町鍋肌勘∴観餓踊細ir　線ii陣麓∴腔唖噂溝川欄制帽、随　感馴

鰐酬「燭I「齢翁の,碑覿旧観鱒懐細川鑑難訓口幅　馴　観世感服の　鶉馴賦軸の軸鰹　帽⑯ i航続眺細線識馴当避銘

肝馴別当畿翁酬亜親戚㊥弱　贈り腔i1i観鏡の酬判は帖i鵬鯨酬::⑬臓馴潮割線i上　酬∴当用細i船脚A㈱⑭酬篭　酬乱

酔用地町i㈱酬’.町　鮮観’帽制酸隷言　航続鵡酬い制酸翁雌鑑酬割勘輔弼両脚冊の　帽酬年齢の船脚取諒用命冊
(瀞　胴馴齢㊨臓肝∴制酸i.帖蝿’肝親臨軸続載酬「鞍籠　輌馳感　酬日　　嗣職能渥溝旧観ili　鉦乱酬細紺誰晩

憶満潮輔鮒..酬綱割賦酬:鮎　騰訓、暗線砧観　酬　舗　崩陸　棚観潮の　制齢.鯖　観桶の　馴判　鰐肥州だ鍔の暮

馴用地馴冊の　馴　鰯の酬馴岬の　瀞　馴　節制晒轡町酷鶉の　航続翁杜観馴　胴⑱胴馴冊の　掴㊥譲輔鰍で帽齢

酬　臓鑑胴の用『観潮　鯛鰻　同順　肝轡肝能町制帽旧説外　勤　柵酬判の惑　組曲¶　弱酸　胴の憩　醇馴印棚冊錐　脚¶

冊統覚㊥　酬)「鵡鯛津勘　の酬割　判観漣塩見唖馴当相続制勝窪瑚副　職の酬馴冊⑱　酷の繊細か　軸齢鰐甘掴瀞㊥

騨i順馴馴嶽掴瀞の埠　観　輔南㈱性の籠　樹齢　障紺の館齢鯛酬い　副　使細別の轡㊥　嘲馳駆　餅の胴趣馳詔醒細

線i.帽　窪馴雌酬㊥胴　戯鵡　帰服i掛醗脱鱒罵　酬『勘酬駿胴観落　潮観脇馴千載腰弱　灘　態馴)哩副即の

㈱醐両軸画趣㊥鈴　醐冊　甘肱醸経世肝の　醇総帥怯㊥画の　輔の　制帽肝㊥　吐靴細　酬手鑑簿馴唖齢　続編の鳩　馴

欄掴総桐の　璃馳鰹　胴繊　細軸の　毅駐’地馴’暗線崩㊥ 1「齢胱撫細馴渦の.帖騒音　馴障弼噸経　酬費の酬鱒柵繊鶏

糊鵜　川の鶉　輔親臨観..植繊細当毅鶉　嘘㊥胴㊥∴脱の胴乱削凱離紺鴫出獄　崩鑑“.帽　睡㊥冊掴㊥観　冊鱒のii〇・ii音

州脇馴手織』,

睦む　繊馴情婦　鰹帯同　愈軽胞　㊥駆紺肌用陣糖凱∴‖総　肝悔岨馴笥罷∴観　雌蕊晶鱒趣　判観

胴酸㈱鑑馴趣嶽戯　趣齢　酬≠観　凧割柵駅掴観性観　勘醗紺同軸汀線　観潮　ぼ掴訓の轡㊥　忙掴肝駿駐晦　鰐㊥冊∴帽

町制描駿悪制唖銃喋川副同湖齢ii帖蝿“冊観随観音i:睦職制当齢総出　騨　惑鰹　肌の簿　銑制帽触崩観潮　酬馴冊粕

輔弼蛾報酬『㊥ I囲紺観∴馳鮒畑冊紬“割線　酬白砂酬齢棚創出鎖親　鶏僅鴫掴観町　齢鰐馴鴫i冊陣婚,瀞

帽随㊥肝副　職賦鍛　錬臓㈱壮観観.帖蝿i冊酬施用貌制馴年齢翁≠　庄川訓の鱒の輔u鰭　馴　轡の酬馴陣場

綿㊥　贈鵬掴馴円　陣翻掴制服胞=眺洲1音順菰　鶉齢職性の肝　鑑岬草津繊弱鍾用い∬観順鑑定　駐酬割翁潤馴量瓢胴の鎧

欄弧駿　1「順⑮　冊馴撼:i胸曲酬嶋電∴輔馴咽油馴隅憶∴麓欄∴翁岨輔は掴酬唖蹴　附縦軸糟性のi瀞

鰐の肌翁’i潤避肝観訓創¶　鰐の胴の　親蟹酬唖鱒簿　剛か㊥拙蝿鮮輔瀞㊥落　潮i!上腿音i順鶉　鵬観肝観馴　酬当勤鎖館茜の

戯齢　肝鱒親繊細紗観ぼ掴創刊　崩鱒　順　齢餓制割の胴両親　胴繊細酬判読用　暫　駆訓輸　㈱㊥醗油虫凱両軸亜齢
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髭蜜もi勤怠慮日昌き寄狙撃急荒烏鷺鵬こ
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Åpr雪(二iado∴Ju急n　《j{⊃霊と:

’壇　escrib。　eS七aS iirleaS. a∴fin de haCer`七e lle畠ar∴al雪unaS

Pr三℃isiones∴∴re=Pe〇七。 a mi in七ervenc.iネn∴ :le{二ha ano{丸亀　E*l∴」,ま

工、e皿iらn ‘ユel C〇二二雷eよ　Naci。nal,∴∴翼r`七icularmen七e∴en lc∴re王手en-じe

al eje pr‘incipal de la t主c七ica∴∴que debemos asumir‘∴y七ambien

㌣、‾一含千、台工もc　ま　u農急　盲,reOCuPaCiと)n q「」弓∴me　{三幸eな怠　y (ユじき/⊃{ニIn害ider、⊃

jl{三〇まま亀rio∴∴n亀〇三串e二主　。O工場′⊃er, ∴pくつr亀ue∴Ve〈二∴手n ell烹∴ i呈農∴∴三舎ri、⊃

主宰工率でO　担r亀1主調曹P　○○mo in岩圭七uciモn・戸きごつ∴主n丁)議　まう聖篭甜-　合

点都`賢i弐S ‘二/Pini。n鴇　quisier‘a Pし工ntしiaユi=ユγ、 alg-_ln。S∴∴鴇王aユ削IiE:ntC‘S

阜uP∴主○　亭鴫お　h急書手r PO埠ue∴y亀　era膿uy∴七急でまき　y i急　reu㌦iかl　詳

丸まb主(ヨ　p理工on雲a{よっ∴∴轟m急蓋i急do ,∴y∴急d撒き磨　卑⊃r哩畦∴謝　野、ま⊥i∴亭主r二三　主宰

二〇S ′こ胡坤蓑l葺で書芸壷1　鞠n与ej○　no h尋もi亀di重曹〇㌔二二iこ)ユニ翼で手.豊〇㌧ふく〕止まr

上記二王‾′つ璽　生霊〇〇高乱l七e　亡士⊃皿Q l急∴mi尋。　壬r議1七台∴急l急　や王、e(二二品二王Oこら∴∴一三n

Par七i〇一⊥lar de la mar仁ha or富まni(二a d∈ 1a宅en七r`al重

Despues de haber escu。hado las in七ervenci。neS∴que Ori書inarm

m壬s apr`舌Ciacicmes. me felici七o d写∴叩e haya∴Sido as」　Pue:≒　Cr皐(⊃

`3u5　C¥⊃n七r`iもui a∴que∴∴galieramos de una espe。i‘三　{珪　c,⊃;.O

恥⊃n。○○rde fpen七e-a un dccunen七o impor七an七e comc∴el　叫e

PreSen七ast合∴∴∴y∴que COnSCien七enen七e por pa首・七宝　de alguno霊

dirigen七es∴nO∴哩er‘ian que se tocaran los pr。blemas de f。ndc∴ず

SOl{⊃　Se hicier‘an l’a盆adidos∴　vie占a p註〇七ica qule l(コ　mico que

busca∴∴esl eludir ei deba七e para亀que no∴afl{⊃ren los∴∴reaユes

Pr〇blemas, los∴mism(⊃S∴que Se Pr`efieren tra七ar‘∴en C七r‘aS

in害もanCias'　fue厳de la cen七ral. io∴Cual yo∴Par`七i拙larmen七e nゥ

ac手pt(⊃ .y∴PC}r`∴ello mi in七e3:`「√enCiと)n fue hecha∴Para∴que Se di書an

la8∴印説S’∴Pana que Sal七en a la luz Io que realmen七e∴Se eS七主

PenSa工ユdo∴∴y∴SePamC}S en que POdemos∴P(⊃ner‘nOS de acuerdc∴y en∴モue

e轡　necesar`io dar un　七err`enO∴Para C。n七inuar∴喜l deba七e

霊謹書i請書書書m器器i霊㌔塁r。器霊鳥」書幅
decir` las cosas∴COmO las∴Pienso’ aun Cuando con ell。　Pueda

her‘ir-SuCePtibilidades'　y tambien ganarme incomprensi。neS gr:

has七a a七aqu告s-absur‘dos・ C。mO Ios del com章〉afiero Ramirez,∴∴Per‘O

Prefier`。 mil veces ello∴que Ser Simplemen七e un c。nVidadc ,ie

Piedra-O un fa元il avalador‘ de pr`a〇七icas que∴∴COnSider‘O

ne雲ativa=∴∴∴Para el movimien七o sindical v p{⊃Pular∴∴y

Par七icular‘men七e para la CG曹P c。m0 ins七i七uci,jn.



Paso seguidamen七e a sefialar`七e algunas∴∴aSPe〇七。S neCeSar‘ios a

l. Creo que se c。me七e un erI`Or∴POr∴∴Par七e de quienes quieren

jus七ificar一∴SuS Pr`。Pias debilidades e irresponsabilidades

echand。le la culpa∴∴a la an七eri。r` direcci6n de la CGTPノ9F一鵜

OIvidindose que la mayoria de ell。S han sido miembr。S de esa

dir‘eCCi6n v Io mas gracioso’OIvidan que la r`eSPOnSabilidad

POli七ica de la c。ndu○○i6n de la central ha es七ado S工圏皿随　en

el PCP. Si por`∴alli se quiere evitar la∴au七。Cr‘itica, me Par‘eCe

muy mal y sera la∴PeOr manera de enfren七ar∴a∴quienes∴Si es七in

in七er`eSados en debili七ar∴a la cen七r‘al。

2・ Lamen七o mucho que en la∴r`eSPueS七a a mi critica cen七ral

SObr`e la anulacich del Fren七e Unic○ en la direcci6n pr‘irlCipal,

es七o es el Secr`e七ariado Ejecu七ivo de la∴∴Cen七ral, n。 haya

mer‘eCid。 mejor argumen七。　que l。S del compa窮ro Risco, que ha

desechado en lo inmedia七o cualquier m。dificaci6n,

POS七er`gind。la hasta la realizaci6n del Congreso Es七a七u七ario y

Pr。gramatic。1 eS七c) me PareCe muy pre。CuPan七e ya∴∴que Se eSta

OPtando por‘ man七ener una prac七ic急∴que eSta RE商工DAl∴曹OmL櫛N髄,

蒜r霊i誌ndi豊器a dell慧e lgle a言霊‡inPra豊…r・ es#
insos七enible posici6n que hace dafio∴∴a la cen七ral y a∴∴SuS

diri雲entes principales’∴PueS∴七ampoco tiene nada∴que Ver COn un

Sindica|is]nO l‘enovado’mOderno’ denocr瀧ico e七c etc y ser‘ま　un

facil blanco par‘a los enemi富。S de clase y sol〇七raerま　dudas y

desaz6n en la mili七ancia de base’∴∴que Si fuera∴∴C。nSul七ada

斑餌AZAR工A la∴man七enci6n de una dir`eCCi6n∴sec七area∴∴que n。

PePmi七e la presencia∴∴Plural de o七ras∴POSici。neS∴POli七icas que

霊lO　害e急n l急登∴霊uy急害.

3"　Åun cuando’ COm。 ttl lo has dicho, eS七e deba七e debe

COn七i肌ar’∴CreO que es necesari。 que se instauren mecanismos

器駕篭豊u叢書霊u。霊工詣霊龍三謹霊。書誌…議
de c急nibali翻o y caceria de brujas∴∴que Seria muy ne畠ativ。 a

es七as∴∴al七ur‘aS y sobre t。d。 POr` la∴∴Si七uaci6n en que se

encuen七ra la central・Yo par七icularmen七e me compr。me七c)　a

en七r‘e室ar∴∴un documen七。　C。n mis 。Pini。neS∴∴r‘eSPeCtO a la

Si七uaci6n de la∴Cen七ral y∴SuS∴PerSPeCtivas∴Pa輪∴∴COn七r`ibuir∴a

ese deba七e, Per‘。 Cre。 que l。 mejor`∴Seria∴∴que ello fuera

animad。 desde la Secre七aria General’∴Para darle un mejor

encaminamien七o y se fomen七e la par七icipaci6n del conjun七o de

los dirigen七es.

4・ No me pareci6 correc七o el que se hiciera menci6n a lo

OCur‘r‘ido en el Con畠r‘eSO POr∴Par七e tuya y del c。mPafier‘。 Risc。,

Cuando ya no habia m急yor∴∴POSibilidad de con七es七ar∴∴a las

急PreCiaciones∴que Se dieron y que s。n eViden七emen七e la versi6n

de Uds- Pe。r Cuando se dice soI。 Par七e de la verdad por∴Par`te

de Risco, Cuando pr‘e七ende negar‘∴que en mi caso y en el de

。七ros c。mPa発eros SI SE HABI-O DE mS　鴨ICACIONE§　EN m

DIRECCION’ ttl Cr‘eeS COmPafier`O que algunos de los compafieros

ibamos aし　鋤慮関選言a Ser P急r`七e de la direcci6n∴∴sin saber a que

Carg。 eStまbamos en七r‘ando?, POr eSO lo r‘eafirm。 , y ahora mas

que nunca’ despues de haber escuchad0　la in七eresada

aPreCiacie)n de Risc。’ que efec七iva鵬n七e’ y eStO eS muy



lamen七able・ el compafiero esta min七iendo’ y ello es muy

negativo en un dirigen七e de su nivel, Pienso que la ubicacich

que circuns七ancialmen七e se pueda tener en los maxim。S niveles

de direcci6n no nos deben llevar∴a la∴SOberbia y hay que ser

mas modes七〇s y aceptar∴que tambien nos∴POdemos equivocar,∴∴Per‘O

ello no debe quedar∴SOIo en las∴Palabras∴Sino llevar`lo a la

PraC七ica. En los proximos dias har台llegar mis apreciaciones

SObre l。 que fue la par七icipaci6n nues七ra en la∴P種eParaCich y

desarr‘Ollo del X Con富reso Naci。nal par`a aper七urar∴un necesario

deba七e s。bre el par七icular" Dejo en la conciencia de quienes

fueron ac七〇r‘eS en ese evento s。bre sus∴reSPOnSabilidades∴∴y

COmPOr`tamientos∴∴adop七ad。S an七es ’ duran七e y despues del X

Congreso de la CGTP.

P粥o inmedia七amente a precisar∴∴mis opini。neS en relaci。n al

eje tac七ic。 y∴∴SObre el pr。blema∴〇°n el llanado Comi七e de

Unificacic)n :

L S。y de la 。Pin16n que en el marco de la si七uaci6r] POli七ica

naci。nal y c。nOCidas las∴Car七aS que juga註　Fujimor‘i para

Sen七ar las bases que le asegurerm∴Su∴∴reeleccich, nO Obst,an七e

霊C……霊sPO豊誌霊言。豊l…e #d誌謹書i e…。l認許劉
ejecuci。n de nues七ra∴∴tac‘tica,∴∴POP ello es que n。 POdemos

COme七er el er‘rOr de dis七r‘aer nues壇。 aCCionar en los distin七os

aSPe〇七OS de la Pla七afor‘ma∴que Se ha∴Plan七eado" C▼onsider‘O que

el eきe tac七ico que debem。S∴aSumir y ponerle七od。 nueS七rO PeSO

C。mO ins七itueie)n eS el de lo畠rar llevar adelante el Refer`endum

SObpe la Priva七izaci6n de Petroperu" eS eSte∴∴aSun七O el que no

deja dormir‘ al gobier‘nO y p。r' ello es que　七1`a七a de eliminarlo

a∴C。mO de lu畠ar y秘∴q!せるell。 eS∴aSi porque es un sentimien七o

de mas de1 70% de la∴P。blacich que n。 quier`e la pr`ivatizaci。n

de es七a empresa esta七al y es七。 eS un PrOblema muy serio para

Futjim。r`i, Per`O eS七e ya decidi6 en七r`egarle Pe七r。Peru a la Shell

y la∴Mobil a cambi。 de la invetsi。n de es七。S en Camisea.

Si bien es∴∴Cier七o que el Referendum es un aspec七o de la

Pla七aforma y∴que Se COnCen七ra en Pe七r。Per`u’Sin embargo dadas

las∴COndiciones∴POli七icas es七e es el pr‘incipal eslabin de la

Cadena y de el hay que tirar∴∴Para hacer avanzar nues七ras

PC)Siciones c。n七ra el gobier‘nO.

Se tra七a de propinarle una derro七a al gobier‘nO, Su Primera

derrc)七a de enver‘gadura∴que Ser`a muy dificil que la pueda

誌霊謹書誌露語欝薫○罵言言…
P01i七ic○　al七isimo e iH`eVerSible que ser`a nueS七r‘a∴∴me占or

acumulaci6n poli七ica y permi七ira seguir avanzando en 。七r`OS

aSPeC七〇S" Por ello hoy p。r‘ hoy es necesar‘io concen七rar alli

los esfuer‘ZOS y en七r`ar decididanen七e, nO S。l。 a aPOyar y

Pr`eS七ar nues七r‘●OS Iocales∴∴Sindicale8　y recoger firmas轟, Se

七rata de en七rar∴a dispu七ar la direccion poli七ica de es七e

Pr`。CeSO de acumulaci6n de fuerzas’ en Par‘七icular con quienes

Pre七enden aislarl。 y COnVer七irlo en caballi七o de batalla de

SOIo un sector de la∴SOCiedad, ello es peligr‘OSO y POr lo tant,O

neCeSita nues七ro concurso para buscar∴Su INST工曹UC工ONÅHZACION,

y en ello p。demos∴ju室ar un papel muy imp。r`tan七e. e琶maS Cr`eO

que si n。S me七em。S COn　七odo podemos no soI。 derrotar` las



una　。P。r‘七unidad brillan七e se pr‘eSenta

PreParaCion e impulso del Referendum,　ell

n　○○急轡王〔〉n de la

P。Siciones∴aislacionis七as-Sino tambien poner` de七ras nues七ro.

POr‘ el peso de la ins七i七ucionalida匂al infan七ilismo que desde

el movimien七o sindical pre七ende ocupar nues七ro lugar en este

ter‘reno　七an impor七an七e de la lucha∴P01i七ica.

Por lo anterior∴Pr。P。ngO que en la Asamblea de Delegados del

dia de hoy se adop七e es七e criterio como una forma concr`e七a de

en七rar de lleno a la lucha p。li七ica principal, eS七O redundarま

七remendamente en elevar nues七ra capacidad de acci6n a∴七〇d。

nivel y tambien le dara un con七enid。 POli七ico fundamen七al a

nues七ras acciones∴POr el primer`。　de Mayo.Me par‘eCe que

nuevamen七e　|a vida nos∴POne fr`en七e a una　。P。r`七unidad clave

Para∴reubicar-al movim貢en七o sindical y∴P。Pular,∴∴aPel。 a tu

inteligencia e in七uici6n de clase par`a∴que nO desperdiciemos

este m。men七〇　七an especial’ Si lo hacemos o七ros Io ocupar`an COn

las c。nSeCuenCias nega七ivas que puedan gener‘arSe.

Como via orga.nic!a∴y∴a fin de suきe七ar∴a七Oda la oposici6n,

Plan七eo que para es七e efec七。 Se deba cons七i七uir‘∴POr‘∴Par七e de

la C珊P una C。mi畠i5n AD-Hoc∴∴COn C。mPa繕eros d亀l Conse占o

蕊誌a。ay ev豊n七。豊…ipa霊∴誓era誌eS a害u豊iona豊
r‘eSPOn諭bilidad.Tambie、n me ofrezco a∴Par七icipar en ella y

PC}ner mis∴me占。r`eS eSfuerzos en el cumplimien七o de esta

Ori雲ntaCi6n ta〇七ica vit急l papa nues七ra∴Cen七ral.

En cuan七o al llamad。 CNUS, Cr`eO que Se le es七a dando demasiada

importancia, me PareCe que la meさor‘∴manera de con七rolar

Cualquier∴∴急CCi6n de paralelism。 e窒　dandole teren。　a eSaS

fuerzas∴P紺a que Se POn畠an detr‘aS de nues七ras　。rien七aciones.

Ser`ia un GRAVI畠IMO馴誠OR章Ydarles en la llema del gus七o si sこ

adop七ase una poli七ica de h exclusi6n y se llegara a la negada

P。8ibilidad de ech靴`los de la cen七ral, ba占o el ar筈umento que

fuese’ insisto ser‘ia un cr‘aS。 err‘Or・ Lo que debe imopor七arnos

no es tan七。 el accionar‘ de sus dir`igen七es∴Sin。 SObr‘e tOdo c。mO

dise静amos un plan para llegar∴a∴SuS bases y asi desarmarl。S

POrque los dejarem。S∴Sin discur‘SO, ell。 eVidentemen七e exi昌e el

es七ab|ecimien七o de un plan especifico al respe〇七o y creo que

l「ヽへとゝ　　　.-、章へ′〇、〇〔十.○○、_く　ノミ〇、.」∴∴∴書、〇〇〇七「 「 〇〇〇_」〇一　　　　__　　　_二〇〇　〇　一臆臆臆し　臆

en七rar de una u　。tra maner‘a Asus bases∴y∴S篤C)S∴PC)dra ∴ permi七iralar∴∴alli nues七ra

Orien七acie}n que eStOy SegurO Serま　acep七ada∴POr ellas y asi

POC。 a POCO ir‘emOS-aislando al nucleo r‘eClacite郎克e que Sue盆a

謹壷aC霊霊m諾霊i誌薫O嵩圭霊as consecuencias de

No avanzo m誌　oorque me gana la hor`a,七e agradezco tu

COmPrenSi6n y disculpa las fallas∴meCanOgrまficas de e呂七e

documen七。・ Per。 eS七a hech。 al c。rrer` de la maquina-
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.●鼻籍櫨か圏最櫨S唇館櫓夢の偶卿でU随轡甘息3●●

己鉦酷主∴魚雷　で彊亨　ゑb瞥土l　嶺昏　鼻轡轡轡

班」臆臆臆烏鷺二蜜寧二壁遊里

富合発の虻∵

京輯韻宙鰹　P軍書A95鋤　S蝕書五㍍嵐S

官職濡i慮魯撮七台　d轡　王嶺　Cの陣場義援P

富音軸盤⊥ニ

勘合　職職e籍も曽観　禽①強震己d電着急のi$孤;

勘鵬虫ir王魯i地軸籍∴a Ud・軒昂瞥患　寄掛的曹王宮狙e箆思曹el　艶地心

i桝合も抗議曾i鍋患‡∴∴d轡l急電照㍍璃D轍的玉鋼　網難航観言凋棚舗餌紳輔粥D軌
髄鞘一事軽骨留工押合　的畠穏硯0筈庇ce鷲宮Ⅹ亀帥籍i耽親即主鮒粥鼻烏紬e隔日穏琵怠れ

興馳鴫鮭i揃の七V曾　塵珊榔工務,捕れ馳癌主叩　観脅鮒　轡l離合i台陣容櫨　捉

c批箆のd鍔P瞥粥融合融合d轡Ⅴ鞍馬富も整穏王馳曾噂雷電盈競亀鑑　的臓茸eder観僻的旧

観輔弼壇観　細れV主鵬諦観慮禽狸的尊意亀i曾観　嘘纂取駐韓亀鋼烏鷺　命の職

l穏籍嵐職七〇高庇d粥電場屯寄航昏珊噂　e工鵬出血C王的鵠駐駁撃撞輔でi魯王的　u鵬

憲i蘭的摘　夢増I王畠抽　嶺魯　郵始l寄留の　幕鵜貸主急1　鵬鵬も‡鵬畠晒　駐韓合　一

鵬等班堵青銅d嬉棚鱒壇鵬i職も曾捕諺閑y曾鞍職七的鵬Vi怒鳴一　鎚龍七正融胆y

め鵬即轡命工　亀鱒親耽鵬職日　加1弼露珊　お箸鵬ぎ王命i寄　d密l粥　箆で孤島輔

弼沸需粥棚寄主珊al粥夕轟篤撒舶籍　患鵬・轡l鵬j批　d辱　鵬昏業主も鱒部

昏王龍〇七曹α撃沈を王c職工ar,機種揺紬露命高め弛○舘,

盆も合繊も観取紺青昏鼻

VA嘉義理

屯命調合曹患l
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Se菰Ore昌;

Sindicato Unico Nacional de Trabajadores

Empleados Obreros del Cuerpo de Bomberos

C.G.B.P.

Presente.-

Asun七〇 : Expresamos nuestro saludo por XH Aniversario

留s亡im亀do轡∴Comp亀静eros :

Tenemos∴a bien de dirigirnos∴a Uds. a nombre

del Secretariado Ejecutivo de la∴CGTP para comunicarles que en

sesi6n屯ltima hemos∴aCOrd患do cursarles la presente con motivo de

SUS XII A閃OS DE LUCHA∴S工ND工CAL que cumple su　工nstituci6n

sindical al servicio de los trabaゴadores que agrupa y que sea

propicia esta ocasi6n para desearles∴al mismo tiempo exitos enl

Su geSti6n sindlcal junto a nuestra Central・

Con la∴Seguridad de que la匹esente merecera-

su atenci6n expresamos-a Ud.　nuestro fratemal saludo

土n轡ti七uc土0nal.

Sindicalmente

毛管・ ・2つ年寄
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●●A謡O DE∴意OS　600タ000富UR工S富AS’●

Li櫨鏡, 19　de∴Harzo de 1996

O雷、 ㍍容色32/96-き屯でP-S旦

Se菰〇着ご

Presiden七e de la Conisi6n Organizedora del　,

HI CO櫨G随SO ESTATUTARIO y X工Ⅹ CO鯖G照鰹SO O榔)IHA敗O de la

FED丑陣場|0㍍　D丑TRABAJ棚)0随S DE C電NTRO蝿I㍍ PERE.-

LA O鼠OYA。-

Apreci敦do C寄孤亭急預ero:

約〇雪　diri色i孤os∴∴∴急∴Ud、, ∴∴亀　l尋　　Co概isi6n

Organizadora que preside y a∴todo昌lo§ d命legados congre露al合s

Para hacerl命s Hegar∴el m毛馬∴§incero∴∴Saludo del Sec耽tariado

電j合cu缶vo de la CG増タ　容れoca雲i命n de王工重き9鴫職So雷s七a七u七尋とio y

XIX Co鴫r鴎o Ordina珪o de la　珊DERACION DE TRABAJADO随S　耽

雷電旧蹟O職工㍍-P電照U・ q櫨e e昌もa孤o雲$轡白櫨曽○露∴Se即邑∴櫨競i陣or七a耽七e∴even七〇

del q鵬∴昌aldrゑ　fortalecida la Organizaci6n Sindical de lo蜜

mineros∴∴y∴que CO庇rib証rゑtambiさn al renovado e蜜fuerzo del

COnju証o del movi概iento sindical y∴POPular:

La pol壬tica aplicada∴POr∴el Gobiemo de

軸jimori bajo Io筈　dictado昌　del　珊I言動ue容t職n ya,∴∴a nivel

剛ndial y nacional’ 1o窒∴蜜ir高om欝in命qu{voco蜜de incapacidad

Para∴∴re容OIver lo容∴∴grandes∴PrOblema筈∴∴que ∴nO8∴∴afectan como

鴇七急de,ノcO狐の∴S○○ied急d y co耽o壇亀も急きadore露.

El rebrote∴inflacion排io’ 1a∴PerSisten七e

rece雲i6n, el d6ficit de la balanza de pagos, la calda del

creci職ieれ七〇　econ樋i○○,∴∴y 。七でe昌∴∴sまれ七〇鵬s de l患,e印寄O勤王象

nacional confirman nu粥tra afimaci6n de∴que∴∴el Hodelp∴㍍eo-

Liberal §6lo trae Desoc岬aci6n?櫨ambre y Miseria no es∴∴una

declaraci6n extr鈍ist嶺∴∴霧iれO∴u脱l realidad cotidiana. 1os nuevos
一.aju§七es“ que pla証ea∴∴el fondo y∴∴Su Director Camdes審us,

Significar急n mおimpue釜も鵬ind草ectos　(que los∴∴Paga el

Puebloら∴elev患ci6n del precio de los∴Producto§　de pri鵬ra

necき露idadくco耽o le cons七a ya a∴露晦∴料鴎de ca毎亀ら　acele穐ci6n

de la∴Priva七i塊ci6rI∴en壇e箆職ista de centro阻職del Petr61eo de

lo雲Puer七o筈　y lo3　Ferroca耽il粥タ　tOdo para pagar　`融§ a los

acreedore昌de la Deuda取tema -PerO haciendo, ‘t’写rrO職uertO・・ de

la enor鵬deuda∴SOCial i庇erna que se tiene par。 con el pa壬s’

los trab尋ねdor粥y el pueblo∴∴que Se∴∴en帥e庇ra en un 80%　en

estado de de答ocup急ci6n absoluta∴o∴rela畠va.
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AFILIADA∴A LA FEDERACION SIN馴C^」　MUNDIAし　・ .FSM

兜en七e　露　台昌te∴∴paれor紬種,・　el　職o「万耽ien七〇

§indical peruano∴∴§ale taめi6n de∴∴蚤u∴ ←PrOPia crisis.轍itos

importaれ七es han sid。’∴POr eje狐PIo el X CO鵬鴫SO船CIO甑L de

n櫨es七ra CG押, el C鍋G髄的　D麗　しA　雷電D震R的押榔　紳輔恥,重ね

importante　甑RC櫨A甑CIO甑山地・一prO七eS塙de1 25 de軸ero y el

PrOPio Co鴫re昌o de項Ce畦的∴阻n q鵬∴∴§aludamos con firme y

renov象d種v○○急ci6職　cl急si馨も笈.

Ale両袖os la seguridad de∴ que∴el Congreso

de∴Ud昌・ COntribuirゑ∴∴al e雪clarecimiento de　蝿estra. I.inea

Sindical, de nue昌tra Pl象もaforma Program紳ica’¥ de∴nue昌tra∴狐ejor

Estrategia de　的vili抽Ci6n y Centralizaci6n para∴∴eStar∴a la

al七ura de l欝enormes∴reSPOnSabilidades∴que tenemos∴∴e職l急ho摘

p曽e合en七e.

Con e筈a∴COr清ianza∴y en la∴PerSPeCtiva del

鵬joramiento de nuest鳩§鵜lacio鵬s∴y de m鴎tra coordinaci6n,

les∴∴renOV精粗OS m鴎tro∴∴salndo y les deseanos Ios meきores

さⅩi七〇s.

V工V掴濃・ C○鵬随SO ES地軸で銅工O Y O患G鍋工的D藍:しOS堀館的ADO聴S睨
C翻すRO　機工㍍　P重民U i

O Gene曽嶺l

JU缶櫨

F弛聞鋸南丁融a串o「e§

蜘墨縄輸相　掴軸

龍轄鴛冨盛買罵上の

豊務縁崇・
{　‾　　　　　⊥“　臆ゝ_〇日_

Sind ic種I面e職もe ,

瞳、二　　　日国

VA乙種藍 JOS私鍋で〇㍍工O轟乙O§A重鎚昭A
Secre七a曹主o de Or畠象ni墨aci6n
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-’先議鵜∴露毒　し聾雲∴宣撫載言寄襲撃　下面寮王写す提登頂

と-高鳴争　王:葦∴轟常　習即-㌣鞭　音竜隷∴主宰やふ

雲母発揚r奉

拝競雷電　駐騨‡しぬ　轟駐韓軽費

鴨場対語駅留罵‡患丁掃∴窮麗　し屯　音R最中婦轍し雷輔碍∴職琶し　声欝掃滅

篇輯隅田手勢萬場∴種轡音　ユ高∴賢母粛絶息まま鴛愚.機

R玉C重Bふ.)

酌む孤e重o!

露記肌韓1的0

Hb調_ 『蛤

M巨S▲轡自書

蕪縁　組・・聴急事一議　偽印開′’●　質硝お面若手・細工直需

畠「　買〔細部憎　　む崇∴∴ま承　書籍搾戸富む夏麓駐雷王電讃　馨巨弼夏粟島」　　場裏

丁露舜寅丑占舜我響露呈菩提毒し　芦巨費面-　馨一馨-丁.戸ぎ‡常　温書棚鵠・ ‡・諒増減㍗・・硝{器セロ:・罵
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蹴亀珊箆離縁彊工至純鵬主程斡鰹珊翻鯛▲‡絹諺主龍野傷貰弱ま藍鵜　遥蹄l鵬も僚鵬萱王箪主鵬

弼軸脂曹融諦輔　蝉宙　的di謄紬　的肺患軸脚也er且粥プ　駐　菖主軌　de∴∴鑓鵬

珊面噛塙脚し　c伽l鵬　靴も亀や癌親d捲　証h珊eれ七鴇　穏　馳窃　瞥粥野郎轟晒碧

空,暁摘　醍琉醇す地　軸珪法主艶聞畠タ　彊蝿融敬軸知ら　的軽l晒
弛虐主瑠d鵬　穏己r王思烏虹色粥　蟻僻主軸al職種粥純職　能珊描速の箆　的尊　王韓

怒裁摘沌轟　顔鍔　野櫨珊陣程王恥鯖翰‡タ　馳離職l舗　速ま総軸騎葛軸　恥欝l鵬
駐組輔珊珊萬　　職も謄鵬館主の咄l餓S　聯堅主磐烏　　龍合　す紐　　鯵賞鎧袖主穏練特薦狐

軸漑髄前脚線上軽量骨昔粗露頭の{胱堀端主　峰職場弛醒醒鋤主もo　即曹el
n.。- ..」　事　_ _山　　　　ヽ章一_●ヽ`【 〇〇 〇●、m

‾　‾　‾‾　‾　　1‾　‾　　さす　‾ ‾‾““‾「■事.●　●〇〇〇°「○○　　　　教子ヽ・′

静聴解読摺宮　前寝癖努馬場3 y　韮主語常勝i尊王恥畠　王璃組鼻輔亨　的珊瑚貸主珊観l閑

職も観葉負観l関心鍾親王　　髄鞘倖醐馴阻轍　王粥　離京掛嚇io鵬籍　的l健玩iv粥

巳葺乳も軸耽　軸軽量駐轍亀箆・ d臼的押霜主地境鱗孟岳m h健即答　d註d勘∴同語職も握

掘臓七珊弛報d観を∴骨董駐b軸の曾

軸
d
e
l
親観



CONFEDERAClON GENERAL DE mABAJADORE§ DEL PERU

C。 G, T, P,
Fundadae1 14de Junio de 1968 y Registrado por Res. Divis. NQ 18-R.D. de29de Enero de 1971

Domic出0: Piaza　2　de Mayo NQ4　Lima　-　Perd　-　Teiefax二　432-6819

AFILIADA A　しA FEDERACION SINDICAL MUNDIAL　　-　　FSM

恥骨　ね深　鍋鵬軸珊捜恐i珊閑　暇珊鰯も観謡丸　ま綱l融的馨　的p東館

鵜的感賞重賞王轄戟謡観軽量馴鹿舶貰約　㍍寝蹄鳩脚語ヴ1観賞揺霜鞍醐京王v駐　嵐揃のl輔弼n

億持　す親姓韻も銅賞主恩地　軸融彊鍔も鷺無辞せ穣　患鍔曹電報も穏弱年　粗密雷鰹軸忠　君6　d鯵

融僻主軸も鵬瞳鱈主潮轡馬車　鵬嘘主軸も惇塊髄親王離　也宝箪鞍耽宣命e工場跡経も富O de

la約億船主髄珊恥骨l辱融‥彊l鵬亀庇鴫雪柳も館d朗」嚇珊馳如榔聡主髄鞘櫨I櫨e
l襲撃軸も地王事即瞥　鞍事p紺王のdの的場忠　雄的場欝ぅ加工勘　助租l地雷櫨de鵬一

書僻粗勘蟹　毅鯵　赫i曾Ⅴ親　亀勘趣駐輪　患鰹も主d租龍鯖も租。

圃霊器珊‡誓忠義慧‡孤塁書写鵬　輔融鞍　鵬癌o

忠も駐輪尋常職も駐粗鰹龍もe

損敬意甘宮嶋　ⅤÅ鶴亀遥
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’教娩溺鵠　識語　轟製器　籍凝鯖撃揚場観　官敬R‡蒋甘忠ぎ.

嚢主離乳,窮爺　d鴬　鵜舟曹撃羊蹄　憲碧　玉無瑳電

球竃矯鍔蛍・手

札。租鮎閥思轟　弱点鵡艦執箆　競欝尊王忠

欝証電紫紺葉蘭轄‡ ‡崎翠亀嵩富農親衛謀馬蹄　患鶉　軋弼弼親　電鵠虜嵩蔑‡昂聾‡

魚苗軸瑳ま潜淫蕩運勢轟家　憲高域怒∴

議盟藷盈敵書議しこ

聯鍔∴稲穂常総も瞥宣　命縄椎議長彊単為京急士蒋江

等曹張合駆鵜器　強ま　洩続く音秋油∴慮奮　,壇だ王墓重曹雪洞幾∴観

迫篤生理砧　夢蕎青竜　ふユ主滅、まま貸主雷　獣ェ　張鴇艶注ぎ篤　蜜蜜豆　辱霊暮瞥讐王統尊王採点言　張鳶で主よ寄主-渦　薫詩

轟=盤窪㌔,掌　駆唇霊諦高島患霊守岩　魚龍　で牽き夢韻等謡色数　戟　豊瀧　患七鴬枕も凌　辱春闘摘土着規奪え怠れ

証言∴告語雷撃∴‡㌘　尋鳶∴ ‡電着∴幸男㍑立案張も冬鳥を　や高三　難む霊　堂雛ま告主で三浪∴高跳増曹　即売旦

那豊浦守ふ膿　ぐ買履∴そ売上∴ふ上　記は忠　ゴ粧総一彰●電導　蕩‡彊　軍規彊樹的∴筆書短ね敬都　窪　主都篤　1王

か艶弓∴島部　激闘黒信篤‡許諾工　業幻壇∴馨ユ激雷採　議幕黛　掌錯　雑敦甘食　を増す首も象音∴謡蜜∴畦　一

己i耕敏′裏

鴫摘轟.貸主総高*　　難語貸主押詰離輔も書　　　誌髄
扉鳶高説∴宵謹告墨書∴㍗瀧慾旺気弱.奪音墨縄鳴剥ぐ∴曾‡え独断畔島を藍各　号捕れ壇櫨　d会

親王鴇i密接　懇話富ま枚王　寄法曹　で宵蜃鳥i盤盈,職域怒　涛鵜寄錐曾主な主離籍総　轄篤　び蜜、

霊鳥毒草詰む渡∴三台雪雪、 、

ぷ鵠息熱　雷篭嵩電

篤饉屯替醇亀壊営‡

閉園圏園堕
綿醜略語紬罷

恵蜜,‡背骨‡草魚㌔‡穏

鰭脅拭壇首鼠‡
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SENoRA MARTHA CHA VEZ CasSIO

PRESroENT4 DEL CONGRESO DE LA REPC/BLJC4

De IできleSII・a coI7Si〔お手aCi6n.・

En rq,reSentaCic;n del Conseio Ndcional cたト　fa CGTP

alcanzan70S, a ”On?bre虎los /rabclya`わres peruanos # presente MEMORL4L,

印’OniG,7Cわ/e c,裾ted /as demancねs mds Jenticねs que reclaman ”na atenCibn

i′7′,1edia[a y・ a高男1is′710, SOhaciones inteyrales para h poblaci6n de ”紙trO

pa応.

N証ガe, Je称o′・a P,,eS了`ねnta `肋Congreso, pZ‘ede negarわaplastante angustia

訪e I7Z‘eSiro /,7Ieblo ante /afzlta dかrab(加y la perc印ci6n (ねmngros ingresos,

q乙/e "O C7lcanza pa7-a C#bI高嶺s necesi〔ねくねs bdsicas.

StgL;n /os (md杭高　rea楊aめs eIl n礁StrO X CONGRESO N4CIOM4L

ORD棚灯O cn ”OVie′nbre 1995, /2’374322 perc/anOS nO /ienen /as

necesi`ねdおbd'高eas satt昨chas y gz‘eあacuerめal J岬y $ゆ擁ca estacわde

n7iseria・ A e証O Je agrega que 6’I7母532 coI即a諦otas tienen mas de una

necesicねd b読ica I70 Cubierta q躍fambign es indicaci6n砧miseria.

De o/ra pa,・te, ‘ぐeg’;n `カtos cね刑場L q諦eI7 nO C#bre una canasta de S/ 864.85

e|nd e′7 wh胸Cl読de ′71ise所a y qi/ieI7 #O alcanza a cubrir S/ 432.43 estd en

I7iveI `わi′7‘塙e′7C了a・最? entiende que W7a.佃〃1ilia estd co堆聞eS細por 5.5

l?eI-SOI7aS・
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EI sueldb minimo vital se encuentra congelaゐdesde Abril de 1994 en 132

soles, COmO Se l,erd la d昨rencia es abiSmal en relaci6n con los costos de la

CanaSta de consumo elaboraあpor el H¥雌

Las pensiones de los cesantes y jαbiladbs estdn por cねb少o del costo d訪a

canasta de Jnd追encia, y aSI como lo tznterio71 eStO eS tambi6n Jumamente

grave,・ Situaci6n que se a,7岬lわpara miles de desoc印adbs, SeCtOr eSte, q2‘e Se

incrementa por los dとSpidbs masil,OS que Se Vienen prodz‘Ciendo

inconten iblemente・ l

La politica econc5mica qzAe Viene虎やl培ando el gobierno, nO ha logradb un

m砂oramiento JuStanCial en las remuneraciones que percibimos los

毎abq/adores activos, e碓,lea〔わs y sub-enやleados, jubilacわs e ir加rmales・

Este estadb de cosas reclanつan una JOluci6n ahora. Nb en la培o ni mediano

plazo・ Somos JereS humanos que merecemos una vivencia acorde a nαeStra

condicic;n humana, CueSti6n esfa que no se /Oma en COnSi虎raci6n en Ju

cねbido magnitud Eb visible qz‘e el佃ctor hm2anO nO /ieJ7e J岬orta読ia para

la politica neoliberal・

EJtimamOS que un gObier′つ0 nO puede estar de e岬aldas a estas demanあs

humanas y si ha habi`わuna omisi6n en atenderlas, Je deben Jubsanar para

que las grandes myOrlas accedan a una l,ida no mds d蜜-na, Jino

siI7plemeJつte, d裡na. La Jaludy la alimentaci6n, aSI como la atenci6n lateral

de gastos inやoste7官ables dG un hog笹nO pueden $er /ratados con la華alあd

que se l,iene hacienみ

Nb menos znquietante es la `やertura para pOner COStO a la ed“cacic5n gratuita

a ca移o del Estado. EJte nO pC‘ede abdicar de su ob掲aci6n虎praporcionar

fa gratuidad●虎la ense肩anza ni虎cportar el dあicわpres~pueStO para los

colegios y universJddみnacionales・ Los j6venes que pr叩ienen `ねhogares

moc短tos /amaS pOd・dn cu脇inar JuS aやraCZOneS educacionales y

prQ存sionales, Si se desatiende la grat“ided de la ense肩anza y se iJ7pOnen

restricciones econc;micas a las universi〔カd料nacionales, COmO paSO preVio

para ahogarlas, y hacer oI7erOSa lapr少esiona揚acic5n a los hgゆs delpueblo・
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La educaci6n, la Jalud la alimentaci6n y prdおiona揚aci6n no p躍de Jer

privilegio訪lo para quielleS /ienen recz‘rSOS para e所entar el alto costo qz‘e

inpone la activiあd privaみfod録vez que esta es∴ntilita高s均por lo qz‘e el

Estacわno pe/edれOSlの′ar鋤deber y ob履aci6n con los que no tienen esos

recc掘OS eCOn6micos; aSI como /a atencic5n pr〔准rencial al S短ema d計5blαd a

CaIgO dGI JPSSy al de Pensiones.

En cz/antO a las di岬OSiciones legales para el dmbito /abora4 el gobierno ha

legお/aあs6lopara佃vorecer a los enやresarios y a los inversionistas・ Sb han

?rrebatadb derechos a los frabqiaゐres que f`erOn“子ob勧iみen JaC碕cac融

JOrnadas para detener la explotaci6n y el abuso・ 7bdo esto ha retornach

H壱mos reかocediくわmds (ね85 a肩os.

El虎recho虎hue毎a es cn laprdctica irrea揚ableporque estd sume′gida con

el peso `ねdi岬OSiciones e,1 COntra y Ji se logra remontarlas, el MJnisterio de

みab少o estd presto para dGclararlas ilegales.

De la Negociaci6n Colectiva J6lo q構edo el nombre, pueS, la in?pOSici6n de los

かibunales a′‘bitrales distorsiona el man弓io dG la negociaci6n. La fecultad

COnCeC紡a a los enやleaゐres parq que pueあn presentar鋤∴COntra-pliego

COnVierte a la jVセgociaci6n Colectiva en una bz‘rla・

La思tabiliくねd Laboral es ahora un. recuerdb de #eI7apOS meiores. Los

d料picわs masivos ya no es nove`ねcI El enやlead(,r pueCねlanzar a la

衣soc即aci6n a cuantos /rab少acわres quiera,・ Cambiar寂rnos, horarios y

虎stacar a los #~abcziadbres con prescindencia de pactos Jんcostz/mbres・ Nb

nos r弓存rimos a匂ノeS pOrque /0あs las que prot暗めn a los /rab少adbres

COntra las arbitrarieくねdes, han Jidb derogaくねs.　　,

EI Decreto Legislativo 728 conociゐcom0 L砂′ de Fbmento del E,7やleo qαe

力e anpliaみ　corregidb y mクor ad友uade a /os i咋reses del sector

e77preSarial con la L砂26513, publicaあd 18 de agosto de 1995, eS la l砂

maみe y pZ/ntαaL para c車yar de岬rotegiめs a losかabqiadores・ Acab6 con la

Estabilicねd LaboraL crec5 nuevas femaS de contratos de trab少o y `ねrog6
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わ`わs las c叫posiciones que寂n queくねban en fevorくねlos Jrab少adbres. St

inc句ノ∂ asimismo la derogatoria虎la Ley虎fa Mdyery el Ni肩o.

EI PrのノeCtO de Lり′ de Relaciones Colectivas de 7ナq如yo que estd en la Orden

虎l Dia para la prあima Legお/at料a del Parfamento, eS Otra Pe控cci6n

Ce肩i`ねa los intereses de los enpresarios para disoIver las organZzaciones

Sinc#cales, hacer menos qperativa la ngociaci6n Colectiva, pOne mds peso

SObre el `おrecho cねhue佃a, limita el accionar de las o移anizaciones

Sinc#cales, reduce las /icencias Jindicales, entre OtrOS a岬eCtOS que Cubren las

ex略encias del enやresariadb.

No menos Jnqz‘ietante, Je毒ora Presidenta del Congreso, eS la privatZzacic5n de

las enqresas qαe el pueblo y los /ra砂adores consiあamos d信即ortanc這

estratggica.物l el caso　虎PETRO-PERU・ RER-PERU・ S捌}4I池L;

S/S醐　PORT班HQ entre oかas・ EJtiman"s qc/e eSte a乎タeCtO eS

merecedbr de un debate p勃Iico y naciona4　en concorくねncia con los

Ver。a。eros Jntereses de nuestra jVirci6n, y nO虎/ F叩b Mbnetario

De otra parte, los trabcziacfores p?ne′nOS G舶諦en nuesiro c融ac彬r。o con

las〆cultadおque $e Oわngan a los inversionistas鈎的,a所eros que accedわa la

COnapra de e,7印reSaS naCionales, para redαCir pe7′SOnal y desconocer pactos,

tal por e/en印lo conつO ha sucedidb con los que〆le M加cona, CZhora en manos

de en印resas chinas,・ el sistema /el弓袴nico en manos虎7tl弓席nica de Eやa席a,

lo q2/e力e Electrolimcz, en manOS Cねchilenos, entre OtraS mds.

ConsidみamOS　`ねinやortancia prioritaria la　砂ecucic5n y continz/aCic5n

inme窃ata `おlos grandes prの)eCtOS regionales como Olmos, Aricota, Chavi-

Mbchic, Chi7・a Piura, RわCczchis, Pasto Granくね, Gas虎Cbmisea, entre OtrOS,

que fycilitard la creacic5n虎nuevos puestosくねtrab少O y el desarrollo

agrqpecuario y ene移Gtico de aqc‘ellas zonas la?gameJうte pOSte培adb, aSI

COmO la e/ecuci6n de programas masil,OS de l,ivien(わs.

Nb po`カmos d夢ar de exponer nαeStra preOC堆?aCi6n ante la #cil

benevolencia para ac雀?tar las e碕encias虎los o7ganおmos dG crGc#to



CONF馳E胃ACION G馴E罵AL DE T円ABAJADO円E§ DEL PE胃U

C. G. T. P,
Fundada e=4 de Junio de 1968 y Begistrado po「 Res. Divis. Ne 18-R.D. de 29 de Enero de 1971

Domicilio: Plaza　2 de Mayo No4　Lima　-　Perd　-　Telefax: 432・6819

AFIしIADA A　しA FEDERACION SINDICAし　MuNDIAし　・　FSM

iIつternaCio′1ales, /al como el FbnくわMbnetario htemaCわna4　el Banco

勅初c#al y /os acree・わres de la banca鋤γaI所vra, que atenta COntra m鋤所a

prodaccidn ′7aCionaly el〆ctor初mano.

Esti〃タa′nOS q均Se `ねben atenderprioritariamente /as necesidac融de meStrO

pa応’d拐“eStrO p〃eblo, y Ser mds p〃nta‘ales con /a deuあintema que ’iene el

嵐のcねcoInO POrクe型pわcombatir el hambre y la miSeria, fas e嬢rmecわあ

e′綴′71icas, ate′1`ねr f示al話y /a ed’′CaCic5n y p略czr /o que Je aくわICねal

力7Stit“to Perz‘anO 。G Sbg諦cねd Sbcial仰lS砂, para ,rqOtenCiar el S短ema

NacionaI de St7んdy rescatar el S厨en7a Nacional虎Pensiones en manos虎

IasAFPs.

folo de坤‘Gs dG resoIver /as c‘′grnteS ”eCeSJcわあ虎”彬StrO p雄bわel嵐細cわ

p!/e`ねat銅品r sz’‘S CO型prOm料os ex:ternOS, para e枕虎be Jer #rme en /a

negociacic;n para reb少ar el /Otal cね/a 〔ねuda y redαCir el monわ虎ks

amor毎acioI7eS COn mのノOreS plαOS.

思eSta, /a叩rcIac油壷7teSiよdel MEMORL4L ・ね/a CGT号y `劾C砂unto del

ルわ高7ie′7(O Si′,dical y P`やular c均ノa de〃1a′1`ねJntegral k ‘rcznscribimos a

COntiIl!IaC10Il.・

]・ Ge′7eraCibn ・ねp“estos de trab・Uoy鋤mentO `ねs鰐Icわ$ y $akrios.

2・ R印o高eic;′1 `ね/os de岬edicわs, y CO′1tm la amenaza d信ねやidos en el

SeCtOr p海/ico y privacわ.

3・ h7′71e{7iaIo recUv‘SteS de /as pensiones y v臼encia de la Sお#r肱d Sbcial

del /PSS con cやorte princ互タal del e岬leacわr, CObranza e/ecwtiva e

i′7′71ediata a los c加′ゐres `樹J跡S J; C匂a虎Bene/?cios y Sおwrfcねd

」わcial (九,/ Pesca〔わr.

4・陶e′7Cia de /a ed〃CaCi6n y f示aludp舶/ica grat#海s y derqgatoria 〔ね

tocわs /・,・ぐd/印OSiIivos qz/e pr・型C’en鋤priva毎aci6n,略va脇ente k

De′・Ogat(),イa `樹D.L・ 26093 y R・ M O845-93輸DE q”e pOSibilita el `ねやicわ

Via J団)IIe扉aS eVali/aCiones.



CONFEDERAC10N GEN聞AL DE TRABAJAロO日E§ DEL PERU
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AFIしIADA A　」A FEOEFIACION SINDIcA」　MUNDIAし　・　FSM

5. ngencia de los Pliegos Nわionales y de los Derechos conq話語adbs por

los trab少adbres. Derogatoria del D・L・ 72みy de /Odbs los d癌,OSitivos

antilab orales.

6　De/訪sa de la Sbberanわy el Patrimonio Nacional・ Nb mdsprivatZzacic;n

虎nuestras eI)preSaS eStrat暗icas.件etro, P~`ertOS∴Pesca, SideJl etC…) y

(砂わsaくねIas 200 millas.

7. Nb al remate de las　#erras dGI canやesinadb y el retorno del

gam onalismo.

8. C}Gditopara el sector h的rmaly re坪?etO a SuS derechos.　　　　へ

9. 77tulaci6n de todbs los terrelつOS habitacわs de los PP.JI y AA.H財con la

part喧,aCi6n directa de sus r雀,reSentanteS. Nb a losあalQios, re岬etO a

las leyes虎AA.H財16762, 13517 24513 y JuS a型pliatorias y asimismo

re岬etO a /a L砂, 26264.

10.思tablecimiento Jelectivo de aranceles a la produccic5n extraアリera

ZngreSaCねalpa料

ll. Cont/,OI de las tar狗s y虎la cali(ねd de los servicios de Ag"a, Luz y

7セl〔狗no y la eliminaci6n $electil,a虎l IGV en los recibosくねestos

SerVicios p斑Iicos.

12. yわあdero re岬etO a la AαtOnOmわy Fuero M訪nic互?al. Derogatoria del

D.L. 800yくねIa 81,a. Di坤osici6n 7ナansitoria de la Ley de PresapαeStO・

13.匂ecz/C10n y COntinuaci6n inmediata虎los gran虎spreyectos regionales

y nacionales.

14. Abolici6n del /rabczio ir狗nti4 〔やrObaci6n虎J厄convenci6n 138 de la

OngtznZz'aCic5n h2ternaCional虎1 7ナab少o p[7) y鋤prOmu4gaci6n como

Lウノen elPe毒. =
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DomiciIio: PIaza　2　de Mayo NO4　Lima . Per心. Teiefax: 432-6819

AFl」l∧DA A　しA FEO∈口ACiON SINDICAし　MUNDIAし　・　FSM

15・ Nb mds intervenciones en las unive持idodes y re岬eto q鋤aa‘tOnOmわ

Des蜜1つaCi6n cねla D弓庫morid del Pc/eblo y d男子bαnal de Garan宛s

Comtitucionales, libertadpara losくねteni`わs砂u面amente・

鹿hora Presidenta, mOderniあd no puede Jer Jin6nimo de de岬idbs masivos,

虎senpleo, COngelamiento de $uelあs, b少crs pemiones, enfn, de mds hambre,

eI昨rmecねdes y miseria.

En tal-Sentido solicitamos a usted nos conceくねn la c2pOrtuni〔ねd

de exponer con anやlitz/d la preoc均?ante Situacibn que atravesamos los

毎abqiacわres y el pueblo peruano en general a〆n ‘de encontrar JOluciones a

estos graves problemas que ya no pc‘eden poste移arse por mds tienやo・

A la e岬era de Jer aten窃dos en nαeStraS虎mancねs, Sehora

Presidenta del Congreso de la Rqp紡IiccJ, queみmos atentos虎vz‘eStra

r呼)ueSta, reiterdndble al mismo　#enpo　"ueStrO Saludo y re岬eto

institucional,

POR EL CON拡IO MCIONAL.・

冒i因

力s6

L. E. 0625

力aq GutiGrrez M±zdueho

研CE PR脚

L・E砂擁印"

方an

SECRE TA

Gorritti Walle

O GENERAL

L. E. 07559120

L.E. 06ぺ6くそそそ

.
′
′
r

I

言
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Fundadae=4 de Juniode 1968y Registrado por Bes. Divis. No 18-R.D. de 29 de Enerode 1971

Domic用0: Plaza　2　de Mayo No4　Lima . Perd　-　Teiefax: 432-6819

AFlしIAOA A LA FEDE日ACION SINDICAし　MUNDIAし　・　FSM

力s綾nr~。構。
WCE PRESH)ENTE

L. E.

困惑閣
L. E. 08731613

4綴。l
L. E. 07136749

DE ORGAN7Z# αON

L. E. 08177082



a舶繭勧励め乃榊d〃佃所作俄的
Fundada e=4 de Junio de lg68

Reconocida Oficiaimente por R. D. NO 18 ・ D. R. ei 29 de Enero de 1971

Afiliada a la Federaci6n Sindical M…diaI (F. S, M.)

Plaza Dos de Mayo N0. 4 Fax. 432 6819 TeIf.: 424 2357　しima. Pe巾

轟主数貸手　裁霊　魂合　理耽鍔だ瑠　d鍔　王蕩籍怠

暖ふよ長里二畿憲二散薬豊
富替姦婦瞥,抄駐韓も綿だ

穏鍵盤嵩鹿島場　景急襲葺鄭蛭罵　職歴　島部羞見場重

野醗豊富‡裁蔦現職圭　駐罷　工鬼　駐罵晋輯我も鳥篭鬼　職遍　路馳走や‡忠

接合　難槌解語七着発　動経ず鮮菖　舗鍵犯籍i包昏曹a蜜豆重職:

糠漬撫融難字駐屯烏首凌駐轟融　魯欝鵬睨王窮　軽数も穏占績虚請書曾登虚嵯王　宮合議一斑珊夕　請拷

融雪主籍等∴∴駁　鵬ふ,　蜜轟音粗　　替箪患主瞥王蔦　　曇親　王主も観賞七盈個　i瀧親密d主損な亀∴∴欝

王宮推聯難轟短軸獄阜　蜜宮王　軸犠醒読替的　掘難語　聴聞離島麗妻ら　鴇謄宙も班i粛∴占転

彊五経寄主密議嘗雲　轟も常吉雅紀巧守頓粧農‡忠霊　尋経」.畿　露程鵜七㌢教書一　個論叢㊧r親欝轍Iえや主観相磯弼主

な註　碁盤で掌　れ熟登城持主融　靭　鍵親書駐藍軍曹蹄数え注雷　隷　壇弼霧庇翻　彊蒜も距i遼ク

エ蜜　富徳野里鍔茎主査硯　球審1訪ね計上∴∴嚢の能掃　給馳霊堂融翻嚇主恩　包昏　貸1主観　戴概辱雲も苫緩尊

慮主義豆欝鍋も玖冨屯営　b親藩惇釜　y　最替王　茸軸善苦さ群鰐登場主観駐註王　転琵臓　器地境　尊王輔もi独裁雲

患馨蜜等首琵窒駐貌蜜豆金塊三　群書主祭摘織方　章章患昏尋怒号渦管主霜i金塊●’乎　舗君醤主張親軸

罵襲　馨点弾貸尊重輔頑健　鼠放ち寧尊王蹄で　鞍上　輔箆登壇陣　馬瞳王尊i離職七第登亭主放駐l扉嘘鞍　曾王

誹調音劉掲げお嘗∴顔弼ほ乳沸上∴∴常置　脅篭庇館　　軸主彊鋭雷　弛錦織地　　温患粥主駐急d騰

摩露も駐貫遮貸扮駐独も雷の

雷増青　堪退常　　磐峨粧穐き智駿の袋　土恐察　も壊戸ぬ裁尊主融.恩給婆　　母鞄程　登軽　電載認容も鍔龍∴∴鋸瀧

祭主車軸飼蜜王輔弼　彊　劇敬常蔓繕常駐尊i駐7　脅纂軍櫨皆　野豊壌彊詰測肥浅鍋重璃i嚇親脇官職も鍔

牢Q雷　鳥上　程群書曾籍駐独主審融も僻　屯営主　鞍槍敏郎、謹告尊の剃真工偶語磐鄭羞息も琵経基　概鱈　即烏富曾現職誌

`胆管　　王鵬　跳尊重鴛城も曾霜　　籍主戦嚢主柱款1紫雲　融王立や主軸鵬　　髄鞘膿　群青

蜜主雷撃雄槻霧景観襲管主急繁　昌i毅主ねr璽器　も程占健　常王　群富岳も程叢‡G　包軽　傷鋤斑も穏鳥i首　親王

亡命尊書恥r主登硯場。

L鯖窓　慮主だ王経緯硯も曾雲　富ま難飼主鍵親‡鱈等　王技士主一郭鵠粗敬黛尊王禽駐軌0∴g第七経敬掃蕩∴∴観官曾勘縄七穏親電館

王預語　王激鎚主閑職雀主観詩　駐調合　青書親房鱒　の髄職幕i忠櫨　　靖添　裏地霊彊詮　母的駄馬勤王.章節纂

離合噛寄配合穐嘘駐屯場籍　p館首　班等　穏璃親融i親睦粥‡請も辱警耽観篭王脚数1曾鎧穏管轄尊重蝕豆も鋤鍋程

合襲註繕霹孜慮麟善　轡郭　嶺稼黛職急場主聯放漫轟票数強　靭時か萬冨主r獄器　官○○龍ひ隠ヱ穏雲　職場　嘘軸鳶職l親

鍵絹張籍鳶堪難欝製糖王粥龍宮　誌樋瑳　曾湊嘗樽感電難遇親磐　寄融合富農　　富岳　程　粥七憾　七昏種癖越寄器　鍍穣辱

登槌態穏尊　王教　主襲合皆曽‡弛職捌お宮鳶　褒鍔　王乳l玉露管場景敦盛　王幾,善i七難観尊王.奇襲∴詩管∴∴七噛蝉耽註

患場む王宮撞舘を専管　遺書駐独急と主語註。、

頴、拒食登地軸も需手　鏡縄龍雄馳わ鷺宮　社黛l鵬　拒凍浩爵諦観艦粥彊珊温職種雲　骨鯉

城留意黛既発親　戚帝　王澄.常王室糧数V主経常推曾主程　嘘鴬　も雌蕊　聯曾葺合禽玩勘雲　難戦秘独駐襲諒　軸

忠の主i尊王捻　隼激主努主軸餅雲∴工程　壇も辱葺も粗館　主_龍姐雷di紀亀器∴鍔　主織e場塊d虹豆脚注1　忠君

も職禽王駐　屯曾融蓋を主恩富苧環鶴旗春雲虚王需虚醐船籍縮合も鍋主融富官職　惇王　鵬馴独裁調蹄野鼠王篤

嘘鍵∴蕗鯖王主甘え註,」

誓幣壇
罵雛餓　襲偶説管見書きⅤÅ醇

竜骨珊七色

幾程電甘党‡姦官主粛

二′言草櫛見謡

総合鍍苫第七線曹

部求む∴‡互

得載酔競‡骨骨‡ Ⅴ座標轟珪

成　語特融常曾遼1
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重l職, 18 dせ雷露命義o de 1888

Co面p種繕〇着o ;

持0重SRS PA重O鵬鱒O SA寒C露DO

HORBI H側cIS工DOR PA磁眺S

SA持U逼嘉純のA賦払OS冒A重DO Y

E場O鼠珊C工O V耽A縞AUPA最エ

日韓露en雌二二

De mestra espeoi種l consideraci6n:

Acusando recibo de vuestra oomunioaoi6n de1 08 DIC 95,nOS

disoulpamo籍∴∴ante Uds・ POr la demo耽en dar∴rePueSta.軸o

Obed命Ce no∴soIo∴急las m唖ipl命8 tareas que se deben afrontar

de8de l& Central’Sino ade種負s a la n○○esidad de dar∴respuesta

bas紬orIOS∴Puramente en los heoho8 OOurridos en el maroo del X

Co噂reso y sin subjetivi8mO al如no. Luego de el an&li§is

efect融o a su carta y con referenoia a las ‘‘observacion8S

Susceptibles de∴∴COrregi暮・・・ tene面Os∴∴a bien耽n的st耽le lo

1g∴∴Com蝉timos∴coれUds. plenamente que uno de los∴∴mejores

in雪trumentos qug∴∴∴tiene ol novimiento §indical蝉a

afianzar la unidad y av種n猟r on su∴fort亀leoimiento

Principista y orgまれico os ol de la orItio亀construotiva y

de la∴急u七〇〇絡まも士c亀honesta.

純　E寄　れin郎職

ning櫨n亀　de

de∴曲al七虻ato

mO面ento vuestra organizaoi6n Sindic急l ni

e l亀s∴que asistieron al X Congreso fue vIct±ma

o n主的rgin亀ci6n a工如舶, es de∴el i種士cio hast鼠

Prueb&　de ello f的lnol雨ve la∴COmPO容ioi6n de

D王で○○もiva del Cong章e的, en　工a que vue露tra

亀即卿ib櫨na Pre唇土dencia.

y lograr una lista de∴Consenso∴∴para la
‾　　　○○‾“　‾‾　ヽ●●●一)}　　UUJきし1V°

la Central y proponerla ante la plenaria
′1書ヽ亀　　重ヽ重ゝ　　　　「 .○○●__ ′　　」　臆

el rin亀l.

l亀∴鯖es負

からde曾種ci命n

3豊　Cuando un oonjunto d命Organiaciones sindic亀les entro

命11ag con8truoci6n civil’富elef6nio。辱・ Grさficos;

○○nj輔急軸七e ○○n la聞B・ ce義V○○ero容・珊RA棚事　命X-雷n章el

(虹enes∴∴∴en representaci6n de　阻neros’ Sutep,

Tran§POutistas’ Fesitrach’ Gregorio B亀zan'　Te6dulo

Herrfudez y otros}’nOS∴reunIamo8∴∴COn el姐co objetivo

de buscar∴v l介す書、舞。ト丁子言、購あ　、上_▲_　、　_

D正号○○i6n de

雷主na士　h○○ho

i両en3a∴〇〇〇種d
‾‾-‾ .　〉●“耳∵ i早耳9∴鶴∴V櫨eS重r亀音　reder亀cibn　8e

les propon{a para ooupar 3 Seoreta油忠un亀de ella, la de

Org&nizaci6n’POr lo q櫨e podenos asogurar que en nin的

確Om命nto habo ‘‘veto o marginaoi6n’I. o inolusivel OOmO Se

reCardarfr no　如imos nosotros Io8∴que planteamos la

reducci6n de los∴∴miembro§ d轡l Co鵬ejo Nacion亀l告ueron

los inte恥ntes de l亀s mi軸s organizacio鴫s qt]e despu6s

Se autoexoluyeron de la list&　d命∴∴∴OOnCenso quiene露

Pl&ntearon tal reducQi6n′1nolu的a 25 oon lo que de庇ber

q鳴∴Se logr6 despu6露　de varias horas de

inaoi6n y en l亀que a vuestr亀Feder亀ci6n Be
▼1`}.〇一〇〇　　〇■〇〇〇〇ヽ_ ○○○ ○○　○_　　　●ヽ　　ノヽ
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Fundada oI 14 deJunio(b lO68
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甲●即三時俊「函南∴純絹∴甲′●ロ中り操るlこ恩義∴翰f健⊂・旺v削押合n・彊　王露患　　患　h轍函ぎ「

催車中“朝蔦高畠「∴∴高　調子・囲。高親‥‥j烏口常経・総高n{諒⊂患青鵠　母語　手相r・佃・ゾ

宮中諦棚　甲常∴∴辛し駆・帥　恒常日常n I彊高七億　乱-・紅に・なく帥・鳴　　門-・・穏
=雷鳥(洋品r∴誓l∴じ胡皆贈_位)ト温く二王的萄言!層曾∴l黛∴絡鰐‾r戸。

叛き　　白・胡‾′かこ事∴甲.繕烏轄農も都腫ら　l鎖　]士篤・上達∴∴∴よ門口　・青い曾「僧n∴都∴網羅〕∴∴ l偶欝

(:…揮講即●鵬を(彊畠∴貸出彊甲∴常∴ j・rl〔∴出揃え>営　為l則男的　億穏　Vし憎らtI・扇

証言亘勘雷鳥にi命運　申し憎　旧事　貨患tしlV王宮手鞠n d鱈　急ぐ:l婚I・・do∴∴⊂億門∴らしI　上.「白鷺lし嶋i凸n′?

・臨　「鍬C上聞・魔鏡∴常急∴鱒・　沖調王幕自ら　甲患l(調王朝議　神宮　宮篤七線門出。轡標高患寄贈

川購読　話　。・絡慣γ“塵雷∴∴⊂胴部ゴロ　$u子中占　鵬壇　上嘩鵡曾登　も弾　まを

諦鍬口証　謝　。・　藩主割二億　Y　鼻槙　両肌くま　縁組∴訓点研十描出油口　碑「・義
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Por lo tanto rechazamos algunos de vuestros t6rminos que no se
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desconfianza y divisi6n entre los trabajadores∴∴COn la actual

Direcci6n de la Central.

Atentamente ,

Orritti Valle
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