INTRODUCCION
El proyecto que ponemos a disposicion de los
trabajadores es el presentado por el c. Valentin Pacho al Senado
de la Republica, sobre Convenios Ceclectivos por Rama de

Actividad. El proyecto ha sido ya visto en la Comisén de Trabajo
del Senado y, con una ligera variacion, ha sido aprobado por la
citada comisién y, a la fecha, se encuentra en el Orden del Dia.

Camo es de conocimiento publico, los trabajadores
mineros, durante los aNos 1968 - 1989, efectuaron una dura lucha
por imponer este derecho reconocido por la Constituciéon y 1los
Convenios Internacionales. En forma paralela, otras Federaciones
de trabajadores han presentado sus correspondientes Pliegos de
Reclamos y estadn a la espera de su discucifon, la misma que se
traba con la oposicién de las empresas y la connivencia del Poder
Judicial.

La CGTP llama a los trabajadores a luchar por que en la
ultima Legislatura Ordinaria de este Reégimen se apruebe el
proyecto que ya tiene Dictamen favorable y que seria la solucion
legal a la lucha por este caro derecho. Es importante tener en
cuenta que la lucha social esta en un punto muy alto de su
desarrollo, que las contradicciones existentes en 21 pais han
hecho que nuevamente la derecha levante cabeza y amenace a los
derechos tan duramente conquistados por los trabajadores, la lucha
por el Convenio Colectivo por Rama de Actividad requiere como
nunca la unidad de todos los trabajadores organizados. Hoy como
nunca el s=ectarismo debe quedar desterrado de las filas del
mivimientoc sindical.

La CGTP saluda el dia de hoy a los trabajadores
mineros cuya lucha ha hecho posible imponer al gobierno aprista
un derecho tan caramente anhelado.

VALENTIN PACHO QUISPE
Secretario GCazneral
Senador de la Republica

————— ———————— ——— ——— —— . -

VICTOR CUADROS PAREDES
Secretarioc de Defensa



COMISION DE TRABAJO
PROMOCION SOCIAL 2393/88-5

SEROR:

Vuestra Comisién de Trabajo Yy Promocién
recibido el Proyecto 2393/88-S presentado por el 5.5,
VALENTIN PACHO QUISPE, mediante el cual se propone el
establecimiento del derecho de las organizaciones de trabajadores
de segundo grado, denominadas tambieén Federaciones, a la
Convecidn o negociacién con el fin de obtener mejoras tantoc en
sus ingresos econdmicos como en sus condiciones de trabajo a
través de la Negociaciédn Colectiva por Rama de Actividad.

Social ha

Esta comisién ha estudiado los antecedentes del derecho
de Negociacion Colectiva en el pais, teniendo en cuenta que desde
los principios del siglo los trabajadores se han organizado

con

el fin de obtener mejoras tanto en sus ingresos econémices como

en sus condiciones de trabajo a través de la Negociacidn
Colectiva.

Los antecedentes m&s importantes de Negociacibén

Colectiva por Rama de Actividad son las establecidas e
de produccion Textil, Gra&ficos, Construccién Civil, Bancarios,
etc. La importancia de esta forma de Negociacidén es el hecho de
que en wuna sola eoportunidad se resuelvan los reclamos de los
trabajadores de todas las empresas ligadas a esa rama de
produccion, lo que establece una economia procesal importante.lLas
actuales formas de negociacidén empresa por empresa hacen que en
forma ininterrumpida exista procedimientos sobre negaciacion
Colectiva con sus inevitables conflictos, lo que trae como
consecuencia una fuerte pérdida de horas—hombre trabajadas que
perjudica a la produccién.

n las ramas

Desde el punto de vista del derecha, es importante
tener en cuenta lo establecido en la cldausula S inciso 1) de 1la
Recomendacion 91 de la Organizacién Internacional de Trabajadores
(0.I.T.) gque vya establece esta forma de negociacién la que es
recogida por el Art. 2 del D.S. 006-71-TR de fecha 29 de
Noviembre de 1971 debe tenerse en cuenta que, con motivo del
Pliego Nacional presentado por la Federacién Nacional de
Trabajadores Minercos, Metalurgicos y Siderdurgicos del Perd en
Abril de 1988 el Supremo Gobierno emitid el D.S. 098-88-TR de 16
de Agosto de 1988 a traveés del cual se reconoce el derecho de laos
Trabajadores Mineros, Metallrgicos, SiderlUrgicos, afiliados a la
ya citada Federacion de trabajadores a la Negociacién Colectiva
por Rama de actividad. Contra ese dispositivo los empleadores
mineros iniciaron Accion de Amparo trabando su aplicaciéon por
mandato Juducial.

Esta actitud estableci¢ una voluntad de conflicto que
es necesaric superar a traves de un dispositivo legal que haga
viable la buena intenciétn del gobierno del Presidente Garcia en
la solucidn de estos conflictos.
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Vuestra comisién habiendo analizado el informe 155-89-
AJ-AL del 11 de Setiembre de 1989 del Ministerio de Trabajo vy
Promociédn Social que lo encuentra viable, propone un sustitutario
en el cual los Art. 3 y 4 del Proyecto se conviertar en uno que

evita crear vacios y lagunas que puedan configurar una situacion
de abuso.

EL. CONGRESO, etc.
Ha dado la Ley siguiente:

ARTICULO 1 .- La presente Ley establece el derecho de
las organizaciones de trabajadares de segundao grado o
federaciones de trabajadores, a la Convencién y Negociacibn
Colectiva por Rama de Actividad Economica.

ARTICULO 2 .— La Convencion Colectiva por Rama de
actividad econdmica es todo acuerdo relativo a las condiciones de
trabajo y empleo en dicha rama de actividad econdmica celebrada,
de una parte por una organizacion sindical de Trabajadores de
seqgundo grado y, de otra, por dos o mas empleadores, un grupo de
empleadores o una o varias organizaciones de empleadores.

ARTICULD 3 .— El pliego de peticiones por rama de
actividad econdmica responde a los intereses generales de los
trabajadores en lo referente a condiciones de trabajo y aumento
de remuneraciones, aplicables a la totalidad de trabajadores de
la rama de actividad econdmica comprendida en la negeciacion. Las
organizaciones sindicales de primer grado tienen derecho de
presentar a sus empleadores pliego de peticiones teniendo an
cuenta sus particulares condiciones de trabajo gue requieren
tratamiento especifico a nivel de empresa.

ARTICULD 4 .~ El procedimiento de la negociacidn
Colectiva por rama de actividad sera el establecimiento en el
Decreto Supremo 006-71-TR.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los empleadores comprendidos en la convencitn
y negociacién colectiva por rama de actividad econtmica que no
tuviera una entidad que legalmente los represente, deberan
designar un apoderado comUn © una comision especial con
facultades para conciliar, suscribir acuerdos y practicar 1los
demas actos procesales; bajo apercibimiento de considerarseles
adheridos a las decisiones que se tomen y a la decision final gue
se adopte.

SEGUNDA.- Los regimenes especiales de negociacion
colectiva por rama de actividad mantienen su vigenciaj; salvo que
las partes de comun acuerdo, decidan someter dicha negociacion
a las normas de la presente Ley.



DISPOCICIONES TRANSITORIAS ‘

PRIMERA.— Los Pliegos de peticiones por ramas de
actividad que no esten sugetos a procedimientos especiales y se
encontraren en tramite a la fecha de vigencia de la presente Ley,
se adecuaren en tramite a las normas que esta establece.

DISPOCICICN FINAL

La presente Ley entrara en vigencia al dia siguiente de
su publicacidn en el Diario Ofical.
Comuniquese, etc.

Lima, Diciembre de 1989

{(Fdo.).—- Judit de la Mata de Puente.- Cesar Delgado
Barreto.- Romualdo Biaggi Rodriguez.-
Valentin Pacho Quispe.

SENADDGO
Lima 13 de Diciembre de 1989
Dispensado del tramite de firmas, a la orden del Dia.
CARRANZA

F IGUEROA MUNDZ

2393/88-S
El Senador que suscribe;
CONSIDERANDO:

Que el Art. 54 de la Constitucibon Politica reconoce a
los trabajadores el derecho a la Negociaciédn Colectiva, sin
establecer limitaciones de ninguna clase.

Que la organizacitn Internaciornal de Trabajadores
(0.1.T.) de la cual es integrante el Perd, en su recomendacibtn
91, de Junio cde 1951 establece la existencia de negociacidn
colectiva por rama de actividad econdmica a través de 1la
organizacidn sindical de trabajadores de segundo grado.

Que el Art. 2 del D.S. 006-71-TR, de conformidad con la
yva citada recomendacion de la OIT, establece gue la negociacidn
colectiva puede efectuarse entre una o varias organizaciones de
trabajadores Yy un grupo de empleador2s ©O una o varias
organizaciones sindicales de empleadores es decir, establecer las
partes de negociacion colectiva por rama de actividad al
establecer la jurisdiccidn cuando se trata de actividades que,
por su naturaleza, se dearrollan en todo el territorio nacional.



Que desde el punto de vista de la doctrina del derecho
laboral, la negociacidn colectiva en todo acuerdo relativo a las
relaciones laborales entre empleadores y trabajadores, por tanto,
la negociacion colectiva por rama de actividad no excluye el
derecho de las organizaciones sindicales de primer grado a
incluir convenios colectivos de trabajo con sus empleadaores. En
consecuencia, la cenvencidn colectiva por rama de actividad no
debe ser excluyente de la convencién colectiva por empresa, por
cuanto 1la primera debe referirse a aspectos de caracter general
gue tengan relacion con toda la rama de produccién y la segunda
debe incluir aspectos que requieren de un tratamiento concreto e
imnediato a nivel de empresa.

Que, a la fecha, las organizaciones sindicales de
trabajadores de seqgundo grado de las ramas de actividad econdmica
Bancaria, Construccion Civil, Luz y Fuerza, Graficos vy otras
gozan de la negociacidn colectiva por rama de produccibn.

Que el Art. 57 de la Constitucidn Politica establece
que los derechos recenocidos a los trabajadores son
irrenunciables; por tanto, el derecho a la negociacién colectiva
por rama de actividad econotmica de las organizaciones sindicales
de trabajadores de segundo grado es irrenunciable.

Proponen a consideracion del Senado el siguiente
Proyecto de Ley:

EL CONGRESO, etc.
Ha dado la Ley siguiente:

ARTICULO 1 .- La presente Ley establece el derecho de
las organizaciones de trabajadores de segundo grado o Federacidn
de trabajadores, o la convencidn y negociacidn colectiva por rama
de actividad economica.

ARTICULD 2 .~ La convencidn colectiva por rama de
actividad econdmica es todo acuerdo relativo a las condiciones
de trabajo y emplec en dicha rama de atividad econdmica
celebrada, de wuna parte de wuna organizacisén sindical de
trabajadores de segundo grado vy, de otra, por dos o mas
empleadores, un grupao de empleadores o una o varias
organizaciones de empleadores.

ARTICULO 3 .— El pliego de peticiones por rama de
activad econdmica responde a los intereses generales de Ilos
trabajadores en lo refenrente a condiciones de trabajo y aumento
de resnuneraciédn, aplicables a la totalidad de trabajadores de la
rama de actividad econdmica compredida en la negociacion.

ARTICULO 4 .- Las organizaciones sindicales de primer



grado tienen derecho a presentar a sus empleadores pliegos de
peticiones teniendo en cuenta sus particulares condiciones de
trabaja que requieren tratamiento especifico a nivel de empresa.

ARTICULO S .- EIl procedimiento de la negociacidn
colectiva por rama de actividad serd el establecido en el D.S.
006-71-TR.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los empleadores caomprendidos en la convencibn
y negociacion colectiva por rama de actividad econémica que no

tuvieran wuna entidad que legalmente los represente, deberdn
designar un apoderado comdn © wuna comisibn especial con
facultades para conciliar, suscribir acuerdos y practicar los

demas actos procesales; bajo apercibimiento de considerarseles
adheridos a las decisiones que se tomen y a la decisiéon final
que se adopte.

SEGUNDA . - Los regimes especiales de nagociacion
colectiva por rama de actividad mantien su vigenciaj; salvo que de
las partes de comin acuerdo decidan someter dicha negociaciéon a
las normas de la presente Ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los pliegos de peticiones por ramas de
actividad que no esten sugetos a procedimientos especiales y se
encaontraren en tramite a la fecha de vigencia de la presente Lay,
se adecuard a las normas que esta establece.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrara en vigencia al dia siguiente de
su publicacién en el diario oficial.

Comuniquese, etc.

Lima, 10 de Mayo de 1989
(Fdo) .- VALENTIN PACHO QUISPE
Senador de la Republica

————t e e e —— e — —

SENADO
Lima, 23 de Mayo de 1989

Admitido a Debate, a la
Bomisidn de Trabajo y Promocidn
Social.

BIAGGI

AMPUERO MUNOZ
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37_\ Confederacion General de Trahajadores del Perd (C.G.T.P)

P, Fundada el 14 de 'unio de 1868
Reconocida Oficizlmente por R. D. No. 18- D. R, el 29 de Enero de 1971
Afiliada a la Fedciacion Sindical Mundial (F.S.M.)
Plaza 2 de Mayo No. 4 - Teif. 231707 - 243063 - Lima - Peril

MEMORANDUM

DE: Victor Cuadres des, Secreteario de Defensa (3TP

AL: Cro. Velentir Pacho, Secretaric General de la CGTP
y mliemd>ros del Secretario Ejecutivo.
ASUNTO:
Informa sobre la bajada a bases realizada durante
1los dias 1ro. a1l B cs= tubre ge 148E
fecna 10 de octubre dz ::%

Estimado compafiero:

()
o

En la fe oy cuenta a Ud. y por su intermedio a los ccs.
miembros del Szcretariadc Ejecutivo de nuestra miaxima Central Sindi-
cal, sobre la tarea gue se me encomendd para visitar importantes ba-
ses mineras ubicadas en la zona sur del pais; esto es, Tacna, Togque
pala, Cuajone, Tlo, Moquegua y finalmente Arequipa.

Al respecto debo informar a Ud.(s) que la misidén se ha cum-
plido con éxito, ya que se tomd con*acto con les principales Dirigen

tes de los Sindicatos Mineros de To:iuepala, Metalurgicos Ilo, Area -

Ilo y Cuajone; todos de la Scuthern reru Coiper cocrporation. Se cons
tatd que existe una gran confu:=idn enire los trabajadores, a raiz de
la fracazada Huelga Nacional Mineras y la czmpafia irresponsable desata
da por las fuerszas polltlcas adversas a la CGTP, por justificar su fra

cazo y no querer asumir con responsabilidad los errores de orientacidn
y conduccidn politica en que han incurrido, especialmente tendencias
ligadas al PUM y & la UDP, que como es sabido no descanzan un instante

expiatorics y culparlos de los errores cometidos por

en buscar chivoes
estas fuerzas pcliticas.

Esta conducte por cemds aventurera e infantilista ha dado co
mo resultade la :=ita de creditiliidad de los trabajadcres que se die-
ron integros er lz:z tres Huelgas Mineras, sin haber cbtenido nada, co
mo dicen muchos trabajadores, ni siquiera se ha consesguide la solucidn
al problema de Vaczrnaciones para més de setecientos trabajadores de To
pala, 500 trabaiazdores de Metalurgicos srPaa ILe :00 trabajadores *de
Cuajone, gque se han visto efectados al no La:er 2l.anzado el record va-
cacional. La SPCC, como es natural, ha implementado una sutil e inteli
gente campafia de dzsprestigio a la :eocrac1on Mlnera y a la misma Huel
ga, implementandc Tabulcsas bolsas econdmicas "por asistencia y puntua
lidad, asi comc mentcs"aparentemente VOluutaPIOS, con lo que final-
mente conclguif cwebrar .z Huelga en las bases de Area Ilo, ‘etaWL“xi-
cos Ilo y final n Joguepala. la base de Cuajone es laz finica que
resistid hasta al y levantd la huelga cuando la Dirigencia de 1la

o/
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Federacidn Nacional Minera.

Constatamos en el terreno que la vacilacidn de los Dirigentes
sobre todo el PUM, ha puesto de manifiesto en grave peligrc -
principios elementales de los trabajadores, al haber suscritc
UNA ACTA DE PAZ LABORAL POR 14 MESES crn la SOUTHERN PERU CO-

PPER COORPORATION, sigyiendc los pasos de los dirigentes de -
los Sindicatcs de Empleados de las tres Areas de tendencia pa-
trcnal y amarillcs proc-apristas. Lo grave del caso es que la
firma de dichas actas, que resultas anti-cconstitucicnales en su
centenido y forma, fuercn suscritas sin lea debida aprobacilén de
los trabajadores; las Asambleas conveccadas fueron paré dar cuen
ta que se habian suscrito tales acuerdos, frente a lo que viene
gestdndcse un rechazc, pero mediatizado, ya que se aprecia tam
bién desilusidén y agotamiento ecofiomico en la gran mayoria de -
los trabajadores.

Se pudo apreciar, scbre todc en Toguepala, que un gran sector
de los trabajadores empizza a ver con respeto a la CGTP, ya que
no es facil que acepten el argumento que esgrimen algunos diri-
gentes ligados a tendencias contrarias a la CGTP, es por ello
gque se ha empesadc a gestar un movimiento encabezadc por traba-
jadores que simpatizan con nuestra Central, pcr que la CGTP es-~
té pr'~ente en una ASamblea General donde se realice un exaus
tivo balance , realista y responsable de las tres Huelgas, asi
como sobre la marcha del "pllego Nacional Minero". Frente ha es
ta necesidad, la CGTP, tendré@ que asumir esta tdrea y acudir al
llamadc que puedan hacer estos Sindicatos.

Las invitaciones para que estos Sindicatos participen en la
Conferencia Nacional de ‘Trabajadores CONADET-89, fueron entrega-
das a todos los Sindicatcs como puede verse de lcs sellos de re-
cepcidn que adjunto al presente. La corresponden01a para los Sin
dicatos de Arequipa ccn este mismo fin, fueron llevadas por el
comp . Rlcardo Juarez Viza, Secretario de Defensa de nuestra Cen-
tral, quién se ofrecié colavorar gentllmente, ya que se encuentra
de Vacanaciones. En Tacna se convocd a una reunidn con la CGTP-
filial Tacna, pero al hacerme presente a la hora indicada no conc
rrieron los dirigentes, tanpqco lo hizo el Dr. Wladimiro Somocur
cic, que fué el gue asegurd dicha reunidn.

CONCLUSI®ONES:

1.- A pesar del cortc tiempo y lo tardid del viaje, ha sido de
mucho provecho para nuestra Central, toda vez que ha servi-
do para esclerecer y deslindar con la= pOSlC;OneS infantilis
tas que buscan hechar barro contra nuestra CGTP.

2.- Es urgente una mayor articulacidn de los ccmpafieros Dirigen-
tes de la CGTP filial, Tacta, Ilo y Moguegua, con los Sindi-
catos y con los compafieros que vienen desarrollondc un integ
sc trabajoc en defensa de la CGTP y su ccrrecta orientacidn
S8indical y politica.

(¥5)
|

, debe programar cuanto antes uwauajada a las bases

mineras, no sblo del Sur, sino de todc el Pais y esclarecer
ante los minercs el papel que le ha tocadc cumplir en las - |
Tres Huelgas mineras, sobre todo deslindar responsabllldades
con las fuerzas 0pC51toraq a la CGTP, sobre el manejo y con
duccidn de la Gltima Huelga Minera.

4.- Es urgente que una Comisibn de Asesores y Dirigentes de 1la

les
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CGTP efectuen un estudic minuciosc sobre los alcances y biabi-
lidad del Pliego Nacional Minero, tomando en cuenta las posi-
bilidades que existen em la actual coyuntura pelitica y los -
efectos que podria tener, tanto para los mineros, como para la
propia Federacidn y de alli naturalmente para la CGTP.

S.- Estimo necesaric que no obstente no haber tenido la CGIP =
- b =" 3 =
manejo y conduccidn del Pliego Nacional Minerso. nos corrses
ponde asum:iyr avto-eriticamente la resnansabiiided de no ~=5
prdide evaluar ecn anterioridad estsz tuzeifn vy no haberisz
planteade & los trabajadores: sin embargo, orec e aln estz-
TS amnns As T e~ava " ——— o > e
nos &8 Tiempec e U EXg revartiry is 1TUgcIon
=5 Cuanto niommo & Uds.pars su conocimientc y fines gqus -
crean convenientes.
fraternalmente.
.
.
y TS = = = - -
| €c. €. Isidoro Gamarra Presidente
" ? () ~ T O i 5 =
Moises Rocha-Sez. de Zconomis
" - = = -~ = -~ . -
Alberto Ramirez-Sec. de Organizaci’n

Pt



Confederacidn Genzral de Trabajadores del Peri (C.6.T.P.)

Fundada el 14 de Junio de 1568
Reconocida Oficialmente por R. D, N° 18- D.R. el 29 de Enero de 1971
Afiliada a 1a Federacién Sindical Mundial {E5.M.)
Plaza 2 de Mayo N° 4 — Telf, 231707 - 243063 — Lima - Perd

" CONFERENCIA NACIONAL DE TRABAJADORES ™: III CONADET '89

32======28=8388=:8:===n=:==a bt =

LIMA, 11 de Setismbre de 1989,

Compadiaro

SECRETARIC GENERAL

De nuestra considsracién:

A nombre de la CGTP y de la Comisién Orga-
nizadora del I1II CONADET '89:"CONFERENCIA NACIONAL DE TRABAJADORES™
acordada en nuestro ltime Congreso Ordinario; nos es grato saludar
los f-aternalmente Y ratificarles que durante los d{as 11 - 12 y 13

Ge Octubre préximo se realizard nuestro referido evento en el CEN -
TRO C VICO de la Ciudad de Lima.

Con tal motivo, sus DELEGADOS debar&n ele-
girse en nimero de aportando 1/.5,000,= por cada uno y con-
firmar su participacidén a m&s tardar el 25 del mes en curso an nues

tro local sindical de plaza "2 de Mayo" No. 4-LIMA; teniendo en ——
cuenta que se reunir&n alrededor de 800 Delecados-dirigentes sindi-
cales, politicos y populares, a nivel nacional.

Agradeciendo anticipadamente 13 especial -
atencibn que le merezca la presente invitacién,quedamos de Uds,

SINDICALMENTE.

' s o
g:';\\AMIRE:Z “VALENTIN PAC

Presidente

-
\ ////// ///;péretario General
k e —N—EI)LM_ NNCCATD =« TRABAY OREs

S LUIS LOPEZ CHAU- NAVA GICOS DE It
Comisidén Nac.de Orqan. RECIEB I

. 2 S.T.T.A |
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Confederacion General de Trabajadores del Perd (C.G.T.P)

. Fundada el 14 de Junio de 1968
Reconocida Oficialmente por R. D. No. 18 - D. R. el 29 de Enero de 1971
Afiliada a la Federacion Sindical Mundial (F.S.M.)
Plaza 2 de Mayo No. 4 - Telf. 231707 - 243063 - Lima - Perii
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Fundada el 14 de Junic de 1968
Reconocida Oficialmente por R. D. No. 18 - D. R. el 29 de Enero de 1971
Afiliada a la Federacion Sindical Mundial (F.S.M.)
Plaza 2 de Mayo No. 4 - Telf. 231707 - 243063 - Lima - Peri

Compafieros miembros de la Confederacidn General del Trabajo de
Francia,

Compafieros delegados de los distintos pafses del mundo aquf
presentes,

En nombre de los trabajadores ¥y el pueblo peruanos, reciban un
saludo fraterno, clasista y revolucionario; deseando que este
XLITI Congreso de la CGT —wque se realiza en felfz fecha coin—
cidente con el afio del 2do. Centenario de la Gran Revolucién Fran—
cesay, €l Primer Centenario de la Celebracién del Primero de Mayo
como Dfa Internacional de los Trabajadores, y el XXX Aniversario
del triunfo de la Revolucidén Cubana=——— sea todo lo exitoso que
espera esta poderosa y fraterna Central.

A continuacién alcanzo a Uds. un resumen de la situacién que atra-

viesa el Perfi, y que espero les ofrezca una visién objetiva de sus
aspectos més relevantes.

Situacién General .-~

El Partido Aprista, cuya importante y prolongada influen
cia sobre el pueblo y el movimiento sindical peruano ha sufrido -
un fuerte desgaste, adopta en la actualidad una 1f{tica de bajo per
fil en el terreno laboral. Priorizé su relacidn con los princi—
Pales grupos de ls burguesfa indusirial y las transnacionales y no
tomé ninguna iniciativa sustantiva para impulsar la participacidn -
gestionaria de los trabajadores.

La crisis que atraviesa el pafs y sus consecuencias so-
ciales y polfticas han cuestionado los esquemas adoptados por el
gobierno que preside Alan Garcfa. El neoliberalismo busca funda-—
mentalmente dispersar al trabajador colectivo y desorganizar al mo=-
vimiento laboral, aprovechando la crisis para tratar de liquidarlo
como fuerza social y actor polftico.

El movimiento laboral clasista ha sido puesto a duras
pruebas. Ha tenido que enfrentar el despido de sus principales di-
rigentes sindicalesy medidas de desestabilizacién del empleoj re -
corte de la negociacibén colectiva, del derecho de huelga, del re =
conocimiento de los sindicatos, y de la participacién de las comu—
nidades laborales, y el brutal deterioro de las remuneraciones y
condiciones de trabajo.

La ofensiva burguesa y patronal se apoya en la Guerra
Sucia, en los Estados de Emergencia y la Suspensién de Garantfas.
La pérdida real del poder adquisitivo de los asalariados es alarman-
te, el costo de la canasta familiar es en Lima (por ejemplo) de
aproximadamente 867 mil intis (Moneda Nacional), en tanto que el
salario mfnimo es de unos 100 mil intis; lo que significa que la
mayorfa de los trabajadores sélo gana para comprar la octava parte
de la canasta familiar., El desempleo estd alrededor del IE% « La
poblacidn econdmicamente activa es de 6.5 millones de trabajadores
entre los cuales el 55% son sub-emgleados y s6lo el 30% tiene em=~
Fleo adecuado. El problema de la Deuda Externa se ha convertido
en factor importante de la movilizacidn sindical Yy popular.

El presidente de la Repéiblica , que inicialmente generd
amplia expectativa en toda Latinoamérica Y el mundo por su posicién

van:...
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contra las polfticas del Fondo Monetario Internacional (FMI), ter-
mind cediendo ante las presiones y el poder de las transnacionales
yanquis y la oligarqufa criolla, prefiriendo colocar sus intereses
burgueses de clase gor encima de los intereses populares y de los
trabajadores. Quedd asf al descubierto su demagogiae.

Ante la situacién adversa en que se encuentra el puebloc,
la resistencia de los trabajadores cobra fuerza. La lucha huelgufs-
tica crece y tiende a prolongarse. Los conflictos laborales adquie-
ren mayor radicalismoj muchos dirigentes y trabajadores de diversos
niveles, arriesgan su vida en la lucha. Entre 1986 y 1988 se han
realizado aproximadamente 1,900 huelgas, que han contado con la par—
ticipacidn de millones de trabajadores.

Luego de la Conferencia de La Habana de 1985, las Cen -
trales sindicales peruanas han impulsado y participado en diversos
eventos sobre el tema de la Deuda Externa . Han efectuado marchas
en Lima y otros lugares del Pe?ﬁ, con ocasién del 23 de octubre ,
dfa continental contra el pago de la Deuda Externa, y ha introduci-
do la ccnsigna del No Pago a la Deuda en sus plataformas de lucha.

Un elemento del debate polftico al interior del movimien
to laboral lo constituye el papel que desempefian las organizaciones
alzadas en mrmas. La presencia de estas organizaciones en los sin-
dicatos y en las movilizaciones obreras es relativamente restringida,
aunque se manifiesta de manera mis activa en la actualidad,

El esquema de Sendero Luminoso explota el caricter atra-
sado del capitalismo del pals, exacerbado por la citada crisis ac-
tual. Este esquema recoge un aspecto importante de la realidad na-
cional, pero es unilateral y desconoce el papel preponderante que
siguen desempefiando las relaciones capitalistas de produccién en me~
dio del subdesarrollo y de la crisis. No obstante reconocer dogmé-
ticamente a la clase obrera como parte de las clases fundamenta-
les de la revolucién, Sendero Luminoso no le da importancia préc-
ticas Su concepcién de guerra popular los lleva a plantear la des=-
truccidn del capitalismo incluymendo los medios de produccién del -
pals. La estrategia senderista basada exclusivamente en la gue —-—
rra constituye un factor propicio a la militarizacidn y guerra su——
eia que las clases dominantes y el Pentfgono norteamericano usan -
contra el movimiento popular { sindical organizadoj; convirtiéndose,
de hecho, en un factor contra=-revolucionario.

SITUACION SINDICAL.

El desarrollo de la organizacién sindical clasista de
los trabajadores peruanos no se ha detenido. De wuna u otra forma
la organizacidn clasista se ha extendido hacia nuevos niveles Yy
terrenos, compenetrfndose con los intereses populares.

El sindicalismo sigue jugando un papel fundamental en
el desarrollo de la identidad de clase y la formacién polftice de
los trabajadores. La organizacién sindical alcanza un amplio sector
de la fuerza laboral del pafs. Hay aproximadamente un millén =
cien mil trabajadores sindicalizados, 1o que representa el 17% de

Valli eee
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de la poblacién econdmicamente activa y el 44% de los asalariados.
Estas tasas son altas, si se les compara con las de otros pafses
inclusive industrializados. Sin embargo, cerca del 40% de los asa-
lariados en condicién de sindicalizarse afin no lo estén:

El cuadro actual de organizaciones sindicales reconoci-
das es asf:

Sindicatos ObYreroSeceesssssssescsssssse 2,858
Sindicatos de empleadOSoooooooooooo 590
Sindicatos mixtOSooooooooo.oooooooo 869
FEderaCioneSooooooooooooooooooooooo 109
Confederacionesoo.................. 8

otrOSooooooooooooooo.oooooooooooooo 251

4,685

Pese a que persiste el fendmeno sindical de dispersién ’
se han logrado avances importantes en su centralizacidn z escala na-—
cional. Entre las cuatro Centrales existentes a se ha
constitufdo en indiscutible eje de unidad. Asi, la Federacién Nacio-
nal Minera, el SUTEP (maestros), la CITE (Empleados Pfiblicos), la
Federacién de Prabajadores de Iuz y Fuerza, la Confederacidn Cam-
pesina del Perd , la Federacién de Brabajadores Petroleros, etc.,

se han incorporado a nuestra Central. La CGTP representa alre-
dedor del 90% de la fuerza laboral sindicelizads del Palss llegando
su influencia més alld del universo sindical, como queda puesto de
manifiesto en su decisivo rol en la Asamblea Nacional Popular (ANP).

Propuestas Solidarias.

1= Apoyar las campafias por el Desarme y la Paz Mundiale#y; fm-—
pulsando especialmente la desnuclearizacidn terrestre y
espacial, que conduce y propaga la Federacidn Sindical Mun-
dial, Central Internacional a la cual estamos afilizados al
igual que la CGT de Franciae.

2= Aunar esfuerzos activamente en los distintos eventos y
luchas contra el pago de la Deuda Externa y de rechazo a
las 1{ticas expoliadoreas del Fondo Monetario Internacional
(FMI§2 en base también a los acertados planteamientos de la
FSM.

3= Pedir a este XLIII Congreso de la CGT, se pronuncie contra
la guerra sucia fomentada desde el Pentégono norteamericano

y los gobiernos serviles al imgerialismo, contra los pueblos
y los trabajadores de Tatinoamérica y el Africa.

ii VIVA LA FRATERNIDAD DE LOS TRABAJADORES PERUANOS Y FRANCESES !!
Par{s, Mayo de 1989,

LA DELEGACION DE LA CGTP ,
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" ANV Dl GUATRUCLRENGYUS CLNCUENDGA ANIVARSARIU
Dl NACEM L ENeQ il LINCA  GARCLLAZO Dy LA vBGA™
pime,lo6 Mavo dae 1989
D C Comisidn wacion=l de vefenss ae Lo Confederscidn uene-
ral de ‘'rapajsaores del reril = CHl'Y =—ececceccccee e —
g S Ssecretariaao HKjecutivo ae la Conrederacidn uweneral de
'rapajcoores ael FPern —~CEl'Pe—mememce e e e e o e
ASUNTO @ Informe Acuerdos ‘“Yomadog en l& reunion de 1o >Secreta—

L8 ae veiensa de recna-=s&abaao=—-i3 ae Mayo ae LYSY e

——————————————————— ——— ——— ] ————— . ———————— — T —————————— . ———————— ———————————— -

o€ Clto,&a Louos los coumpeanerosy,integrautes de la Comisidn de Leien-
sa,mediente esquela de citacidn,llegando & asistir los siguientes:
Lo Lopez,L.lrejos,nellicves,iucilo guardiéngyf.sapata,esavalea, los=--
compateros que justiiicardn su incsistenciea cou aniticipacidn, fue el
Geo Pl.loriega,los acuerdos & que se arribo en este reunidn,fuerdn:

O¢ 1niormo sSopre los acueruds Culplldos,de dsa reuaidén del o6 de Ma-
yo de lYydY,queusanco pedndiente,el iniorue del compeanero Hoplkge en-
cuanto a la tarea del ianforuwe del Pliego wminero,sobre la solicitud=-
del pliego presentado tanto & la autoridad dae travajoscowo & 1os em
presraios,del pliego necionel minerc,esi mismo se iuniormo,s obre el
cumpiimiento de los inlorwes hechos al secretcriado ejecutivo,cuya=-
copia debicamentie recepcionads por la sccreiaria geuerial,se mosiro
en la presente asamblea,asi mismo los acueruos adoptudos en la an--
terior reunidn los mismos que tembien fuerdn comunicados al secre-
tariado ejecutivo,se puede deciryque de los acuerdes auOpluaos en--
lae reunidn anterior,un 60k de estos vienen siendo cumpllaos.

L0383 acuel'dos Lolauwos 501 3§

lo- Queyen el caso del pliego de los compenieros de la wine liuntaya=—-
del Cuscoyque Vieunen negocicudo su pliego de reclamos,y que vie-
ne &asesoranco el compancro,Juarez,se le soliclite un iniorme,y a-
la brevedad posibke se busque une entrevista con él,a fin de que
informe a la comisidén los,pormenores de la propuesie de la empre
sobre el adelunto en la fecha de presentacién del pliego,de TINLA

2o= Que,el compeilero Lucilo,pare le proxime reunidn,eleance a la comi
sidn de doicustyparc sSu discusidén-un plan de trauvajog,de la coil-=-
sidu de abogudos,asi como el nombre de los inlegreutes de dicha-
comisidn,horario,y terifas,asi como el porceniaje & asignarse a—-
la cuaje nacional de economice de lu central,depienuo reulizar las
gestiones ante la comisidén de prorfesioncles del pCryesta propues—-
ta sere puestea a cousiderccidn del secretariado ejecutivo,para su
cpxuuaciéno -------- -—————————— e et e e e e e et e e e e e e e e sy
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wueyse trotle de unucleary,a los gremios en counflicto(lrebol,Calzudo=-
Peruuno,Rayén Cebanesse, Indumil etc,etc,) a rin de coordinar accl
oner a tomar,partienco primero,por citer a los compaifieros ae estas
bases,invitandolos a une reunién, @ nombre ae la Cur¥,para aprober
uno movitizacién,toda vez que estos conflictos,necesiten uns salida
politica 8L CLS0 ., ===———m e ——— e e e e e e —i

Que,debido,a la propuests por parte de algunas empresasyEREXrRPErE-
(gnatru-Perd,Tintaya,Sind, San Jjuen de Lucanag-smpieados y Aji-no-
moto etc),surge L& necesided de que La comisién de derensa tenge--
un criterio sobre elLio,partienao ael calculo mismo de la inrlacién
a aplicarse en cads ceso,por tanto se acorao,que el companero zava
la en su celidaa de economista,en un inrorme sefisle las ventajas=
y desventejas de esta propuesta por los empreses,pues se sospecha=-
que esta peticidén tienaa a generalizerse pars los aemas sindicatos
tenienao en cuente que a las bases propuestas,perteneeen g empresas
gel SecTr0 PUDLICO === e ————————

Que,cads uno de 1los mienbros de la Comisién ae aqerensa,coorainen=-—
0 mE analizen en lo sucezivo,loc conrliictos,pars ae esta manera——
tener une opinién colegicae ae estos,asi como analizar ias huelgas

u otras medlidas & tomar,por parte de 109 Trapajadores,————————-— =pe

Se comtemplo la necemddad,de que debido a l& complejiaad de los =
problemas labores,que caaa aia se tornan aificileg,frente a la —-=
arremetide ae la patronel y el gobierno apriste,las uGiP,por inter
meaio ae la vomisién ae defensa emita mensualimente un boletin,de
los casos tretados ¥ conrlictos =——=—=—=- —————————— —_——————— e ——

1rrejos

; Héctdr [/ théver 5,
sec, vetrenssa

oub-pec, verensa

: Lopez &,
Siuib-dec, verensa

lueilo wGusraifn Rons reyelas U,

Abogzaao greconomista
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La Comisién Necion=l de Defensa de la Confederscidn Genc-
ral de Trabajadores del Perf — COTP . —=wm oo o m b ————

DEL CUATROCIENTOS CINCUENTA ANIVERSARIO
NACIMIENTO DEL INCA GARCILAZO DE LA VEGA"™

Secretariado Ejecutivo,de la Confederacién General de Tra
bajadores del Peri-COTP,—————cosocrm o timiat et o e b

Informe de los acuerdos tomados,en la reunién de la Secre
tarfa de Defensa,de febha Sabado- 06= 05= 1989 ,——m———m—me

Que,habiendose reunido en forma ordinaris.la comisién de defensa -
H 3

el dia

sabado 06 de Mayo de 1989,1a misme que conto con la asisten

cia de los compefieros: Noriega,Trejos,Chavez,Zapata,Zavela,dejan=
do conspancia que a esta reunién,se cito en forma verbal a todos-
los compafieros integrantes de la comisién de defensa, justifiéandO-
su inasistencia el compsiiero Lopez,quien manifesto un dis antes -

que el

dia de hoy sabado,tenia asemblea con el sindicato de traba=

Jadores de " Mi Motel " en la carretera central,que habiendose con

vocada
pafiero
de los

le presentebreunién para las 10,00 a.m, & solicitud,del cgﬁ
Cueadros,esta comenzo a las 11,00 8.M.,c0n la sola presencia
compafieros arriba mencionados,los acuerdos son:

Lee-dgenda,de la presente reunién fue: Informe sobre el Pliego Mine

ro,Abogados que apoyaran a le comisién de defensa,Informes de los =
secretarios,y Geemios en conflicto.

lro,~ Cursar documento a nombre de la Comisidn Necional de Defensa-
de la €GTP,a la Federacion Minera,solicitandole,que tenga a -
bien enviarnos fotocopia del pliego presentado a la autori--
dad de trabajo,como a los empresarios,con el objeto de asumir
la defensa en forma mas correcta del presente pliego,esta ta-
rea se le encomendo al compafiero: Noriega ,=———=—m—mcemmeee

2d0.~ Que a pertir de la fecha,la comisidén de defensa,se reunira,en

3r°o"

forma ordinaria,todos los dias sabados,a partir de las 10,00
8oM.,quedando citados los compafieros presentes,asi mismo de-
requerirlo el caso,les reuniones se realizeran en forma extra
ordinasria,las citaciones se le encomendo al compafiero Zapata-
quien en forma volunteria se 0frecio,=——=—==—m——mmetmice e

Que,a la reunién del proximo sabado,15 de Mayo de 1989,se les
invite a los compafieros abogados,Lucilo Guardién,y Jorge Al--
piste,a fin de que presenten un informe de su apoyo a la comi-
sién,y por ende & la CGTP,asi como que traingen consigo,la——-
nomina completa de los compafieros abogados con que contara la
comisién de defensa,Horarios de ateneidn,y Tarifes & cobrar--
que se discutira en la presente reunién,———--e oo
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Que cade uno de los mienbros de la ComisiGn de Defensa a Partir
de la fecha,alcance un informe de los gremios que asesora,y -—

los conflictos que hubieren dentro de los sindicatos que aseso=

ra,asi como de otros que tuviere conocimiento,asi como asam---
bleas &a realizarsei————————mmmm e e e ——————

Que losz acuerdos de cada reunifn,se pongen a conocimiento del -
Secregariado Ejecutivo,a la brevedad posible,y despues de cada=-
reunidén,

Que,se destaque a un compaﬁero activista,a la secretarfa de =-

defensa,a tiempo completo,a fin de que sea posible llevar archi_

vos de los cases atendidos,con proyecto a la elaborscién de un—
archivo,y biblioteca a dispositicién de los trabajadores,———-=—-

Que,los pliegos de reclemos que a partir de la fecha comienzen a
hacer eleborados por la comisién de defensayse plentea,la apli-
cacién de la indexacién de los selarios,en forme mensual,sin se=
fialar el D.S. 025-88TR,asi mismo se le curse una carta al primer
ministero,haciendole llegar mmExtraxdizzzmnfzx la necesidad de la

derogetoria,del tope del incremento adicionzal de remuneraciones-

y se aplique una resl inflacién sin ningun tope,pues no basta la

modificacién del tope,que en la fecha esta en 1/.20,000 mensual

/
sigue pag De

rejos

Sec. pPefensa Sec, Defenss

or/ Chavez S. ‘
Sub-Sec, Defensa : Pabl

ce. Defensa

(
' RW o gz\avala

Sub-Sec, Defensa

* o~
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Otroes acuerdes tomados en la reunién del 6 de mave de 1989

Bave.~- Desarrsllar tedas las acciones de defensa a partir-
de la inclusi®n de éstas en un PLAN DE TRABAJO en -
que se distinga :

a) Las accisnes de defensa relacisnada con lss Cesmi
tés Sipgdicales y Sindicated directamente afilia-
des. ( funcisnes asumidas)

B) Las accienes de defensa prepias de la Comisifn -
coms erganisme cenfederal,

La reuniém del 13 de lss ceméntes tendrd coms agep

gallalrbcepciin de propuestas para la elabsrgeién -

el Plan.

9enc.~ Instalar .el Departaments Tecrnice Legal de la Coemi-
sifn de Defensa siends necesaris para ells formular
el coarrespondiente Estatute que nsrme sus activida-
des , el autessostenimientns, les prefesiorales en -
dereches y econsmfa, el ambierte fisice , las rela -
cisnes can les miembress de la Cemisién, el destine _
de les recurses captadss , el Plan de Trabajs, el
hsrario de atencifn, las ebligacisnes especificas del
persenal que labore ,etce.

1l Oavs.-Las accisnes de defensa a partir de la fecha sups -
nen la adepcién de medidas coms la instalacién del
Secretariade Administrative, de las Cemisiocnes de
Estudies Ecendamices, Estudies Sindicales, Technica
y Esatdistica, Estudies Pelitices,etc. puests que
todas las labores de la CGTP estan interelacisnadas
dependiends la marcha de la Comisién de Defensa -
de la dinfmica general de la Central,

A\

Payl 72;:;23 T Lucians Trejec

y
Hectesr Chavez Bhlo Z.puta

)

R Tl Zavwsla



AL SECRETARIO GENERAL DI La CGTP

DEL H RESPONSABLE DE ELABORACIUN DE ACTAS DEL SeE.
ASUNTO : REMISIUN DE COPIA DE ABE A
FECH A H

17 DE ABRIL DE 1989

Remite n Ude adjunte al presente, cenin del Acta
de la Seei’n del Secretarinde Ejecutive, realizads ol din o
coles 12 de Abril de 1989, n fin de que teme conocinmiente de
leg puntes tratades y nprebndes en dicha reunidn,

De etre lade, cemunice a Ud. gue debe viajar a 1la
lecnlidnd de Marcena, Para dictar 2 Cenferencinsg : sobre Cemuni
dad Minera y sebre la inter-relacién en Sindicate y Coerunidad;
en ¢l Seminarie gque estd efectuande ln Comunidad Minors de Hie=
rre Perd. Este nsunte es de su cenecimignta, per cuante hablaren
Dersonalencnte cen Ud. leg dirigentes de diche erganisme y cursa=
un eficie a nuestrn Central. El Seminarie en cuestidn se desa-
rrella ontre les dias 17 al 22 de los cerrientese

Atentancnioe

ZENON FUENTES CASTILLO




ACTA DELA__SESION DEL_SECRETARIADO EJECUTIVO REALIZADO EL 12/4/89

HOI‘Q 11 Nnelle

Asistontes ¢

Pable Cheen

Meisés Recha

Lufs La Madrid
Alberte Ramirez
Raul Vasquez

Jerge Dinz Alarcen

Despaches :

Oficie de EnatruPeri, sebre ln cenvecaterin a una Cenferencia de
Pronga para el 14 de Abril a las 10 a.m. gelicitan lecale.

Oficie de invitacién del Institute REFXX de “ofecnsa Legal, DPara
participar en una lMesa Hedenda sebre la suversién.
Oficie de DESCO.- Prepenen realizar eventes cenjuntes: OIT,CGTP.

Seminarie sebre Negeciacién Celectiva del 18
al 21 de Abril.

Pregrana de Capncitacién n Dirigentes Sindicales.
Bvente sebre la Deuda Externa.
Pagé para su Participacién a la Bscucla Sindieal

Oficie de la Fed. de Trab. del Cusce, gelicitan 3 becas de capaci-
tacién Sindical en el exterier. Pasé n 1ln Sec. Internancienal.

Aficie de la Fed. de Estudiantes Perusnes en la URSS.- Sigieren
que se tenga Mayer riger en la seleccién de les becades, qspecial-
nente eon les nspectes de Salud, Orientacién Vecacienal y “alificacién

Oficie de XUEEXXE ADEC- ATC.-= Invitan a la CGTP al Curse Intezral
sebre Yereche Laberal, que rcgliZarén del 8 de Maye al 30 de Junie
Pagé n 1la Sec. de Yofensa.

Of. de la Camara de Viputades.- Piden epinién sobre sl Preyeccte
de Ley de Negecincién Celectiva. Se sncaran mgfxs cépins del Pre-
yecte y se entragaran a les miembres del secretarinde.

Oficie del Sec. General del PCP.- indica que ne pedra celaberar
cen el page per tres heras a una Orguesta salsera, selicitada per
la Secretariin de Depertes.

Of. del ce. Antenie Bernaz.- Ue queja que el c. Pedre huilea ha im=-
Partide dispesicienes cn el IPSS, ne prestarle facilidades Para el
desempefie de su carge. Se Pasara copia al c. Huilcae
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Oficie del Sindicate Campesine de Resarie de Yauca de lea, invitan
n la CGTP n una reunién. e le_cermunicard al C. David Huaranea.

Uficies varies sebre la necesidad de que se impleménte una Radie-
cnisern de les trabajaderese. Pasé_a la_Secretaria de Prensa y P.

Cficie de la OIT. Invitg a la CGTP a participar en leg siguientes
eventeg: Seminarie sgbre Pelf{tica, emplee y cducacién Obrera, que
se realizara en Mentividee-Uruguay, del 24 al 28 de Abril.

Mesn Redendn sebre el Medie Ambiente, que se realizara
en Caracas-Venezuela, del 24 al 28 de Abril del pte.

BEstes des puntes pasan a 1la Orden del Dine.

Oficie de 1la Central de Trabajaderes del Prtugal = Invitan a 1la
CGTP a participar en su Cengrese. Pasa n la Orden del dfa.

Oficie de la Havana= Cuba.- Invitacién a un dirigente para el Pri-
mere de Maye. A 1la Crden del dipe.

Invitacién de Mescd a 4 dirigentes para el Primere de Maye. Pasa
a la Orden del din.

——— e o e

El c. Pable Checa infermn sebre la entrcvista sestenida cen el
Pregidente de 1n Repdblica, Trataren sebre la pesibilidad de ma-
yor participacidy de les trabajnderes en el centrel del RX IPSS;
El preblema del cierre de las fabricas; soebre la indexacién mkxx
salarial; y etres temas generales. Quedande pendiente la respues—
ta sebre estas cuestienes.

Bl ce Alberte Ramirez infermn:

Que el din 16 de leg cerrientes se clausura ln Escuela Sindical
que se viene reanlizande en Vitarte.

Que falta mayer prepaganda Para la realizacidén del Mitin del 27
de Abril. Y que se esta citande n les sindicates para el l4-4.

Bl c. Meisés Rechn inferma:

Qué esta garantizada el apeye ccendmice para la realizacién del
Mitine. Que se ha recurride a financiar ecenemis cen carge n repeée-
ner cen la venta de les benes. y que se remesars la DParte exterier
de nuestre lecal.

El ce Luis La Madrid inferma:
Que se emitira el periédice de 1la CGTP antes del Primere de laye,
¥y se elaberaran les velantes para el Mitin.



ORDEN DEL DIA @

le= Sebre 1~ invitncién n Venezueln.- OIT
Se acuerda que el c. Juan Jesé Gerriti represente a la CGTP

2e= Jobre el vianje a Mentavidee = Uruguay.
Sc designa al ce Hecter Chaveze.

3e= Para participar en el Cengrecse en Ligbea = Pertugale.
Se designa al ce. Jdorge Dinz Alarcene.

4e~ Sobre la Invitacidn g Mescld para el 19 de Mayo.
Se nembrn a leas siguientes cenmpniigres:

Carles Jimenaz de CITE
Cagnr Pasalacun de CITE
Juan Baquerize de Junin

Denigne Chirines de CTP

Se= Sebre la invitacién a la Habana = Cubg
Sie aprueba que el ce Isidere Goamarra represente a la CGTP.

El cenpaficre Meisés Recha, pide (extemperaneamente) gue el
Secrotarinde Ejecutive le faculte pedir prefernas y otras infere—
nacienes, Para la adquisicién de unn Cemputaders. Se¢ le auteriza
con la indicacién que es un acuerde del VIII Cengrese de la CGTP.

Siende las 12 y 45 del medie din, gueda torminada la rcunién.



RSUNION DEY SECTETARTADO
TINA 29 D& MARZO DE 1,989

i
——— - e ——

1 Oficios,

Fed, Minara invita a 1a C 0 T P, a) acto (Misa)
Dia Viernes 31/4/39

Hora 9 do¥. Tugar Iglesia la Pacoleta Plaza Francia
Comision_dos,
Co Isidoyo Mamarra Namirez

Ce Paul Vasque P 4
uno de Nafensa,

be= Invita al Plenario Vacional de Delogados facha 12

20-

3e=

Hora 11 A.M. Sala 12 de) Centro Civico Av, Oareileso de la Vega 1351 Iima

DiRECHC DS PURTCA,
Frente al Proyecto presentado por el C, Paul Toriega, formulando un

ooneilidado,

83 ACUI™DA,
We s¢ sajque varias copias fototatieas, para @] Secretariado por su

respectivo aralisis, y la proxims veunion del miarcoles 5/4/99

Informe del Sec, Genaral C Valentin Pacho,

Sobre la solucion de 12 prolematica de) sector estatal ( Cite) wweRiwmx
despuss de mutiples gestionae, ¥y gracias a la intervencion de 1a C 0 T P se
logro fimma un acta satifatoria dando tommino al conflicto,

Hedando pendionte a un de solucion Jos siguientes probelams.
o= Problemas de) Ssotor de Tuz y Fuersa
+= Problemas ds las anganchadora petrolaras
+= Pliego unico Minsro,su vagaciones trunocas
ACULSTD0OB
- i \ aud i
i b R R 1) TR 7 LT e te 4o 1a
Papdbica,
b= 3¢ encarga de confeccionar las oficics al C Ianadrid

Co~ Tlamar a los trabajadores, para responader frente a la amenasa
de Cierre de Vabrica, Despedidas, Incumplimisnto del D,3 025
Iuchando por su modificacion en los topes.

Sotre el Pacto das Sclidaridad sccnonicon,

lamadrid infoima, qus @) Monseiior lurand, an representacionde la Iglesia
Jos Dirigentes de la © T P, los representates de Confiep, weab y JaCC T p

se siguen reuniedose , todos ol10s demostmando, suma cautlea v desconfienza

ssguros de nos se va a conseguir logzros positivos, sobre todo por la
posicion del gobiemno,//



Una reunidn del C A 3 My por 1o jue solieita Pemniso para Jos
dis jueves y vie mess,

6o~ Sobre 1la solicitud de la Paderacion de Trabajedores de la Industria
Metalurgica de1 Peru ( FATIMP)

89 wx hcuerda, invitarlos o umna reunion con gl Sedratariado para el

martes 4 de Abril de 1,939 a horas 4 de 1a tarde an punto,
Contestarle sasu oficio,

To= 2o s combogue al Consajo Vacional ds JaCcGTEP®,
Sid AU DaA PE TA PROXINA REIVICY LEY SECRATARTADO
D&Y ¥T3mCOYsS 5/4/89 89 38 vrra 1A PSCEA ¥ 31 DTA,
8o~ o 30 combogue a los trabajadores, para la cordinaciones ds lag fmrx

Nooesarias, para 1a defensa de 1a estabi lidad Iabora.l, Contra los topes
d81 D S 025, Contre o1 Ciarre de Fabricas, ict,

9.= R &l C, Augusto Jareia ™ue Sacmetario Genaral de Ia faderacion Bancaria
agradecio a Ja direcoion de 12 CO TP, =m por sl spuyo dado en 1la

solucion d2 au confJicto,

1le A4ssgurar 12 reuniones jue se viens conbocando para o7 dia martes
4 42 Abmi1 2 hovae 5 Ps m on nuestro Iocal,



