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AL ENCUENTRO DE 1988

SeslSaa
s
PRENSA SINDICAL Ne. 2 Antes que nada, tenemos el deber de expresar nuestro recono-
Chimbote, Nov. 1987 cimiento por la acogida que tuvo el anterior nimero de PRENSA
SINDICAL.
Probablemente, y sin restar puntos a sus aciertos y limita-
v DIRECTOR - ciones, el impacto favorable que ba producido este periédico radica
Julio Caipo Aguero en que desde bace mucho ti(’ngro no salia algo parecido en Chimbote. 1
“La voz de los trabajadores es la voz de Dios’’, mmanifesto en
D COMITE DIRECTIVO un reciente mitin obn’ro-pomular en Coishco, el parroco de e.{; locali-
omingo Rodr(guez Lépez =~ dad / f{’ "y Yo o i =
Tito Méndez ad. Lo que nos hace reflexionar sobre la importancia de que los
Adolfo Valera Tuesta trabajadores se expresen. En esa trinchera estamos, dentro de nues- {
Daniel Alvarez S. tras posibilidades.
Carmen Takayama Higa PRENSA SINDICAL es un esfuerzo colectivo y desinteresadode
los trabajadores clasistas, profesionales y técnicos de la prensa, asi
EDITOR/JEFE DE REDACCION como de sus lectores, quienes lo hacen posible. Tenemos plena con-
Dante Lecca L., fianza en que continuard, si se mantiene este esfuerzo, y se plegan a
ello mas trabajadores.
COLABORADORES: Esta nueva edicion sale en una coyuntura de transito, cuando

Fredy Loarte
Rigoberto Del Rosario Ch.
Miguel Angel Guibovich

nos acercamos al fin del aiio y espectamos el inicio de otro. La coyun-
tura se presta, por tanto, a nivel de masas comeo en el plano personal,

Roberto Lopez para bacer un examen de lo realizado y planificar el futuro.
Vamos al encuentro de 1988 conociendo ya algunos de sus ras-
DIRECCION gos principales, nos alistamos para ingresar al penultimo aiio de Alan !
Ladislao Espinar 572 Garcia, a sufrir las consecuencias Jgr la_profundizacion de la crisis
Chimbote economica, al continuado y creciente clina de violencia. Y clara
estd, no olvidemos tampoco las tentaciones electorales que ya estan

COMPOSIIJ‘:;‘A'E&%%NTA"E £ poniendo uervioso a mas de uno.

Desgraciadamente como somos cortos de vista y no apreciamos

L ae (hawstrial do aiin los lejanos encantos de 1990, preferimos pisar tierra y contentar-

v

| Siderperd. nos con los grandes avances del movimiento popular que se danr boy vy

L FOTOGRAFIA que integmu}ns, “h

‘ Prensa Sindical, Sintesis,Cincos La realizacion, este aiio, del VIII Congreso de la CGTP, de la
\- : o7, Asamblea Nacional y Popular y Jdel V Comité Directivo Auipliado
PRENSA SINDICAL SE AUTOFINAN- de U, asi como el Paro Nacional de Mayo y el Paro Agrario y otras
CIA CON SU VENTA, EL APORTE DE luchas populares, son de tal importancia que no se va a pod(*r olvi-
LOS TRABAJADORES Y SINDICATOS darlos cuando todos estemos celebrando el primer ininuto del aiio

CLASISTAS, Y LA PUBLICIDAD. nievo.
i 7 T Sus acucerdos, tareas, orientaciones, despliegue de fuerzas coin-
tinuaran en 1988 vigentes. Es mds, serd cuando se expresen y desarro-
llen con amplitud y entera libertad.

En lo que concierne a Chimbote y Ancash tenemos en Diciem-
bre del aiio que fenece, el IX Congreso de la FESIDETA. De como se
lleve a cabo, de cuales sean sus resultados dependera en mnucho la
orientacion y perspectiva del movimiento sindical y popular de esta
parte del pais. :

La FESIDETA es, sin duda, la central del proletariado an-
casbino, aglutina en su seno a la mayoria de sindicatos del departa-
mento. Algunos todavia estan afuera, por falta de trabajo clasista al
interior de esas bases y desde la propia FESIDETA.

No obstante, para nadic es una novedad constatar que viene
perdiendo espacio en su radio de influencia y accion y en su ’poder
de convocatoria. Autocritiquémonos : todos tenemos la culpa de
que ello suceda. Pero tmn/mco se puede soslayar el /mpel que cumple
su actual direccion bajo la responsabilidad central wel PCR, quicn
desde 1975 -bace 12 aiios- con su sectarismo y burocratismo viene
impidiendo la participacion de otras tendencias que tienen trabajo
en importantes bases sindicales.

Pry‘rmdizar el frente uinico, la mds amplia democracia sindical,
la linea de masas, son necesidades parentorias de este Congreso, para
enfilar a la FESIDETA en las grandes luchas que, queda descontado,
prroyectara para 1988.

Entonces, si con la renovacion demcrdtica y de masas, estaremnos

Conserveros de Samanco leyendo abriendo un nuevo capitulo en la bistoria de la FESIDETA. Los sin-
PRENSA SINDICAL: Un periddico dicatos tienen la palabra.
~ con pegada. ;
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II CONVENCION CONSERVERA :
CENTRALIZACION DE LAS LUCHAS

dirigente
de

FESIDETA

“La Industria Pesquera, seca ¢l due-
no nacional o extranjero, estd demasia-
do dirigido por un espiritu de capitalis-
mo liberal excesivo, que considera el
dinero como fin y ¢l hombre como me-
dio, llegando al extremo de la despro-
porcion salarial, que no -corresponde
al esfuerzo humano del trabajador.
Si un administrador de una fibrica gana
cuarenta mil soles mensuales, y ¢l obre-
ro de esa fabrica gana un jornal bdsico
de 32 soles y un promedio diario de
85 soles, vale preguntarnos : (Cudnto
ganard ¢l propictario de csa fdbrica,
el cual no es chimbotano, y ni siguie-
ra reside en Chimbote 7 .

Carta: Mons. Carlos S Burke -1966

Ante la necesidad y en la perspec-
tiva de centralizar las luchas, la Federa-
cion de Trabajadores de la Industria
Conscrvera y Pesquera, desarrollé en es-
te puerto su Il Convencion los dias
30-31 de octubre y 01 de noviembre,

Las cuatro comisiones constituidas:
informe Central, Situacion Nacional
Pesquera, Problemdtica Laboral y Situa-
cion de la Mujer Trabajadora, logro cla-
borar el Plan de Lucha aprobada por la
plenaria; es el siguiente :

I. Fortalecimicnto de la Fedcracion
Conservera,

Il. Ampliar la centralizacion conserve-
ra hacia la Federacion Unica.

I1l, Fortalccer los sindicatos bases de 1a
Federacion.

IV Solucién inmediata a los problemas
de las bases : FRIGOMAR, ENCO-
SA, COISHCO, DON JUAN, PRO-
CONSA, POLARIS.

V. Apoyo a la centralizacion y solida-
ridad prolctaria.

Este evento se did cuando tres de
los sindicatos mds importantes del sec-
tor estdn en huclga general indefinida:

lo. Sindicato dc Trabajadores de la
Cia FRIGOMAR : Desde el 23 de
febrero, solicitando la rcapertura
de su fdbrica,

20. Sindicato de la Cia Conscrvera
Coishco : Desde el 23 de scticmbre,
solicitfndo:

a. Cumplimiento por parte de la
empresa con la Ley 11365 que
autoriza otorgar a sus trabaja-
dores hasta el 50 ofo de su fon-
do indemnizatorio para la cons-
truccion o mejoramiento de su
vivienda,

Por: Adolfo Valera Tuesta,

b. Mejoramiento de la tasa de pago
para las trabajadoras destajeras.

¢. Evaluacion de los puecstos de
trabajo.

30. Sindicato de Trabajadores de la Cia.
Conservera “Don Juan’ : Desde el
20 de Octubre, solicitando:

a. Cumplimiento de Pactos y Con-
venios Colectivos :

- No ticne atencion en los hos-
pitales del IPSS desde 1970.
Aumento de la tasa de desta-
jeras; hace cinco anus no me-
jora,

- Pago de sucldos de vacaciones
a las que los trabajadores no
tienen acceso desde hace cua-
tro anos.

b. Solucion favorable al Plicgo de
Reclamos 1987-88.

Es por cllo que uno de los acuer-
dos mds importantes de esta convencion
fue fijar para ¢l 10 de los corrientes cl
PARO DE PROTESTA DEL SECTOR
CONSERVERO; fecha que se propon-
dra a la Asambleca Provincial Popular
para realizar un Paro Conjunto de toda
la provincia en demanda de solucion a
la Platalorma Provincial,

Al inaugurar ecste certamen, ¢l Se-
cretario General de FESIDETA Sr.
Wenceslao Risco Zaniga-trabajador de
construccion civil- manifesté que este
eventos reunia ‘' la clase obrera mds
explotada de este puerto'’.

Creemos que  se quedd corto;
caulquiera pucde creer que es ¢l sector
mds explotado Gnicamente por los
propictarios de las fdbricas, lo que es
totalmente falso, este sector no solo
es ¢l mds explotado, sin6 ¢l mds mal-
tratado, humillado, degradado y no
solo por los propictarios o testaferros
de las fdbricas conserveras, sino por el
propio gobierno. Ejemplo:

- No tienen estabilidad
trabajan bajo el sistema de
contrato a plazo fijo o D.S.
018-86-TR. PROEM.
Trabajan dos o tres dias a la
semana cuando hay poco pes-
cado.

Trabajan dc 12 a 16 horas diarias

cuando hay materia prima, sin re-

laboral,

cargo por sobretiempo.

- No existen condiciones favorablcs
para el trabajo de fileteado , por
ejemplo se ticne que trabajar
permanentemente de pie por falta
de asientos.

- Los trabajadores tienen que espe-
rar materia prima durante muchas
horas cn los pisos y al aire libre de
las Fdbricas.

» Los sucldos estin por debajo del
minimo vital,

- Trabajan sin dtiles dec proteccion
tales como guantes, zapatos,man-
diles.

- Trabajan en ambiente himedo vy
frio infrahumano sin chompas,
casacas.

No son atendidos por los hospitales

del I.P.S.S. porque los empresarios

no cumplen con pagar las aportacio-
nes descontadas semanalmente a los
trabajadores.

No son participes de las utilidades

que dd la Comunidad Pesquera.

No existen salas cunas para los hijos

mecnores de las trabajadoras Ley.

No.2851.

Estas son solo algunas de las
tantas condiciones en que traba-
jan los conserveros. Pero, éQué
sc ha hecho por subsanar esta si-
tuacion?, _Desde hace varios afos
un  contingente de  trabajadores
han tratado de luchar por sus rei-
vindicaciones, los que siempre han
resultado en la calle por la prepo-
tencia de la patronal y la compla-
cencia del gobierno. Es decir la
politica ha sido: Descabezar el
movimicnto. AT

Es asi que actualmente exis-
ten 38 fdbricas conserveras, de las
cuales 30 ticnen constituido su
sindicato, y de ecllos 14 cstin afilia-
dos a FESIDETA.

Desde 1980 se tratd de centra-
lizar la lucha en una sola federa-
cion; sec  constituycron innumera-
bles comisiones organizadoras que
nada hicieron por levantar este
sector, hasta quc en octubre de
1985 se realiza la | Convencién
Conscrvera que acuerda constituir
su Federacion para centralizar la
lucha de los diferentes sindicatos.
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CAMBIO EN EL SINDICATO DE
TRABAJADORES DE SIDERPER!/

LUCHA CONTRA LA CONTAMINA
CION AMBIENTAL.

Derrotando a dos listas de lzquier-
da Unida (?) y a una de la UDP que
queria repetir el plato confiado en la
aureola de lider d2 Pancha Vasquez, ga-
no las elecciones a la Junta Directiva
del  Sindicato de  Trabajadores de
SIDERPERU., para el periodo 1987488,
la lista encabezada por Ladislao Chavez
Gil, quien pasa asi a jugar un rol prota-
gyonico en la provincia, a partir de su
importante sindicato. - Chavez Gil es
militante convicto y confeso del Parti-
do e los Trahajadores, de orientacion
trotskista; aunque se cuida de senalar
que no toda su flamante dirinencia es
de tal -particle, para alivio de las otras
tendencias, incluso de los stalinistas.

El debut ( ¢ o habria que decir
2do. debut? ) del PT en un sindicato
grande como SIDER Obreros, se ini-
cié, empero, con el nada deseahle
auspicio del APRA, a través de “Tri-
buna Sideriirgica”, que llano a votar
por Chavez Gil, Lista No.d4 porser
“fa unica lista que reune garantiz e
cambio de nuevos dirigentes con nue-
vas alternativas e conquistas sindica-
les”” De ahi que muchos clasistas,
a decir verdad, sospechan de la traysc-
toria futura de los vencedares, “Tarde
o temprano se echaran a la patronal”,
se especula en los corrillos de pequerios
lacales partidarios, que son muy con-
curridos. No hay que ser tan tragicos
ni aguafiestas, dejemosles que se asien-
ten en la directiva y demuestren i
son clasistas v de izquierda. Nosoirss,
le deseames el mejor de los éxitos, por
el hien de los siderirgicos y la clase
nbrera,

MULTITUDINARIA ASAMBLEA DE
JURAMENTACION.

Merece destacarse la multitudinaria
asamblea o ceremonia de juramentacion
de la nueva lirectiva de SIDER Ohre-
ros, realizada el viernes 6 de noviemhire
en el local del Sin'licato de Empleados
de SIDERPERU. Tras un proceso
electoral impecable ejecutado por el
Comité presidide por Leopaldo Castro
Lipez, cientos de sidarirgicos abarro-
taron el local de empleados, donde in-
tervinieron dirigentes sindicales, poli-
ticos y representantes de la empresa.
Al final, al horde de la medianache,
después de tanto rollo, empezo una
na menos impresionante fiesta con una
camionada de cerveza y comhbo hasta
por gusto, asf coma musica a todo
dar. Nosotros no pudimos quedarnos
porque teniamos que redactar  un
articule,

Una nueva forma de lucha ha em-
jiezado a extenderse por los barrios
de Chimbote (va era tiempo). Se trata
de la formacion de comités de lucha
contra la contaminacion del medio
ambiente, que moviliza a pebladores,
estuddiantes, profesionales y autorida-
r'es consecuentes. Ya se han formado
estos comités en Florida Baja, Mira-
mar Bajo y Trapecio. También se ha
constituido la Comision de Defensa
tlel iledio Ambiente e Chimbot?
(CODEMACH), presidido por el hidlo
oo Sabino Zavaleta, re la Universidac
Nacional del Scnta, el cual se encuen-
tra abocado actualmente a un estudio
juridico de las leyes vigentes sobre el
medio ambiente.

Se trata de defender la vida y la
salud de la poblacion, ya que las fa-
hricas conserveras-hiarinaras, no
contentas con depredar of mar y sobre-
explotar a los trakajadores, destruyen
las calles, envenenan ol aire con su
humao, propiciando una serie de enfer-
medades.

Comao parte de esta campana se
vienen desarrollando  tallerss en los
centros educativos e las zonas afec-
tadas, dirigido a los alumnos. Nuestro
total apoyo a los ecologistas portenos,

EL SUTEP LUCHANDO TAMBIEN
ESTA EDUCANDO.

Esta huena consiona - (20 para
quienes lo crearon), que desharata los
Atagues de la reaccién acerca del “apos-
toladlo”* del masstro, (al senalar que
par hacer huelya abandonan fa edu-
cacion de Iles ninocl, se volvio a escu-
char nor las calles de todo el pais, tam
hién en Chimbaote, con motivo del Paro
Nacional de 48 horas realizado por el
SUTEP el 27 y 28 de nitabre. exiyien
o solucion a sus reclamos. Fn el mar-
co de esta lucha magisterial, 6 profeso-
res realizaron una huelga d2 hambre
que dura varios dias: ellos san Reynal-
do Garcia, Romulo Vidal, German
Osoria, Manuel Ramaos, Teodoro Pine-
In y Nelly Ouineche.

Il GRAN MARATHON SAN ELOY

El Sindicate de Empleados de
SICERPERU, esta organizanda l2 1]
Gran Marathon “San Eloy” 1987,
que se llevard a cabo el domingn 29
de Noviembre, a las 9.30 a.m. ini-
ciandose el recorrido en el menumento
al trabajador sideriargico, °n la Plaza
de Armas, concluyendo en el local
Fnrique Palacios 548 . Es una huena
iniciativa del Sindicato de Empleadas
iniciada el ano pasado hajo el perio-
do del ex-Secretario General Adolfa
Valera, y oque continia hoy la direc-
tiva de Domingo Rodriguez. Do este
maode 2/ Sindicato se proyecta a la
comunidad también en el area depor-
tiva. La Marathon es con motive del
Dia del Siderdrgico, que es el Tro.
e Diciembre de todos los ainos, fies-
@ de su patron San Foy, el unico
patron que aceptan de huena gana.

La competencia es para varones
v damas en categoria libres, con un
total e 15 mil intis en premios. El
recarrido: 21 kilometros. Nada mas.

HUELGA DEL SECTOR SALUD

Otro de los movimientos que tu-
vo bastante impacto en los ultimos
dias, fue fa huelya del sector salud,
iniciada el 10 de Naviembre a nivel
nacional, y que fue acatada en Chim-
hate militantemente.

Ellos exigen al Gobierno que s2
otorgue al sector salud el 150/o0 dol
Presupuesto General de la Repihlica,
nivelacion e haberas al igual que
nerciben los del IPSS, estabilidad la-
boral para los médicos residentes,
entre atros. La huelga fue convocarla
por la Coordinadora Nacional de Tra-
hajadores que agrupa a los méidicos,
anfermeras, obhstetrices, asistentas so-
ciales, tecndlogos médicos, asi como
personal  técnico y administrativo
tle los diferentes hospitales.

El viernes 20 de noviembre s
movilizaron por el centro de la cii-
dad, tanto el personal del Hacpital
Regional como del Hospital La Cale-
ta, confluyendo en un ayuno masivo
en la Plaza de Armas.
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EXITOSO PARO CONSERVERO

El martes 10 de naviembre se
realizd un exitoso paro del sector
conservero, -materializando un acuer-
do tomado en la [l Convencion de
Trabajadores Conserveros. Hubo una
mrandiass movilizacion por las calles de
Chimbote, donde destacaron los des-
tacamentos de Conservera Coishco,
oe ENCOSA Samanco, Don Juan,
Polaris y otros. Como se informa en
el articulo sobre fla [l Convencion,
miiftiples son los problemas que aque-
fan a los conserveros, desde la reaper-
tura de fabricas, resposicion de despe-
didos, solucion de pliegos de reclamos,
pago de haberes atrasados y cumpli-
miento de pactos y convenios colec-
tivos. El Paro Provincial ha side un
paso unitario que debe servir para
dar otros, de mayor contundencia
y envergadura. Luego del Paro, las
luchas conserveras contindan. Es asi
como,al cierre de esta edicion, el sindi-
cate de Coishco, ya habia sobrepasa-
co los 50 dias de huelga y si bien se
#ahian acordado varigs puntos con la

empresa, ésta persistia tercamente en
no retirar las cartas notariales de des-

pido, especialmente de su Sec. Gene-
ral Alfonso Crtecho. El Ministerio de
Trabajo fus asi tomado en varias opor-
tunidades por parte de los huelguistas
de Coishco y también de la fabrica
Don Juan, exigiendo al Sub”Director
de Trabajo, haga cumplir a los empre-
sarios la ley. v

Conserveros de Samanc, también acataron el Paro, En
la foto con Domingo Rodrigucz, que apoya constanic-
mente su lucha.

Por: Julio Caipo Agiiero
Scc. Gral. FEB Ancash

En nuestro articulo anterior, cuyo
comentario escribriamos, aun cuando no
sc¢ habra promulgado la Ley No.24723,
llamada de Estatizacion de la Banca
Privada, empresas financicras y seguros,
haciamos un breve analisis sobre este
engendro aprista, que bajo el pretexto,
segn su autor cl Presidente Dr, Alan
Garcia Pérez, de rescatar para cl pafs
la democratizacion del crédito y enca-
minarlo en funcion a los planes de de-
sarrollo; lo que resultdo y como se sena-
laba en ¢l mencionado comentario to-
do fue una farsa; mds bien lo gue se ha
logrado con dicha ley ha sido una am-
pliaciéon del derecho de posesion de las
acciones de la empresa, mediante el
accionariado difundido, tipica forma
empresarial que sc ha establecido en
algunos pafses capitalistas desarrollados.
Ademds, con ecsta tan discutida vy
“revolucionaria’ ley tal como se puede
advertir a través de sus 25 articulos
y 3 disposiciones adicionales, en el
fondo y a breve plazo sc ratifica ni-
tidamente la continuidad de los gru-
pos de poder econdomico y de ‘‘los
12 apostoles’’, que seguirdn cjercien-
do su influencia en la vida politica
nacional.

ESTATIZACION DE LA BANCA:
UNA MASCARADA Y UNA ILUSION

Y csto no podra ser de otra manc-
ra, las presiones que ejercieron conno-
tados |ideres del partido aprista, muchos
de cllos propiamente banqueros, como
Jorge Torres Vallejos, Luis A. Sanchez,
Armando Villanueva, asi como la de-
recha en su conjunto orquestaron un
verdadero tinglado y no permitieron
que se les tocara un apice de sus inte-
reses vy defendieron, tanto en el Par-
lamento Nacional y en las calles, me-
diante millonarias y confusionistas cam-
pafas, sus privilegios.

Por otro lado, los Romero Raffo y
Cia; propictarios del Banco de Crédi-
to del Perd en concertacion con algu-
nos miembros del Gobierno, sacandole
buen provecho a las cnredadas dispa-
siciones dc las leyes del Estado acuer-
dan una ‘“venta’’ de acciones, en prin-
cipio del orden del 509 ofo, final-
mente del 49.17 o/o a 5,044 trabaja-
dores de dicho banco por un monto
global de 1/.1,030, en una supuesta
operacion de Bolsa de Valores el dia
12. de Octubre, pero concertada el
9 del mismo mes, mediante un pres-
tamo a ‘‘solicitud” dec los mismos
trabajadores en la Financicra de Cré-
dito, empresa también intervenida.

Operacion ésta que se hace solo con
¢l propoésito de burlar la ley y mante-
ner ¢l poder de decision con un direc-
torio mayoritariamente con represen-
tatividad privada, dejando de lado la
participacion del Estado.

Para convencer a los trabajadores
en la adquisicion masiva de las acciones
a un promedio de 66 mil acciones
por c/u. se les ofrece “‘gencrosamente’’
un préstamo pagadero a 6 anos con dos
anos libres y reembolsable con el pro-
ducto de los dividendos que produz-
ca ¢l Banco. Aun cuando el interés
cstablecido sca de 48 ofo anual, es
ficil deducir que con cxcepcion de
algunos cuantos funcionarios y los ge-
rentes, que son la gran mayoria, cuyos

sueldos promedios ni -se aproximan
al importe de la canasta familiar, cs-
tan cvidentemente lejos del alcance

econOmico para poder pagar las cuotas
de amortizacion de los préstamos, ni
menos adquirir acciones liberadas para
poder mantener el poder de decision
en ¢l dircctorio, por lo tanto, dichas
acciones revertirdn a sus antiguos

propictarios y ¢l sueno del trabajador-
banquero
ilusion.

sOlo habra sido una




' REGIONAL

ASAMBLEA POPU

El 14 y 15 de Noviembre, 45 organizaciones
sindicales, barriales, estudiantiles y politicas, represen-
tadas por mas de noventa delegados, constituidos en
la Asamblea Popular Provincial del Santa, analizaron
la situacion politica nacional y regional; emitiendo al
final de la misma alternativas plasmadas en una Pro-
puesta Programitica, en un Plan de Lucha y en tareas
para su efectivizacion. El temario analizado fue:

1. Situacion Politica Nacional.
2.  Situacion Politica Regional.
3. Eleccion de Comision Organizadora del FEDIP-

SANTA.

4. Eleccién de delegados a Asaneblea Nacional Po-
pular.

La Asamblea Popular Provincial no contd con ma-
yor participacion, debido al boicot que hizo a la misma
un miembro encargado de su organizacion: el Secreta-
rio General de la FESIDETA, Wenceslao Risco Zuiiiga.
Quien inclusive la vispera de la iniciacion de la A.P.P.
hizo circular por las bases de la federacion, un docu-
mento instindoles a no participar en la misma. Copia
fotostdtica de este documento sz distribuyé entre los
delegados participantes, lo que les indignd y al final la
plenaria acordd hacer publica su censura al Secretario
General de FESIDETA, Wenceslao Risco Z. y al Dipu-
tado Manuel Cortez Fernindez, dirigente politico
del Partido Comunista Revolucionario -PCR, por opo-
nerse a la organizacion del pueblo santefo.

A raiz de este impase, los sindicatos del sector
conservero que estan pasando por una crisis muy agu-
da, no participaron en este evento de denuncia y alter-
nativa. Sindicatos de mayor desarrollo politico e im-
portantes de la Federacion Sindical, tales como los de
Obreros y Empleados de Siderperi, SUTEP, Federa-
cion de Empleados Bancarios, Pescadores Boniteros,
Obreros Municipales, Construccion Civil, no acataron
el mandato del Secretario General de FESIDETA vy
participaron activamente; inclusive los representantes
del Frente de Defensa de los Intereses del Pueblo de
Coishco, con su intervencién lograron que la A.P.P.
acgja el gran anhelo: Creacion del Distrito de Coishco.

En lo Programitico, la plenaria por unanimidad
acordo: LUCHAR POR UNA REGION BASADA EN
LA DEMOCRACIA POPULAR, por:

- El poder regional y la transformacion del pais.

- La independencia nacional y la justicia econdomica.

- El bienestar del pueblo y su plena realizacion.

- La descentralizacion e integracion nacional.

- Desarrollo agrario y la organizacion auténoma del
campesinado, ‘ :

- Una identidad cultural regional.

- La moralizacion y la autodefensa del pueblo.
Una politica de solidaridad con todos los pueblos
en conflicto en el pais, latinoamérica y el mundo.

Asimismo, considerando que continGan irresuel-
tas las principales reivindicaciones de nuestra region;

que la politica econdémica que implementa el actual

gobierno apunta a favorecer al capital imperialista;
que estd en curso el proceso de regionalizacion que
rebaja las aspiraciones populares y niega la participa-
cion democridtica del pueblo; que ante la imposibili-

- dad de atender las demandas de los trabajadores con-
_serveros, estatales, profesionales, etc. que reclaman

mejores condiciones de vida, servicios basicos y morali-
zacion administrativa, el Gobierno responde con la
represion indiscriminada; la Asamblea Popular Pro-
vincial acordo levantar una PLATAFORMA DE

LUCHA que contiene:

" Sec. Prensa

R PROVINCIAL ;|

"EN LA FORJA DEL FEDIP

Por : Adolfo V_alera Tuesta

Ampliacion y rentas propias para la region.

- Defensa de los intereses de la Provincia.

- Salud y alimentacion popular.

- Mejoramiento e implementacion de los servicios ba-
sicos.,

- Respeto a los derechos sociales.

- Regulacion del comercio ambulatorio.

- Reactivacion del sector agrario.

Proteccion del medio ambiente.
Apoyo a la creacion de los distritos del Cono Sur de
Chimbote y Coishco.

- Por una regionalizacion democritica y popular.

- Promocion de la cultura y el arte popular.

- Democratizacion y moralizacion de la administra-

cion estatal y judicial.

- Defensa de los derechos humanos y contra la mili-
tarizacion.

- Solidaridad con los gremios, federaciones, FEDIPS y
pueblos en conflicto del pais.

Para la implementacion de esta Plataforma,la A.P.P.

acordd implementar el siguiente PLAN DE LUCHA v

TAREAS:

- Bajar a todas las organizaciones sindicales, popula-
res y politicas las conclusiones de esta Asamblea
Popular, b1scando su compromiso militante para
la materializacién del FEDIP SANTA.

Trabajar para la concretizacion del FEDIP SANTA
en el mes de marzo y el cumplimiento de los acuer-
dos de la A.P.P.

- Hacer de la Asamblea Popular una instancia estable

y permanente de centralizacion, debate y decisiones
que garanticen el cumplimiento de las tareas y la
constitucion del FEDIP SANTA que conlleve a ha-
cer de la Asamblea Popular un factor estratégico
de poder =n la provincia y la region.
Copnvocar 2 un mitin en la Plaza de Armas el imiérco-
les 9 de diciembre para dar cuenta al pueblo sobre
la ANP y provincial, buscando su movilizacion en
torno a la Plataforma de Lucha.

- Organizar un panel mensual sobre la problemaitica
de la provincia y el pais.

Preparar las condiciones para la materializacion d
un paro provincial en coordinaciéon con los sectc
res en conflicto.

- Apoyar y participar en el impulso y concretizacion
del IX CONGRESO DE FESIDETA y DEL CON-
GRESQ DE LA FEDERACION DE PUEBLOS JO-
VENES, restituyendo el frente Gnico sindical vy
popular.

- Forjar los organismos de autodefensa del pueblo.

Finalmente este primer gran evento del pueblo chim-

botano, en un afan de concretizar la organizacion

de los trabajadores y las fuerzas populares, constitu-
y6 la COMISION ORGANIZADORA DEL FEDIP-

SANTA que quedé conformada de la siguiente mane-

ra:

Presidenia Félix Vela Fed. PP.)).
Vice Presidente  Victor Rosales SUTEPS.
Sec.Organizacion Adolfo Valera SIDER -Emp.

Sub.Sec.Organiz. Aquilino Gallardo SIDER-Obrer.
Sec. Actas Carlos Amaranto  SIDER-Obrer.
Sec.Economia Julio Caipo F.E.B.
Abraham Zavaleta Fed. PP.}].

Sec.Disciplina Miximo Adrian Liga Agraria.

También se eligieron 11 delegados a la Asamblea

_Popular, entre los asistentes.




LABORAL

OBJETIVOS

DEL IX

CONGRESO

DE

FESIDETA

Del 2 al 5 de Diciembre de
1987 se realizard en su local insti-
tucional sito en la Av. José Gil-
vez 1345, el IX Congreso de
FESIDETA. Este evento ha sido
convocado desde el mes de octu-
bre por la Comision Qrganizado-
ra presidida por Wenceslao Risco
Zaniga. El temario comprende
basicamente 4 puntos: Informe-
Memoria del Seccretario General
saliente; situacion regional, nacio-
nal e internacienal; politica labo-
ral del Gobierno y centralizacion
del movimiento sindical y popular
-Asamblea Nacional Popular; se
sobreentiende que habra una serie
de sub puntos a debatir, asi como
otros temas que lo planteen las
hases, como por ejemplo si al-
guien propone la modificacion de
estatutos.

Los delegados participan re-
presentando a los sindicatos, fede-
raciones de rama, comités sindi-
cales y ligas agrarias afiliados a la
FESIDETA, en la proporcion si-
guiente:

- De 5 a 19 afiliados, 1 delegado.

- De 20 a 100 afiliados, 2 delega-

dos.

- De 101 a 500 afiliados, 3 dele-
gados.

- De 501 a 1000.afiliados, 4 dele-
gados.

-De 1001 a 2000 afiliados, 5
delegados.

- De 2001 a mas afiliados, 6 dele-
gados.

Por declaraciones hechas a
PRENSA SINDICAL por el Pre-

sidente de la Comision Qrganiza-

dora se calcula 230 delegados, o

en ¢l menor de los casos, 150 de-
legados asistentes al IX Congreso.

Este magno certamen se reali-
za en momentos sumamente difi-
ciles para el trabajador ancashino
y el pueblo en general. A nivel
nacional la situacion economica
sigue empeorando cada dia y el
Gobierno Aprista no encuentra
solucion para los grandes proble-
mas de nuestro pais dedicandose
a administrar la crisis y copando
todo el aparato estatal, para asf
poder golpear a la clase trabaja-
dora, a la cual no puede enganar
y menos someter; por lo tanto
la Gnica solucion del APRA es
aliarse al gran capital monopo-
lico y a los sectores militares.

A nivel local, los grandes
problemas del pueblo chimbotano
siguen sin resolverse, mientras con-

tinuz la sobreexpletacion deslos -

conserveros, negandose la moder-
nizacion y ampliacion a SIDER-
PERU’ con lo cual se acentlia el
problema de falta de fuentes de
trabajo para nuestros jovenes; es
decir los entes gubernamentales
no tienen ningtin plan de Chim-
bote y nuestra region.

Frente a esta situacion, la
FESIDETA no puede dar una
respuesta contundente por sus li-
mitaciones, al representar sola-
mente a un sector de los trabaja-
dores, y tnicamente en el dmbito
provincial, en vista de ésto, y
recogiendo un consenso de las
bases, PRENSA SINDICAL pro-
pone como objetivos de este
Congreso:

1. Convertir a la FESIDETA en un
organismo verdaderamente re-

presentativo de toda la clase
trabajadora ancashina.

2. Lograr que bases importantes
de nuestra provincia se nucleen
y/o afilien a FESIDETA para
poder dar una respuesta contun-
dente ante la indiferencia de las
autoridades gubernamentales.
Estas bases son: Hidrandina,
ENTEL, Choferes, ENAPU,
CITE, SENAPA y otros.

3. La nueva dirigencia que emane
de este Congreso debe ser lo
mas amplia y representativa
posible; donde estén represen-
tados todos los sectores labora-
les de Ancash, y no con falsos
hegemonicismos que retrasan la
organizacion y combatividad de
la clase trabajadora.

4. Respeto irrrestricto de los esta-
tutos, dando muestra de disci-
plina sindical.

5. Hacer de la FESIDETA un fir-
me impulsor, sin vacilaciones,
del Frente de Defensa de los
Intereses de la Provincia del
Santa.

6. Aprobar un Programa, Platafor-
ma y Plan de Lucha que recoja
las necesidades, aspiraciones,
planteamientos y tareas del mo-
vimiento sindical de la provin-
cia, la region y el pafs.

Si todos trabajamos por el éxito
del IX Congreso y por los objeti-
vos propuestos, a FESIDETA le
espera jornadas gloriosas de lucha
y triunfos, junto con el pueblo
chimbotano, enrumbando a nues-
tra patria hacia el cambio que
todos anhelamos. '




HABLAN LAS BASES

ENTREVISTAS : DANTE LECCA

P.S.

W.R.

A principios de Diciembre se realiza €] IX Congreso de FESI-

DETA,

Con tal motivo bemos entrevistado en PRENSA

SINDICAL, para conocer sus opzmoum al respecto, a cuatro
comnotados dirigentes de la Provincia del Santa. ILllos son:
Wenceslao Risco 7umga actual Seccretario General de FESI
DETA y Construccion Civil, y militante del Partido Comunista
Revolucionario (PCR); Ladislao Chdvez Gil, Secretario General
del Sindicato de Trabajadores de SIDERPERU, de las filas del
artido de los Trabajadores (PT); Eduardo Bobadilla Marreros,

Secretario General del SUTE Santa,

miembro de la Unidad

Demaocratico Popular (UDP); y Domingo Rodriguez Lopez,
Secretario General del Sindicato de Impleados de SIDER-
PERU, nnhmnt(’ del Partido Unificado Mariateguista (PUM).

WENCESLAO RISCO

¢Sr. Risco, Ud. sale elegido Se-
cretario General de FESIDETA
en el VIl Congreso, realizado en
1982 - en los cinco afios que me-
dian desde entonces a la fecha,
cuales son los principales avances
que ha dado la FESIDETA bajo
su direccion?,

En cuanto al VIl Congreso, si
bien significd un paso en la cen-
tralizacion, nuevamente, de los
trabajadores de Ancash, en parti-
cular de Chimbote, no fue un
paso crande. Asistieron 22 sindi-
catos cn el primer momento, y al
final se retiraron los delegados
de los sindicatos de obreros y
cmpleados de SIDERPERU, que
plantearon la postergacion del
Congreso. Este impase, induda-
blementc le quitd un peso al

Congreso, pero pudo llevarse a

feliz culminacion, por la parti-
cipacion de las deCS que se que-
daron. Sc acordo realizar un
Congreso Extraordinario un ano
despuds, y clectivamente se hizo
cn 1983, con un éxito rotundo.
El Congreso FExtraordinario de
Octubre de 1983, significd un
avance, la consolidacion del sin-
dicalismo clasista cn Chimbote,
ensanchando su dmbito organiza-
tivo, convirtiéndose en una ver-
dadera  central  departamental,
En cste sentido, nuestro aporte
al movimiento sindical, es que
cualquicr hecho  sindical  que
ocurra cn Chimbote o en Ancash
tiecne a la FESIDETA como uno
de sus elementos importantes.

Mucha gente opina que el poder
de convocatoria y centralizacion
de FESIDETA ha disminuido,
y que los sindicatas mas impor-
tantes como SIDERPERU y Pes-
cadores, optan por realizar sus
propias acciones al margen de
FESIDETA ¢ Que comentario
le merece ésto?.

W.R.Z. El asunto estd cn que no ha

habido una relacion entre lo que
significa la defensa de Siderpert
la defensa del sector pesquero,
como industrias estratégicas del
desarrollo regional y nacional,
con las demandas dec los otros
sectores del pucblo. En parti-
cular, los trabajadores siderdrgi-
cos tienen adn una incorrecta
forma de concebir las cosas.
Nosotros no hemos visto, por
ejemplo, a los siderdrgicos ir en
apoyo de sus hermanos de clase.
Los conserveros de Coishco es-
tin en huclga prolongada y a
excepcion de un aporte econo-
mico, los siderargicos no realizan
por solidaridad, siquiera un Paro
de 24 horas.

P. 8. ¢ Faltaria entonces mucho por

hacer en el plano_de unidad y
centralizacion sindical?.

W.R.Z. Asi cs, hay un avance de inter-

e

W.R.Z. Creo que si,

PS8k

pretacion en la vanguardia sindi-
cal; pero queda todavia mucho
cclo polftico, a ver quicn logra
jalar el resto de fuerzas a su al-
rededor. Hay mucho de perso-
nalismo y caudillismo en la di-
reccion de los gremios, sobre
todo cn Sider Obreros, Emplea-
dos y en la FESIDETA.

Ud., que habla de personalismu ¥
caudillismo ¢(Cae también en
esto?.

¢S necesario ser
hidalgos en esta autocrftica,
clectivamente nos falta despojar-
nos mucho de eso. Por eso con-
sideramos que en el IX Congre-
so, las fuerzas clasistas tencmos
que aperturar ¢l frente dnico,
sobre la base de un programa,
de una plataforma comiin. Nece-
sitamos hacer de la FESIDETA
un verdadero factor de poder po-
pular, no solamente por la defen-
sa reivindicativa,

En la FESIDETA, actualmente,
existe un criterio demaocrético,
de frente unico?,

W.R.Z. : Creemos quc si,

PS. :

¢Entonces porgué muchas ata-
can al sectarismo que segun ellos
existe en la direccion de la
FESIDETA ?

W.R.Z. No existe sectarismo, sino ape-

AT

titos de todos los partidos por
ser hegemonia en la FESIDETA,
lo cual es legitimo. El asunto
cstd en que ecsa hegemonia no
debe darse solamente para copar
cargos, que seria lo secundario,
sino quc debe darse en la lucha
cotidiana,diaria, junto a los
trabajadores, por conquistar sus
objetivos inmediatos ¢ histori-
COSs,

De acuerdo a los estatutos apro-
bados en el Congreso Extraordi-
nario de 1983, Art. 76. Ud. no
puede ser reelecto a la Secre-
taria General de FESIDETA.
éCual serd su funcion posterior
al IX Congresa?.

W.R.Z. Espero que en ultima instan-

'va polftica,

cia scan los dclegados gquiencs
definan. El Congreso ticne fa-
cultades para delinear una nuc-
y también para
cambiar los estatutos.

P.S. iCudl es la i
Sindicato de
SIDF2RERU
de F JET

L.CH.G. lodo ¢l
sabe, la Fed
centralizador
laboral aqui,
bote. Enton
sideramos dc
te el.inicio d
pesar de que
cl  Sccretaric
FESIDETA,
acucrdo a las
nomicas que
restringidas. |
hasta que pu
a cabo. Pecro
mocratizacio
bastante impe

P. S. : Los trahajs
al parecer, n
mente gue I
direccion. &
este =~~ho,
de 1 intro
FES

tenido la tof
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ENTREVISTA A EDUARDO BOBADILLA MARREROS DEL SUTE SANTA

PRENSA SINDICAL 9

: Profesor Bobadilla, éiComo
ve el IX Congreso de FESIDE-
TA?, iCudl es su importancia?.

E.B.M. Este Congreso debe significar

dos cosas. Uno el fortalecimicn-
to de nuestra Federacion, que
realmente alcance y amplic su
dimension  departamental, En
segundo lugar que signifque una
reorientacion politica de csta
Federacion. Nosotros creemos
que la FESIDETA debe jugar
un papel importante en la cen-
tralizacion de los trabajadores
del departamento de Ancash, y
en la conduccion de las luchas
como clase obrera y de todo
¢l pucblo. Por eso pensamos que
su direccion debe expresar cl
frente Gnico y relamente ¢l sen-
tir de los trabajadaores. Hasta
»

¢l momento vemos que la Fe-
deracion viene siendo maneja-
da con apetitos de grupo. Es-
to debe ser revertido en el IX
Congreso. _

P.S. : éUd., hahla de reorientar politi-
camente a la FESIDETA?, éQué
significa esto en concreto?.

E.B.M. Nosotros hablamos de reorien-
tacion aventurero, y hoy estd
en una franca conciliacion con el
Gobierno y no estd a la altura de
la lucha de clases. Por eso plan-
teamos cambios en la oricnta-
cion que se da a la FESIDETA.
Si se ‘trata de hacer un balance,
yo quisicra empezar por las vir-
tudes.

Si algo tenemos que agradecerle
a los compancros del PCR es
haber mantenido en m®mcntos

dificiles y hasta ahora, la vigen-
cia de la FESIDETA , y haberla
ampliado mds o menos en su
dimension

departamental. La
otra virtud es la defensa que ha
hecho de los sindicatos, digamos
pequefos que han requerido de
sus servicios, ya que los sindica-
tos grandes tienen su propia di-
nimica, su propio peso, y muy
poco o nada requicren del
apoyo o ascsoramicnto de la
FESIDETA.

A csos logros o conquistas que
le podemos atribuir al PCR y
a la dirigencia de la FESIDETA,
nuestra critica es su conduccion
sectarca, ya que ha obedecido
mds a apetitos de grupo que al
frente Gnico.

—

'CHAVEZ

iportancia, para 3|
' Trabajaclores ‘e
del 'Y Congreso

lempo, como Ud.,
racion ha sido cl
del movimicnto
dentro dc Chim-
nosotros con-
"' asiado importin-
hcstc Congresoe, a
0 conversando con
i General de la
me decia que de
posibilidades cco-
‘tenjan, cran muy
ntonces yo no sé
s¢ llevard o no
gstamos por la de-
- de cste cvento,
tantc.
sideriirgicos,
sienten efectiva-
FESIDETA es su
que se deberia
lz =~ axistencia
e entre la
los sinerurgicos?.
Csituacion ésta de
itimamente ha te-
erto, porque no ha
lidad de las bascs

P. S
LCHE. “Con

P. S.

LLEH

PS.

sindicales que existen en Chim-
bote. Por ¢so consideramos gue
con una nucva direccion que se
dote en este Congreso, se estarii
practicamente centralizando. Y
espero yo gue las bases que no
estuvieron participando anterior-
mente, csta vez participen. Co-
mo dirigentes de SIDERPERU,
nuestro Sindicato siempre v a
estar representado en la Feder -
cion.

¢Cudl es su opinion sobre la di-
reccion de la FESIDETA?.
Risco  hemos  tenido
todos cstos anos una amistad,
pero la direccion de FESIDETA
ha tenido algunos tropiczos
dentro de la institucion, al ha-
berse mantenido varios periodes
al frente de la misma. Por cso
pensamos que ¢l cambio le va
a dar mds fuerza a la FESIDETA
va a haber un cambio total y
ojald que esté bien representado
este Congreso, para que sca una
FESIDETA fuerte, como ante-
riormente lo fue la Union Sin-
dical.
: Se ha realizado el 14 y 15 de
noviembre la Asamblea Popular
Provincial, pero la FESIDETA
no participo y llamé al resto
de bases que no asistan {Como
ve Ud., esta actitud?.
G. Nosotros hemos creido por
conveniente que nuestros dele-
sados asistentes a esta Asamblea,
informen al Comité Ejecutivo |
de como han sido las cosas, pa-
ra nosotros tener una posicion
al respecto.  Nosotros conside-
ramos que la FESIDETA dcbe-
ria haber participado, por la im-
portancia de la Asambleca Popu-
lar. Pero csto lo vamos a anali-
zar con los ingormes de los de-
legados.

¢ Qué Nlamado haria a todos los

sindicatos para que asistan al 1X
Congreso?.

L.CH.G. Mi llamado seria a todos los

compancros de las diferentes
sindicatos, con la finalidad de
participar en este Congreso, cs
la oportunidad. Yo creo que
participando todos, vamos a
quitar algunos secctarismo que
hay, de tal manecra que vamos
a cstar bien representados por
los trabajadores.

DOMINGO

RODRIGUEZ LOPEZ

P. S. : "iCual es la importancia del
Congreso de FESIDETA?.
D.R.L. El Congreso sc desarrolla den-
tro de un contexto politico-
social importante  dentro  de
nuestra provincia, en la medi-
da de que la politica del gobier-
no se desenmascara cada dia
mds, cuya expresion mas palpa-
ble constatamos en las luchas
«de los trabajadores como las con-
serveras, asi como en la politi-
ca de desproteccion a la indus-
tria estatal como SIDERPERU,
donde no hay posibilidad de
desarrollo, -se agudiza la admi-
nistracion por la cada vez mds
escandalosa INMORALIDAD

ADMINISTRATIVA. Por cstas
consideraciones es necesario la
centralizacion  y el fortaleci-

micnto de estas luchas en pers-
pectiva de una defensa de los
intereses de los trabajadores vy
de la provincia.

P. S. iCudles son a su criterio los
Problemas de FESIDETA y Co-
rrectivos a realizar en el Congre-
s0?.

D.R.L. En primer lugar salir de su pa-
pel meramente ascsora de pliegos
y ¢l entendimiento de su cardc-
ter. Es decir la Fesideta ticne
que encabezar la lucha por las
problemdticas provinciales, enla-
zdndolo correctamente con las
reivindicaciones laborales. En sc-

PS.

pundo lugar el cardcter de Frente
en la direceion. Por este hecho
nos prcocupa cnormemente el
boicot al desarrollo dc la Asam-
blea Popular Provincial , que ha
producido fundamentalmente el
aislamiento del sector conscrve-
ro, a pesar de tener cn conven-
cimicnto de que este es el scc-
tor mas atrasado y deprimido
por la politica del Gobierno y
los empresarios, o los tiburones
de la pesca.

: Cuadl seria su halance de la situa-
cion de Fesideta?.

D.R.L. Estos dos altimos anos de di-

RS

reccion con la participacion de
algunas fuecrzas representativas
del sector laboral ha significado
un avance en su fortalecimiento
porque a partir de la presencia
en la dircccion de sectores co-
mo Sindicato de Empleados de
Siderpert, la FEB y el Sindicato
de Pescadores, ha permitido en
primer lugar una dirigencia re-
presentativa y en segundo lugar
el apoyo concreto en el fortale-
cimiento de FESIDETA. Sin
embargo este 1X Congreso debe
tener un mayor avange en lograr
una direccion que exprese la pre-
sencia de todos los sectores la-
borales y evitar asi ¢l hegmoni-
cismo del PCR que no posibilita
la vertebracion de esta central,
sino convierte a las organizacio-
nes de los trabajadores en un
reducto partidario.

¢Cudles son los principales ob-
jetivos a cumplir en el IX Con-
greso?.

D.R.L. Que la FESIDETA levante la

lucha por la Plataforma de la
Provincia, aprobado en la Asam-
blea Popular Provincial, que par-
ticipe asumiendo su rol en [a
conformacion del FEDIP,.Que
centralice a todos los sindica-
tos afiliandolos a la FESIDETA
en perspectiva de un trabajo
real hacia la Central Unica de
los Trabajadores.

El fortalecimiento de FESI-
DETA debe ser uno de los te-
mas que debe analizar y atender
este 1X Congreso cuyo aspecto
pasa necesariamente por la reno-
vacion de los cuadros dirigencia-
les y en la reorientacion de su
conduccion, 5
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POLITICA

Por : JesGs Orbegoso Tapia
Sec. Gral. de 1U-Prov. del Santa

Los dias 24 y 25 de octubre del afio en curso,
se realizé en la ciudad de Lima el V Comité Direc-
tivo Nacional Ampliado de lzquierda Unida. Este
magno evento tuvo comd principales objetivos la
discusion de un balance critico y autocritico de 7
anos de vida politica que permite superar errores y
deficiencias existentes, afirmando y desarrollando
lo positivo, teniendo como eje los acuerdos centra-
les estratégicos y tdcticos que han hecho posible la
subsistencia unitaria. 296 delegados de todo el
pais participaron en esta discusion tan necesaria
para desentrampar |U.

Programdticamente, U estd definida como un
FRENTE DE MASAS DE ORIENTATION SOCIA-
LISTA cuyo objetivo fundamental, es establecer un
Estado Democratico, Popular, Soberano e Indepen-
diente que abra camino al Socialismo, estando com-
prometida su existencia y su destino a la Revolucion
Popular y el Socialismo. Para conseguirlo, tenemos
que contar con una Estrategia y Tactica justa, ade-
mds disponer de una fuerza suficiente-que haga po-
sible esta tarea.

Este evento izquierdaunidista ha serialado con
claridad, que la parilisis de nuestro Frente, es debi-
do a que existen dos proyectos estratégicos que pro-
pician salidas politicas distintas ante la crisis del
pafs. Por un lado, las posiciones que cuidan de una
imagen moderada y sin apresuramiento, aspirar a
convertirse en una fuerza de recambio del actual
Gobierno Aprista en las elecciones del 90’ buscan-

»do en el actual momento llegar a acuerdos IU-
APRA, como (nica y supuesta garantia en defensa
de la democracia actual ante el intento golpista de
la derecha. De otro lado los que pugnamos porque
U se convierta en una real fuerza de oposicion, a la
cabeza de un poderoso movimiento popular de ma-
sas que pare en seco, no solo los intentos golpistas
de la derecha, siné también haga posible la derrota
politica de los planes corporativos del APRA, la

' liberacion del pais del yugo imperialista, garantizan-
do su desarrollo independiente, acabando con cual-
quier tipo de dominacion interna; construyendo un
Estado Democratico Popular que asegure el acceso
del pueblo al poder y suprima los injustos desniveles
sociales.

Por estar considerado dentro de la Estrategia de
1U, que el pueblo es el motor de su propia liheracién
y la fuerza transformadora del pais que construira
la nueva Sociedad, es que en el V Ampliado de 1U
se autocritico de su aislamiento de las masas y sus
luchas; existiendo so6lo como una coordinadora
electoral descuidd de su propia estructura organica
que recorta la participacion democratica de la mili-
tancia lzquierdaunidista.

En lo primero, estd claro que la U tiebe iniciar
su reactivacion a nivel nacional que le permita recu-
perar el espacio politico, la confianza en las bases
y las masas, y ser realmente una alternativa de Go-

]‘ José Carlos Maridtegui: su presencia ideoldgica y poll’ti-]

izquierda
nicia

COMITE DIRECTIVO NACIONAL

ca cn lzquierda Unida, hace ver un futuro con optimismo.

bierno y Poder, afirmandose programdticamente, re-
cuperando la iniciativa politica, estructurando la
relacion con las masas y retomando su instituciona-
lidad que garantice la Unidad, Disciplina, Democra-
cia y una solida Organizacion.

Apoyar y conducir la lucha de los trabajadores
y las masas explotadas contra la politica aprista, que
favorece al gran capital monopdlico que capitula an-
te el imperialismo, contra la derecha tradicional
reaccionaria y golpista, son otros de los objetivos
emanados del V Ampliado. Porque las pérdidas de
posiciones del Gobierno Aprista y su creciente ais-
lamiento politico, que refleja el fracaso de su poli-
fica economica y su manejo autoritario; pretende
ser aprovechado por la vieja derecha que cree que
llegd la hora de recomponer sus fuerzas y ser la al-
ternativa de recambio desde el campo de los explo-
tadores, frente al fracaso del Gobierno Aprista.

El Congreso Nacional de IU, acordado para el
mes de setiembre del 88 es el mds importante paso
dado, que tiende a resolver los problemas organicos
y democriticos al interior de la IU. Los Congresos
Locales, como el nuestro tendra que estar sentado
sobre sus 52 Comités de Base, previamente reactiva-
dos y carnetizados, que como instancia territorial y
zonal bdsica de IU, expresan el ejercicio politico
de la militancia en el lugar que éste se asiente, Se im-
pulse una nueva configuracion dirigencial de los Co-
mités Directivos Provinciales y Distritales, elegidos
demeccrdticamente y evitando el ‘““Cuoteo’’, como
participacion natural partidario en nuestro frente,
este dereCho esta garantizado en los ampliados que
se reuniran mensualmente con la representacion de
los Partidos, los Comités de Base y los Dirigentes
Provinciales y Distritales segin sea el caso.

En estas condiciones el reto que asume la IU es
gigantesco y emplaza a sus dirigentes a que asuman
esta tarea que de manera principal estreche su rela-
cion con las masas, y ampliando nuestro radio de
accion y de influencia para aislar y derrotar a nues-
tros enemigos.
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PESQUERIA

POLITICA PESQUERA DEL GOBIERNO
Y LEY GENERAL DE PESQUERIA

Por : Sergio Rodriguez,
Sec. de Defensa del Sind. Pescadores
de Consumo Humano de Chimbote.

En 1985, el Presidente Alan Gar-
cia Pérez, ofertd cn la FAO, organismo
de las naciones unidas para la agricul-
tura y la alimentacién mundial, el
50 o/o de nuestros recursos hidrobiold-
gicos, que sc¢ ecncuentran en nuestro
prodigioso mar. Asimismo, en sctiem-
bre de 1986, el entonces Premier Luis
Alva Castro, expuso a la Cdmara de
Diputados, que la politica pesquera del
Gobierno reconvertiria la produccion
de harina de pescado, por ¢l consumo
humano directo. Es decir, producir
para la alimentacion del pucblo.

Sin embargo, ¢l 90 ofo del desem-
barque del pescado ha sido destinado
a la harina, siguicndo una tendencia
creciente desde 1979. Asi, la recep-
cion de pescado con destino a la hari-
na y accite fue en 1983 del 80 ofo; cn
1985 fue del orden del 87 ofo; en 1986
se clevo hasta el 90 ofo. De 5'562,100
™ de pescado desembarcado,
4’995 700 TM han sido claboradas en
harina y aceite de pescado.

En las cxportaciones, la tendencia
también se ha incrementado hacia arri-
ba, ya que cn 1984 ¢l 77 o/o de las ex-
portaciones calculadas en TM, corres-
pondicron a la harina y aceite de pesca-
do. Al ano siguiente, en 1985, cl
70 ofo ; y en 1986 fue el 97 ofo.

En cuanto al consumo humano
indirecto dedicado al mercado interno,
la tendencia fue al revés. Es decir en
1985 se destind al mercado interno
302,900 TM, que - correspondio al
56 o/o del consumo interno total de
productos pesqueros. Micntras que en
1986 fue de 355,500 TM, quc corres-
pondieron al 52 ofo del consumo. Dicho
cn otras palabras, en 1986 cl pucblo pe-
ruano consumidé menos pescado gue en
1985.

Esta realidad cs clara y estd muy
lejos del discurso que hizo ¢l Presidente
Alan Garcia en la FAO, y la prédica dcl
ex Premier Alva Castro, asi como ja del
Ministro Labarthc.

A csto habria quc agregar quc la
capacidad instalada para ¢l procesamicn-
to de harina se incrementd mayormente
a favor de los empresarios privados agru-
pados en la Sociedad Nacional de Pes-
queria (SNP).

Si ya era exhorbitante csta capaci-
dad hasta diciembre dc 1986, conforme
puede verse en el cuadro adjunto, ¢l 19
de agosto de 1987, mediante la Resolu-
ciéon Ministerial 175-87-PE, queda sin
efecto las limitaciones y prohibiciones
que existian (al menos en cl papel)
para la instalacion y la licencia de fun-
cionamiento dc establecimientos indus-
triales pesqueros.

En conclusién, podemos sefalar
con fundamento que la politica pesque-
ra del Gobierno Aprista es igual o peor

que ¢l gobierne anterior, sicndo cl prin-
cipal auspiciador de la distorsion de la
produccién, que sin empacho alguno
alienta ¢ incentiva el crecimiento de
las fabricas de harina y pescado, a favor
de la SNP, ofreciéndoles como un bo-
tin nucstros recursos hidrobiologicos.

Dictamen presentado por las 3 Fede-
racioncs.
LEY GENERAL DE PESQUERIA :
DEBATE SILENCIOSO, EN RIESGO
DE SER POSTERGADO

Todos los pescadores y trabajadores
pesqueros sin excepcion tenemos que re-
conocer el acertado esfuerzo de las 3
Federaciones de presentar un Dictamen
Conjunto sobre la Nueva Ley General
de Pesqueria, recogiendo las demandas
de las mayorias y defendiendo el interés
nacional.

Estas Federaciones son: La Federa-
cion de Trabajadores de Consumo Hu-
mano Directo y Artesanal del Perd
(FETCHAP), la Federacion de Pescado-
res del Perdt (FPP), y la Federacion de
Trabajadorcs  Pesqueros  del  Perd
(FETRAPEP).

En este dictamen se ha contempla-
do : la preservacion de los recursos hi-
drobiol6gicos, la prioridad para la ali-
mentacion popular, ¢l meccanismo que
garantiza mayores ingresos para cl era-
rio nacional, la sobecrania sobre nues-
tras 200 millas de mar territorial,” la
comercializacion se califica de interés
social para el pais, la profesionaliza-
cion y clasificacion de los pescadores,
seglin -su actividad, crcacion del Fon-
do de Desarrollo Pesquero Artesanal,
la seguridad social para cl pescador
artesanal, creacion de un impuesto
a la importacion para el Fondo de
Jubilacion.

Estos principales elementos, sin
caer en detalle, son cn esencia la base
fundamental del dictamen que esta
en debate, al momento de redactar
este articulo, en la Cimara de Dipu-
tados, destacando ecl diputado Jorge
Baca Luna y otros de lzquierda Uni-
da en su defensa.

En cl transcurso del debate se vie-
ne aprobando la mayoria de articulos,
pero los articulos mds importantes

estin quedando en reserva para su pos-
terior discusion, existiendo la soterrada
intencion de .frustrar su aprobacion
definitiva, generando mds bien las con-
diciones para su postergacion hasta la
proxima legislatura de Abril de 1988,

De este debate cabe destacar los
puntos positivos que han sido aproba-
dos en Diputados, como son el Fon-
do de Desarrollo Pesquero Artesanal
que ¢s una bucna medida para el desa-
rrollo de la pesca artesanal propiamente.
También cabe destacar la recuperacion
de la autonomia del IMARPE.

VENTA DE EMPRESAS PUBLICAS
DEL SECTOR

Los pescadores, pesqueros y el
pais entero debemos rechazar, al igual
que las 3 Federaciones, las pretensio-
nes de legislar la venta o desmantcla-
micnto de PESCAPERU, EPSEP y ¢l
Instituto Tecnolégico Pesquero.

En sintesis, la Ley ' General de Pes-
gueria que se discute, hasta el momento
de escribir este articulo, viene debatién-
dose y aprobiandose puntos en su ma-

yoria de articulos sin mayor trascenden-
cia que toque los problemas de fondo
del sector pesquero. Tampoco se ha
incidido en los aspectos sociales de
auicnes estamos inmersos en la activi-
dad cxtractiva o procesadora, menos
sc establece adn la prioridad de esta
actividad para la alimentacion dec las
grandes mayorias.

En las circunstancias que se encuen-
tra la discusion de la Ley se torna algo
riesgoso, por su silenciado debate en la
Cimara dc Diputados, con peligro de
dejarse de debatir y ser aprobado hasta
la proxima legislatura.  Este hecho
nos debe llevar a los trabajadores del
sector, a la clase obrera y a todo el
pais a sumarnos y exigir que sc apruebe
las propuestas de las 3 Federaciones, ya
gue cuando no haya remedio sélo llora-
remos sobre los hechos consumados,
que terminardn beneficiando a los gran-
des monopolios y armadores. Al pueblo
le cabe una reflexion y a los trabajado-
res asumir con conciencia la real pro-
mulgacion de la nucva Ley General de
Pesqueria. :

oo
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AFILIADA :

< FEDERAGION DE EMPLEADOS BANCARIOS DEL PERU

SECCIONAL DEPARTAMENTAL DE ANCASH

A la Confederacibn General de Trabajadores del Peré (C. G, T..P.)
A la Federacién Sindical Departamental Ancash (FE.S1.DE,TA.)

43 ANOS DE LUCHA CLASISTA | FEB : 1944 - 1987

Al conmemorar el 7 de Noviembre el 430. Aniversario
de la gloriosa  Federacién de Empleados Bancarios del Pe-
rii, expresamos a todos nuestros afiliados de Chimbote,
C‘asma Huarmey, Caraz y Huaraz; asi como a todos los tra-
ba/adares del Departamento nuestrg, fraternal, combativo y
revolucionario saludo.

Por atro lado, rendimos nuestro justo homenaje a todos
los trabajadores y dirigentes, como Guillermo Fernandini,
Juan Pachas, a los 640 despedidos del aiio 1964, y tantos
otros que a través de la historia de la FEB entregaron genero-
samente su vida, seialando con sacrificio y valentia, indoble-
gablemente el camino de lucha para arrancar a la patronal
banguera, e incluso a los gobiernos de turno, muchas reivin-
dicaciones y derechos a favor de los trabajadores bancarios,
muchos de ellos sirvieron de ejemplo a la lucha del prole-
tariado peruano.

En este magno acontecimiento, queremos reafirmar,
como importante bastion de la FEB, la decision de seguir
luchando  por una verdadera ley de estatizacion de la ban-
ca, de los entes financieros y seguros; sin pago alguno y con
participacidn y control de los trabajadores; a fin de lograr

una auténtica democratizacion del crédito al servicio del |

desarrollo nacional, tal como se propugnara desde nuestro
111 Congreso en 1962.

Asimismo, expresamos nuestra solidaridad mds fer-
viente a todos los trabajadores de los gremios en conflicta
de la provincia, como a los trabajadores de la Pesquera
Coishco, Don Juan, Frigomar, Proconsa, Encosa, etc, que
vienen sufriendo injustamente los embates y atropellos
de sus patrones y la desatencion de las autoridades perti-
nentes.

Finalmente, reafirmamos nuestra fe en la lucha por los
sagrados intereses de la clase obrera y del pueblo peruano;
mediante la centralizacién y unidad de todos sus d:feren\tas
estamentos, enmarcado en los principios del sindicalismo
clasista, (nica garantia para lbgrar un mundo nuevo, con
justicia social, como lo avisorara el Amauta José Carlos
Maridtegui.

/POR UNA VIDA DIGNA PARA LOS
TRABAJADORES |

La Junta Directiva

JOCIACION

@TURHL

a

ATUSPARIA

OFRECE SUS SERVICIOS
A LOS TRABAJADORES EN LAS AREAS DE

— ASESORIA LEGAL.
— INVESTIGACION - CAPACITACION
— COMUNICACION

Escuche de Lunes a Sdbado
Radioperiodico “ACTUALIDAD”

‘Radio El Mundo, 1.00 p.m,

TIERRA NUEVA
Salud: Estudios y Promocién

Institucion dedicada al estudio de los problemas de la pro-
vincia y el departamento en la perspectiva de levantar alter-
nativas de solucion dentro de un proyecto de desarrollo regiona
integrado, popular y democratico.

OFRECE LAS SIGUIENTES PUBLICACIONES:

“Chimhote: proklemas y posibilidades”.

“Vida y Cultura en Chimbote".

“La industria en el departamento de Ancash”.

“Miseria humana”, Poemas y otros cuentos sobre Chimbote.
Partidos politicos: diagnéstico y alternativas para el desarro-
llo provincial”.

“Salud Ocupacional en Chimbote”.

“Problemdtica alimentaria regional "

Medicamentos: “Combinaciones Problema” (I).
Medicamentos: ““Ciproheptadina: un uso no recomendable”.

y CADA QUINCE DIAS:

SINTESI

Un andlisis de los principales problemas de la localidad

INFORMATIVO
DEL SANTA

Jr. José Balta 269. Aptdo. 126 - Telf.: 325694
CHIMBOTE - PERU
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ACERCA DEL COBRO DE INTERESES POR

INCUMPLIMIENTO DE PAGO OPORTUNO

LOS EMPLEADORES ESTAN OBLIGADOS A
PAGAR EL INTERES LEGAL CUANDO INCUM-
PLAN CON EL PAGO OPORTUNO DL LA IN-
DEMNIZACION POR TIEMPO DE SERVICIOS,
REMUNERACIONES, VACACIONES, UTILIDA-
DES Y DEMAS DERECHOS, A SUS TRABAJA-
DORES.

Por: Dr. Rigoberto Dcl Rosario Chavez

La presente obligacion se encuentra contenida
en el Decreto Supremo No0.033-85-TR, de fecha 18
de noviembre de 1985; norma de suma importancia,
ranto por su contenido como por sus alcances, toda
vez que no obstante la frondosidad de nuestro orde-
namiento legal, no existia un mecanismo que permi-
ticra compensar, a los trabajadores, cl perjiicio eco-
nomico, causado por el retraso con que les cran can-
celados sus derechos sociales; hecho éste que permi-
tia, que hasta en forma dolosa, los empleadores re-
tengan sus remuneraciones, indemnizacion por tiem-
po de servicio, pago de vacaciones, utilidades y de-
mas beneficios sociales en general.

Los derogados articulos 51o. inc. ¢) y 520. del
Decreto Supremo No.033-80-TR, que establecian cl
pago de la indemnizacion compensatoria del 2 o/o
sobre el monto de lo adeudado y mandado pagar,no
constituian una garantia.

Del mismo modo, la obligacion contenida en los
Decretos Supremos del 12 de mayo de 1950 y 8 de
noviembre de 1954, de pagar la indemnizacion por
tiempo de servicios y demds derechos adeudados,
dentro del término de 48 horas, de concluida la re-
lacion laboral, por ser normas eminentemente decla-
rativas, eran constantemente violadas y desconocidas
por ¢l empleador.

Por dltimo, la tipificacion como acto de hostili-
dad, por parte del empleador, en agravio del trabaja-
dor, “la falta de pago de la remuneracion en el pla-
zo convenido’”  (Art. 250. inc, “‘a” de la Ley
24514), tampoco era suficiente para que los em-
pleadores se vean compelidos a cumplir con sus obli-
gaciones,

Dentro de este punto de vista el Decreto Supre-
mo No.033-85-TR, ha venido a llenar un 2ran vacio
existente en la legislacion laboral, cuyo cumplimien-
to dependera mas que de la existencia de la norma,
del celo con que los trabajadores vigilen y exijan
su cumplimiento.,

CONTENIDO DE LA NORMA

De la lectura del Art. lo., encontramos que el
incumplimiento, por parte del empleador, del pago
oportuno de la compensacion por tiempo de servi-
cios, remuneraciones devengadas, importe vacacio-
nal, participacion liquida de utilidades y demas be-
neficios sociales, cuando ha concluido la relacion
laboral, devengaran automdticamente el interés le-
gal, a que se refierc el Art. 1244 del Cadigo Civil.

En consecuencia, los conceptos que devengan
intereses cuando no son pagados oportunamente
serian:

- Compensacion por tiempo de servicios, que de
conformidad con los DD.SS. de 12-5-1950 vy
8-11-1954, debe pagarse dentro de las 48 horas
de concluida la relacion laboral.

-, Las remuneraciones devengadas, cuyo incumpli-
miento se produce cuando no son pagadas en for-
ma oportuna, dentro de los plazos fijados y esta-
blecidos por la Ley. Se consideran los casos de
hostilidad (Art. 250. inc. “a” de la Ley 24514)
y de Lack QOut.

- Importe vacacional que debe pagarse al momento
que se toma 2l descanso.

- Participacién liquida en las atilidades, que deben
pagarse dentro de los 30 dics sipuientes al venci-
miento del plazo para presentar la Declaracion
Jurada de Renta del ejercicio respectivo. Su in-
cumplimiento obliga al pago de intereses.

Demas beneficios sociales, término genérico que
involucra todos los derechos que tiene el trabaja-
dor que importen pagos.

CARACTERISTICAS DEL PAGO DE INTERESES.
Se puede anotar Tas siguicntes de acuerdo con
la norma :

- Devenga automaticamente, no siende necesario
gue el trabajador lo exija judicial o extrajudicial-
mente (Arts. Toy 20.).

- Se paga sobre los montos adeudados, desde que se
produce el incumplimiento hasta su efectivo pago
en forma total (Art. 20.).

- No es necesario que el trabajador pruebe que ha
sufride dano o perjuicic economico (Art. 20.).

- No devenga intereses, cuando el incumplimiento
s¢ produce por caso fortuito o fuerza mayor
(Art. 20.).

PAGOS PARCIALES
Pueden darse dos situaciones:

- Que, ¢l empleador, en la oportunidad debida, pa-
gue solo una parte postergando la diferencia. Se
encuentra contemplada en el Art. 30., que esta-
blece que los pagos parciales también devengaran
intereses,

- Que, el empleador, luego de haber incurrido en
mora, pague una parte. Ll articulo 40. establece
que el pago parcial que se efectic luego del in-
cumplimiento, sera aplicado a cubrir el monto de
los intereses devengados.

MONTO DE INTERESES Y VIGENCIA DE LA
NORMA.,

La dltima parte del Art. To. del D.S. 033-85-
TR, establece que el incumplimiento del emplea-
dor, devengara el interés legal ** A QUE SE RE-
FIERE EL ARTICULO 12440. DEL CODIGO
CIVIL”. Este interés es fijado por el Banco Cen-
tral de Reserva.

En lo que se refiere a la vigencia, el Art. 0.
dispone que el interés legal devensard a partir
del dia siguiente de la publicacién de la porma.
Esto quiere decir, que la fecha en que empiezan
a devengar los intereses, es a partir del dia 20 de
noviembre de 1985, para las deudas que se hubie-
ran originado con anterioridad, en tapto que las
futuras lo sera a partir del incumplimiento.,

Neta.- Este articulo es parte de un trabajo mds
amplio que publicard ATUSPARIA.
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HISTORIA DE FESIDETA :
1956-1968

Por : Roberto Lopez Linares

sindical, al Partido Aprista.

centro,

Iniciamos en PRENSA SINDICAL la publicacion de la bis-
toria de la FESIDETA en su primera parte, gracias al apor-
te del sociologo Roberto Lopes Linares. kn los proximos
nitmeros continuaremos con esta version de la bistoria. Hoy
nos bemos detenido en 1948, quedan aiin dos o mds {wr:’odos
por tocar -depende del punto de vista. Uno de ellos es la
debacle del APRA en la direccion de la FESIDETA, hasta
llegar a 1975 al VI Congreso, donde asume la izquierda ple-
namente su conduccion, con Manuel Cortez. De abit basta el 1X
Congreso, babrd que explicar que bicimos en estos 12 aiios, sin
tener ya que echarle la culpa de los desaciertos del movimiento

Lopez es un estudioso chimbotano, tanto del tema laboral,
oomo de la salud, dirige el Instituto “Tierra Nueva” y es
fundador de la revista quincenal SINTESIS |, gque edita ese
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La organizacion sindical cs una he-
rramicnta importante para la conquista
de las reivindicaciones de los trabajado-
res. Pero no sélo eso; los sindicatos ex-
presan también el nivel de desarrollo de
la clase obrera, tanto en términos cuan-
titativos, como cualitativos., Los sindi-
catos llegan a asumir programas politi-
cos y cumplir accioiies tacticas y estratc-
gicas ecncaminadas a cumplir dichos
programas. Los partidos politicos asf
lo han entendido claramente y su pre-
sencia cn ¢l movimiento obrero ticne
precisamente como objetivo principal
tograr la adhesién a sus postulados par-
tidarios. A las pugnas de los trabajado-
res por conseguir reivindicaciones inme-
diatas sc suma aquella que ticne que ver
con la definicion del derrotero politi-
co a seguir y quc puede llevar al logro
de las ‘‘reivindicaciones histéricas' de
los obreros y otros scctores populares
o al retroceso y la subordinacion, cl
inmediatismo y la complicidad con ¢l
poder establecido. La historia de la
Fesideta nos revela estas pugnas.

Muestra la historia que ¢l Partido
Aprista Peruano (PAP) es, entrc los
anos 40-60, el principal organizador
sindical en la Provincia del Santa,
Durante ¢l primer gobicrno de M. Pra-
do (1939-1944) y de Bustamante y
Rivero (1945-1948) rcaliza acciones
organizativas que dicron como resulta-
do el Sindicato de Trabajadores Ferro-
viarios (1944), el de Pescadores Boni-
teros (1945), el Sindicato de la Corpo-
racion Pcruana del Santa (1945), el
de los Trabajadores de La Galgada
(1947) y otros mds, Larepresion duran-
te el ochenio de Odria (1948-1956)
reduce la actividad obrera del APRA
a la prdctica cland estina. En el sc-
gundo gobierno de Prado (1956-1962)
se vive un periodo de auge sindical
en el cual el PAP, con el control de la
Confederacion de Trabajadores del
PerG (CTP), se propone la creaciéon de
centrales sindicales tanto a nivel provin-
cial como departamental, Estas fueron
“.las Uniones Sindicales. Contando con

15 bases reconocidas, ¢l 12 de diciem-
bre de 1956 se crea en Chimbote la
Union  Sindical Provincial del Santa
(USPS). Su primer Secretario General
fue Victor Galarrcta, activo militante
aprista que cumplia intensa labor en
la organizacion de los Sindicatos en los
valles de Santa y Nepenia y entre los
trabajadores conserveros. Luego se su-
ccden  Esquerre, Vidsquez, Baltodano,
que mantendrin el control aprista so-
bre esta central durante casi veinte
anos,

La creaciéon de la USPS fortalece
y amplia ¢l trabajo sinuical del APRA.,
Sc logra el reconocimiento de nuevos
sindicatos. En 1958, sc cuentan por lo
menos nueve sindicatos de trabajadores
conserveros y harineros. En San Jacin-
to, Rinconada, se¢ organizan y rccono-
cen los sindicatos de trabajadores de las
haciendas. Los primeros anos de la

USPS sc caracterizan por una rclativa
agresividad de sus dirigentes para con-
scguir las demandas de los trabajadores,
a pesar de mantener siempre los conflic-
tos y las negociaciones en el terreno de
las normas legales.

Uno de los periodos mds beligeran-
tes de la USPS fuc ¢l de la dirigencia
de Nelsén Visquez (1958-1960) en que
s¢ consiguicron significativas reivindica-
ciones para diferentes sindicatos. A de-
cir de algunos sindicalistas de la época
este periodo representa los ‘‘Gltimos
destellos de rebeldia que quedaba a los
dirigentes  apristas de la provincia”,
Ciertamente que los militantes apristas
habian estado animados por un discur-
so que creaba expectativas por mejores
condiciones de vida. Sin embargo, la
convivencia apro-pradista empezard a
hacer crisis al interior del APRA, lo que
repercutird de manera decisiva sobre
¢l movimiento sindical. El APRA asu-
me un papel  colaboracionista con el
gobicrno de Prado, la oligarquia y la
burguesia y empicza a aplicar con agre-
sividad una polftica de contencién de
los confiictos sociales, particularmente
de las luchas sindicales, donde habia
logrado significativa influencia. El
“sindicalismo libre y democritico’ serd
la doctrina que llevard a los trabajadores
a fin de convencerlos de la necesidad
de una conciliacion entre ¢l capital y el
trabajo; es decir entre cl explotador y
el explotado. La propuesta pro-
capitalista del APRA serd un ingre-
diente importantc en el caldo de culti-
vo que se producc cn el movimiento
obrero y que permitird cl surgimiento
de nuevas corrientes sindicales, -cl
clasismo por cjemplo-que corresponden
a nuevas influencias politicas,

CON LA ESTRATEGIA [IMPERIA-
LISTA.-

La radicalizacion de las masas
populares por la crisis ccondémica en
naises como cl nucstro y el triunfo
de la Revolucion Cubana que estimu-
fa el surgimiento de movimientos re-
solucionarios en los paises latinoame-

o
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ricanos, alerta al imperialismo quc busca
nuevos mecanismos de control de los
scctores sociales mds dindmicos de esta
region.  El movimiento obrero es uno
de los que el imperialismo va a influir
y tratar de dirigir. En 1962, en los Esta-
dos Unidos fue creado el Instituto
Amcricano para el Desarrollo del Sin-
dicalismo Libre (IADSL) como inicia-
tiva de la Federacién- Americana de
Trabajadores y con la colaboracién de
empresas transnacionales. Dec hecho,
¢l primer presidente de la IADSL fue
P. Grace, con extensas propicdades
agricolas ¢ industriales en América

Latina, Con la creacion de la Alianza
para cl Progreso, ¢l IADSL ve reforza-
das sus actividades contando con fon-
dos de esa institucion. Ambos respon-
dian a la misma estrategia imperialista:
“El programa social y econémico del
IADSL sc propone rcforzar los sindica-
tos obreros y ofras institucioncs libres
de América Latina, trabajando por al-
canzar los objetivos de la Alianza para
¢l Progreso’’,

El APRA y-la CTP van a servir
de apoyo y canal para las actividaes

| IADSL en el Peri. En 1963 sc
uva el Centro de Estudios Laborales
del PerlG, donde participa la CTP y se
desarrollan diversos programas orienta-
dos a '‘cntrenar’’ d trabajadores seleccio-
nados en el sindicalismo libre y demo-
critico. En Chimbote, la USPS, dirigi-
da entre 1960 y 1969 por Baltodano
interviene en la scleccion de trabajado-
res que son becados a cursos de forma-
cion sindical ya sca cn el pais o en Esta-
dos Unidos. EI IADSL declard que en
ocho anos habia preparado alrededor
de veinte mil Iideres sindicales.

El APRA, lucgo de la crisis parti-
daria resuclta con la expulsion y sepa-
racion de los grupos radicales, degarro-
lla un férreo control de las organiza-
ciones sindicales como la USPS, propo-
niendo ¢l arreglo de los conflictos
en forma “‘pacifica”, ‘‘democritica’’;
la lucha sindical termina sicmpre cn la
“negociacion’’ quc resulta afectando

ariamente a los trabajadores. El arrcglo
con los patrones, a cspalda de los traba-
jadores, fuc el mecanismo mds utilizado
por el sindicalismo aprista.

En los Congresos de la USPS, la
caracteristica principal de sus conclu-
siones y demandas es el legalismo, el
dejar al ‘‘estado”, al ‘‘supremo go-
bierno’’ la solucion de los cruciales
problemas dc los trabajadores. Por
otra parte, en ¢l afin de distracr cl
movimicnto obrero, se discutian y re-
solvian alternativas de solucion a pro-
blemas de educacion, de equipamiento
urbano, etc. que si bien deben scr asu-
midos por los Sindicatos, fueron utili-
zados para dejar en la indefinida poster-
gacion aquellos aspectos que significa-
ban serios conflictos con los empresa-
rios y el Gobierno. Como ejemplo,
¢l ! Congreso de la USPS (marzo 1964)
ticne entre sus mds importantes conclu-
siones una serie de peticioncs al gobier-
no para que dé leyes sobre el Seguro
Obrero, estabilidad laboral, etc.; pero
sin ningtin plan de lucha. Se manejaba
la concepcidn que el gobicrno estd por
encima de las clases sociales y que por
lo. tanto, solucionaria los problemas

PRENSA SINDICAL en su primera ctapa 1971-1973, cumplié una
importante funcion en la centralizacion sindical.

de obreros y empleados.
El Il Congreso se realiza en abril
1966 cn que la USPS reclama por me-

jor servicio de encrgia cléctrica, crea-

cion de un Colegio Sccundario en el
distrito de Santa, contra las cxplosio-
nes atomicas en el Pacifico, la creacion
de un politécnico de varones para la

provincia del Santa, y reclamaciones

similares.

Para el 11l Congreso, la USPS ya
habia sufrido serios debilitamientos.
ka pugna cntre el clasismo y el apris-
mo habia dado sus primeros resulta-
dos a favor del primero. El sindicato

de pescadores de Chimbote, controla- |

do .desde su crcacion por cl APRA,
pasd a tener influencia predominante
del clasismo. La politica pro patronal
de las dirigencias apristas que en 10
ainos no habian logrado ningin au-
mento en la remuncracion del pescador

y la traicion a la huelga de pescadores

de 1966, favorece decisivamente la cx-
pansion del clasismo en cste sector.
Lo mismo ocurre en los trabajadorcs
de construccion civil y también entre
los trabajadores de SOGESA. En cste
altimo, los obreros habian acordado
la desafiliacion de su sindicato de la
CTP aprista, precisamente por la  con-
ducta antiobrera de Julio Cruzado Za-
vala, mdximo dirigente de esa central,
frente al problema de mds de cuarenta
vigilantes despedidos y por los cuales
el sindicato siderdrgico se hallaba en
huelga.

Por otra parte, cl Partido Comunis-
ta Peruano gue habia avanzado en el
terreno sindical venfa implementando
su plan de creacion de una nuecva Cen-
tral Sindical Nacional, ante la imposibi-
lidad de llegar al control de la CTP.
Para esto sc forman los Comités de

LEE Y DIFUNDE
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Defensa vy Unificacion  Sindical
(CDUS) que serdn las bases decisivas
para la re-creacion de la CGTP. Tam-
bién se crea el Frente Clasista de De-
fensa Sindical del Departamento de
Ancash que se orienta a la consititu-
cion de una central sindical departa-
mental. Este frente fue formado por
los sindicatos de pescadores, sider(r-
gicos, construccion civil, bancarios y
también sindicatos de las haciendas
y otros. Ellos sostienen que "’ !
como resultado de sucesivos fracasos,
traiciones de falsos dirigentes locales
y nacionales, que en actitud entreguis-
ta y servil han puesto en grave peligro
la existencia misma del movimiento
sindical. . . se ha permitido todo géne-
ro de abusos, atropellos de los patro-
nes contra los trabajadores, frustrando
nuestras legitimas aspiraciones de me-
jores condiciones de vida y de trabajo”’.

El tercer Congreso de la USPS tiene
pues como principal cometido cortar
el paso al clasismo que va logrando ma-
yor influencia en la provincia y se atre-
via a crear una central departamental,
La dirigencia de la USPS, resuclve en
este congreso, convertir esta central de
nivel provincial cn una departamental
“porque ya se tenia afiliados en  otras
provincias’’. Asi nace la [Federacion
Sindical Departamental de Trabajadores
de Ancash (FESIDETA). El alcalde
aprista envia un mensaje cn el que sos-
tiene quec las diferentes actividades eco-
nomicas dec la provincia ‘han creado
una cada vez mds poderosa masa tra-
bajadora que es necesario orientar de-
bidamente encausandola en sus relacio-
nes con el capital, por los senderos rei-
vidicasionistas que scnalan las normas
constructivas del sindicalismo libre y
democritico”. Termina el Congreso
congratulando a Julio Cruzado “por
su abnegada consagracion a los intereses
de los trabajadores y resalta su honrada
y valiente posicioh en defensa de los
derechos sindicales de nuestros herma-
nos trabajadores que laboran en
SOGESA”. La demagogia es lo tnico

que queda a los dirigentes apristas de.

ese entonces.




“Sindicato de Empleados

l1o. DE DICIEMBRE :

COMUNICADO

SIDERPERU

DIA DE SAN ELOY

LOS SIDERURGICOS EN PIE DE LUCHA

En estas proximas festividades por el Dia de San
Eloy (lo. de Diciembre), que los sidertrgicos nos

4 aprestamos a celebrar, y que significan un ano mas

de duro bregar, para transformar las materias primas
en el acero que el pais tanto requiere, para salir del
estado de postracion y sub-desarrollo en que nos en-
contramos, debe servir ademas como una fecha en la
que los siderdrgicos nos reafirmemos en nuestra de-
cision inquebrantable de defender nuestra empresa,
de todo intento de liquidacion, como muchos Go-
biernos de turno han pretendido hacerlo. _

No solo los trabajadores siderirgicos somas cons-
cientes del rol de SIDERPERU, como empresa bdsi-
ca y estratégica, para el desarrollo del pais, sino que
cconomistas de todo el mundo, toman la produccion
de acero como un indice para medir el desarrollo in-
dustrial de un pais. En todas partes se realizan esfuer-
zos y se dictan dispositivos legales, tendientes a pro-
teger y especialmente desarrollar su industria sidertr-
gica. Muestra de ello es como, por ejemplo, el Gobier-
no Brasilefic ha anunciado su Segundo Plan Siderur-
gico, con el cual se piensa elevar su produccion de
acero de 23 a 50 millones de toneladas hasta el ano
2000.

Sin embargo en nuestro pais, cada vez retrocede-
mos mas, cada vez nuestra empresa se encuentra peor.
Asi tenemos lo que es practica comuln en otras side-
rirgicas del mundo, incluyendo los del area Latinoa-
mericana, de modernizar sus instalaciones cada cua-
tro o cinco anos, en nuestro caso no tenemos cuando
se ejecuten el tan anunciado Proyecto de Rehabilita-
cion y Modernizacion, peor aun el Plan de Ampliacion
sigue durmiendo el sueno de los justos.

Se dan dispositivos legales que en un primer mo-
mento pretenden ayudar y reforzar el desarrollo de
la industria sidertirgica, para que después sean recor-
tados, tal como sucede con la Ley No.24557, Ley de
Reactivacion de la Industria Sidertrgica Nacional, que
en su Art. 60. indicaba claramente la obligatoriedad
de la licencia previa de importacion, asi como también
la prohibicion de impertacion por entidades particula-
res o empresas que no pertenezcan al sector siderGrgi-
co nacional. Pero el 3 de noviembre del presente ano
se publico el D.S. Nn.201-87-EF; que con el pretexto
de que la industria siderirgica no se encuentra en
condiciones ‘de atender el financiamicnto de las im-
portaciones, se extiende esta facultad a las empresas
particulares que utilicen dichos productos, o a empre-
sas que abastezcan a la pequena industria. En la
prictica este D.S. hace tabla rasa del Art. 60. de la
Ley mencionada.

Ademas de utilidades que obtenia SIDERPERU
de las operaciones de importacion de productos si-
dertirgicos, se destinaban a un Fondo Intangible
que seria para la Rehabilitacion de la Planta Sidertir-
gica. Al dejar SIDERPERU de efectuar o dismin
estas operaciones, el dinero destinado a incremen....
el Fondo Intangible, disminuira sustancialmente.

lgualmente en el Art. 30. de la Ley de Reactiva-

cifn se senala que por un perindo de 5 anos se exone-
ra a SIDERPERU, de todo tributo incluido el Impues-
to General a las Ventas, que gravan la importacion
de maquinarias, repuestos o insumos, que no se pro-
duzcan en el pais y que se destinen al proceso produc-
iivo de SIDERPERU. Siendo el monto de estas exone-
raciones capitalizables como aporte del Estado patri-
monio de la ¢imipresa. Pero recientemesie el Gobierno
a través del Ejecutivo, ha presentado al Congreso un
Proyecto de Financiamiento y Endeudamiento Interno
y Externo para 1988, que en el titulo cerrespondiente
a tributaciones en su Art. 19o0. inciso C se indica:
“NO SE AUTORIZARA LA CAPITALIZACION DE
TRIBUTOS A LAS EMPRESAS ESTATALES TANTO
DE DERECHO PUBLICO, COMO DE DERECHO
PRiVADO, LOS TRIBUTOS SERAN PAGADOS EN
LA OPORTUNIDAD Y FORMA QUE SENALA LA
MORMA VIGENTE PARA TRIBUTOS".

De ser aprobado este proyecto de Ley en esus
términos, la Ley de Reactivacion Siderdrgica (con
todas las limitaciones y observaciones que hemos
efectuado los trabajadores), quedarian totalmente
recortados y seria de poca utilidad para los intereses
del pafis.

Sin pretender satanizar el asunto, creemos que el
futuro para nuestrz empresa no es nada halaguena,
ya que no es solo lo que se comenta anteriormente.
sino que también lo incierto del Proyecto de Reha-
bilitacion, asi como de los malos manejos causados
por los altos ejecutivos de la empresa, nos presenta
un cuadro sombrio.

Frente a todos estos problemas, se requiere que
los trabajadores, obreros, empleados y funcionarios,
organizados y unidos en un solo frgnte, estemos
preparados para rechazar una vez mads'les intentos
liquidadores de SIDERPLRU, ya que la solidez y
estabilidad de nuestra Empresa estd intimamente

ligado al bienestar de todos los trabajadores.

Chimbote, 20 de Noviembre 1987
LA JUNTA DIRECTIVA DEL SEPS

Impreso en la Comunidad Industrial
Siderperd




