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Miércoles 18 de octubre de 2000.

Hector:

1} Llanaron,

Karin Janampa

Ica

Confirmar expositor de VES para el 28 octubre, necesitan programarlo, dejar el encargo en Eprodica,

Lorenzo
Necesits propuesta de afiche

Gladys.

Llamarla a su oficina.
2 Sobre ta reunién de mafiang, de la casa politico cultural, jcrees que sea buena idea que le pase lavoza
Masha (i enamorarda)? Ella es antropologa, no es del P, pero ie comenté un poco esto del proyecto y le
interesd, no le he pregintado si le gustaria venir, pero quisiera que se involucraraenel Py esta podria ser
urra forma, yo no sé bien gue rollos tiene en la cabeza al respecto porque me resulta dificil hablarle de
esto. pero podria resultar En todo caso, me Jlamas o me dejas la respuesta escrita aqui en el local.

3) Te dejo una ropia de un documento que se me encargd en la reunién pasada del CRIL;

Y nos vernos.

Jaime CDI - LUM



06/10/2000

Lima, 06 de Octubre del 2000.

Sefor

Héctor Chunga

Administrador del Local de la Ref.: Remodelacion del local ubicado en
Plaza Bolognesi la Plaza Bolognesi N° 590 Breiia.
Presente.-

De mi consideracion:

Lo saludo cordialmente y le adjunto por la presente nuestro
presupuesto para la remodelacion del local de la referencia, cuyo monto asciende a
S/.31,484.29.
Asimismo le indicamos que ¢l plazo de ¢jecucion sera de 30 dias calendario y la forma de
pago propuesta sera en tres armadas:
- 40 % a la firma del contrato respectivo.
- 40 % siguiente a los 15 dias de trabajo.

- 20 % final contra entrega de la obra culminada.

Esperando tener una respuesta positiva a la presente, me despido de

usted.

Atentamente,

60 VEBA ROMARI
INGENIERO CIVIE
H.CLP, 3924




OBRA

PRESUPUESTO A TODO COSTO

: REMODELACION DE LOCAL

UBICACION : PLAZA BOLOGNESI — LIMA

FECHA

: 25 DE SETIEMBRE DEL 2000

COSTOS

2 /09/2000

COD

DESCRIPCION

UNI

METRADO

UNITARIO

PARCIAL

TOTAL

1.00
1.10

2.00
2.10

3.00

3.10

4.00

4.10

Construccion de puente de acceso
Incluye : estructura de madera :

Vigas de 3" x 8" x 20", entablado de
11/2" x 6", y cerramiento (1 cara) a
base de planchas de maderba de 6" x
8" x 6mm.

Incluye pintura con oleo mate.
Construccién de oficina en patio
Construccion de oficina de 3.50 x
6.30 mts y deposito de 4.50 x 1.20
mts, utilizando los muros existentes
de adobe y efectuando los
cerramiento faltantes a base de
estructura de madera con paneles
contraplacados  recubiertos  con
planchas de maderba de 4 mm.
Inchiye vigas soleras perimetrales y
cobertura  con  planchas  de
Calaminon. Asimismo se colocarén 2
puertas contraplacadas de 80 x 2.10
mts, una ventana de madera de 1.20
X 1.80 mts. Se efectuard también el
resane del piso del depdsito, la
instalacién eléctrica respectiva., asi
como pintura general con oleo mate.
Construccién de oficina_en 2
niveles pasando puente de acceso
Construccion de oficina a base de
estructura de madera en dos pisos
con paneles laterales recubiertos con
planchas de maderba de 4 mm
comprende un area de 3.50 x 4.70
mis en el primer piso y de 2.40 x
3.50 mts en el segundo nivel. Incluye
2 puertas contraplacadas 80 x 2.10,2
ventanas de 1.20 x 1.80, entrepiso a
base de entablado de 1" x 6",
escalera de madera y cobertura a
base de planchas de calaminon.
Incluye asimismo piso de cemento
pulido, instalacién eléctrica y pintura
oleo mate general.

Remodelacién _de cafeteria _ v
bafios

Inchiye refaccion de redes de agua y
desagile y construccién de duchas en
bafios, con enchape de maydlica
blanca. Asimismo incliye picado de
muro, instalacion de puerta
contraplacada, murete de ladrillo en
duchas, instalacién de dos inodoros
con sus respectivos médulos y dos
lavatorios.  Incluye  igualmente
tabique divisorio contraplacado con
cerramiento a base de planchas de
maderba de 4 mm, ai como
entrepiso de madera con cielo raso
de maderba en la cafeterfa.
Finalmente se dard un acabado
general de pintura latex lavable.

ml.

m2

m2

m2

5.80

27.62

25.72

15.38

372.00

160.34

332.00

268.96

2,157.60

4,428.60

8,281.84

4,136.60

2,157.60

4,428.60

8,281.84

4,136.60




COD

DESCRIPCION

METRADO

UNITARIO

PARCIAL

TOTAL

5.00

5.10

6.00

6.10

6.20

7.00
7.10

Construccion de piso de cemento
pulido

Incluyen nivelado, apisonado vy
excavacion adicional. Asimismo
incluye falso piso de 3" y acabado
pulido brufiado de 1" de grosor.
Instalacién General de Agua y
Desagiie

Agua _
Incluye picado y resane de piso y
muro para eliminacién de tuberias
existentes y colocacién de nuevas.
Incluye 45 ml. de tuberfade 3/ 4" y
20 ml. de tubera de 1 / 2".
Asimismo se consideran los
accesorios necesarios para la
instalacién de 5 puntos de agua fria (
tees, reducciones, tapones, codos,
niples, uniones universales y simples
de3/ 4”7 y1/ 2" PVC asi como
valvulas compuertas de bronce de 3/
o 8 B gl W

Desagiie

Incluye picado y resane de piso y
muro para eliminacion de tuberias
existentes y colocacién de nuevas.
Asimismo se consideran la
habilitacién y colocacién de 50 ml.
de tberias de 6" PVC — SAP, 6ml.
de tuberias de 4” y 26 ml. de tuberias
de 2" PVC — SAP. Igualmente se
considera la construccién de tres
cajas de registro de 30 x 60 cm., 2
salidas de 4" y 3 salidas de 2" para
desagiie, asi como 3 puntos de
ventilacién de 27 y 1 registro
roscado de 4™,

Instalacién general eléctrica
Incluye 30 ml. de acometida con 3
cables # 8 mas 1 cable # 10, 1
tablero general termomagnetico de
60 amp., con 2 circuitos ( 1 de
centros y otro de tomacorrientes ) y 2
adicionales de reserva. Incluye
asimismo 18 puntos de alumbrado,
15 puntos de tomacorriente, 2 puntos
para teléfono y timbre, 10 artefactos
fluorescentes de 32 waits en oficinas
y 8 braquetes simples en patio y
pasadizos.

m?2

Global

Global

Global

43.00

22.00

Costo
Directo :
+15%
Gastos
Generales
TOTAL

946.00

1,318.00

2,834.00

3,275.00

946.00

1,318.00

2,834.00

3,275.00

27,377.64

- 4,106.65

31,484.29

SON

: Treinta y Un Mil Cuatrocientos Ochenticuatro y 29 / 100 Nuevos Soles

NOTA : En caso de requerir factura se cargara el 18% correspondiente al 1L.G.V.
Asimismo no se incluye el costo de la conexion a la red publica de desagiie. Este costo
se debe pagar directamente a SEDAPAL y esta al alrededor de 1,000.00 Nuevos Soles
de acuerdo a la consulta efectuada.




INFORME MES DE AGOSTO 1999

Total
INGRESOS 2508,66
Saldo anterior 170,66
Delta: 1° cuota junio 1000,00
Delta: 2° cuota junio 700,00
Transferencia COC para FP 100,00
Cotizacion JDC para FP 238,00
Transferencia COC para Revista 300,00
L Total Ingresos 2508,66|
EGRESOS 640,00
1. PLANILLA
Sueldo julio tania 170,00
sueldo julio Héctor 470,00
2. GASTOS ADMINISTRATIVOS 526,16
Alquiler Local 200,00
Agua, Luz 15,06
Teléfono 131,97
Caja Chica 115,31
Alimentacion 63,82
3. OTROS SERVICIOS 218,85
Envios Reunion Institucional 37,48
Envios Documentos CDA de julio 55,15
Reparacion computadora antigua 15,00
Fotocopias 54,22
Internet (3° Trimestre) 57,00
4 EVENTOS 868,10
Revista Enlaces N° 5 350,00
Cotizacion a Fuerza Pert 451,81
Reuniones F. Regionales, Fuerza Peru 19,55
Gastos deleg. reunién 28/8 Fuerza Pert 46,74
5. OTROS 255,55
Pago deuda a COC (1°) 237,50
Dscto recibo honorarios 18,05
L Total Egresos 2508,66 2508,66|
Ingresos 2508,66
Egresos 2508,66
Saldo 0,00

Pagina 1



FLUJO DE CAJA DEL MES DE AGOSTO DE 1999

FECHA DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS SALDO
$ $ $

Saldo mes anterior 170,66 170,66
01/08/1999|diarios La Reptblica y Comercio 1,66 169,00
02/08/1999|Prog. Internet Explorer 3,0 7,00 162,00
02/08/1999(taxi a Red Cientifica 3,01 158,99
02/08/1999|diario La Republica 0,45 158,54
02/08/1999|pago trimestre julio-setiem Red Cientif. 57,00 101,54
02/08/1999|Aerocontinente Tarapoto 3,64 97,89
02/08/1999|movilidad Aeropuerto 2,41 95,49
02/08/1999|refrigerio 3,01 92,47
02/08/1999|Descuento Recibo J. Cuadros 18,07 74 .40
03/08/1999|Mesa Partidos-almuerzo-Héctor 3,01 71,39
03/08/1999|fax 1,05 70,33
03/08/1999|compra ferreteria, cajas para telef, cable 2,11 68,23
03/08/1999|refrigerio 3,01 65,21
04/08/1999|sobres manila 2,77 62,44
04/08/1999|refrigerio 3,01 59,43
04/08/1999|sobres manila 2,77 56,66
05/08/1999|envio Aerocontinente Tarapoto 3,64 53,02
05/08/1999|Envio Aerocontinente Cusco H Romero 3,64 49 37
05/08/1999|Envio Aecontinente Cusco C Paredes 3,65 4572
05/08/1999|Envio Aecontinente Puno A. Quintanilla 3,92 41,80
05/08/1999|Envio Ica (2 sobres) 2,11 39,70
05/08/1999|Envio Roberto Vicencio - Ag. Molina 2,11 37,59
05/08/1999|Envio Gilmer Garcia - Ag. Molina 2,11 35,48
05/08/1999|Serpost envios nacionales y locales 4762 -12,14
05/08/1999|Cena de Trabajo 9,01 -21,15
05/08/1999|Envio Cerro de Pasco. N. Soto 1,51 -22,65
05/08/1999|EnvioPiura Alv 1,51 -24 16
05/08/1999|Envio Piura C. Ruiz 1,51 -25,67
05/08/1999|Envio Trujillo. C. Salazar 2,1 -27.77
05/08/1999|farmacia 2,95 -30,73
05/08/1999|movilidad aeropuerto y agencias 12,05 -42,77
05/08/1999|movilidad reparto sobres locales 6,02 -48,80
05/08/1999|reparacion computadora antigua 15,00 -63,80

Pagina 1




05/08/1999
05/08/1999
05/08/1999
05/08/1999
06/08/1999
07/08/1999
07/08/1999
08/08/1999
09/08/1999
10/08/1999
10/08/1999
10/08/1999
11/08/1999
11/08/1999
12/08/1999
13/08/1999
13/08/1999
13/08/1999
15/08/1999
16/08/1999
16/08/1999
16/08/1999
16/08/1999
16/08/1999
16/08/1999
17/08/1999
17/08/1999
17/08/1999
17/08/1999
18/08/1999
18/08/1999
18/08/1999
19/08/1999
20/08/1999
22/08/1999
23/08/1999
23/08/1999
24/08/1999
24/08/1999

refrigerio

movilidad a CCP

movilidad

Delta:

movilidad

farmacia

Reunién Frentes Regionales y Fpert
diarios La Republica y Comercio
refrigerio

refrigerio

Reunién Fuerza Peru
refrigerio S. Tello

cena de trabajo Tania, VT
refrigerio

refrigerio

Serpost 4 nacionales

pago sueldo julio H. Chunga
refrigerio

diarios La Republica y Comercio
movilidad Delta

pago del teléfono

pago alquiler

refrigerio

diario La Republica

Delta:

compra de azucar

compra de ph, otros
refrigerio

Reunion de Frente Amplio
refrigerio

Reunién de Fuerza Pert
Enlaces Mariateguista N° 5
refrigerio

refrigerio

papel

refrigerio

extension de luz

refrigerio

1/2 millar de papel bond a-4

Pagina 2

1000

700

3,01
1,20
6,02
0,00
3,01
1,51
7,53
1,66
3,61
3,01
6,02
1,51
9,01
3,01
3,01
7,53
470,00
3,01
1,66
2.1
131,97
200,00
3,01
0,45
0,00
0,60
3,01
3,01
6,02
3,01
3,94
350,00
3,01
3,01
2,41
3,01
1,20
3,01
521

-66,81
-68,01
-74,04
925,96
922,95
921,44
913,91
912,26
908,64
905,63
899,61
898,10
889,09
886,08
883,07
875,54
405,54
402,53
400,87
398,76
266,79

66,79

63,78

63,33
763,33
762,73
759,71
756,70
750,68
74767
743,73
393,73
390,71
387,70
385,29
382,28
381,08
378,06
372,85




24/08/1999
24/08/1999
24/08/1999
24/08/1999
25/08/1999
25/08/1999
26/08/1999
26/08/1999
27/08/1999
27/08/1999
27/08/1999
27/08/1999
28/08/1999
28/08/1999
28/08/1999
28/08/1999
28/08/1999
28/08/1999

tela para banderola

pago sueldo julio tania

pago de Luz eléctrica

pago fotocopias Acuerdos 17 CDA
movilidades varias HCH reuniones FP
pago 1° cuota de prestamo a COC
Ingreso de COC revista Enlaces # 5

libreria

papel + papel autoadhesivo
farmacia

refrigerio

atencién al CDP,gaseosas, galletas, otros
refrigerio

Cotizacion JDC para F Peru
refrigerio

Desayuno a cc. asistentes a FP
Transferencia COC para F Peru
Cotizacién a Fuerza Pert
refrigerio 3, reunién F. Peru
cafés, FP

movilidad varias

movilidad

cinta, papel guias para Enlaces

238

100

300

2508,66

3,61
7,52
6,84
4,95
3,01
3,61
2,11

3,01
15,06

451,81
4,52
1,51

12,05
3,01
2,41

170,00

15,06

54,22
9,05

237,50

2508,66

369,24
361,72
354,88
349,93
346,92
343,30
341,20
579,20
576,18
561,12
661,12
209,32
204,80
203,29
191,24
188,23
185,82
15,82
0,76
-53,45
-62,50
-300,00
0,00

Pagina 3
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(@ WAWA ) [ _rom-oemes
F ][ comunicacionge SUSPENSION DE RETENCIONES Y/O PAGOS Ll L |
SUNAT DE LA CONTRIBUCION AL FONDO NACIONAL DE VIVIENDA 04l W DEORDEN
FONAVI 01359018
[09] FORMULARIO |
02| NUMERQ APELLIDOS Y NOMBRES )
RUC M RNAN
507 2.%.5.,9,1.2,9,]| VIZCARRATINEDS WiLLAMS Hew |

1. INFORMACION DE IHGHESOS Y PROMEDIOS MENSUALES
{Consigne Informacion sélo en unc de los sigulentes rubros )

&NUTHR LOS IMPORTES EN NUEVOS SOLES SIN CONSIDERAR BENTIMOS)

\

TOTAL INGRESOS POR

CANTIDAD DE MESES | ponuenio MENSUAL

RUBROA. Si realiz6 actividades en el afio 1997 RENTA DECUARTAENEL | ENLOSQUEOBTUVO
ARO 1997 INGRESOS GRAVADOS | (CAS.802=CAS.800/CAS.801)
Total de ingresos gravados que constituyan Rentas de Cuarta Categoria
| percibidos en el afio 1897 (602=600/801) 600 2: ] 6 o 9 |601 02 7 (602 1,080 SJ
f T _ TOTAL INGRESOS POR CANTIDAD DE MESES PROMEDIO MENSUAL
RUBRU B. Si inicia actividades en el afio 1998 RENTA DE CUARTA (Ver Instrucciones) (CAS 509 = CAS 807/CAS 508)
Ingresos gravados con Rentas de Cuarta Categoria percibidos en el aflo 1998 | 604 1
Ingresos gravados con Rentas de Cuarta Categoria proyectados desde la 606 gl
fecha de comunicacion hasta el final del afio. H i B i
| Promedio mensual de ingresos afio 1998 {CAS 604+ CAS 608) | 607 6| 608 4 1609 2
)
- 7
2 INFORMACION DEL PRINCIPAL AGENTE DE RETENCION
[ MONTO RETENIDOPORFONAVI |
ENEL EJERCICIO 1997 O HASTA LA
NOMBRE O RAZON SOCIAL NUMERO DERUC FECHA DE PRESENTACION
DE LA COMUNICACION
-Toﬁus'é‘ QERWMCE % .k.L1DA 8103[' |5[0|| [ |6|cf 6 | 611 103.50 4_.‘
L.
' -~ 3
De acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 3° del D. Leg. 870, modificado por la Ley 26750, y reglamentado por || ANO :
el D.S. 029-97-EF, comunico la suspensién de mis posteriores retenciones y/o pagos de la Contribucién al Fondo
Nacional de Vivienda - FONAVI, debido a que el promedio mensual de mis ingresos brutos gravables con el Impuesto
| 8 la Renta de Cuarta Calegoria (Casilla 602 6 808 ), no supera el monlo equivalente a un dozavo de siete (7) UIT. I

-

ELUSOINDEBIDODEESTE DOCUMENTO PORPARTE DEL TITULAR PUEDE SERCAUSALDEDELITOYEN CONSECUENCU\.
DARLUGARALAS ACCIONES PENALES CORRESPONDIENTES

P e

N[

IDENTIFICACION DE LA PERSONA AUTORIZADA

L-£ 18094008

MARQUE UNA "X", Sl AUTORIZA O NO A OTRA PERSONA PARA LA PRESENTACION DE ESTA DECLARACION :

ALCANTARA ACUNA FLor M.

(13 | CONSTANCIA DE RECEPCION

SENOI___]

DCOCUMENTO DE IDENTIDAD APELLIDOS Y NOMBRES

-

FIRMA Y

DECLARO BAJO JURAMENTO QUELOS DATOS EXPRESAN LAVERDAD

A
Lo ‘%
\ NIZCARRA TINEDO WILLIA
FIRMA DEL CONT*IBU\'EINH’E (0] APELLIDOS Y NOMBRES
ESENTANTE LEGAL

[ ] LA VIGENCIA DE ESTE DOCUMENTO ES SOLO POR EL ANO EN QUE SE PR

REFRENDO

ALCANTARA AculNA FLOR MArLENY

ENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
CADAVEZ MAS CERC.

CDI - LUM

000SZ%L0 IV LO0SZZ10 130



INSTRUCCIONES ~

GENERALES:

l-\

1. El presente formulario sera utilizado por los contribuyentes que decidan suspender sus posteriores retenciones y/o pagos
por Contribucién al Fondo Nacional de Vivienda - FONAVI,

2. La distribucién se indica en el margen izquierdo del formulario.

3. Lainformacion debe consignarse a maquina o a manuscrito con letra tipo imprenta.

IMPORTANTE :

Si durante un mes, en el transcurso del ejercicio, sus ingresos superasen el monto equivalente a un dozavo de siete (7) UIT, debera
declarar por la totalidad de los ingresos de dicho mes y pagar la contribucién correspondiente por el exceso de dicho monto.

INSTRUCCIONES :

Casilla 02 Se debera anotar el nimero correspondien-

te al RUC del contribuyente.

Informacién de Ingresos y Promedios Mensuales
Consigne informacién so6lo en el rubro que corresponda.

RUBROA.- Contribuyentes que realizaron actividades
y obtuvieron ingresos gravados que cons-
tituyan Renta de Cuarta Categoria,
percibidos en el afio 1997.

Casilla 600 : Consigne el monto total de sus ingresos

gravados con el Impuesto a la Renta de

Cuarta Categoria, obtenidos en los doce

(12) meses del afio1997.

De no haber obtenido ingresos en alguno de
los doce (12) meses sefalados, el promedio
mensual se obtendra dividiendo el total de
ingresos entre los meses en que se percibio.
Casilla 601 : Sefiale la cantidad de meses en los que
obtuvo ingresos gravados con el Impuesto
a la Renta de Cuarta Categoria.
Casilla 602 : Consigne el promedio mensual que resulte
de dividir el importe consignado en |a casilla
600 entre la cantidad de meses sefialada en
la casilla 601.

Debe tener presente que soélo si el promedio
mensual de sus ingresos brutos gravables
con el Impuesto a la Renta de Cuarta Cate-
goria obtenidos en los doce (12) meses del
afio 1997 no superara el monto equivalente
a un dozavo de siete (7) UIT, podra efectuar
la suspension de retenciones y/o pagos de
la Contribucion al FONAVI.

RUBROB.- Contribuyentes que inician actividades en

el afio 1998.
Casilla 604 : Consigne el monto de sus ingresos grava-
dos con el Impuesto a la Renta de Cuarta
Categoria, obtenidos en el transcurso del
afio 1998.

Casilla 606 : Consigne el monto de ingresos gravados con
el Impuesto a la Renta de Cuarta Categoria,
que proyecta recibir desde la fecha de pre-
sentacion de la comunicacion hasta el final del
afio 1998.

Casilla 607 : Consigne el resultado de sumar las casillas
604 + 606.

Casilla 608 : Senale la cantidad de meses existentes
desde la fecha de inicio de actividades, hasta
el final del afio 1998.

Casilla 609 : Consigne el promedio mensual que resulte de
dividir el importe consignade en la casilla 607
entre la cantidad de meses sefialada en la
casilla 608.

Debe tener presente que solo si el promedio
mensual obtenido no superara el monto
equivalente a un dozavo de siete (7) UIT,
podra efectuar la suspension de retenciones
ylo pagos de la Contribucion al FONAVI que
correspondan al ejercicio 1998.

Informacién del Agente de Retencién

Consigne la informaci6n que se solicita del Principal Agente de
Retencién, que hubiese efectuado la retencién correspondien-
te a la Contribucion al FONAVI durante el afio 1997 o durante
el transcurso del ejercicio 1998.

Casilla 610 y 612 : Se anotara el numero correspondiente al
RUC del Principal Agente de Retencion.

Casillas 611 y 614 : Se anotard el monto efectivamente
retenido por el Principal Agente de Retencion,
por concepto de la Contribucién al FONAVI ,
que se hubiese efectuado, durante el ejerci-
cio anterior o hasta la fecha de presentacion
de la comunicacion inclusive.

De autorizar a ofra persona la presentacion de la presente
comunicacion, consigne la informacion que se solicita

ESTE FORMULARIO SUSTENTA EL DERECHO A LA
SUSPENSION DE LAS RETENCIONES Y/O PAGOS POR LA
CONTRIBUCION AL FONAVI

ESTE FORMULARIO SERA UTILIZADO PARA COMUNICARLASUSPENSION
DE LAS RETENCIONES Y/OPAGOS PORLA CONTRIBUCIONAL FONAVI,
DURANTE EL ANO DE 1998.

CDI - LUM
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10-01-718

( DISTRIBUCION GRAGRUITA - PROHIBIDA SU VENTA [ s g
s o '-' i l I I
SUN AT COMUNICACION DE SUSPENSIONDERETENCIONES Y/O 04 N° DE ORDEN
PAGOSACUENTAPORRENTAS DECUARTA CATEGORIA
L 02362910
09] FORMULARIO| . X
02 NUMERO APELLIDOS Y NOMBRES
501 RUC 23 5.9 2 99 VIZCARRA TINEDO WillLinMs HERNAN
I? | H | ‘ | ] |
L
De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 86° del D. Leg. 774, modificado por el articulo 4° de la Ley 26415, y i ANO :
reglamentado por el D.S. 87-85-EF, comunico la suspensién de mis posteriores pagos a cuenta y/o retenciones
por rentas de cuarta categoria, debido a que la totalidad de mis ingresos gravables con el Impuesto a la Renta no
supera el monte no imponible para el presenie ejercicio.
5 EL USO INDEBIDO DE ESTE DOCUMENTO POR PARTE DEL TITULAR PUEDE SER CAUSAL DE DELITO Y EN CONSECUENCIA, DAR LUGAR A LAS ACCIONES PENALES
|| CORRESPONDIENTES ?
(" MARQUE UNA "X, S| AUTORIZA O NO A OTRA PERSONA PARA LA PRESENTACION DE ESTA DECLARACION : 1
IDENTIFICACION DE LA PERSONA AUTORIZADA si [X] no [] | [13] constancia o recepcion |
LE. 18094008 ALCANTARA ACUNA FLOR M. w{a}in]
| DOCUMENTO DE IDENTIDAD APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
§ DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LOS DATOS EXPRESAN LA VERDAD \\._
|
v
NIZCARRA TINEDG WILLIAMS
FIRMA ﬁ% CONTRI%UYENTE 0 APELLIDOS Y NOMBRES
NTANTE LEGAL LY
LA VIGENCIA DE ESTE DOCUMENTO ES SOLO POR EL ANO EN QUE SE PR TA Q\/
J REFRENDO & - i
\ N\
\\.

G SUPERINTENDENGIK RRGIONKL DF hbmﬁi?rmomm
CADAVEZMAS CERCADEUSTED

2

L 18094008 ALCANTARA ACUNA FLOR ™M ny&’}%}a}g
h—

NVAZCARKA TINEDO WILLIA

(
N f

DEL 02255001 AL 02455000
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INSTRUCCIONES -

S

GENERALES

1. Elpresente formulario sera utilizado por los contribuyentes que decidan suspender sus pagos a cuenta y/o retenciones
Ror renta de cuarta categoria, sdlo si presume que la totalidad de sus ingresos gravables con el Impuesto a la Renta
por la referida renta, adicionadas, de ser el caso, a las rentas de primera, segunda y quinta categoria por el ejercicio
1898, sera igual o inferior al limite establecido para el presente ejercicio.

2. La distribucién se indica en el margen izquierdo del formulario.

3. La informacion debe consignarse a maquina o a manuscrito con letra tipo imprenta.

IMPORTANTE

1. Sien eltranscurso del ejercicio, |a totalidad de sus ingresos por rentas de primera, segunda, cuarta y quinta categorias
superara el limite establecido, deberd reiniciar sus pagos a cuenta y/ o retenciones.

2. Si al final del ejercicio se determina que el Impuesto a Pagar es superior a la suma de las retenciones y/o los pagos
a cuenta del ejercicio en masdel 10%, el contribuyente estara sujeto a los intereses establecidos por el Cadigo Tributario.

ESTEFORMULARIOSUSTENTAELDERECHOALASUSPENSIONDE LOSPAGOS ACUENTAY/O
RETENCIONES PORRENTASDECUARTACATEGORIA

" v

( R
NOTA ESTE FORMULARIO SERA UTILIZADO PARA COMUNICACION DE LA SUSPENSION DE LAS RETENCIONES Y/O
PAGOS ACUENTAPORRENTA DECUARTA CATEGORIA, DURANTE EL EJERCICIO GRAVABLE DE 1998,
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GOSTOS APROXIMADOS N CAMPANA

Dinraciyy: Al adise

fdeta H00.000 fiimas
Nlmwero de bigudisips, 100 peusonas —
Facha de inicio

Fegha dt lergm m

£ cau

0 iaty o V) 7

Mnlellal v snrvicios necesarios

Nisevos Soles

Honoranos 360 mes 52000

Holos AR s
Garros 450

Lapicaion 200

lablas 75l ~
Movilidados{supervigores) 16010

Paritanga {12 evenios) 600 _ ;
Volantes {mosguilos) 000 .
Planillones {50 millaras) 4200 .
Mephionos (4) 000

Fodal Mugvon Soles HA1h

Tokil Dtres s YT

COMENTARIOS

1 Los hrigadistig Guabjuedin idow oy dias iy
grupos de 5 parsoniss, com un \upt.wmor cadgdos grupos,—

17-82-58

ig: 18

360+

A
b oo

puntos de v captal. So estacconsadernnde

2 Los W puntos da o e, socgin la densidal y tesuliodes obfenidos se dividirdn en pmintos
fijos fcomo Ja Av. Abancay, Pirure) y punfos variahles (coma la Av. Grau de Barranco).
3. Los fines de semana se iz jomadas perifercas en dos 0aares pa sevens. Pars ellas

3¢ requiere el perifoneo previo (Viernes) siendo lus vventes Ios sahadas diranie o) dia, y on algunos
Gasos ol domingo. Lstos eventos satan oortinados con n ol responsable politico Ponal, nlendn intal
mente aparle e los mega eventos nackonales.

Funtos fijns

Hiara San Martin
Parurofless Redonda
Ay, LarcolPardo

Jr. Gamarra

A VoneraelolAl Ugnrie
Azangaro/F. Do Justicia
Ay, Pt

Av, Argsridiog (Malviriess)

Prondos vaonables
(O Rissodl obatdngl nee)
Av. Grau {Parrenco)
Foivas Rasados, Hiuereta (Suroco)
Av. Aviaciontaviar Praco g
Coenlro Clvleo HimadGarcliszo de s Vax@
Fuento fagiledJr. " rujito (Rimac)
Ay Seenz ans (Collat)

CL. San isiho/Rivara Navarrrlia

W

CDI - LUM
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LA TUS APRONMADOS [ CAMPANA

Dyracii; Al i

Mets 500,004 firmna :
N gAUIRR! BYEBIGANSECOL 00 ey sonas 895114261905 g e
Facha do inicio

é&%’h‘ﬁm:wmm i CARPANA

Material o sorvicias nicesarios .
Nueves Soles '
Honorarins 361 mes 54000
Polos AR
Goros 450
Lapiceios 200 & -
Tablas 7501 b :
Moviidades(supervisores) A0
Fartanso (12 evenlos) 600
Volantes {mosquitos) 1000
Planillones (50 millares) 4200
Mepiionos (4) 104
Total Nuevon Soles PR RIS
Totul Bolares 2215749
COMENTARIOS

1. Los brigadishag Gabaguidin tsdox loy dias o 31 punles de i capital. Se estin considerando
grupos de 5 parsonns, con un supervisos cada daos grupos,

2. Los b puntos dea (o ciadad, segan la densidard y seseliodos obienidos se dividingdn &n puntos

fijos fcomo fa Av. Abancay, Prriro) y puntos variables {coma la Av. Grou de Barraneo).

3. Los fines de semana su iz dn jornadas periforcas en dos ugaos pur seiens, Parn elias

s¢ requiere el perifoneo previo (Viermes) siondo los cventes los sahadas duranie sl dla, y on alguoos
Gasos ol domingo. Lstos eventos seran coortinados con n of responsable politico 7onal, siendn infal
menie aparte de los meqa eventos nackonales. - m

Funtos filos oo viinbles -&

Hiara San Marlin GO Risswdt obaténil ineu }“Q il

ParurmfMess Redonda Av Grau (Rarrenco)  coew

Av. LarcofPardo Poivas Rasaiks, HEURFet Sm('{!)a
Jr. Gamaria By, Avincionl)avier Pr.

Av. VenezuclA Ugirie Contro Civieo | inm!(arsrrlla?n e in Vat;h
AzangarolP. De Justicia Puente riilledde. | ajiie-GRimac)
Av, Pori Ay Sacne benn f(,aﬂao]

AV, Argeriling (Malviness) N ey iy,
CU. San IsidrofRivars Navalste ;

#"‘_'s-_‘
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‘um CANSECO

#05114261805

» Lugares Fijos

1, Ptara San Marlin

2 Av. Abancayfdr. Junin

341 Paruroldr. Curcoldr. Ayacucho

A Av. Argentina {Las Malvinas)

5 Jr. De la Unibrn/Piaza MayorfPte Trujillo
8.Av. | arcolPza Kennedy/Diagonal

7 Rivera Navarrete!CC San Isidro

8 Dormingo Cueto {(Hospital del Empleado,
Ragistros Poblicos)CC Arenales

4 Saeny PeialDos de Mayo

10. Av. Primaverair. Dante

« | ugares Varables
1 Ay, Bolivar/Sucre

7. Plaza San José
3
4

3. Av. Grau {coadras 34.5.6.7) y

. Centro Civico de | imafP. De Justicla
5. Ay, GranMHospital Obrern
8. Av. Veneruelaitlfonse Ugarte
7. Mercado ge Magdalena
8, Av. Perdf Av. Universitana
4 Molicentro/Plaza Camacho
10, Cruce Yerbaterns
1. Av. Aviacion/ Javier Prado
12. Av. Riva Agliero
13, Cine SusifAv, San Juan/Hospital
Maria Awxilisdors
14. Qv. HigueretalFolvos Rosadas/Av.
Renavides

17-62-98 1817 P.ez2

Cercado de Lima
Cercado de Lima
Cercado de Jima
Cercado de Lima
Cercado de Lima
Miraflores

San lsidro

Jesus Maria /i ince

Cercado Caliao
Surquitin

Fueblo Libre
Jesus Matia
Rarranco

Cercado de Lima

Cercado de Lima
Hrefia

Mandalena

San Martin de Porres

| & Molina

San Luis

San Borja

Ft Agusting

San Juan de Miraflores

SUro

15, Conquistadores/DassofOv. Cutierrez  San Isidro

16. Ovalo Santa Anila
{7. Av. Habich

Sania Anita
Ingenieria

Segiin ol cavdal de acopio de fimas se determinard los dias do permanencia en
cada wno de estos lugares. Exisfen més lugares que segln 8l desempedio se
irdn probando. No es una lista definitiva la aqui prasentada. Se pueden sugerir
ideas, siempra y ¢llando se cusnte con &l personal para cubir la zona.

- CDI-LUM
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Actividad B

I:sta aclividad se circunseribe a trabajos de fines de semana en determinados distriios
de la capital. Se realizaran dos eventos cada fin de semana, preferentemente dias
sabados, durante los dias que dure la Campafia. Se preveen en consequencia 12
eventos. El irabajo consiste en perifonear en las Olfimas horas de la larde del Viemes y
primeras de ta noche el distrite donde se va a realizar la campaha de acopio. Se tiene
que indicar que @l dis siguiente un grupo de aclivistas estard en una zona central, que
puede ser un pargue o plaza pablica o comercial v en paralefo se hara una jomada
case por casa oon brigadistas o activistes. Fsias jornadas fienen por fin solicitar
tambicn que aquelias personas que. tienen algin planilion lo devuelvan. Se requiere
apoyo ge dingentes zonales o vecinales para e trabajo casa por casa, sobre todo si se
irata de agsentamientos humanos o pueblos jovenes. Fsio Gllimo para disipar el femor al
chantaje que infunden determinados elementos en el senlido que si los vecines firman
van a perder sus banedicios como el vaso de teche, cocinas populares, elcétera.

Se debe de tomar como base a distritos det Cono Sur y del Cono Nerle,

En la medida que estas jormadas sean exifoses los costos unitarios por firma
disminuiran al trabajar con activistas de FD.

Perhl requerido para los brigadisias

Produclo de Ia experiencia se ha deferminado que mejores resultados se obtienen con
personas mayores de 25 ahos, Sin obligaciones académices y que se encuentren
desocupados Fs importante fambién que estes personas estén convencidas de la
necesidad del Referendum corno medida polifica de salvaguarda de la democragia.

Si bien es cierto no hay que descarlar fa idea de trabajar con gente mencr de 25 ailos,
en todo ¢as0 1A persond que esté a cargo del grupo si debe de ser on adullo maduro
para que ejerza una verdadera supervisidn y motive constentemente a su Grupo.

F.@3
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{;omentarios Generales

| as actividades arriba dofalladas deben de converlirse ¢n las actividades centrales dol
proceso de recoleccion de finnas. Con excepcion de las Campanas Necionales, se
debe de entender que lodas 135 oiras aclividades, si bien suman y son imporianies, son
perifericas y no es recomendable se delengan. Fstas campafias son aquelias
vinculadas con agrupaciones politicas, vecinales, Comilés de Vasos de leche,
agrupaciones sindicates, jubilados, maestros, efoélera.

Es fundamental reconocer que para ef éxite de este proceso el FACTOR CRITICO ES
Bl RECURSO HUMANO. 1a principal colaboracion s convocar a personas que
deseen irabaiar remuneradamente en la recoleccion y que de preferencia vivan por las
7onas antes nombranas. Fsta es una farea priotifaria y debe de ser cubierta a la
brevedac posible. Fn el supuesto exista I posibilidad de formar un piquete de 5
personas que garantice un minimo de 500 firmas diarias en una 7ona que no ha sido
nombrada, es bienvenido. No se descarla ninguna posibilidad. Solo hay que informario
al Comité de Campafia y a los Coordinadores de Iz recoleccion por brigadas.

CDI - LUM
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE FEBRERO 1998

FECHA

DESCRIPCION

INGRESOS
$

EGRESOS
$

SALDO

02/02/1998
03/02/1888
04-Feb

05/02/1998

06/02/1998

07-Feb

08/02/1963

88-Feb

3]

Saldo...

Almuerzo

almuerzo

compra ferreteria (arreglo cafio}
ferreteria

pago reparacion cafio + juz
Alguiler Toldo

Refrigerio é/
Copias CDA

pago sueldo enero Héclor

pago sueido enero Tania

compra papel bond

compra cinta Epson

giros a Tumbes: MY, JR

page agua

viaje a lca HCH

galletas + otros CDP

café, azicar, galletas

almuerze CDP+CDA (oficina)
Copias CDA

Copias CDA

Copias CDA

cena CDA (El Perol)

hielo

1 caja ....

1 cocacola, 1 socosani para Mesa
folocopias

1 cocacola

Taxi a Delta

fotocopias

folocopias

almuerzo CDA (El Perol)

Cena CDA {Chifa)

Taxi Tania varios, delta, banco, |
gastos varios VWaler

gastos varios Vifakter

pago a Waiter

pagoe luz

W;,M
g7

y

392 M

e
5%5

S5 (f

(W
(eneo )
0

470,00
370,00

CDI - LUM

n, ¥

15
16,50
16,00

8,00

50
174 64
16,00

6840

16,00

200,00
103,50
50,00
7,80
13,00
63,00
57,65
25,20
4170
100,00
3,50
8,50
8,36
3,30
4,30
8,00
12,00
41,70
225,00
265,50
24 00
113,15
206,15
60,00
104,15
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE FEBRERO 1998

FECHA DESCRIPCION INGRESOS EGRESOS  SALDO
% $ $
Saldo... 1086,09
02/02/1998 Almuerzo 4,20
03/02/1998 almuerzo 6,02
Delta (enero) 575,00 0,00
Descuento de Delta por nos tener exonerac Suna 75,00
04-Feb compra ferreteria (arreglo cafio) 6,93
ferreteria 2,92
pago reparacion cafio + luz 18,25
Alquiler Toldo 63,74
Refrigerio 5,84
05/02/1998 Copias CDA 24,96
pago sueldo enero Héctor 470,00
pago sueldo enero Tania 370,00
compra papel bond ® 5,84
compra cinta Epson 584
giros a Tumbes: MY, JR 72,99
pago agua 39,60
vigje a lea HCH 18,25
06/02/1998 galletas + otros CDP 2,88
Delta (enero) 510,00 0,00
Delta (febrero) 56,00 0,00
café, azlcar, galletas 4,74
almuerzo CDP+CDA (oficina) 22,99
Coplas CDA 21,04
Copias CDA 9,20
Copias CDA 1741
cena CDA (Hl Perol) 36,50
hielo 128
lcaa ... 2,37
1 cocacola, 1 socosani para Mesa 3,03

Pagina_1



fotocopias 1,20

1 cocacola 157

Taxi a Delta 2,19
fotocopias 4,38

07-Feb fotocopias 1741
almuerzo CDA (B Perol) 82,12

Cena CDA (Chifa) 96,90

Taxi Tanta varios, delta, banco,,, 8,76
08/02/1998 gastos varios Walter 41,30
gastos varios Walter 75,24

pago a Walter 21,90

09-Feb pago Iz 38,01

1702,79 -522,30

si S(C ilo-"C»
fl-Pchi SI''""O G
, ¢1.120.00
131 Y /p".0C)
W Vi 10 ~7

Pagina 2



FLUJO DE CAJA DEL MES DE ENERO 1998

FECHA DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS SALDO
$ $ $
Saldo... Q(DQLH M 2 6 2 ([q
sueido Héclor 44 , ?'qz 2',0 (DI c’) 470
Sueldo Tania 370
13/01/1998 |gaseosas 26) Yy I'QQ‘) <D|Q) 7.20
vidticos viaje a Cusco 60,00
14/01/1883 |almuerzo 22,00
16/01/1998 |papel bond, 1 disketts 2| 9ls. ( om0 20,00
almuerzo @ 16,00
repario de sobres f%@ 23,00
reparto de sobres, 1 a provincia 23,01
pago de teléfono 347 91 '/
19/01/1998 |sobres manila 71,05
folderes manila 6.50
20/01/1083 | almuerzo 6,30
fotocopias 7,20
21/01/1998 |refrigerio trabajo: MS;RP;T, HCH 30,00
23/01/1988|pago limpieza Walter 40,00
maleriales impieza 27,30
Agua San Antonio 13,00
28-Ene|Fotocopias 18,70
29-Ene | clips, manila y otros 15,50
fotocopias 5,30
envios a provincia por Aeroperu 93,10
movilidad aeropuerto, agencias 20,00
envio a Chimbote 3,00
peaje estacionamienio aeropery 2,00
pasaje L-Cusco-L, HCH 158,00
fotocopias materiales a provincias 8,10
fotocopias materiales a provincias 30,80
%wﬁﬁfw -
g
L"‘r A 2 1058,00 180477
ol (SRR
/30 - § 281>

# {09789 o 24041

' 06‘)‘ W ﬂ'jﬂ_ﬂ;@;;
'1013,12- s
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE ENERO 1998

FECHA DESCRIPCION

Saldo...
bolsas para basura
Kerosene. /JimiZ
sueldo diciembre Héctor
Sueldo Tafiia
13/01/1998 gaseosas
viaticos viaje a Cusco
14/01/1998 Delta (diciembre)
almuerzo
16/01/1998 papel bond, 1 disketts
almuerzo
reparto de sobres
reparto de sobres, 1a provincia
pago de teléfono
19/01/1998 sobres manila
folderes manila
20/01/1998 almuerzo
fotocopias
21/01/1998 refrigerio trabajo; MS;RP;T, HCH
23/01/1998 pago limpieza Walter
materiales limpieza
Agua San Antonio
26-Ene Delta (diciembre)
Delta (enero)
28-Ene Fotocopias
29-Ene cHps, manila y otros
fotocopias
envios a provincia por Aeroperu
movilidad aeropuerto, agencias
envié a Chimbéte

INGRESOS
%
864,52

742,40

41,49
915,00

Pagina 1

EGRESOS

$

0,73
1,46
470
370
2,63
60,00

8,03
7,30
5,84
8,39
8,40
126,97
257
2,37
2,48
2,63
10,95
14,60
9,96
4,74

6,09
5,66
1,93
33,98
7,30
1,09

SALDO

$
864,52
863,79
862,33
392,33
22,33
19,70
-40,30
702,10
694,07
686,77
680,93
672,54
664,14
537,17
534,60
532,22
529,74
527,11
516,16
501,57
491,60
486,86
528,35
1443,35
1437,25
1431,60
1429,66
1395,68
1388,38
1387,29

~0
Od



peaje estacionamiento aeroperu 0,73 1386,56

pasaje L-Cusco~L, HCH 158,00 1228,56
fotocopias materiales a provincias 2,23 1226,33
fotocopias materiales a provincias 11,24 1215,09
Saldo liquidacion + gratif. Carlos Pelayo 130,00 1085,09

2563,41 1478,32 -1085,09

J s-o00
QU0 (M) O
Sé>oo0
C/NP <w PoOn
6-<30
VUIC. ~uUA™A
dkyr 4 72,
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VL 04/1997 - 03/1998

ANEXO 1

= 7/ 75904
PROYECTOS EN EJECUCION EN EL PERIODO /
ABR 97 |/ MAR98

PROYECTOS AGENCIA  VIGENCIA PERSONAL G.OPERAT G.ADMIN TOTALES

OIS MUJER Y DESARROLLO C. AD Ene 97 / Dic 97 3504 6000 500 10004

v TERCERA EDAD Y DLS HAI Feb 97 / Ene 98 28255 20000 2700 50855
TERRM. STA FILOMENA CAR/C. AID Feb 97/ May 97 2000 11700 1500

}Jﬁ’ TESTIMONIO GRAFICO CAW Mar 97 / Ago 97 3000 6600 500 10100

PROG. CONJ. DLS-LO C.AID Abr 97 / Mar 98 8620 n.d. n.d. 8620

FORTALEC. AMULPE SOLIFON Feb 97 /jul 97 750 1950 300 3000

Viaje a Canada ACDI May 97 / Jun 97 s.p. 5500 s.p. 5500

TOTALES 46129 51750 5500 103379

G| Jum> (33

=1 49593
% 40,21 736 04y 3 L2 7893




Hoja1

ANEXO 2

VIGENCIA DE PROYECTOS EN EL PERIODO AER 87 /| MAR 98

PROYECTO [ ABR] MAY[ JUN] JUL] AGO| SET| OCT| NOV| DIC| ENE| FEB| MAR|

TERCERA EDAD Y DLS I

MUJER Y DESARROLLO I

TESTIMONIO GRAFICO | '

DESAST. STA FILOMENA I

PROG. CONJ. DLS-LO I
FORTALC. AMULPE I

VIAJE A CANADA I ]

Paaina 1



ANEXO 3

.
!

CUADRO DE REMUNERACIONES PREVISTAS EN LOS PROYECTOS
EN EL PERIODO ABR 97 / MAR 98

PERSONAL | FORMULA APROBADA | VIGENCIA TOTAL |FORMULA AJUSTADA
HAI

Responsable | 600 + 17% x 14 Feb 97 / Ene 98 9828 570x 14 x 1.16 + 570
Promotor 375+ 17% x 14 Feb 97 / Ene 88 6142 356 x 14 x 1.16 + 356
Promotor 375+ 17% x 14 Feb 97 / Ene 98 6142 356 x 14 x 1.16 + 356
Promotor 375+ 17% x 14 Feb 97 / Ene 98 6142 356 x 14 x 1.16 + 356
C. AID

Promotora lo | 200 x 14 x 1.18 + 200 Ene 97 / Dic 97 3504 203 x 14 x 1.16 + 203
CAW

Coordinador | 500 x 6 Mar 97 / ago 97 3000 348 x7x1.16 + 174
CARITAS

Coordinador | 500 x 4 Feb 97 / May 97 2000 347 x 467 x1.16 + 116
SOLIFON

Coordinador |125 x 6 Feb 97 / jul 97 750 87 x7x1.16+43.5
C.AID

Coordinador | 500 x 14 x 1.16 + 500 Abr 97 / Mar 98 8620 500 x 14 x 1.16 + 500
TOTAL 46128




Hoja1

ANEXO 4
MONTO Y VIGENCIA DE REMUNERACIONES SEGUN PROYECTOS
EN EL PERIODO ABR 97 / MAR 98

PUESTOS | REMUN (*) | ABR] MAY[ JUN|] JUL] AGO| SET| OCT|[ NOV| DIC| ENE| FEB| MAR|
HAI

Responsable 570

Promotor 356

Promotor 356

Promotor 356

C.AID

Promotora lo 203 I

CAW

Coordinador 348 |

CARITAS |

Coordinador 347 ' [l S
SOLIFON

Coordinador 87 i

C. AID :

Coordinador 500 | |

(*) Se toma el monto mensual ajustado seguln las leyes laborales

Pagina 2



ANEXO 5

REMUNERACIONES PREVISTAS EN PROYECTOS
EJECUTADO Y SALDO AL 31 DE MARZO DE 1997

PERSONAL |[FORMULA AJUSTADA VIGENCIA TOTAL EJECUTADO SALDO
HAI

Responsable | 570 x 14 x 1.16 + 570 Feb 7 / Ene 98 9828 570x2x1.16 1322 8506
Promotor 356 x 14 x 1.16 + 356 Feb 97 / Ene 98 6142 356x2x1.16 826 5316
Promotor 356 x 14 x 1.16 + 356 Feb 97 / Enz 98 6142 356x2x1.16 826 5316
Promotor 356 x 14 x 1.16 + 356 Feb 97 / Ene 98 6142 356x2x1.16 826 5316
C. AID

Promotora lo | 203 x 14 x 1.16 + 203 Ene 97 / Dic 97 3504 203x3x1.16 706 2798
CAW

Coordinador | 348 x7x1.16 + 174 Mar 97 / ago 97 3000 348 x1x1.16 404 2596
CARITAS

Coordinador | 347 x4.67 x 1.16 + 116 Feb 97 / May 97 2000 347 x2x1.16 805 1195
SOLIFON

Coordinador | 87 x7 x 1.16 +43.5 Feb 87 / jul 97 750 87x2x1.16 202 548
C.AID

Coordinador | 500 x 14 x 1.16 + 500 Abr 97 / Mar 98 8620 n.g. 8620
TOTAL 46128 5917 40211

31/03/1997



ANEXO 7
CUADRO DE PERSONAL Y REMUNERACIONES DE LA INSTITUCION
PARA EL PERIODO ABRIL 97 /| MARZO 98

(Propuesta)

PERSONAL

REM. MENS TIPO CONT VIGENCIA

FORMULA

TOTAL

CESAR MOSQUERA
CARLOS ALARCON
JULIA CUADROS

JOSE DE ECHAVE
JUAN CARLOS SUEIRO
MELIDA CANCHANYA
DERTHY HUARANGA
SUSANA GARCIA
JUAN C. HUAMAN

650
528
528
528
528
120
200
150
110

gt ltc
tidte
ct./te
ct./fte
gt.ltc
ct.tp
ct./tp.
ct/tp
ct/tp.

Abr 97 / set 97
Abr 97 / mar 98
Abr 97 / ene 98
Abr 97 / set 97
Abr 97 / set 97
Abr 97 / dic 97
Abr 87 / ene 98
Abr 97 / ene 98
Abr 97 / ene 98

650 x 7.5 x 1.16 + 325
528 x 14 x 1.16 + 528
528 x 12 x 1.16 + 528
528 x 7.5 x 1.16 + 264
528 x 7.5 x 1.16 + 264
120 x 11 x 1.16 + 120
200 x 12 x 1.16 + 200
150 x 12 x 1.16 + 150
110x 12 x 1.16 + 110

5980
9103
7878
4858
4858
1651
2984
2238
1641

TOTAL

41191
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ANEXO 8

CUADRO DE PERSONAL, REMUNERACIONES Y VIGENCIA DE CONTRATOS
PARA EL PERIODO ABRIL 97 / MARZO 98

(Propuesta)
PERSONAL REM.ABR |MAY [JUN [JUL [AGO[SET [OCT [NOV [DIC [ENE [FEB [MAR|
CESAR MOSQUERA 650 |l
CARLOS ALARCON 528 ]
JULIA CUADROS 528 |
JOSE DE ECHAVE 528
JUAN CARLOS SUEIRO 528
MELIDA CANCHANYA 120 I
DERTHY HUARANGA 200
SUSANA GARCIA 150
JUAN C. HUAMAN 110
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10 - 12/1997

FLUJO DE CAJA DEL MES DE DICIEMBRE DE 1997

FECHA

DESCRIPCION

INGRESOS
$

EGRESOS
$

SALDO
$

01/12/1887
02/12/1997

05/12/1997
06/12/1097

07/12/1887

12-Dic
13-Dic
16-Dic
18-Dic

21-Dic
22-Dic

28-Dic

Saldo...

4%

Alquiler Tolde
1]

almuerzo
cinta Epson
compra tienda varios
polo 49|
sueldo noviembre Héctor
sueldo noviembre Tania
edicién volantes 9’
dejar volantes a distritos
pilas+lapiceros+iampén+ otros
jornada Referéndum: Comas
independencia
Chosica
movilidad velantes a Chosica
Bolognesi
Rimac
San Martin Porres
Jesus Maria
Pueblo Libre
movilidad trasiado a plaza
alquiler auto + perifoneo
almuerzo Tania + Héctor
pago iz
fotocopias
Reunién de Lima {(materiale+refri)
Cumpleafios C. Cruz:caja cerveza
movilidad varias
pago teléfono 'M I
pafios yes
almuerzo
pago alquiler nov-dic
pago gratificaciéon Héctor
pago gratificacién Tania
pago internel octubre
pago internet diciembre
pago internet enero

322.32
Ar440-34

54 .26

A 261l

304%

(noy

(Nov)

470,00
370,00
(blq '

(Cemt)

200,00
470,00
370,00
21,50
18,99
18,89

fax a internet

gaseosa, socosani, dore, COP —

224 20
26,00
15,90

8,30
42,00

64,00
40,00
21,30
240,00
122,00
60,00
15,00
30,00

30,00
60,00
15,00
10,00
84,00
25,00
81,13
13,00
50,00

12,00
186,28
5,00
16,50

—2,00
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE DICIEMBRE DE 1997

FECHA DESCRIPCION
Saldo...

01/12/1997 Alouiler Toldo
almuerzo
02/12/1997 cinta Epson
05/12/1997 compra tienda varios
Fierro para campafia Referéndum
06/12/1997 pollo
edicion volantes
dejar volantes a distritos
07/12/1997 pilas+lapiceros+tampon+ otros
Jjornada Referéndum: Comas
Independencia
Chosica
movilidad volantes a Chosica
Bolognesi
Rimac
San Martin Porres
Jesus Maria
Pueblo Libre
movilidad traslado a plaza
alquiler auto + perifoneo
almuerzo Tania + Héctor, A
12-Dic Delta (noviembre)
sueldo noviembre Héctor
sueldo noviembre Tania
pago luz
fotocopias
13-Dic Reunion de Lima (materiale+refri)
Cumplearios C. Cruz:caja cerveza

INGRESOS  EGRESOS

%
317,67

364,96

1440,74

Pagina 1

%

83,04
9,63
5,89
2,33

15,56
23,70
14,81
1011
88,89
45,19
22,22

5,56
11
11
11
33,33

5,96

3,70
3111

470,00
370,00
30,05
481
22,22
14,81

SALDO

$
317,67

234,63
225,00
21911
216,78
581,74
566,19
542,48
521,67
517,56
428,67
383,48
361,26
355,70
344,59
333,48
322,37
289,04
283,48
279,78
248,67
23041
1680,15
1210,15
840,15
810,10
805,28
783,06
768,25

3 4.00



movilidad varias

16-Dic pago teléfono

18-Dic parios yes

19-Dic Delta (noviembre) 59,26
Delta (diciembre) 121611

21-Dic almuerzo

Alauiler de Video Ché 555

22-Dic pago alquiler nov-dic

pago gratificacion Hector
pago gratificacion Tania
pago internet octubre
pago internet diciembre
pago internet enero

fax a internet

29-Dic gaseosa, socosani, dore, CDP

~N|2-

SjtOu

NifZ
>fiil

3404,29

) A 20-00
(XlLa-coa-""
MILC-AXN 37
Si- 2->7
Neo>
Qy'svyuAM?

Pagina 2

4,44
68,99
18

611

200,00
470,00
370,00
21,50
18,99
18,99
0,74

2539,77

763,80
694,82
692,97
752,23
1968,34
1962,23
1967,78
1767,78
1297,78
927,78
906,28
887,29
868,30
867,55
864,52

-864,52



FLUJO DE CAJA DEL MES DE NOVIEMBRE 1997

FECHA DESCRIPCION INGRESOS EGRESOS  SALDO
$ $ $
Saldo... 25,35 25,35
pago Liquidacion CPR
deudas a Tafiia 80,19
Martin Soto 1 yoO ocC» 60,00
06/11/1997 pago agua (octubre) 2150
09/11/1997 Desayuno CDA H1 A~ 3640
10/11/1997 copias 550
copias 13,20
2 pkimones xm) 1p&0O 4,00
1 gaseosa 4,30
11/11/1997 1resaSador 1J0
compra archivadores, papel, cuad. ¥~ 500 mov2 31,10
pago sueldo octubre Héctor 70,00
pago Sueldo octubre Taria 370,00
12/11/1997 fotocopias 13.00
25/11/1997 pago teléfono 22863 i/
pago agua (noviembre) 5350
27/11/1997 refrigerio (noche) 19.00
1biddn de agua San Antonio 13.00
compra vasos (1 docena) 23.00
28/11/1997 pago a Waiter 2 dias de trabajo 40.00
copias 3,60
compra varios 6,40
29/11/199? pago ak}uiler oct - nov. 200,00
30/11/1997 2 tableros 8,70
1247,69 284,53
~'1S-00 )
$ aii, H"
N 3.52-3Z
7 tfcK.
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE NOVIEMBRE 1997

FECHA DESCRIPCION INGRESOS EGRESOS
$ $
Saldo... 65,35
06/11/1997 pago agua (octubre) 7,96
07/11/1997 Delta (octubre) 700,00
pago parte de Liquidacion CPR 340,00
deudas a Tania 80,19
Martin Soto 22,22
09/11/1997 Desayuno CDA 13,48
10/11/1997 copias 2,04
copias 4,89
2 plumones 148
1 gaseosa 159
11/11/1997 1 resaltador 0,63
compra archivadores, papel, cuad. 11,52
pago saldo sueldo setiembre Tania 70,00
12/11/1997 fotocopias 481
14/11/1997 Delta (octubre) 204,00
24/11/1997 Delta (octubre) 1080,00
pago sueldo setiembre Hector 470,00
pago sueldo octubre Héctor 470,00
pago sueldo octubre Tania 370,00
Delta (noviembre) 500,00
25/11/1997 pago teléfono 84,68
pago agua (noviembre) 1981
27/11/1997 refrigerio (noche) 7,04
1 bidon de agua San Antonio 481
compra vasos (1 docena) 8,52
28/11/1997 pago a Walter 2 dias de trabajo 1481
copias 133
compra varios 2,37
29/11/1997 pago alquiler oct - nov. 200,00

Pagina 1

SALDO

%
65,35
57,39

757,39

417,39

337,20

314,97

301,49

299,46

294,57

293,09

291,49

290,86

279,35

209,35

204,53

408,53

1488,53
1018,53
548,53
178,53

678,53

593,85

574,04

567,00

562,19

553,67

538,85

537,52

535,15

335,15



30/11/1997 2 tableros
Arreglo Impresora CCP, malograda en evento
del Centro civico

Pagina 2

2549,35

248
15,00

2231,68



FLUJO DE CAJA DEL MES DE OCTUBRE 1997

FECHA DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS | SALDO
$ $ $

Saldo... 104,16 104,16
07/10/1997 |Delta 350 454 18
saldo gratif. Héctor 130 324 .16

saldo gratil. Tania 120 204 16

A cta. sueldo agosto Héctor 100 104,18

A cta. sueldo agosto Tania 100,00 4,18
08/10/1887 | CDP: gaseosas + galletas 528 -1.12
Arreglo caletera 5,66 -8,78
17/10/1997|Dekta — .~ (1290) #320 000 171322
JDC 1000 2713,22
Alquiler del 16 may87 al 15 oct .87 100,00 1713,22

Saldo sueldo agosto Héctor 370,00 1343,22

Saldo sueldo agosto Tania 270,00 1073,22

Sueldo Setiembre Héctor 470,00 803,22

Sueldo setiembre Tania 370,60 233,22
20-OctiMovilidad 2,26 230,85
pago agua mes octubre 8,11 222 84
21-Octjcompra papel 484 218,20
pago de teléfono (agosto-set) 174 32 4388
23-Oct|Aniversario: vino + vasos 11,83 32,05
Kerosene 1,51 30,54

Café + gaseosa 2,68 27,88
24-Octimateriales de limpieza ¢/f 881 18,08
Cena Cumpleafios Rocio Paz 14,72 3,33

Delta 280 283,33
25-0Oct|Tarjetas Aniversario 29,81 263,52
27-Oct|movilidad 2,26 251,25
28-0Oc¢t|movilidad 2,26 243,88
29-Oct|movilidad Reunién F. Amplio 2,26 248,73
fotocopias 0,88 245 78
30-Oct|Alquiler Toldo 84 .60 161,16
Papel lustre 1,13 160,03

vasos brindis 2,26 157,16

{ balde 1,88 155,28
materiales de limpieza c/f 6,30 159,58

tela para trapear 1,13 148,44

Vino {10 cajas) 33,02 11542
Almuerzo Walter 1,88 113,54
movilidad 2,26 111,27
almuerzo 6,72 104,56

goma + cinta embalaje 1,51 103,05
movilidad 1,89 101,18

Apoye Ecografia Lorenzo Ceapa 20,15 81,01
Edicién y copia de videos Aniv. 15,00 65,01
gaseosa 1,28 64,63
31-Octitela banderola 7,36 57,27

Pagina 1
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fuerzo (T, H LC Loto, Wtter)
\asos cerveza

papel bond + lustre

compra hieto + taxi

taxi traslado de siBes

taxi traslado de TV +WHS

IMov. Loto apoyo en banderola
movilidad Lorenzo Ccapa
movilidad masicos

movilidad \NaHer (Aprodeh)
compra focos  alicate

agua mineral (mesa)

Venta de cerveza+gaseosa+cigar

228,55

Pago cerveza+gaseosa consignac

Total

3682,71

Pagina 2



FLUJO oe CAJA DEL MES DE OCTUBRE 1997

FECHA DESCRIPCION

Saldo...
07/10/1997 Delta
saldo gratif. Héctor
saldo gratif. Tania
Acta. sueldo agosto Hector
Acta. sueldo agosto Tania
08/10/1997 CDP: gaseosas + galletas
Nrreglo cafetera
17/10/1997 Delta
JDC
Aluiler del 16 may97 al 15 oct.97
Saldo sueldo agosto Hector
Saldo sueldo agosto Tania
20-Oct Movilidad
pago agua mes octubre
21-Oct compra papel
pago de teléfono (agosto-set)
23-Oct Aniversario: vino +Vvasos
Kerosene
Café + gaseosa
24-Oct materiales de limpieza c/f

Cena Cumpleafios Rocio Paz (M~ Afiii I-bL(I'

Delta
a cuenta sueldo setiembre Tania
25~Cct Tarjetas Aniversario
27-Oct nmovilided
28-Oct novilided
29-Oct mowvilidad Reunion F. Anplio
fotocopias
30-Oct Alcuiler Toldo

INGRESOS EGRESOS

$
104,16
350.00

1000

280

$

130,00
120,00
100,00
100,00
528
5,66
0,00

1000,00
370,00
270,00

2,26
811
4,64
174,32
11,83
151
2,68
981
14,72

300,00
29,81
2,26
2,26
2,26
0,96
84,60

SALDO

$
104,16
454,16
324,16
204,16
104,16
4,16
-1,12
-6,78
121322
221322
1213,22
843,22
573,22
570,95
562,84
558,20
383,88
372,05
370,54
367,86
358,05
343,33
623,33
323,33
293,52
291,25
288,99
286,73
285,76
201,16



Papel lustre 1,13 200,03
vasos brindis 2,26 197,76
1 balde 1,89 195,88
materiales de limpieza c/f 6,30 189,58
tela para trapear 1,13 188,44
Vino (10 cajas) 33,02 155,42
Almuerzo Walter 1,89 153,54
movilidad 2,26 151,27
almuerzo 6,72 144,56
goma + cinta embalaje 151 143,05
movilided 1,89 141,16
Apoyo Ecografia Lorenzo Ccapa 20,15 121,01
Edicion y copia de videos Aniv. 15,09 105,91
gaseosa 1,28 104,63
31-Oct tela banderola 7,36 97,27
Almuerzo (T, H LC Lolo, Walter) 10,57 86,71
Vasos cerveza 519 81,52
papel bond + lustre 721 7431
compra hielo + taxi 10,94 63,37
taxi traslado de sillas 377 59,59
taxi traslado de TV + VHS 3,77 55,82
Mov. Lolo apoyo en banderola 3,77 52,05
movilided Lorenzo Ccapa 1,89 50,16
movilidad musicos 1321 36,95
movilidad Walter (Aprodeh) 2,26 34,69
compra focos + alicate 4,87 29,82
agua mineral (mesa) 1,32 28,50
Venta de cerveza+gaseosa+cigar 228,55 0,00 257,05
Pago cerveza+gaseosa consignac 191,70 65,35
Total 3182,71 3117,36 -65,35
/13 -20
/[~ >Si- | <fs o0
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

Conste por 1 presente documento gue sSe suscribe en
cado =1 CONTRATO DE ARRENDAMIENTO que celebran de u
te la Sra. MARIA BETTY DOIG DE ROBLES. con L.E. N°”’5937
tomiciliada en la Ciudad del Pescador Mz. V-1 Lote 35 =
e} egivo se le denominara LA ARRENDADORA vy de la
“te ios Sres HECTOR CHUNGA MORALES. con
8317 vy dofia ROXANA REBAZA MAZUELOS, identificada
‘RET483ZS% a quienes en adelante se les denominariasn
RENDATARIOS, en los términos vy condiciones y clausulas
ientes:

o]

y 1 o, o

%
B
b

o B

&
U5
%f‘

W
et
0

PRIMERA: LA ARRENDADORA., es propietaria del inmueble ubicado
n el Jr. Barnechea N°1387 Departamentoc 192-B del Distrito &=
agdalena del Mar.

e
S

SEGUNDA: For el presente Contrato LA ARRENDADORA entrega en
arrendamiento a LOS ARRENDATARIOS el inmueble descrito an
il3usula precedente, por el plaze forzoso seis meses
partir del 1Z de Octubre de 1887 hasta el 12 de Abril
1988.

]

.".l
Do

TERCERA: La renta mensual se pacta en la suma de Doscientos
Délares Americancs (US3 200.99) gue seran abonados por LIS
ARRENDATARIOS.

CUARTA: El1 inmueble materia del presente Contratg, sera
destinado exclusivamente para CASA-HABITACION; pudiendoc 1S
ARRENDATARIOS wutilizar algunos ambientes como Depbdsito
provisional de mercaderias que estos comercialicen; no
pudiendo dar otro uso adicional que el sefialado.

QUINTA: IOS ARRENDATARIOS, no podréan transferir el presente
Contrato, ni subarrepdar total o parcialmente el inmueble,
sin la debida AUTORIZACION de LA ARRENDADORA; en caso
contrario se RESOLVERA AUTOMATICAMENTE el presente contrato.

SEXTA: En el supuesto caso que LOS ARRENDATARIOS quisieran
rescindir el contrato deberéan abonar por concepto de
INDEMNIZACION el importe equivalente a dos (92) meses de
renta.

SEPTIMA: LOS ARRENDATARIOS declaran expresamente que el
inmueble gue arrienda se encuentra en excelentes condiciones
comprometiéndose a devolverlo al vencimiento del Contrato;
en las mismas condiciones en que lo reciben; salvo el
desgaste por el usoc normal del bien.

OCTAVA: 3Son de cargo de LOS ARRENDATARIOS los pagos
mensuales de energia eléctrica, agua potable, arbitrios
municipales, SERENAZGO y cualguier otro tributo creado o por
crearse durante la vigencia del presente Contrato.
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NOVENA: 5i LOS ARRENDATARIOS dejasen de cancelar la renta
correspondisnte a dos (82} meses y Quince (15) dias: LA
ARRENDADORA dara por EEZSUELTO &l presente Contrato exigiendo
la desccupacidn inmediata del bien

DECIMA: LOS ARRENDATARIOS no vpodran introducir mejoras sin
el consentimiento escrito de LA ARRENDADORA. Se exceptia de
e2sta clausula agquellas mejoras gue no alteren la estructura
del inmueble y que fueran necesarias para el mejor habitat
de LOS ARRENDATARIOS; en todo caso estos gastos son  de
cuenta exclusiva de LOS ARRENDATARIOS v gquedan en favor de
LA ARRENDADORA sin obligascidn de reconocimiente alguno por
este Cconcepto.

DECIMA PRIMERA: LOS ARRENDATARIOCS deberan abonar la renta
mensual en la moneda gque ha sido pactada:; en el caso de ser
abonada en moneda nacional el tipo de cambic aplicable sera
el de "TIPO VENTA" de la entidad bancaria o financiera gque
indigue LA ARRENDADORA.

DECIMA SEGUNDA: Al VENCIMIENTO del presente Contrato LOS
ARRENDATARIOS deberan entregar el inmueble sin mas
requerimiento de una Carta Notarial con tal fin; conviniendo
expresamente ambas partes gque si LOS ARRENDATARIOS no
hicieran entrega del bien materia del presente Contrato al
dia siguiente de su vencimiento, estos abonaran por concepto
de PENALIDAD 1la suma de US3 190.99 (Diez y 28/1¢9 Délares
Americanos) por cada dia de conduccidén en términos vencidos;
aparte del cumplimiento de la obligacidén mensual a gue se
refiere la Cléausula tercera del presente; hasta gue se
proceda a la desocupacidn total del inmueble o su entrega;
sin perjuicioc de las acciones legales que le asisten a LA
ARRENDADORA .

DECIMA TERCERA: Para garantizar el fiel cumplimiento de
todas y cada una de las cliausulas de este Contrato.

LOS ARRENDATARIOS entregan LA ARRENDADORA la cantidad de
US$49¢ .00 (Cuatrocientos y ©0/109 Délares Americanos) por
concepto de GARANTIA del USO NORMAL Y RACIONAL del inmueble
que se Arrienda; importe gque no genera intereses de ningtn
tipo y sera devuelto contra la entrega del inmueble en
similares condiciones en gque fue recibido, descontandose los
resarcimientos que sea el caso por descuido o incumplimiento
por parte de LOS ARRENDATARIOS. Se deja expresa constancia
que esta suma entregada en calidad de GARANTIA no podra ser
considerada como pago a cuenta de los ARRIENDOS gue pudieran
adeudar LOS ARRENDATARIOS por lo gque estos se obligan a no
pedir su compensacidn.

DECIMA CUARTA: Ambas partes convienen que el presente
Contrato podra ser renovado previo acuerdo de las partes ¥
antes del vencimiento del mismo; en caso contrario debera
cumplirse con la devolucidn del inmueble y de ser caso
cumplirse estrictamente lo pactado en la cléausula Décima
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Segunda del presente Contrato.

DECIMA QUINTA: Ambas convienen gque LA ARRENDADORA se
encuentra facultado para visitar el inmueble de su propiedad
rrevico aviso anticipado a LOS ARRENDATARIOS de 43 horas: en
horaric que no interfiera v con la exclusiva finalidad de
verificar la normal conduccidn del bien que se ARRIENDA.

DECIMA SEXTA: Ambas partes convienen gque a la firma del
presente Contrato LOS ARRENDATARIOS aceptan las & Letras de
Cambic por US3 200.90 cada una, cuvos vencimientos estaran
comprendidos entre 12-11-87 hasta 12-9@3-388:; debiendo ser
canceladas a su vencimientc v al simple requerimiento de LA
ARRENDADORA., quien por su parte tendra estos titulos valores
n Cartera.

fy 1]

DECIMA SEPTIMA: El1 presente Contratoc esta regido por las
disposiciones del CONTRATO DE ARRENDAMIENTO contenidas en
los Arts. 1686 y siguientes del Codigo Civil.

Lima, Octubre de 1997.

MARIA B. DOIG DE ROBLES
L.E.N°25583776

e
.

REBAZE MAZUELOS
L.E.N°06746029
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LIQUIDACION DE CUOTAS AL 046/01/97
CAJ: 0742A OFI: 000 14:46:57

DIEZ CANSECO CISNEROS JAVIER'

CUENTA 000-811130 CREDITO 0137401
cuaTA LIQ. 07 FEC/VEN 02/128/96
INTERCOMP ME NRO.LIG o©2

IMPORTE CUOT

s 'rr, 0.43
INTE. VEN/MOR & s d“m‘«a o l
COMIS.CUD.V W‘Jay‘ } 1.00 |
BASTOS PRO . J750 |
COMISION PRO ‘;‘}‘ v 7, 06 |
INCRE SEG DES o P 0.00 |
IMPU. GASEIANTFIRMA DEL RECIBIDORQ) , 00 "
TOT.PAGAR 255.46 *

FORMA DE PAGD : DOLARES |

EFE CT)I«: LLUM 0.00 i



PRESUPUESTO DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 1997

I GASTOS REGULARES

1. Planilla (1 Coordinador, 1 Asistente,

1 Auxihiar) 1,010.00
2. Gastos administrativos

alquiler de local : 200.00
servicios : 390.00
mantenimiento de oficinas 160.00
diario s y revistas 110.00
Internet 40.00

Subtotal : '

1,850 x 12 meses + 250 + 562.5 + 1,010

(escolaridad + medio afio  + gratificaciones) Us$ 24 .022.50

1. GASTOS POR ACTIVIDADES

Enero - Diciembre : Aporte directo a la CCP 3,600.00

Enero

Reunién nacional del Comité Directivo Ampliado

{documentos, alimentacién de 30 personas,

2 pasajes avion) 1,000.00

Movimiento por crisis de rehenes

{propaganda, coordinacién permanente con

Derechos Humanos, Comité Civico por Democracia,

Foro Democritico, izquierda) 800.00

Febrero

Dos ediciones de 150 ejemplares cada una:

“Abrir condiciones para un Dialogo Nacional por
una Pez Duradera enel pais”, y
“Situacion politica y reajuste tactico para 19977 ...vns 200.00

Relanzamiento de campafia  Proreferendo

contra la reeleccién presidencial  en 4 distritos

en Lima ( Rimac, SJL, Independ., . Maria)

y propaganda nacional :

- jornadas de fin de semana  : vidticos-refrigerios a
recolectores de firmas,

1097



y responsables de mesas de transefintes)... ...
- difusién : 1 bocina-combi, combustible, ...............

- 2 banderolas
- transcripcion  : pago a tipeadores, elc.)

Conversatorios por agrupamiento en un nuevo

referente de centroizquierda
Reunién nacional del Comité Directivo Ampliado

Marzo

Seminarios preparatorios de  centroizquierda
(Puno, Huancayo, Huacho)

Acciones en el frente contra las privatizaciones
{movilizacién de San Juande  Lurigancho,
accion de amparo, movimiento de usuarios del
Rimac, Jestis Maria, logistica)

Campafia nacional Proreferendo

100.00

1,000.00

600.00

500.00

conira la reeleccion presidencial  (Lima y provincias)

- brigada permanente de recoleccién (3 personas) ....

300.00

- jornadas de fin de semana  : vidticos-refrigerios a

recolectores de firmas,

y responsables de mesas de transefntes) ..............
- difusién : 3 bocinas-combi, combustible, .............

- prensa : 100 cartillas

“icomo orgamizar comités  proreferendo?” ........

100 mil volantes, spots, 2 banderolas

“Faes &l BT i iiimasusiiisisenise

- transcripcién : pago a tipeadores, eic.)

Abril
Reuni6én nacional del Comité Directivo Ampliado

Movimiento y aporte al Encuentro Nacional
Preparatorio del nuevo referente

de centroizquierda {con lideres sociales, politicos,
artistas y profesionaeles)

Constitucién de Liga de Usuarios de Servicios y
Edicién de folletos y encartes, publicidad, con
movilizacién.

Edicién de acuerdos del CDA (150 ejemplares)

Mayo
2 Talleres sobre “Bases de concertacion del

Programa de gobierno de Pacto Social alternative”

...... 350.00

115.00
1,000.00
1,500.00

1,500.00
300.00

1,500.00



1 Taller sobre “Bases programaticas estratégicas y
organizacion del muevo Movimiento politico” 700.00

Promocion de nmevos referentes locales
(Lima, Norte chico, Centro,  Puno, Piura, eic.) 800.00

2 Jornadas : “De Mariategui hacia el 1° de Mayo®
y “Mitin contra el autoritarismo, el desempleo y la

pobreza”. (propaganda y movilizacién). 1,700.00
Junio
Reunién nacional del Comité Directivo Ampliado 1,000.00

Talleres y conversatorios para la factibilidad de :
Proyecto Foro Peri al siglo XX1 'y Casas de la Cultura  1,000.00

Consolidacién de comités  pro-referendo y
seminarios del nuevo referente a nivel local
(mitin en Ica, Trujillo, Puno, Huacho, Lima, Piura) 1,000.00

julio
Jornadas locales contra el autoritarismo,
el desempleo y la pobreza 500.00

Taller de capacitacion hacia el Consejo CGTP
“Aportes a la renovacion programatica

del movimiento social”) 700.00
Una edicién de 150 ejemplares  ...ocoviininininnnnnns 200.00
Agosto

1® Taller para sistematizar  Experiencias y
Movimientos pilotos de desarrollo y gobierno local

(Lima, Norte y Sur Chico) 1,000.00
Reunién nacional del Comité Directivo Ampliado 1,000.00
Asistencia y aporte a la  Convencion Fundacional del ruevo
Movimiento de Integracion por un Nuevo Peru 1,500.00
Setiembre

1* Taller para sistematizar  Experiencias y

Movimientos pilotos de desarrollo y gobierno local

{Centro y Sur Grande) 1,000.00
Seminario del Foro Perui al Sigio XXI 2,000.00
Edicién de acuerdos del CDA 300.00



r

Octubre

2° Taller para sistematizar  Experiencias y

Movimientos pilotos de desarrollo y gobierno local

(Selva) 1,000.00

Campatia nacional Proreferendo

contra la reeleccién presidencial  (Lima y provincias)

- brigada permanente de recoleccion (3 personas).... 300.00
jornadas de fin de semana  : viticos-refrigerios a

recolectores de firmas,
y responsables de mesas de transeGntes) ...oviririnens 480.00
- dzhmén : 3 bocinas-combi, combustible, ... 300.00
- prensa : 100 cartillas
“ ;06mo organizar comités proreferendo?” ivines: 10.00
100 mil volantes, spots, 2 banderolas
“ 1 Paremos el GOUSO!" .....ovvvsssssisisssisnrissississsssssiiseiness 350.00
tunmnpcﬁn : pago a tipeadores, efc.) 115.00
Noviembre
2* Conferencia Nacional Mariateguista 4,000.00
3 ediciones de la Conferencia Nacional.................. 350.00
Diciembre
Movimiento y aporte al  Encuentro Nacional de
Comttés Proreferendo frenie a la ley reeleccionista 1,000.00
Subtotal 37,980.00
TOTAL: US$ 62,002.50

El total equivale a un egreso mensual promedio de US$ 5,116.88 en el
ejercicio del afio 1997



INFORME ECONOMICO SEMESTRAL DEL CONSORCIO PERU
DE JULIO A DICIEMBRE DE 1996

$
L INGRESOS 1800000 (*)
(*) de varias fuentes y aportes, entre los que
estdn los 6,000 que aporta CEDAL.
1000 x 6 : 6,000.
1 8 GASTOS ADMINISTRATIVOS
servicios (agua, luz, teléfono) 400.00
mantenimiento de oficinas 100.00
diarios y revistas 110.00
Internet 85.00
totocopias y varios 150.00
LSub total : 845 x 6 meses : Uss$ 5,070.00 l
II. GASTOS POR ACTIVIDADES
Julio
Campafia en defensa de Petropera
- impresion de encartes en La Repfblica y bonos...... 600.00
- jornadas recoleccién de firmas  : vidticos-refrigerios
recolectores de firmas, y responsables de
mesas de transeintes) ..., 500.00
- difusién : 3 bocinas-combi, combustible, .................. 300.00
- prensa : 100 cartillas
“ i como organizar comités proveferendo?” .......orennn. 50.00
100 mil volantes, spots, 2 banderolas
“EIINRRNOE] MO 1csovrcsrmioiiinresiohns disestibhoanpritionsseiosny 400.060
4 banderas peruanas, 30  cassetes), ........oiiieneininas 25.00
Promocién de encuentros y documentos especificos
por campafia de defensa de Petropert  articulada
a movimientos sectoriales especificos:
Vaso de Leche y recorte del presupuesto(Lima) ........ 200.00
g o 300.00
Centromin (La O10¥a).......coocccnminmmsnissisnssssssssssansasssssss 200.00
Gas de Camisea (Q08G0)........cceeremrnniinsininssasssssessens 400.00



2 folletos de 200 ejemplares cada una:
“La Carta de Intencion y la privatizacion de Petroperi”
“Propuesta de Modernizacion y Ampliacion de la

Agosto

Promocién de encuentros locales y documentos
locales especificos en defensa de Petroperiu:

- Iquitos, Arequipa, Puno, Chiclayo, Ica ..............
Transcripcién : pago a tipeadores,

Reunién de dirigentes regionales por la campafia
frente a las privatizaciones y los derechos sociales

Una edicién de 200 ejemplares  : “Replanteamiento
del la camparia por referéndum y reformas legales

en defensa de Progreso, Patrimonio, Democracia y
DOsryolio. SOMIIND " ... co.iisssmsismsissisismsisssissnsibesassssvsnsabass

Setiembre

Campafia nacional Pro  referendo

en defensa de Petroperfi

(jornadas de agitacién, volantes, viiticos a
brigadistas, efc.)

Movimiento nacional para promoci6n de
encuentros y documentos locales).
- Huancayo, Chancay y Huancavelica

Un folleto de 200 ejemplares: “Lin muevo
Referéndum que amplia el cauce democratico
abierto por Progreso, Democracia, Patrimonio,

Paz y Desarrollo Soberano con Moral 128C10M” v iiiirinens

Una edicién de 100 ejemplares  : “Resumen de
propuestas frente a la inconstitucional ley

Octubre

Encuentro de la Peruanidad en Talara

- pasajes nacionales y VIHCOS........cciiinnniniinn

- apoyo logistico al evento ...,
- propaganda : 100,000 volantes y 100 folletos .........

- "Encuentro de la Peruanidad”

Eventos y viajes con el Foro Democritico por
campafia nacional Proreferendo desaprobatorio
de ley reeleccionista:

200.00

400.00
400.00
500.00



- Arequipa, Trujillo, Iquitos 850.00

Noviembre

Visjes a encuentros y locales con el Foro

Democrético para el referendo desaprobatorio

de la ley reelecciomista

- Ayacucho, Piura, Andahuaylas 450.00

Recoleccién de firmas proreferendo

contra la reeleccién presidencial en 4 distritos

en Lima ( Rimac, SJL., Independ., |. Maria)

y propaganda nacional :

- brigada permanente de recoleccion (4 personas).... 400.00
- jornadas de fin de semana  : viiticos-refrigerios a

recolectores de firmas,
y responsables de mesas de transefintes) ........... ... 480.00
- difusién : 3 bocinas-combi, combustible, ................... 300.00
- compra de 2 megafonos), ... 70.00
- premes : 100 cartillas
”;como organizar comites proreferendo?” .......vevisenn, 10.00
100 mil volantes, spots, 2 banderolas
TS EF DINIIOT" .iviromesiinsiovivsiornsasyissmossasagsoirisainbons 350.00
4 banderas pernanas, 30  cassetes), .........ciniiiininnn 25.00
- transcripcion : pago a tipeadores, efc.) 115.00
Diciembre
Taller nacional para articular Comités pro-referendo
amplios 900.00
Movimiento por libertad del General Robles 300.00
Movimiento por salida politica y pacifica a crisis
de rehenes :
(avisaje en La Repfiblica, propaganda,
coordinacién permanente) 1,800.00
Unfolleto de “Dialogo Nacional por Reconciliacion y
Paz duradera” 200.00
Tipeado de planillones contra Reeleccién 100.00
Subtotal 15,040.00
TOTAL: US$ 20,110.00

El total equivale a un egreso mensual promedio de US$ 3,351.67 en ¢l

segundo semestre de 1996
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE AGQOSTO (3)

DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS | SALDO

S/ $

' 337,73
Almuerzo equipo 10,00 410 333,63
Pago a Walter, trabajo por 6 dias 70,00 28,69 304,94
Compra desarmador estrella 2,50 1,02 303,92
Instalacion antivirus, 2 coinputadoras 120,00 49,18 254,74
Arreglo de 2 impresoras de punto Epson LX810 50,00 20,49 23425
Cena por trabajo: V.Torres, M. Soto, C.Paredes 50,00 20,49 213,75
Compra en bodega 9,90 4,06 209,70
Almuerzo equipo 10,00 410 205,60
gaseosa 3,90 1,60 204,00
Celebracién cumpleaiios Martin Soto 67,50 27,66 176,34
Almuerzo Equipo 10,00 4,10 172,24
Pago saldo de Diarios y Fevistas (julio) 80,90 33,16 139,08
Atencidn reunion prensa (panaderia) 4,30 1,76 137,32
Almuerzo equipo 20,30 8,32 129,00
Movilidad Tania, trabajo dia sabado 10,00 410 124,90
Compra bodega 6,20 2,54 122,36
Pasajes dia domingo 6,80 2,79 119,57

56,76

08/1996
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FLUJO DE CAJA DEL MES DE JULIO (1)

CDI - LUM

FECHA DESCRIPCION INGRESOS EGRESOS SALDO
$ $

Saldo anterior ... 212,59
01/07/1996 |Aporte Acadermia 500,00 712,59
Sueldo Héctor, junio, (a cuenta) 100,00 612,59
Sueldo Tania, junio, (cancelado) 100,00 512.59
Sueldo Carlos, junio (a cuenta) 100,00 41259
Guardiania 10,00 402,59
Asignacion SGral CCP, junio, (a cuenta) 100,00 302,59
Alimentacion equipo 6,25 296,34
Compra materiales de oficina 11,52 264 82
02/07/1996 |Alimentacion equipo 6,25 27857
| Movilidad Direccion Nacional 6.00 27257
Llamadas telefonicas 5.83 266,74
.: Fotocopias Mariateguista # 50 78,75 187.99
| 03/07/1996 |Alimentacion equipo 6,25 181,74
Caja Chica 3,75 177,99
Llamadas telefonicas 2,50 175,49
Moviiidad 2,08 173.41
04/07/1996 |Alimentacion equipo 8,33 165,08
Movimiento Direccion Nacional 8,23 156,75
Caja Chica 541 151,34
Aporte Delta 104,16 255,50
06/07/1996 |Pago Diarios y Revistas 69.04 186.46
Fotocopias Reunion CDP 11,62 174 84
Alimentacién equipo con la DN 12,33 162.51
Llamadas tfs 3,75 158,76
08/07/1996 Alimentacién equipo 4,70 154 06
Movilidad ... 458 148,48
Llamadas tfs 342 146,36

09/07/1998 |Sueldo Héctor (a cuenta junio) 100,00 46,36 |

07/1996



FLUJO DE CAJA DEL MES DE JULIO (2)

CDI - LUM

| FECHA T DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS SALDO
$

Saldo anterior ... 46354

08/07/1996 A cuenta de guardiania 33,33 13.03
rAﬂmentacién equipo 5,00 8.03

Llamadas tfs 1,45 6.58

1010771996 r#\delanto cotizacidn Academia 500,00 508,58
Culminacién pago Sueldo Hector 150,00 356 58
Culminacion pago Sueldo Carlos 200,00 156,58

sueldo SG CCP (a cuenta) 50,00 106,58
Alimentacion 6.66 99,92

Liamadas tfs 2,50 87,42

ovo c¢. Piura pasajes 16,66 80,76

Caja Chica 4,87 75,89

11/07/1996 Alimentacion equipo + 2 cc. 10,41 . B548
12/07/1996 |A cuenta impresion Folletos AND 50,00 1548
slimentacion equipo 6,25 923

Llamadas tfs | 1,45 7.78

Caja Chica l 2,91 487

15/07/1996 |Cotizacion de Delta 1500,00 1504 87
Pago cuota de la Computadora \ 243,84 | 126103

Movilidad de la Direccion Nacional 13,33 1247.70
\Alimentacion equipo 5,66 1241.04

Liamadas tfs 1,45 1239,59

Saldo de impresion Folletos AND 330,00 906,58

16/07/1996 |Alimentacion equipo 6,24 903,35
compra de café, etc., Caja Chica ‘ 437 848,98

Saldo guardiania 17,82 881,06

17/07/1996 [Cancelacion saldo SG CCP \ 150,00 731.06
Fotocopias para CDP \ 6,29 72477
imentacion equipo | | 6.25 718.52 |



FLUJO DE CAJA DEL MES DE JULIO (3)

| FECHA DESCRIPCION INGRESOS | EGRESOS SALDO
$
Saldo anterior ... 718,52
19/07/199€ |Reintegro de gastos varios a Tania 20,00 698 52
Fotocopias 8,33 690,19
Maovimiento Direccion Nacional 8,33 661,86
| Caja Chica (mov, gaseosas, efc) 6,25 675,61
' Pago de Agua, Luz 53,75 621,86
.’ Ingresa de Flarro (junio, julio) 2000,00 262186
l Gratificacion Fiestas Patrias, Héctor 262,50 2359,36
; Gratificacién FP, Tania 225,00 2134,36
, Gratificacién FP, Carlos 225,00 1909,36
| 22/07/1996 |Adelanto SG CCP 100,00 18086.36
i Pago Alquiler local 150,00 1858,36
Alimentacion equipo 5,66 1652,70
Fotocopias, doc, CDP 5,45 1847.25
| Movilidad reparto doc CDP{caja chica) 3.75 164350
| 23/07/1996 [Reintegro de almuerzos 20,58 1622.92
, Caja Chica 16,54 1606,28
| Liamadas tfs 7,91 1598 47
{ Agasajo a Carlos(19.7,96) 652,91 1535.58 J
, Reintegro por gastos de movilidad DN 25,00 161056
Materiales de oficina 7,08 1503 .48
l Apovo en Medicinas, Héctor 11,25 | 149223
! Reintegro gastos varios Materigles Tania 14,18 1478,04
| 24/07/1996 |Aimuerzo del 23 333 147471
f Moavilidad Victor Torres (dia 23) 8,33 1466.38
’ Liamadas tfs . 1.87 1464 51
' pasajes para distribucion documentos l 2,91 1461 60
] Pago sueldo guardiania de julic J 61,25 1400,25
'[ Pago sueldo Héctor de juiio ! 1050.25
|

{

350,00 (

CDI - LUM



. -

FLUJO DE CAJA DE JULIO (4)

FECHA DESCRIPCION INGRESOS ] EGRESOS SALDO
. Sl. $

Saldo anterior ... ‘ 1050,35

Pago sueldo de Tania {julio) 300,00 750,35

Pago sueldo de Carlos (julio) 300,00 450,35

Pago Asignacion SG CCP (julio) 200,00 250.35

24/07/1896 |Aporte Delta 350,00 600,35
Azicar 1,80 0,78 599,57

Almuerzo Equipo 13,00 523 594,24

25/07/1996 |Almuerzo equipo 10,00 4,10 590,15
Libreria ¢/f, materiales de oficina 11,55 4,73 585,41

libreria c/f, materiales de oficina | 23,60 9,67 575.74

envios a provincia: El Mariat., Folletos 111,44 | 45,67 530.07

taléfono 2,00 0,82 529.25

cena de trabajo: equipo + V. Torres 26,50 10,86 518,39

26/07/1996 |almuerzo equipo 13,00 533 513.06
otocopias - CDA 13,20 541 507,85

libreria c/f, materiales de oficina 29,60 12,13 495 52

lenvio sobre a Arequipa 5,00 | 2,05 493,47

Almuerzo Jesus Mori i 5,00 | 2,05 491.42

pasajes ! 3.20 1.31 490,11

pago medicinas Tania. mes de julio f 45,10 | 1848 | 471,62

Compra bandera f 5,00 i 2,056 469,58

Aporte Delta E 1131,00 | 0,00 160058

Movilidad Tania ; 5,00 | 2,06| 1598.53

27:07/199€ Almuerzo de trabajo: equipo + V. Torres | 38,20 | 15,66 | 1582,87
pasajes Tania (trabajo sabado) ; 5,00 | ' 2,05 | 1580.82

Pasajes Héctor (trabajo sabado) ; 5,00 | 2.05| 157877

30/0711996 |Compra café, ph, galletas. reunion CDP [ 8,10 | 3,32 | 157545
cambio de laves. modific.3 chapas i, 27,00 i 11.07 | 1564,35

teléfono ! 1,30 0.53 | 1563.85

pasajes envic materiales ! i 2,40 | 0,98| 1562.87

compra gaseosa + galleias 5 i 6,30 | 258 | 1560,29

Cena por trabajo equipo ' . 16,00 | 656 | 1553.73

CDI - LUM




FLUJO DE CAJA DE JULIO (5)

FECHA DESCRIPCION INGRESOS EGRESQOS SALDO
S, $
viene.... 1553,73
31/07/1996 [Envios a provincias El Mariat.. folletos 74,00 30,33 | 1523,40
teléfono + pasajes Walter 3,40 1,39 | 1522.01
Almuerzo Walter 4,00 1,64 | 15620.37
confeccién de sello 4,00 1,64 1518,73
Teléfono varios 1,80 0,74 151799
Cochera+gasolina, Tochi, reunion CGTP 20,00 8,20 | 1509,80
Taxis Héctor, reunion C. Civico 10,00 410 | 150570
Compra programa de Windons 95 146,40 60,00 | 1445.70
llamadas a provincia, teléfono 9,00 3,69 144201
Cerrajero, cambio y duplicado de 3 chap 32,00 13,11 1428.,88
Compra café + otros 7,40 303 142586
Fotocopias Mariateguista 50 15,60 6,39 | 141947
Compra cucharitas (1 docena) 12,00 492 | 141455
Préstamo a Tania 610,00 250,00 | 116455
Compra de Azafate 9,90 406| 116049
Compra de secadores 5,00 205 115844
compra de pafios YES 5,00 2,05 11586,38
Almuerzo equipo 10,00 410 1152,30
Cena por trabajo equipo 28,30 11,60 | 1140,70

CDI - LUM
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RESOLUCION SOBRE COTIZACION JDC (Diciembre 1995)

1.- Por acuerdo de Responsables Colegiados, Abril vy
Buendia, se toma el acuerdo que la cotizacién del c.
JDC seré segtn las siguientes reglas:

a.—- 15% de ingresos corrientes mensuales
b.- 20% de ingresos extraordinarios (gratificaciones,
instalacién y legislativas extraordinarias.

2.- Nuestro Movimiento reconoce que el c. ha entregado la
suma $§ 2,200 a la fecha.

3.~ El c. debié cotizar:

l Instalacién julio $ 477
2 cotizacién agosto 358
g cotizacién setiembre 358
4 cotizacién octubre 358
{"cotizaciédn noviembre 358
L cotizacién diciembre 358
}.gratificacién 477

§ 2,744

4.- E]l saldo a diciembre a favor de nuestro Movimiento
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M 02/12/1993

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

Conste por el presente documento gque se extiende en duplicado, el
Contrato de Arrendamiento, que celebran de una parte el Sr.
ALFONSO MUROZ RENGIFO, con domicilio en la Calle Uno N2 840 Urb.
Cérpac - San Isidro, con L.E. 07611654 y L.T. 3D428B6, a quien en
adelante se le denominard4 EL ARRENDADOR, y de la otra parte, los
Sefores FERNANDO PACHECO, con L.E. 09344844 y L.T. - , y VICTOR
TORRES LOZADA, con L.E.O06732382 y L.T. y & quienes en
adelante se les denominard EL ARRENDATARIO, en los términos vy
condiciones siguientes:

PRIMERO: EL ARRENDADOR, es propietario del inmueble ubicado en
Abraham Valdelomar N 665-667, en el Distrito de Pueblo Libre.

SEGUNDO: Por el presente Contrato EL ARRENDADOR d& en favor del
ARRENDATARIO y éste toma de aquel en arrendamiento, el inmueble
descrito en la clausula anterior por el plazo de UN (01) ARD, que
contados a partir del 03 de Diciembre de 1992, vencerd el 02 de
Diciembre de 1994, prorrogable segan acuerdo entre las partes.

TERCERO: La renta mensual pactada, asciende a la suma de
US%.650. 00 (SON SEISCIENTODS CINCUENTA Y. 00/100 DOLARES
AMERICANOS), que seran abonados por adelantado en Psje. Los Pinos
N2 155-102 Miraflores, el dia 02 de cada mes. En el caso de
renovarse el presente Contrato por uno o dos afios mas, la nueva
mer ced conductiva para este periodo seria de US$.700.00
CSETECIENTOS Y 00/100 DOLARES AMERICANDOS). Si el Gobierno
prohibiera posteriormente el alqguiler ~&n Délares, éste sera
pagado con nuestra moneda al valor de cambio del Délar del dia de
la cancelacién.

CUARTO: Las partes convienen que en la eventualfdad de que no
cumpliera EL ARRENDATARIO con descocupar el inmueble en la fecha
de su vencimiento por no haber llegado las partes a un acuerdo
para la celebracién de un nuevo contrato se obliga a pagar por
concepto de penalidad, la cantidad de US%$.65.00 (SESENTICINCO Y
007100 DOLARES AMERICANOS), por cada dia gque transcurra entre el
vencimiento del Contrato y la recepcién del Inmueble por parte
del ARRENDADDR. Queda establecido que de ninguna forma, el pago
de la penalidad implica una prérroga del presente Contrato.

QUINTO: EL ARRENDATARIO se compromete a no destinar el inmueble
materia de este Contrato a vivienda.

El ARRENDATARIO declara conocer perfectamente el inmueble vy
encontrarlo apto para el destino que le dard, obligdndose a
mantenerlo y devolverlo en el mismo estado, sin md deterioro que
el proveniente del uso normal y diligente.
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SEXTO: EL ARRENDATARID se obliga a no ceder, traspasar y/o sub-
arrendar el local, materia del presente Contrato, tom&ndose como
precaria a la tercera persona que ocupe el bien, sin per juicio
del derecho del ARRENDADOR de exigir los dafos y perjuicios que
dicha cesidn, traspaso o sub-arriendo ocasionare.

SETIMO: Se resolverda el presente contrato de pleno derecho, en
caso de incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones
pactadas en este documento y en especial por la falta de pago de
la renta correspondiente a dos (2) meses y quince (15) dias.

En caso de incumplimiento en el pago de cualesquiera de las
mensualidades del alquiler, tendrd EL ARRENDADOR expedito el
derecho de interponer la correspondiente accidén de cobro de
arrendamiento. Para este efecto, bastard la falta de pago de
cada mensualidad en la oportunidad prevista en la clausula
tercera, sin que sea necesario esperar el vencimiento del mes.
Ambas partes contratantes convienen en establecer que si  EL
ARRENDATARIO deseara resolver el arrendamiento y devolver el bien
arrendado antes del presente Contrato, avisard notarialmente al
ARRENDADOR tal determinacién por lo menos, con treinta (30) dias
de anticipacidén al dia de la devolucién.

OCTAVO: Es entendido que se producird la conclusidén del Contrato,
por vencimiento del plazo previsto, y en cualesguiera de los
casos senalados por los Articulos 1699 y 1705 del Cédigo Civil.

NOVENDO = EL ARRENDATARIO no podra introducir, ni hacer
maxdificaciones en el predio materia del arrendamiento, sin el
consentimieto expreso y por escrito del ARRENDADOR. Queda, sin
embargo, obligado a efectuar por su cuenta y riesgo, todas las
reparaciones gque sean necesarias o urgentes para la conservacidn
del predio.

En cualquier caso, es entendido que las mejorag 0 reparaciones
introducidas por el ARRENDATARIO guedaran al vencimiento del
contrato, en exclusivo beneficio del ARRENDADOR, sin derecho de
aquél, a reclamo ni reinteagro alguno.

DECIMO:= EL ARRENDATARIO declara que todos los bienes que
introduce en el local, materia del presente Contrato son de su
propiedad y estaran efectos a garantizar el pago de la renta
mensual, por lo que no procederd en ningdan caso, terceria
excluyente de dominio.

UNDECIMO: CQueda expresamente establecido que son de cargo vy
cuenta del ARRENDATARIO los gastos correspondientes a los
servicios de luz elédctrica, agua, teléfono vy arbitrios
municipales y cualesquier otro tributo creado o por crearse que
afecte el inmueble materia del presente Contrato, durante la
vigencia del mismo, incluyendo expresamente el arbitrio de
Anuncio y Propaganda. La dGnica excepcidén es el Impuesto al Valor
del patrimonio Predial no Empresarial, que serd de cargo del
ARRENDADOR.

Al momento de descocupar el inmueble, EL ARRENDATARID se obliga a
cancelar al ARRENDADOR la liquidacidén de recibos de consumo de
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energia eléctrica, agua y arbitrios que no le hayan sido
cobrados. Para efectuar dicha ligquidacién, se tomard como base
el impuesto del AOltimo recibo que por cada wuno de dichos
conceptos hubiera cancelado EL ARRENDATARIO sin perjuicio del
derecho del ARRENDADDR de exigir el reembolsc de la diferencia
que pudiera existir cuando lleguen los recibos definitivos.

DUODECIMO: En caso de enajenacién del inmueble o transferencia a
cualguier titulo por parte del ARRENDADOR, todos sus derechos
derivados del presente Contrato, guedaran auntomaticamente
transferidos al nuevo propietario, sin reserva ni limitacién
alguna.

DECIMO TERCERO: EL ARRENDADOR y EL ARRENDATARIO declaran que este
Contrato se resolverd automaticamente, si por cualquier motivo,
que es ajeno a la voluntad de las partes expresadas en este
instrumento, no es posible dar cumplimiento de los términos ¥
condiciones que se convienen en este Contrato, y en especial a lo
expresado en la CLAUSULA TERCERA, sobre el pago de la renta.

DECIMO CUARTO: Queda expresamente acordado que EL ARRENDATARIO es
responsable por la pérdida y el deterioro del inmueble que
puediera ocurrir en el curso del arrendamiento y hasta su
desocupacidén, adn cuando deriven de incendio.

Asimismo, es responsable por la pérdida y el deterioro ocasionado
por causa imputables a las personas que ha admitido, aunque sea
temporalmente en el local. En tal caso, FEL ARRENDATARID no tendra
derecho a dar por resuelto el presente Contrato o a solicitar
rebaja de la renta, proporcional al tiempo y a la parte del local
no utilizado, durante las reparaciones del mismo, constituyendo
esta clausula, pacto en contra de lo previsto en el Articule NO
1674 del Cédigo Civil.

®
DECIMO QUINTO: En este acto, EL ARRENDATARIO entregar al
ARRENDADOR, la cantidad de US$.975.00 (NOVECIENTOS SETENTICINCO Y
00/100 DOLARES AMERICANDS), correspondiente a 45 dias de
alquileres, en calidad de depésito, sin mads recibo que la firma
del presente Contrato, el mismo gque garantiza la indemnizacidén a
que tenga lugar el improbable caso de rescisién del Contrato
antes de vencido el tédrmino pactado, o las reparaciones que se
deban hacer en el caso de que EL ARRENDATARIO, haga uso indebido
del inmueble. El ARRENDADOR mantendrd el depésito hasta el
tédrmino del contrato sin pago alguno de intereses, al mismo
tiempo entrega una Garantia Comercial.

DECIMO SEXTO: EL ARRENDATARIO tiene la primera opcidn para la
compra del inmueble que ocupa, durante el primer afo de
arrendamiento, al precio que oportunamente fijard el ARRENDADOR.

DECIMO SETIMO: Con el inmueble que se alquila, se cede en uso en
tanto esté vigente el presente Contrato, el servicio telefdédnica
N2 ©61-3228, cuyo  titular del mismo es EL  ARRENDADOR. Fl
ARRENDATARIO se obliga a cancelar mensualmente a la Cia. Peruana
de Teldfonos el valor por el uso de este servicio. La falta de
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pago, obligarda al ARRENDADOR a la suspensién o retiro de dicho
servicio sin que por ello otorgase derecho alguno al ARRENDATARIOD
para solicitar disminucién de la merced conductiva. Queda
expresamente prohibido instalar anexos o extensiones a terceros,
asi como tampoco transferencias ni traslados de este servicio.

DECIMO OCTAVO: Las partes contratantes sefalan como domicilio
legal el fijado en la introduccién del Contrato, no pudiendo
variarlo sin previo aviso por Carta Notarial a la otra parte con
diez (10) dias de anticipacién minima, siempre que el cambio se
efectie dentro del perimetro de la ciudad de Lima. La omisién del
indicado aviso traerd como consecuencia tenerse por bien hechas
todas las notificaciones y comunicaciones Notariales y extra-
Judiciales efectuadas en el domicilio vAlidamente constituido.

DECIMO NOVENO: Queda entendido que para el caso de discrepancia o
controversia sobre el contenido, ejecucidén y/o interpretacién del
presente Contrato, las partes contratantes se someten a la
Jurisdiccidén de los Jueces y Tribunales de Lima.

En fe de lo cual firman a los 02 dias del mes de Diciembre de
1993,

wwwwwww Aot . i i ) M i o

EL WRRENDATARIO
r« Victor Torres Lozada
L.E. N8 06732383

R :
Alfonso Mud z’ﬁg;;:fo

L.E. N2 07611654
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mo N2 G049/ 350N

y Becretario Macional de Organizacidn

i Leluia de Economia y miembros de la B.N.O.
: El gque se indica.
s 21 Abril 1993

e s

~ Por acuerdo del CEN, se encarga a la Célula de Economia
ﬂ Brigada Nacional de Organizacién solicitar informacion &
Cﬁa b Locales sabre las Peceras exlstentea que tienen

CEN para el cnnsxgulante REngtFD NMacional de

Frn relacidn considerar ssimismo, a la Casa Campesina.

La informacidn & recoger es: Miembros de Directorios
-Nxvel de relacidn con el partido. composicidn de las celulas
de direccién, cotizacidn de sus miembros, provectos y montos
de proyectos, cotizacidn de la pecera.

Hipdélito




DE ¢ JOSUT (C& de economfa)

A t Mesa directiva III CC

ASUNTO 3 Aporte a CC 13 0493
FECHA t 17.04,93,

Se informa que loe siguientes cc, participantes

no han efectusdo su aporte para eeta reunidn:

1. Guepo (Icuitos)
2. Mostrjo (Puno)
' 3. Julio
4, Yerovi (Areqimipa)
5¢ Ce Tesponenble Husncrvellen  fctlovieen, °
6e Léper (Iouitos) '
Te Eeteban (Ayacuchol

10018 am
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DE : Josué (C¢ Economiz)
A : Megg dtrectiva IIXI CC 16/04/1993
ASUNTO 2+ Aporte = C
FECHA / : 16,04, 93 )
1) Se informs gue los cisutemtes cc. - sistentee hun efectu.do
su cuotse n=ar: el CC:
1. Rendén 16, Llapszc Saycrichik (limz)
2, Rafsoel 20, Ariae (z2portd la mitad S/10.00
3. Hipdlito ' 21, Rumi
4, Andino 22, Alberto (Limsz)
5 Rivero 23, Marcos (Puno)
6 Oliverio 24, Cusi (Qosqo0)
7o Nicolfe Herrers 25, Victoria (Limz)
8., Ch=co 26. Rolzndo (Pasco)
9, Ricardo (Qasgo) 2?7 Cerlos (Huscho)
10, Gutierrees (Ice) 28, Zecariae
11. Guetavo (Tarz=poto) 20, Mateo
12, Agustin (Piura) 30. Gele=zno
13, Busebio (Qoesu0) 31, PFermando
14, Sebatizsn Ch. 32, Inti

15, Beto Ruir
16, Alberto

17, José Nedinsa
18, Natalis

2) Los siguientes cc. =zeictentes no han efectusdo su cuote
hseta el momento:

1) Eliceo Carlos

2) Guzpo (Iguitos)

3) Moetzjo (Puno)

4) dulio

5) c.respon:able de Huancavelice

8

10.0C
Josué
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DIRECT'IVA SOBRE COTIZACIONES

En el cumplimiento de la tarea encomendada por el I1I
Congreso Nacional del PUM, 1la economia partidaria debe
basarse en el autofinanciamiento al cual debe contibuir la
militancia mariateguista.

La disciplina, la regularidad Vv la dieposicién
militsnte para el acatamiento de las tareas ¥ directivas que
emanen de laz inetancias partidarias debe sey norma
cotidiana. Por ello la cotizacién al Partido es deber
ineludible en la vida de todos los militantes del Partido.

PRINCIPIOS

25 Todos los militantes tienen la obligacién de contribuir
al sostenimiento de la economia del Partido mediante el
pagc puntual de sus cotizaciones ¥, €n funcién a sus
ingresos reales.

o El régimen de cotizaciébn para ia militancia debe
gustentarse en el criterio de responsabilidad V¥
compromiso con €l proceso de construccidn partidaria.

3. Todo militante cotiza ante un sb6lo organismo del
Partido. Sin embargo, esta obligado a informar a
cualquier otra instancia de la gque forma parte, del

egtado de su cotizacidén €n su Oorganismc principal.

AL El incumplimiento de la cotizacidén es falta de
disciplina contemplada en los eatatutos del Partido,
que conlleva la pérdida temporal o definitiva de los
derechos de militante. Se coneidera una circunstancia
agravante el retrazar O negligir en la cotizacidn
cuando gse trata el caso de un militante que tiene la
representacién piblica del Partido o de camaradas que
ocupen cargos remunerados de responeahilidad como Larea

politica del Partido.

ESCALA DE COTIZACIONES

5. A partir de la fecha, la escala de cotizaciones Pp3ara
los militantes del Partido, gque no sean representantes
pibliccs ni tengan responsabilidad politica remunerada,
es la siguiente:

a. Militantes con ingresos mensuales hasta 75 nuevos
golese, cotizarén 1 nuevo 20T
b. Militantes con ingresos mensuales entre 76 ¥ 150

nuevoe soles, cotizarén el 1.5% aquellos gque
tengan carga familiar. Los gque no tengan carga
cotizarén el 2% de su ingreso.

(R Militantes con ingresos entre 151 y 300 nuevos
soles, cotizarén el 2% aquellos que tengan carga
familiar. @Quienes no tengan carga cotizaran el 3%
de su ingreso.

d. Militantes con ingresos mensuales entre 301 y 500

CDI - LUM
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nueves solss, cotizarédn el 2% aquellos que tengan
carga familiar. Los gque no tengan carga cotizaran
el 4% de su ingreso.

Militantes con ingresos superiores a los 500
Aueves soles, cotizerédn el 5% aquellos que tengan
cargs fTamiliar. Quienes O tengan carga cotizaran
el 10% ds= su ingreso.

&P

‘= vbicacién dentro de la escala sera per indicacidn
del militante vy el responsable de economia del
organisuo, v tendra la caracteristica de declaracidn
jureda, verificable por los organismos partidarios
correspondientes, a través de 1la conetancia de
ingregos.

La feche de pago de la cotizacidn es el Altimo dia de
cada mea. Se incurre en falta una Vez transcurridos 7
dias dvego de la fecha de vencimiento. '

Los militantes gue oOocupen pusstos de representacion

‘publica (parlamento, gobiernos regiocnales, municipios ¥

otros), asi como directores de instituciones, 8¢
regirdn por la siguiente escala:

A. Militantec con ingresos inieriores a 1,000 nuevocs
soles, ecotizardn el 5% aguellos que tegan carga
familiar Los que no tengan carga cotizarén el
10% .

b. Militantes con ingresos mayores a 1.001 cotizaran
el 7.5% aquellos que tengan carga familiar.
fquellce que no tengan carga cotizaran el 10%.

Todose los militantes gque se encuentren incluidos en
este inciesc estan obligadeos a cotizar regularmente a

‘partir de La fechs, debiendo los comités regionales

responder ante el CEN v el CC por el cumplimiento de
este encargo.

NORMATIVIDAD

i

El retrazo por més de dos meses consecutivos en el
cumplimiento del pago de la cotizacidén, produce la
suepernsién zutomédtica de los derechos de militante, los
cuales sdlo se restableceran al momentc de ponerse al
dia.

La negativa reiterada a cotizar durante wun periédo de
mis de tres meses,  conduce a la apertura de proceso
disciplinario.

En el caso de los militantes regidos por el sistema de
cetizacidn contemplado en el punto 6, el retrazo por
mig de tres meses configura falta grave que sera
procesada dirsctamente por el CC.

CDI - LUM
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ADMINISTRACION

8.

Las cotizaciones se canalizarin a las cajas regionales.
Las cajas regionales distribuiradn las cotizaciones de
la siguiente manera:

a. El 60% para el FR.
b. El 30% para la célula.
o El 10% para la caja central nacional.

Los militantes del Sistema Nacional de Direccibn, los
militantes de peceras y los parlamentarios, cotizaran
directamente a 1la caja central nacional. La Célula de
Economia recibird el informe de los regionales sobre
las cotizaciones y llevard el balance de esta tarea al
CC.

DISPOSICIONES FINALES

10.

21

En cada organismo partidario se nombrara un responsable
de economia que tendrd como responsabilidad las
eiguientes tareas respecto a la cotizacidn:

a. Elaborar el cuadro de cotizaciones del organismo.

b. Hacer la cobranza de la cotizacidén en 1la fecha
sefialada.

C. Cancelar ante 1la caja regional o nacional, segun
sea el caso, las cotizaciones vy demds recursos
recaudados. La retencién o demora en la entrega de
estos fondos se considera falta grave.

Las situaciones de emergencia que se consideren
insalvables, principalmente las vinculadas a la salud
personal o de familiares muy " cercanos, deberdn ser
puestas en conocimiento de los responsables de economia
¥ de la direccién regional o nacional, para gestionar
tratamiento de excepcidén en el pago de las
cotizaciones.

Lima, Abril de i993.
Comité Ejecutivo Nacional
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CELULA DE ECONOMIA
DIRECTIVA SOBRE COTIZACIONES

En el cumplimiento de la tarea encomendada por el 111
Congreso Nacional del PUM, la economia partidaria debe
basarse en el autofinanciamiento al cual debe contibuir la
militancia mariateguista.

La disciplina, la regularidad y la disposicidn militante
para @l acatamiento de las tareas y directivas gque emanen de
las instancias partidarias debe ser norma cotidiana. Por
ello la cotizacidn al Partido es deber ineludible en la vida
de todos los militantes del Partido.

PRINCIPIOS

1 Todos los militantes tienen la obligacidn de contribudir
al sostenimiento de la economia del Partido mediante el
page puntual de sus cotizaciones vy, en funcidn a sus
ingresos reales.

Za El rédagimen de cotizacidn para la militancia debe
sustentarse en el criteric de responsabilidad vy
compromiso con el proceso de construccidn partidaria.

T Todo militante cotiza ante un sélo organismo  del
Partido. 8Sin embargo, esta obligado a informar a
cualguier otra instancia de la gue forma parte, del
estado de su cotizacidn en su organismo principal.

4. El incumplimiento de la cotizacidén es falta de
disciplina contemplada en los estatutos del Partido,
aque conlleva la pérdida temporal o definitiva de los
derechos de militante. Se considera una circunstancia
agravante el retrazar o negligir en la cotizacidn
cuando se trata el caso de un militante gue tiene la
representacidén pablica del Partido o de camaradas que
acupen cargos remunerados de responsabilidad como tarea
politica del Partido.

ESCALA DE COTIZACIONES

s A partir de la fecha, la escala de cotizaciones para
los militantes del Partido, gue no sean representantes
pablicos ni tengan responsabilidad politica remunerada,

es la siguiente: CDI : LUM



a. Militantes con ingresos mensuales hasta 75 nuevos
soles, cotizardn 1 nuevo sol.

ba. Militantes con ingrescos mensuales entre 76 y 150
nuevos soles, cotizaran el 1.5% aquellos que
tengan carga familiar. Los que no tengan carga
cotizaran el 2% de su ingreso.

Cu Militantes con ingresos entre 151 y 300 nuevos
soles, cotizaran el 2XZ aguellos gue tengan carga
familiar. Quienes no tengan carga cotizaran el 3X%
de su ingreso.

d. Militantes con ingresos mensuales entre 301 y 500
nuevos soles, cotizaran el 2% aquellos que tengan

carga familiar. Los gue no tengan carga cotizaran
el 4% de su ingreso.

e. Militantes con ingresos superiores a los 500
nuevos soles, cotizardn el 5% aguellos gue tengan
carga familiar. Quienes no tengan carga cotizaran
el 10X de su ingreso.

La ubicacidén dentro de la escala serd por indicacién
del militante vy el responsable de economia del
organismo, Yy tendrd la caracteristica de declaracidén
Jurada, verificable por los organismos partidarios
correspondientes, a travds de la constancia de
ingresos.,

La fecha de pago de la cotizacidn es el dltimo dia de
cada mes. Se incurre en falta una vez transcurridos 7
dias luego de la fecha de vencimiento.

Los militantes que ocupen puestos de representacidén
publica (parlamento, gobiernos regiconales, municipios y
otros), asi  como directores de instituciones, se
regiran por la siguiente escala:

a. Militantes con ingresos inferiores a 1,000 nuevos
soles, cotizaran el 5% aquellos que tegan carga

familiar. Los que no tengan carga cotizaran el
10%.

b. Militantes con ingresos mayores a 1,001 cotizaran
el 7.5%4 aquellos que tengan carga familiav.
Agquellos gue no tengan carga cotizaran el 10%.

Todos los militantes gue se encuentren incluidos en
este inciso estdan obligados a cotizar regularmente a
partir de la fecha, debiendo los comitéds regionales
responder ante el CEN y el CC por el cumplimiento de

este encargo. CDI " LUM




NORMATIVIDAD

P El retrazo por mas de dos meses consecutivos en el

cumplimiento del pago de la cotizacidn, produce la
suspensidén automdtica de los derechos de militante, los
cuales sélo se restablecerdn al momento de ponerse al
dida
La negativa reiterada a cotizar durante un periddo de
mas de tres meses, conduce a la apertura de proceso
disciplinario.
En el caso de los militantes regidos por el sistema de
cotizacidén contemplado en el punto &, el retrazo por
mas de tres meses configura falta agrave que sera
procesada directamente por el CC.

ADMINISTRACION

8. Las cotizacionsEs se canalizaran a las cajas regiconales.
Las cajas regionales distribuirdn las cotizaciones de
la siguiente manera:

a. El &60% para 1 FRa
b. El 20% para la cédlula.
e El 10X para la caja central nacional.
9. Los militantes del Sistema Nacional de Direccidn, los

militantes de peceras y los parlamentarios, cotizaran
directamente a la caja central naciconal. La Célula de
Economia recibird el informe de los regionales sobre
las cotizaciones y llevarda el balance de esta tarea al
£,

DISPOSICIONES FINALES

10,

En cada organismo partidario se nombrard un responsable
de economia gue tendré como responsabilidad las
siguientes tareas respecto a la cotizacidn:

a. Elaborar el cuadro de cotizaciones del aorganismo.

b. Hacer la cobranza de la cotizacién en la fecha
senalada.

% Cancelar ante la caja regional o nacional, segun

sea el caso, las cotizaciones y demds recursos
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recaudados. La retencidn o demora en la entrega de
estos fondos se considera falta arave.

Las situaciones de emergencia que se consideren
insalvables, principalmente las vinculadas a la saldd
personal o de familiares muy cercanos, deberdan ser
puestas en conocimiento de los responsables de economia
y de la direccidén regional o nacional, para gestionar
tratamiento de exepcidén en el pago de las cotizaciones.

Lima, 24 de marzo de 1993.
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A : VICTOR TORRES - RESFONSARLE DE ECONOMIA NACIONAL - PUM
DE : ALBERTO - RESPONSABLE DEL COMITE LOCAL DE ITA VICTORIA
ASUNTO : APORTACION ECONOMICA AL P,

FEIJH&: 27 de Diciembre de 1991

Camarada Sub-Secretario General del P. @

Ia presente tiene poi' fianlidad hacerle llegar el saludo de nuestra base
politica y a la ves nuestro recornocimiento por las formas como viene con
duciendo y dando luces teoricas y poli*bicas en el debate interno, que ob
viamente redunidara en beneficio del P. y en la renovacidén politica en a-
ras de la revolucidén peiq-..lana y mundial,

En nuestro Comite Iocal, en el mes pasado hemos deg¢idido cotizar confor-
me lo mandata el Partido y de acuerdo a las normas acordadas., Este acuer
do lo hemos #&evado a la TZonal Centro en la que también se ha aprobado,
con la consideracién de que lo cotizado y recaudo debe ser utilizado por
los mismos orgenismos y de acuerdo & sus necesidades y planes politicos.
El acuerdo de la Zonal, lo hemos elevado al Comite Regional de Iima, que
tiene que resolver al respecto.

En la Comisién Organizadora del III Congreso Regional del C.R.L., tembién
se ha aprobado que lo cotizado debe ser utilizado por las instancias res-
pectivas y que inclusive se ha acordado peticionar a la CP del CRL, que
el 30% de lo recaudado debe ser destinado a2 la realizacibém de los eventos
Congresales y btros similares.

Es el caso de mi base, que dentro de nuestros planes, no solamente se en-
cuentre en concresién el principio del autosestenimiento, sino también el
de la generacidn de los recursos propios por lo cual hemos decidido cons~
tituir una Bupresa de Servicios y de Construccién, denominada Centro de A
sesoria, Proyectos en la Construccién del Desarrollo, encontrindose en -
vias de consolidacién. Por este hecho personalmente y por acuerdo politi-
co he entregado la cantidad de $50 + 20 = $70.00 dolares a mi base, asi
como otros camaradas han entregado cantidades simildres, como parte de sus
aportes y cotizaciones al Partido.

Asimismo informo, que en la Regional de Iima, se ha constituido un Célula
de Abogados, en la cual nos encontramos varios c. (personalmente alli no
milito, sino colabore en su consolidacién), que como parte de su desarro
1lo politico y de sus planes de brindar servicios al P. y al pueblo en -
general,ha necesitado alquilar una oficina y constituirse como Institu-
¢ién, hecho que nos a generado gastos, por 1o que personalmente he aportado
la cantidad de $70.00 dolares, ademés de otros gastos que son necesarios -
realizar, e inconvenientes que hay que cubrir.

Io sefialado lineas arriba indudablemente es poco en torno al aporte que
realmente necesita el P. dadasifandes tareas que tiene que cubrir, de

parte de todos sus mil . , queremos dejar constancia de



que lo que se trata es de reordenar las formas de ausostenimiento del P. .
v la generacién de recursos y ademis que tiene que velarse por la econo
mia de las bases y por que nuestras cotizaciones sean recaudadas y uti-
lizadas por las bases de acuerdo a sus planes y necesidades politicas,
obviamente respetando las instancias y los acuerdos politicos:de las -
instancias superiores.

Es el caso que personalmente mi intencién es cotizar en mi base y asi
fue aprobado en mi instancia , en la zonal y en la COC-Lima.

Esperando que se tenza en comsideracién lo expuesto y se reordene la co
tizacibén nacional y de base, nos despedimos de Ude

Atentamente,

Cele LA VICTORIA

?‘ - CDIL- LUM



B zy?;»jﬂ

1 1 ;
27 -0A- 4
Directiva sobre Cotizaciones
Principios
s Todo militante tiene 1la c¢bligacién de contribuir al

sostenimiento de la economia del partido mediante el pago
- puntual de sus cotizaciones, y en funcidén a sus ingresos
reales.

)

El ©régimen de <cotizacién pera 1la militancia debe
sustentarse en el criterio de responsabilidad y compromiso
con el proceso de construccidn del partido. .

3. Todo militante cotiza ante un sdlo organismo del partido.
Sin embargo. estéd obligado a informar a cualauiera otra
instancia de la que forme parte, del estado de sus
cotizaciones en su organismo principal.

4. El ipncumplimientc de la cotizacién es falta de disciplina
gque conlleva la pérdida temporal o definitiva de loe
derechos de militante. Se conesidera una circunstancia
agravante el retrazar o negligir en la cotizacidn, cuando
se trata del caso de la representacidon publica del partido
o de compafieroe gue ocupen cargos de responsabilidad
remunerados como tarea politica del partido.

Regularizacion
9. En el esfuerzo por regularizar la cotizacidn partidaria se

han adoptado algunas medidas excapcionales

(a) En consideracidén a atender la pérdida de capacidad ‘
adquisitiva y =z la necesidad de asegurar el
cumplimiento de los principios de la cotizacidn
politica, se han reajustado los acuerdoe existentes
respecto al aporce de loe parlamentarios. En ese
sentido se ha elaboradec una resoclucidén especifica
sobre el tema, en la que se fija un nuevo porcentaje
de aplicacién a la remuneracidn parlamentaria a
partir del meg de setiembre y =e ha estsblecido un
procedimiento para la cancelacidn de adeudos hasta la
fecha del 1II Congreso del PUM. Asimismo se ha
llamado 1la atencién de loe camaradas que han
mantenido atrasos y se les ha exigido ponerse al dia
bajo responsabilidad.

(b) El1 resto de la representacién publica (gobiernos
regionales, municipios v otros), asi como de los
directores de instituciones dirigidas por el partido,
se regirén por la siguiente escala

s\
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(c)

()

(e)

La

- Con ingresce superiores a '1.500 nuevos 8soles
mensuales, se aplicara el mismo porcentaje (20%) V¥
mecaniemo de cobranza. que para los parlamentarios
nacionales.

_ . Con ingresos entre mil y 1499 nuevos soles, el
porcentaje de cotizacidn serad equivalente & la mitad
de lo exigido a los parlamentarios (10%) .

- Con ingresos enire 500 w 988 nuevos poles. la
tasa de cotizacidn sers de 7.5%.

= Con ingreesos infericree a 500 nuevos 8oles,
cotizaran bajo el sistema regular gue &€ establece
para los demés militantes.

Todos los militantes incluidos en este inciso estaran
obligados a cotizar regularmente desde el mes de
octubre, debiendo los comités regicnales responder
ante el Burd Politico ¥ =1 Comité Central por el
cumplimiento de este encargo. ifs

Los @ilitantes que vienen cotizando regularmente
mediante canc=lacién  ante Bsus Organismos, PAZOS
directos o descuentos de la caja central del partido,
las cajas regionales « ¥ las planillas de
instituciones, continuaran haciéndolc en -la misma
forma y ein variacibn de los montos, hasta la fecha
del III Congreso Nacional del PUM.

A partir de octubre, sin embargo, estos camaradas
recabaran una constancia .de su cotizacidn, que sera
exhibible ante las instancias partidariase cuando le
sea requerido.

Logs militantes gque . no han venido cotizando
regularmente,‘asumiran el mes de octubre como inicio

_de una nueva etapa en 8u relacion econdémica. con el

partido. Esto. gignifica que tendran oportunidad de
fijar, dentro de su organismo O directamente a la

wcaja nacional © regional. el monto de su aporte de

acuerdc a la escala de. regularizacion, ¥ de recabar
una constancia por cada pago realizado.

Los militantes con mayores ingresos © TECUrsos
(empresarios, profesionales u otros) tendran
poeibilidad de incrementar su spoyo 2 1s economia del
partido &’ través de 1a adguisicidn de bonos
extraordinarios para el Congreso. Esta sera
considerada como una contribucién especial, que no
reduce la exigencia de cotizar regularmente.

escala de- vegularizacion de cotizacioneg para los

militantes ' del partido (s&in coneiderar repreaentacién
pablica, ni responsabilicades egpeciales remuneradas), S€
simplificara en las giguientes categorias :
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(a) Camaradas <coOn ingrescs mensuales menores a los 50
nuevos goles : 1 nuevo =ol. -

(b) Camaradas con ingreseos mensuales entre 1L o e
nuevos soles : de 2 a 5 nuevos soles (1a cantidad se
fijars

voluntariamente, PETO seréa obligatoria desde
que se asume el compromisoc). :

i

-

(c) Camaradas con ingrescs entre 151 v, 300 nuevos soles :
de 6 a 10 nuevos soles.

(d) Camaradas con ingreecs entre 301 ¥ 500 nuevos goles :
de 11 & 20 nuevos soles.

(e) Camaradas con ingresos Bsuperiores 2a les 500 nuevos
goles : abonarén 5 % sobre el monto-total.

La ubicacién dentro de la escala sera por indicacidn del
propic militante, ¥ tendra caracteristica de declaraciotn
Jurada, verificable por 1los organismos partidarios &
través de la solicitud de conetancia de ingresos.

La fecha de pago €& el vitimo dia de cada mes. Se incurre
en falta una vez transcurrido siete dias del vencimiento.

e La escala de regularizacién seri valida hasta el mes de
febrero de 1992, fecha para ia cual estéa programado-el'III'
Congreso nacional. Sera responsabilidad del miemo evento ¥
de la nueva direcciédn, evaluar la politica de cotizaciones
del partido y establecer nuevas escalag ¥ criterios Qque
tiendan a homogenizar la participacién de la militancia en
el sotenimiento de la economia partidaris.

8. En cada organismo 3s& nombrara un secretaric de eccnomia
gque tendra en su responsabilidad las siguientes tareas :
(a) elaborar el cuadro de cotizantes de su célula; (b)
hacer la cobranza en la fecha requerida; (c) orientar el
trabajo de ventz de _bhonos extraordinarios en apoyo al
Congreso Nacional; (d) cancelar ante la caja nacional ©
regional, eegun los casos, las cotizaciones ¥ deméas
recureog recaudados (se considera falta grave la retencion
o demora en la entrega de estoe fondos).

A los secretarios de economia se le octorgarén los
instrumentog : constancias de aportaciones V¥ registros;
necesarios para su labor. El respongable general del
organismo apoyaré y figcalizaréd las tareas encaragadas al
gecretario de economia.

Normatividad

9. El retrasoc por mas de dog meses consecutives en el
cumplimiento del Pago de las cotizaciones, produce la
guspensién automatica de loe derechos de militancia, los
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aue s6le 82 restableceran al momento de ponerse al dia. La
nezativa. reiterada & cotizar durante un periodo de mas ce
tres meses conduce a la aperbura de proceed digciplinario.

Fa el caso de. los militantes regidos por el sistema de
cotizacitén especial (representacidn publica ¥y  tareas
remuneradas): €l retrazo por mas de tres meses configura
falta grave que 3era rrocesada directamente por el Com;té
Centrai .-

Ningin militante gue 8se encuentre atrasado en =1 pago de

_sus cotizaciongs podra participar en log Congresos

Regionales ¥ en el III Congreso Nacicnal. Las Comigiones
Organizadoras de estos  eventos tendréan  baje su
recponsabilidad verificar con la constancia de cotizacidn,
el estado de cumplimiento de esta ockligacion, .

: .aﬂm;,x;igtxaci_éﬁ

14

‘T.as cotizacicnes ese canalizardn a -lag cajas regionales.

Los organismos de base no podrén hscer uso de estos
TECUrE0s, salvc antorizacion expres:s de los mandos
regiorales v sujeténdose & verificacidn respecto & la
cobranza vy usoc del dinerc. En la medica dque se eleve el
ingresc regional por efecto de la cotizacién y el
increnento  de fuentes npuevas, se deberén descargar
responsabilidades de 1la caja central hacia estos
organismoes de acuerdo al plan general de economiz.

Los mniembros del eistema de direccidn central, los
militates miembros de instituclones dirigidas por el
partido v los parlizmentsrics nocionalesg; cotizaran

directamente a3 la caje central. La Comisién Nacional de

Econoriia recibira a1l informe de loes regionales sobre 1a
campafia de regularizecién de cotizaciones ¥y llevara el
balance de esta tarea ante el Comite Central. _

Excepcionaiidades e

12.

Las situscicnes de emergencia que se consideren
ingalvables. principalmente las vinculadas & la salud
personal o de familiares muy cercanos, daberan ser puestas
en conccimiento de los secretsrios de economia y de la
direceidn nacional o regional, para gestionar tratamientos
de excepcionalidad en el pago de las cotizacioneg...

Comisién Nacional de Bconomia

Lima, 27 de setiembre de 1991.
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CUOTA PARLAMENTARIA

(PROPUESTA AL VIII COMITE CENTRAL)

En el Segundo Congreso partidaric se acords gue los
parlaméntarics del Partido pasaran todo su sueldo a éste, el
gue les daria una mensualidad come a militantes rentados.

Mo soy tan optimista de pedir gue esto se cumpla, crec
que nuestro Fartido todaviz no tiene la sclidez reqguerida
parra €llo. Sin embarge, ' si creo gue se puede luchar por un
aumento del porcentaje de cuota parlamentaria. :

Fero lo fundamental, es gue se cumpla estrictamente 1o
acordado. Es vergonzoso que nuestro Secretario de Economia,
estée mendigando de una oficina parlamentaria a otra, 1la
cugta reguerida,  recibiendoc los consabidos "no est&, vuelva
mafiana" . i .

? w

PROFONGO:

Que ios cc. parlamentarios dén un poder al Secretarioc
de Economia, para gue &ste cobire los susldos. '

Los parlamentarios deberdn pasar por la Secretaria de
Economia a cobrar la parte del sueldo gue les corresponde.

L &

Es ic wminimc gue podemos pedir en un partido gue
pretende ser bolchevigue. :

ENRIQUE

Lima, Z2 de junioc de 19986.

Ay
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© ingreso minlmo nacional,

o109 B

RESOLUCION: SOBRE .LAS COTIZACTIQNES PARTIDARILS.
7/ 09.7/ 88

La Beeretatin GcneIQI‘ nor encareo del CEN y avte la nronuestq de

A Secretﬂriﬂ Nagionsl d& Econovi ., ha resuelto lo 51guleote°

.

La cotizreion es el primer deber del militante, cque inicia cuando
éste se integra bajo Jurnmunto 2. cualguier nivel orgfnico del prr=
~tido, vorrésnonde & la préctics fundamental de conatruccidn prrti-
deri~ y se encumdrn dentro del marco de la disciplina, A

La cotizacién-dc la militancia en genernl, depende del nlvel de in
greso personal del militante y el grado de con01en01q 'y compromlso
con el partido,

. El adorte minimo de la cotizacibn de 1= m111t9n01n en genersl serf

resjustaddn en las siguientes escalas; de acuerdo:. ﬁl aumen

e |

: ;ggﬁans s ~ gor C/F - USIN G/F,

P 15, SORCE e llgos Si S LT T e T a

e 30,043 445,060 T U oy ol Cadnd
| de 45,061 = 60,080 ° i R 8 5 %
|40 60,081 7 75,500 . | R Rae Ty i
| de 75,101 2 A 90,120 : 5 4 g i
(€SI T 056 T - o BE 0 T8E )
. de 105,181 - 120,160 ""7&—7*?_%'“'J"f"qu__"ﬁ"%T_ _""m
de 120,l61 a 135.180 . SEPLATR Y O e 10 e

Nota, Quien no tengm ivngreso person=l cotizari mediante un dfs de

trabajo Al mes, orgenizado por el P

Para el ‘cflculo del ingreso parsonal se tomorﬁ g cuenta 1n bolet9
de pago y gl porcentaje se aplicard al ingreso neto cue verciba gl
mllltante, por tanto es tares del resoonssble‘ de economis del orga.
nismo exigir 1» sctunlizecidn de sd boleta de pago y la deduccibn
de las obligaciones tributarihs ( FONAVI, SSP, Imp. A ie Ren. etc)

Se eqt"blece gue el ing;eso -parlementario es el resultedo de la io
versidn colectiva de trabzjo nolftico 'y gremi»l de cientos de hom™

btzs anénlmos, gque ‘trabajando por el pueblo, desde el partido durao
te muchos afios, se hA hecho posible -que el candidato gue el ‘partido
prononga en las listas de IU, en calidad de destacado 2 esa funcido
evidentemente sals elegido dentro de los nuestos elegibles.

Por esta consideracidbo . se establece que el ingreso gue per-—
cibe el parlementerio es ud ingreso polftico y no personal,(o in-
dividual), por tanto =1l ¢, cue esté cn esa funcibn o que se destﬂ—_
que. 2 tal se le tendrdf que grrantizor un= asignacibn(econdmica).

.
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Q.

Que le permita cabalmente ejercer la funcidn, desde el punto de s
ta proletario, procurando montener una posieidn de clase popular
evitendo de esta manera el desclasamiento, o ¢l crmbio de status,

La cobranza de la cotizacibn es tarea del responsable de economin
de su orgevnismo. El responsable debe facilitar el seguimiento 2l
dfa del eftndo de sus Aoortes , los mismos que son considerados co
mo primer deber bédsico, que d4 derecho ~ los otros deberes:

los derechos fijados en el estatuto. Por tanto, el militante quc
atrase su cotizacibn po el veribdo de 3 meses se harf acreedor a
una mors del 50% del monto adeudado, perddiendo automAticaménte sus
derechos, Estos se le recstablecerén al momento del pago al di=a
del tatal de 1o deuda acumulada, con su resvectiva mora,

El destino de la cotizacidn es incrementar el pregunuésto de.  in~
gresg del partido, : '

La cajaccentral recaudar® el integro de 1o cotiznciém de 1les
mienbros del CEN, CC y CP y de las CNS y secretarias, asf
como de los.c. parlamenterios y de los mienbros de los direc

torios, por lo mismo que todo el SND, se maneja de scuerdo
al pfesupuesto integral de 1a Direccidn Central, : :

Las cotizaciones de base ‘se recabarsn en cada célula, guedan
do‘el 60% para el presupuesto de su orgenismo distrital, el

30% sa sbonarf a su respectivo comitd regional, sbon-ndo s§

1o el 10% restante » la cajn central. Debiendo ser sustenta

das las retenciones ron su &espectivo plan de trabajo y pre

supuesto, g

Revolucionarismente,

Secretario General,



DECLARACION JURADA DE INGRESOS

'CAMhRADA. .q.u.-..;..n.;on.u..aahlb.lnuv"

Por la presemte declaro que el toterl de Ingresos Netos
personales gque percibido durante el meS A€ seevecsnssonvoes
como remumeraeidn total por diversos conceptos asciende as

'I‘/J .'OIGID.IP....;OCO

Por lo tanto mi cotizacidn »l Partido en mi organismo
de Militancis, segun la Escala aprobada por la Direecidn
NQCiOn&I €8 de I/‘ -.;i..-o.iotooooau :

——

LUGAR Y PECHA : - FIRMA

CDI - LUM
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: & RESOLUCION : SOBRE CASOS EPENDIENTES EN LAS DEUDAS POR .

COTIZACIONES

REglbldO el informe de las cobran7au te cotizaciones de miembros
del CC

C ONSIDERANDO:

1. Que los miembros del CC en un 75% han resuelto las deudas
pendientes por concepto de cotizaciones mensuales.

2. Que 'los casos no resueltos corresponden a los cc. inasisten
tes y se trataran seglin su lugar de militancia

5. Que la regularizacidn de cotizaciones mensuales de la mili-
tancia requiere de la mayor firmeza y decisidn de los nive=-
les de direccidn del partido.

Sk RESUELVE:

1. Determinar que los miembros del CC recl trados como deudo=-
res de cwtlza01cnes por haber inasistido al IV CC tienen -
el plazo maximo de 20 dias, a partir que ge les pone en co
nocimiento, para regularizar su situacidn, ante la Comisidn
Ad-hoc (responsable CNE y Secretario Egeuutlvo)

2 Establecer la sancidén por incumplimiento en el pago de las
deudas al partido para los mlembres del CC, es la suspen-=-
*eidon de su militancia hasta el pr031mo periodo de sesiones
del Comité Central v la comunicacidn a toda la militancia.

3 Encargar a los comités regionales y a la Comision Nacional
- de Economla, la responsabilidad de garantizar la correcta
‘relacidn de los siguientes casos en los plazos y condicioa
nes setialados.

e ‘Comité Regional Chiclayo: Marcial
s Comité Regional Huancayo: Castillo y Luis .
fs ., . Secretarin Ejecutivo: y CNE: Armando, Figueroa, Jacinto, =
3%?1_ Antonio, Arminda, Cayetano, Hifdlito, Quino, Tomds, Héctor
B> ¥ Evaristo.
4 Determinar que los casos no resularizaaos en la Célula Par
lamentaria con los c. Agama y Luis deberdn ser resueltos en
el plazo de 20 dias a partir de la fecha, ante la CNE y el
.8 Secretario Ejecutivo del CEN, en las siguientes condiciones:
g 1 Agama: 26,877 deuda
B g Luis : 36,935 deuda
E A ser pagados en efectivo al vencimiento deli plazo.

., .. "5, Queda pendiente la situacién orgénica del c. Medina, postu-
lante al partido, para el siguiente periodo de sesiones del
cC.

6. Encargar a CON informar sobre la 51tu3010n y responsabilida
des del c. Figueroa en materia de economia.

7. Que el 2do. periodo de sesiones del IV Pleno, la CNE presen
tard uninforme donde se pueda apreciar cual es el destino -
politico gue se le da a los recursos y que tipo de gastos
y en que monto se producen en cada caso:
- comunicados en los diarios y otros medios

- Amauta, cubrir déficit - locales y mantenimiento
- otras publicaciones ~ viajes de la direccidn
- pensiones de lrs cuadros - otros.

“CDI=1tUM



RESOLUCION : SOBRE LA COTIZACION PARLAMEN(ARIA *

CONSIDERANDO:

S

Que los militantes con responsabilidad soliticéas en el Par-
lamento, cumplen estas tareas por decisidu del Partido, pa-
ra lo cual el partido movilizé recursos ideoldgicos, politi
cqs,’humanos ymavsriales gue representan una acumulacidén ==
historica. $ ;

3 La nid b % -
Que el III Comité Central determind gue la cotizacion, parla
mentaria es del 3U% del ingreso neto tetal cuando este es
mayor de 25,000 intis al nes. ‘ LE

Que 1la cdprgnza de las cotizaciones ce militantes deben ser
2@ procedimiento regular, periddico, oportunc y no burocri-
icos

RESUELVE:

Suspenier la ejecucidn del Acuerdo del III CC, antes mencig
nado, hasta el mes de marzo de 1987, a fin de facilitar a -
los parlagentarios reservas de fondos para el pago de sus -
tributaciones personales por concepto de movilidad y renta.

Calcular eata colizacidn sobre los ingresos netos entendidos
como el ingreso brutec tgtal (haber+movilidad) menos los des
cuentos de: Impuesto a s renta, FONAVI, SNP y IPSS. %

Determinar que la cotizaciG. parlamentaria se efectivizard
mediante una carta de descuen’v, gutomdtico por caja que es=-

tablece la cotizacidn parlamentasiq g1 Partido como un egui <
valente al ‘40.%% del haber bdsico netva mfs movilidad tenien
do en cuenta una deduccidon tributaria mayonsr ane el désquen£3
actual. = 3

Establecer gue la cctizacidn parlamentaria al PREELO0 o oR it
los ingresos extraordinarios, instalacidn, 28 de Julio, ¥ =. -
vidad es de 50% ¥ que serdn efectivizados mediante otra car-
ta de descuento automdtico por caja.

Reiterar que las informaciones mds ‘precisas para deteérminar
correctamente el monto de cotizaciones dela militancia es ==
responsabilidad principal del organismg en el cual se milita
en base a la verdedera magnitud de ingreso mensual de los mi .
litantes y la aplicacidn ce la table de cotizaciones. e

Se descontard el valor de un viaje ,1/2 pasaje en avidn a -
los c. diputados que hagan lo menos tres viajes en el mes.Es
te descuento se hars de la cotizacidn y afectard al 35% que
tiene como destino el f;entE“régidnEIJ

Dar 20 dias para que la Comisidn de Economfa envie €1 35% de
1a cotizacién parlamentaria a provincias.

Que el 50% de la cotizacidn extraordinaria sea entregada a
provincias en el caso de los diputados.

\

—
— -
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21/11/1986

RESOLUCIuN: - SOBRE LA SITUACION ECONOMICA DEIL PARTIDO

1V SkSION DEL COMLTE CENTRAL (21 Nov.86)

CONSIUEKANDO :

de

2

Le situacion economica del partido es deficitaria en re
lacidn a los acuerdos politicos adoptados por los orga-

‘nismos de direccion.

Parte de los problemas en lz economia partidaria se atri
buyen a la inorganicidad y la liberalidad en todos sus =
organismos.

La situacidn economica del partido pone en peligro la mo
vilizacidén politica del mismo y su papel conductor en el
movimiento social y politico.

Los pagos de las cotizaciones de militantes del partido
continua retrazandose y volviendose mas impredecible.

RESUELVE :

24

Declarar en emergercia la economia partidaria, 1o que ==
significa que los organismos de Direccidn Nacional anali
cen estd situacidn y adopten las medidas que garanticen

L la recauda01on de cotizaciones, el ordenamiento y prio=-

rizacidn de los gastos, la elaboracidn de presupuestos -
mensuales y la identificacidn de nuevas fuentes de ingre
80,

Dotar de los cuadrss necesarios a la Comisidn Nacional =
' d
de BEconomisz.

Aplichr el Art, K°20 (M) del Estatuto y por tanto no per
mitir el ingreso a ios eventos partidarios, a quienes no
tengan cct17pc ones al dia.

Los frebtes regionales que no informen detalladamente su
movimiento econdmico via un presupuesto detallado de co=
tizaciones, de ingresos y de gastos, no recibirdn las =-
transferencias acordadas.

Asegurar la cancelacidn de las deudas en la cotizaciones
de la Célula Parlamentaria, de la C.,P., del C.C. y de ==
las Comisiones Nacionales mediante las medidas mds conve
nientes. '

Disponer que en un plazo no mayor de 30 dfas, la CON y
la CNE elaboren el padrdén de cotizantes de los organis—-
mos de la Direccidén Nacional incluyendo todas las Comie=
siones nacionales y de las direcciones regionales.

aAcordar que todos los eventos partidarios serdn autofie-
nanciads,s por sus militantes. Los costos de dichos even
tos se sufragan mediante cobranzas directas al ingresar
v con gportaciones especiales de los organismos.

.ll .86
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21/11/1986

RESOLI}CION DI::IJ IV COM:T‘JJ. GENI}.‘R;AL L - TR s 0500 OCGTOr B0 R 800C0O0e 0

SOBRE CENTRALIZACION D& Li ECONRII. PARTIDARIA: 21/11/86

CONSIDERANDO .

1.- Que 1la situseidén economfce del partido ha sido declarada en =
EMERGENCIA, por la Gltime sesién de la Comigién Politica (Oc=-
tubre 86), dadas les cuentas deficitarias en los ingresor pro -
yectados.

2.~ Que las deudas en las cotizaciones de lJos militantes no se re
guelven cusdandn pendientes de pago, ¥ en 2lgunos casos siguen
acrecentandose las deudas al partido, contra todos los acuer--
dos adoptacosg.. o 1

3,~ Que se ha detectado conductas de pago inorganiens ¢ inconsul--
tas, que luego solicitan ser reconocidas como aportes por coti
zacidn de militentes, gituaciones que crean de hecho economias
paralelss, repercutiendo tambien em la falta de liquidez en la
caja central , y fomentando el desorden intcrno y la ausencia-
de centralizacién en 1z organizacién interna del partido.

SE RESUBLVE,

1.— DEPERMINAR que desde la fecha de hoy no se reconocersi méds como
aporte en las cotizaciones de la militancia, 2 los gastos cue=-
no hayan sido expresamente autorizados y priorizados por el Co

ire mite Ejecutivo Nacional. Los gastos para ser reconocidos debe=

Tén esta;;incluidos en los presupucstos de log planes aproba--—
dos por los diversos niveles de direccidén central.

.

2.~ REITERAR que ¢l nmormal funcicnomiento do la direccidén nociomal

requiere de la centralizacién de una parte de los recursos y =
que los pazos de cotizaciones de militantes scan abonados men-
sualmsnte 2 los responsables de caja central a traves de los -
cetnales orgfnicos exietentes,

3.~ DISPONER que todos los organismos del Partido y bajo responsa-
bilidad colectiva e imdividual del rzsponsable informen a tra-—
ves de los canales orgdnicos: (1) el volémon de las cotizacio-
nes individuales mensuales correspondicntes a 1986, segun los-
ingresos personsles mensuales, (2) declaren otras fucntes de -
ingresos especificamdo el origen, (3) el registro de todos los
gastos mensucsles ocacionndos en cumplimiento de tareas prrtida
rias y (4) el detalle espccificosde los gnstos exprosomentc ——
autorizados y priorizados por, los respectivos organismos inme-
diatos superiores de direccidn.

4,~ FACULTAR 4 LA Comisidn Nacional de Economfs 1n renlizacidn de
acciones de fiscnlizoeidén en la cconomia interna de¢ los orga-
nismos nrevin acutorizacidén expresa del Comite Ejecutivo Nacio
nal. Estas acciones incluirén la contrastacidn de 1a informa-
cidén recepcionada, la demostracidn comprobada de los ingre--—
08 y cgresos, y los canales de informacidn utilizadoes.

CDI - LUM



5.- DISEON:R 1n eancidn de los militontes de esto orginismo -
cuy2e deudes por retraso en Gl pago de 1los eotizteltnes =
mensuales no hayn sido resuslta antes de 1& finalizacidn-

del IV Comite Central. El caracter y extensidén de 1o san-

cién serf discuiido con el dcuder ¥y resuclto por vstc Co- o
mite Cenbrol.

,.'1!:
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11/1986

SOBRE LA COTIZACION EXTRAORDINARIA PARA LA CAMPANA MUNICIPAL

CONSIDERANDG:

>

Que la participacidn del partido en lz reciente campeia e-
lectoral comprometid gastos que serian sufragados mediante
la cotizacidn extraordinaria de la Comisidn Polftica, les
comisiones nacionales, la Célula Parlamentaria y el Comité
Regional de Lima.

Que los gastos han sido efectuaaos tomando en consideracidn
dichos &cuerdos y siendr necesario saldar las deudas pendi-
entes., i -

RESUELVE:

Considerar como deuda: a los organismos y militantes com-=-
prendidos en dicho acuerdo de la Comisidn Politica de Octu-
bre de 1986. Segun la relacidn siguiente (ver hoja adjunta)

Son sesenta dias pars resolver la deuda o de otro modo se =
aplicara la misma sancidn establecida en anteriores resolu~
ciones.

*n el caso de los militantes pensionados a tiempo completo
¥y que integran la Crmisidon Pelitica, CC.NNs. y Comité Regio
nal de Lima, se establece que la cotizacidn cxtraordinaria
para las elecciones serfa de 100 Intis. :

D L T p——

APORTES PARA LA CAMPANA ELECTORAL

1. Comigidn Polftica :( I. 1,000 x 28 )

1. Willka 1./ 28,000
2. Miguel 1,000
3. Zapatea 2,500 (debe 500)
4. Alonso 1,000
5. Armendo 1,000
6. Alvaro (debe 3,000)
7. Allpa 3,000
8. Chavez 1,000
9. Gerardo 1,000
10. Gutierrez 1,000
11. Moisés 1,000
12. Pedro 1,000
1%3. Ramiro 500 (debe 500)
14. Rodriguez 1,000 A
15. Tupac (debe 3,000 Did al CR=Cusco)
16. Arenas 1,000
17. Aureliano 1,000
18. Figueroa _ (debe- 1,000 )
19. Helena : 1,000
20, Jacinto 1,000
21. Melgar 1,000
22. Mendivil 1,000
23. Oblitas 1,000
24. Ortega : _ (debe 1,000)
.25, Bafaela (debe 1,000)
™ 26. Sebastian (debe 1,000)
27. Rodrigo 1,000
BRI Be-". 1,000
Nota: no se incluyen a Casimiro ni a Quispe, por estar de

viaje.
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KESOLUCION ¢ SUBRE ACCIONES LE EMBRGENCIA EN ECONOMLA

C ONSIDERANDQ:

LA

SE

1.

Que las cotizaciones mensuales de los militantes son tam--
bién una cemostracion material de la capacidad del partido
de centralizar recurscs para la lucha pelitica, y teniendo
en cuenta su cfecto movilizador y orgaaizador de la esctivi
Cad partidaria.

Que la regvlarizacidn de las deudas én cotizaciones es una

accicn posivle y =afecviva de uesarrollar a partir de la de
cisicn colectiva, clara y coherente de las instencias de
direccidn del paertido.

RESUELVE :

Encomendar a los miembros del CC. el impulso y la promocidn

de condiciones para el debate, la movilizacion ¥y la organi-
zacidn de las cotizaciones de militantes en todos losi or-
ganismos del partido, y a desarrollar las acciones tendien-
tes a 1a regularizacidn de la cotizacidn mensual de la mili
tancia en las comisiones nacionales y los comités regiona-
les, donde desarrollan tareas polfticas.

Establecer como meta “.a alcanzarse hasta la proxima sesidn
del Comité Central, la regularizacidn o puesta al dia de to
das las cotizaciones pendientes de 1986 de las comisiones =
nacionales y para .los miembros de las comisiones y de lo§

comités regionales, a fin de acumular .la autoridad politica -

ymoral suficiente como para generar acciones similares en -
los organismos que dirigen.

Preparar las condiciones ideoldgicas y materiales para la =

realizacidn de una Conferencia de Economia partidaria en el
mes de marzo de 1967, donde se tratard Ios planes de desa--
rrollo de la economia interna, los presupuestos anuales de
los comit“es regionales y el proceso de organizacidn y com
Partamentalizacion de estas actividades. A

- Encargar a los miembros del CC que militan en frentes regin

nales y locales la coordinacién con los responsables de Eco
5 . » - e
nomia de esos frentes, la aplicacidn de esta resolucidn y

de rendir el informe correspondiente ante la proxima reunidn

del CCU; igualmente rendirdn informes sobre la  regulariza-

cién de las cotizaciones 1986, los responsables de las CGC.NN.
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DE: CEN

A Conisién Necienal de Ecenenmia
ASUNTO: Inferme sebre el c. "Mentare"
FECHA : 11,12,85

1, E1 CEN ha recibide el inferme del ¢, Samuel cebre les prg
blenss surgides en torme a la participacién de Nantere en
@ctividades de le Comisién de Ecenenia,

2, En dicheo inferme se =efiala el heche que Vantere es inimpu
table de falta per su situsciénm clfnica que demsndaz aten-
cién wédice.

3¢ Que le situceidén de Vantore ers cemecida, metive per el -
cusl su militaencia habfa side suspendide en Premsa Pepu=—
lar, ;

4, Que en tel situsciém la respemsabilidad de les heches, mg
tive del inferme sen de respemsabilidad de quien le desig
vé pera que ~gumple taress de respenssbilidad,

5. Que en el inferme ne se presenta un balance sutecritice
do‘Samusl, ni se asume respensabilidad alguna en la Cenie
giln,

AGUERDAs

1, Selicitar 2 12 Cemisién de Rcenemfa un balence autecriti-
ce de les preblemas surgides em relecids cen la perticipg
cifn de Mantare enm actividades de su cempetencis,

2, Llemar la atencién 2l e, Samuel per su directe respemsabi

1ided en la designacifn de VMantare pera actividsdes de e-
cenonia,

3e Baceuendar a Secreteris la tramitrcién de le atencién esne
cialigada del c. Mentare,

CDI - LUM



DE : COMITE EJECUTIVC NACIONAL
A : COMISION NACIONAL DE ECONOMIA |
ASUNTO : El que se indica 1402 35

FECHA :11V de Febrero de 1985

CAMARADAS
El CEN en sesifnde la fecha ACORDO 3

l., Que la CNE participe en reuniones de CUN via un delegado,
a los efectos de informarse de los acuerdos del CEN y tra

tar los planes orgénicos.

2. Que en el periodo maximo, de tres weses, el CEN deberd
resolver de forma definitiva la situacidn orgdnica de CNE

J otras.

3, La CNE mantendrd su #ndependencia orgfnica y de decisidn,
a la ves quetendrd relacién especial con el 5G.

el CEN
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PLANTEAMIENTO SOBKE LAS COTIZACIONES
De la Célula Parlamentaria, Diputad&s :

Al Comité Central

CONSTDERANDOG QUE:

g e parlamentarios trabajamos politicamente, como
parlamentarios, de acuerdo a 'los intereses ¥y la linea del

partido, gue decidié que postulasemos coOmo parlamentarios,

un promedic de 10 horas diarias, no menos. El hacer este
trabajo politico de parliamentarios, nataralmente. nos impide
hacer otros trabajcs - gue pudisran  sso remunerados. Por
hacer, y para hacer, este trabajo, el Estado nos paga una
remuneracién, v, separadaments, por la naturaleza de la

funcién, =e nosg entregan asignacioneg para gastos _de'
combustible v representacién, por un lado, y de seguridad

por otro lado. Este es lo regular, lo mensual. Ademés
naturalmente -como a todos los asalariados del Estado o del
sector privado- se nos otorgan aguinaldes en Fiestas Fatrias
v en Navidad. Cada uno de estos aguinaldos consiste en una
remuneracién mensual mas (no asi las asignaciones). For

altimo, por la naturaleza de la funcion, al instalarsze cada

legislatura =se asignan para gastos de  instalacidn unas

cantidades algb menores que las de una remuneracion mensual.

: . - .
%2.- Los parlamentarics lo sonos por todas lasz =siguientes
ragones & . la wez: - a). 'por 'decisibn del partido que 1o
postula; b) por decisién del pusblo aque lcs elige; ¢) por
mérito propio 4que logra calificarse para ser elegido: y 4)
porque, ademas alecanza el reconocimiente del JNE. ‘Es decir
que la decisidén del partido es un factor, el primer factor

ei se quiere, pero no lo es todo. El partide lanza bastante

més parlamentarics gue los que resultan =legidos.

Seme jante es el caso de los alealdes, regidores ¥

representantes regionales. Todoa ellos cargos publicos.

propuestoz por el partido, Vv confirmadog per el voto
popular. Todos ellos cargos remunerados. Y los  exX-
parlamentarios que siguen en el partido >y que siguen
cobrando esa rempuneracion. : :

El caso de 1os funcionarios da les  centros ¢ de
instituriones del Estado que son simplemente nombrados a
propuegta politica del partido, es diferente, ellos no son
elegidos por el voto popular. Naturalmente que, a la base,
tendria que haber algin mérito propio para recibir 1la
nominacidén del partido, 3dgual gue en el cazo de los
parlamentarics. Pero, ellos no compiten publicamente V
electoralmente con otros. Elles llegan a estas posiciones
unicamente por la decizién - politica del partido. La
remuneracién de ellos, entoncss, & uha remuneracidén muche
mae directamente sujeta a a decisidn del partide. mucho
menoa propia del que la recibe gue la de gulenes - 50N
elegidos.
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3.- De lo anterior se deduce que, en todo caso, lo justo,
lo gue tiene fundamento. seria que guienes debierazn tener un
‘porcentaie mis alto de ecotizscidn sobre esus  INETYEB0S
debieran ser los funcionsrios. log nombrados., ¥ no los
elegidos. : ; .

4= Y, asimisme,. que, entre los elegidos, no hay ninguna

base para discriminar =a des .parlamentarivs nacionales
haciéndolos s6lc a ellos soportar los mas altog procentajes
de cotizacidn. Esta tendria que ser igual para todces " los
elegidos. De este modo, con igual porcentaje, la diferencia
en la cotizacidén estaria dada por los montos de ingresos, ya

que a mayor monto de ingreso, mayor cotizacidn. A

v

5.~ Bl origen de la actual cotizacién de los
parlamentarios: 30% sobre ingresos regulares y 50% sobre loe
extraordinarics es histdricamente arbitraria, fruto de la
improvisacidn v de la éircunstancia.© Ha - llevado
sistemdticamente a problemas en las relacionez con los
parlamentarios ' que no las pueden soportar salvo bajo
condicicnes de ventajas excepcionales O sacrificios
excepcionales, ; '

. En la actualidad hay una delicada situacién de atraso
en sus cotizaciones por parte de varics parlamentarios. Del
resto de los elegidos por propuesta paiblica del! partido, no
se aabe n¥da de si ceotizan o cuando cotizan. De la mayoria
de los funcicnarios tampoco 3

6.- Que el Estatuto del PUM, aprcobado en su Congreso de
Fundacidn de 1984, y enmendade ep su 2do. Congresc de 1988,
sigue afirmande en su art. 21, referido a los deberes de los
militantea del partido. ba1o el ineiso mJ 1o algulentP

7.~ ue el Primer Congreso =l  sprobzy un Estatuto que
consideraba la cotizacién de los militanibesen decimoltercer
lugar, ee decir después ‘de otroe 12 deberes aque son
ennumerados por delante, ubicd mal esta importante
responsabilidad. El 2do. Congreso, -sl mantener esta
situacién no hizo sine persisitir en el error.

B.- Que lz cotizscidén de log militantee debiera ser
establecids en el Eestztuto come uns responssbilidad
inherente al primer deber militante: la pertenencisa = un
organismo regular del partido. Es decir en el mismisimo
primer lugar entre los miltiples deberes & considerar.

Gue la cotizscidn de los militentes he estadoe totalmente
descuidseda debideo, fundamentsimente, 5 gue &1 partide hs
tenido la gravisima desviacidén -desde gu orvigen- de hacerse
respaldar econdmicmmente de msners sustancisnl. desde les
centros, financierss, w ONGs. En clievto modo el partido es
fruato de uns corriente de la izguierds - desarrollads entre
medinsdos de los 70 y medisdos de los B80- que 8e caraschteriza
PoY estn particularidad.

CDI - LUM



10.~ Que. asimismc, l parvide, Tundado en 1884 en medio del
auge de la participacidén de 1s lzauisrds en el Parlamento,
logrd foriar unz eign i’i:&tivﬂ repr;aenta&iﬁn pavismentaria,
a la cusnl meneid en is pric priorizando dos aspectos:
uno como cain de resonsncia en  la clisica concepcién
leninjeta: y dos. como importante Tuente de ingresos a
traves de cofizaciones cgvenifinns, diferencindas de todo el
resto de la milituncia, v de proporcionee elevadas. Sia la.

vez se llegaron a producir importsates dessrrollos politicos
y liderazgos desde '1s -bribuna perlamentarias, lachando por
los Derechos Humanos, o & través de 1n fiscslizacion ¥y
moralizacién del Eestsdo. eso fue fruto mucho mée de las
caracteristicas de los propios parilamentarioe que destacaban
en lag luchas, avue de low planes de. luchs que el partido no

habria llegado mnnnca s aprobar pars  orientar & log’

parlamentrrios.

11. @oe, de este modo, a partir de una grave deaviacidén, la
direccién del . Partide procedié  a distinguir donde el
Estatute no distingue; procedid a especificar ' donde el
egtatuto no especifica; y procedidé a gravar a los

parlamenterios con_ porcentajes de cotizacidén entre 6 y 10

veces mayores que los del resto de lm militsncin, gue a2 su

vez, en general no cotizabs unsde. ni ers reauerids pars -

ello.

[

12.- Que, asimismo, el organismo competente de la direccién
del partido se concentrd en fiscalizar especialmente las

cotizaciones de los parlamentarios, pues épztas significaban

un ingreso oconsiderable, y, precisamente, la funecién
parlamentaria estaba considerada priscipalmente en el
sentido de producir ingresos; y, al hacerlo, simulténeamente
descuidd, casi por completo, laz cotizacicnes del resto de
los militantes. De este modo la dezviacién se profundizé.

13.- Que. el agtatuto, cuande distingue a lcs militantes los
distingue como teniendo, © no teniendo, Jcargas’ publicos
ejercidos s nombre del pariido (o de ia TOY, pero no los
digtingune pars ssuntos de cotizzcidn, sint para sefizlar la
participacidn proporcionsl en los organismos de direccidén
nacionsnl. Aungue el Eststuto no lo dice, en la prictica
sabemce que los cargos phiblicosg son ejercidos x nombre del
partido sons dipuatados, sepnrdores. alchldes. regidoreg vy
repregentantes regionales . Fero 1ag posicicones aue se
alcanzan en ovgmnisaciones gremisles y, ssimiewmo. en ONGs o
en la estructurs del Eetado 3 pariir de la decieidn y la

acclén conciente del partide angus no s Ltrate de un
puesto elegido --o precigame 1ﬁe COY navoy rezon por ello

nismo-- en lo que » cotizacidn ee refiere, debiersn tener 1a
misms categoris. pues Lienen 1sm miews Tuente, <1 ‘mismo
origen: wuna decisidén politics del wmartido. El orzanismo
competente de im diveccidn del partido. sin embergo., £6lo se
ha distingnido 5 loe parlsmentarios para fijlsrles & ellos
log porcentaies muy elevados de eo*i?aﬁiﬁﬂ.' Y ni siguniers
ha digtinguido = otros rentados desde el Eetado como 1és VE
sefialados mlcaldes, regidores vy representantes regionales.
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14.- Que, sin embargo. es indudable aus, desde el lado de

algonos «c. parlamentarios no ha habldo tawpoctd capscidad

para ipdividuzlmen®e - BUPETEY > of .y hzcerse
presentes con las cobizac =g de ans mENera U oLra

; ___mostrando la voluntad militante. no g6lo a través de la
‘ aplicaion deyda lines colitica conseopents, sino fambién,
sdemfs, en 1z disciplinag de ds gotizacisn; ¥ aue estos

o

One

A R

parlamentarios debea 8er miatemétiaaﬁ&nﬁé"”traba&@doa para
gue corrijan sus concepciones sPrhRARs,
ACUERDA:
1.- Recoger los elementos de critica vy autocritica vy
trabajar en todos los organismos para hacer conciencia sobre
éatos.

« 9.~ Establecer como norma y deber basico de aplicacidn

partidaria ineludible, la rendicién escrita de cuentas de
ingresos por cotizaciones de todos lo& Grganismos, una vesz

por mes, durapte los primercs B8 dias del mes, considerandose

~ en falta grave al militante gque no cotiza v, asimismo al

4 responsable del organismo gue no *informe a su. instancia
superior; estableciéndose la causal de declaracidén expresa

de suspension de sus derechos partidarics al militante v/o

al reapensable del - organismo gue, per dos meses
consecutivos, no cotize o no informe sobre las cotozaciones.

% 3.- Reconocer aue hay  algunocs parlamentarios con un
2 indudable mérito que por encima de cualguier consideracidn
han seguide cotizando el integro de la alta cotizacidn

o= eatablecida: mientras gue algin otro tiene el mérito de
haber adelantado sin intereses, cotigaciones por valor de

més. de un afio. contribuyvende de esta manera a aliviar

. circunstancialmente graves penurias econdmicas del partido;
y ain algin otro ha entregado bienes y equipos de valor,
necesarics para el partide, con el fin de mantenerse puntual

en el pago de las altas cotizaciocnes establecidas.

4. -Befialar que ez deber de la Celula Farlamentaria trabajar
gigtematicamente con la  estricta rinoria de entre los
diputados gue no ha cumplido con su cotizacién y encontrar
‘una férmula flexible para conseguir que se pongan al dia en
las cotizaciones atrazadas vy de ahora en adelante cotizen
puntualmente mes a mes. - ' £

5.-  Aceptar la propuesta hecha por la célula gue es la
giguiente: :

a. Oada parlamentario formularid su propia cuepta escrita
gobre adeudos, coincidiends o refutandc la que han preparado
les organismos especialiszados del partido. Estc debe ser
cumplide en el plazo maximo des 5 dizs & partir de la fecha
de ezta resclucidn. '
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b. El ¢. Meza esté en grzve falta pues no ha cotizado ni un
gol. ni un mes. en 1 curso de todo el Rltimo afio. Esto =
pesar de insishentes pedidos. de todo el dltimo afio, Eeto A

»

= =

pesar de insistentes pedides de que 1o hega puss 8e vrate de
al, bisica, de 1a relacidn del militante
Bl . Mezs debe., como punito de partida de
LEn militsate como parlamentario, . con el partido.
através de su pertenenciz a la célula, rcotizay 100 USD por

POTH los 12 meses va. hranscurrides de julio
. Hezsn no podrd segnir siendo miembro de
1s céluls si no cumple con ests condicidén, Tlene para ello
un méximo de ocho diss =z partir dg la fecha de esta
resolocidn. /

1%
i

[ia]
<3
o
ot
-
[
o
L]
o
=
ru-‘
i

c. Loz adeudcs gque gqueden establecidos de cada uno de los
oc. parlamentarios se convertiran en letras de USD 100 c/u
las que seran aceptadas - sin fecha de vencimiento- por los
parlamentarios las iran rescatando mes a mes segin sus

pozsibilidades. Este punto se cumplira 3 dias después del
pho. 10, e

d. Al margen del resio de la deuda, cada parlamentario
entregara al partido. en efectivo. de inmediato, 1o
giguients: Ogcar 1.000 USD ;Forestal 450 USD; Marcos 450
USD: 'y Agama 100 USD. Ne tenemos propuestas que presentar
respecto del c¢. VaAsquez a este respecto. Esto sera cumplido
en un maximo de tres dias dezde la fecha de esta resoluciodn.

e. En adelante la cotizacidén de los parlamentaries sera de
un 10% =acbre todos y cualquier ingresc gue tengan como
parlamentarios salve la seguridad y los viaticos por viajes
al ‘intericr del pais. Ge “les  invoca -a-: todos los
parlamentarios a que aumenten el porcentaje de su cotlizacidn
al 15% en expresion de compromiso ¥ voluntad de sacrificio.
Log cc. Marcos, Oscar y Forstal hacen suyo 21 nivel de
compromiasc del 15%. .

&
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INFORME MES DE JULIO

. INGRESOS

1.- Saida mes anterior 212,58

2 - Aporte Academia 500,00

3.- Aporle y adelanto Della 308516
4 - Deuda Fierro (junio-julic) 2000.00

5.- Adelanto Academia 500,00

626775

il. EGRESOS

1.- PLANRLA 30125
Pianilia junio 150,00
Asignacion junio SG CCP 300,00

Gratificacién julio 75% 712,50

Planilia julio equipo 850,00
Asignacion SG CCP (julio) 200,00

2.- GASTUS ADMINISTRATIVOS 7486
Alguiler Local 150,00
Alimentacién equipo 126,12
Materiales de oficina 78,05

Diarios y Revislas 66,04

Caja Chica 85 86
Mantenimiento Local 24 18

Llamadas Tiis 38,00
Agua, Luz 53,75

Guardiania (junio, julio) 122,50

3.-PAGO LETRA COMPUTADORA 243,84
4 - EVENTOS £3 48
Reuniones CDP (fotocopias)

5.- PRENSA 544 17
Mariateguista 85,14
Acuerdos AND (folleios} 380.00

Distribucion a nivel nacional 7802

6. - GASTOS DIRECCION NACIONAL 134,15
Movilidad local 83,70
Alimentacion 50 45
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T.-0OTROS 419,30

Compra programa Vin 85 60.00
Préstamo a Tania 250,00
Apoyo a ¢. Piura 16,66
Apoyo en medicinas 2973
Agasajo a c. Carlos 62,81
EGRESOS 5157.08
INGRESOS 6297.75
EGRESOS 5157,05
SALDO 1140,70
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Hojat

PRESUPUESTO

1.Toldo simple 195
Tolde paracaidas 200

2. Sonido

3.Invitaciones
(repario 240, fotostaticas 30)

4 Volantes

5.Video

6.Figura del Che

7.Reproducir declaracion

8. Artistas (psjes, bebidas, otros)

8. Gasto operativo
{movilidad, limpieza)

FINANCIAMIENTO

1. Colecla local

2. Colecta Cucho

3. Aporte Diana

4 Aporte Marlin

5. Aporte Javier

6. Entradas jovenes: 1.00

Entradas adultos: 3.00

7. Venta cerveza

3. % polos

9. Resto de venta de cassetes ($322)

Pagina 1

385
200

270

100
30
50
30

300

1725

260
100
200
100
100
100
800
200
100
855

2555

| Yo @
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PRESUPUESTO MINIMO DE CAMPANA POR EL NUEVO REFERENDUM EN LIMA

I. JORNADAS SEMANALES

En tres puntos $40x 3= $120x4 = 480
II. PRENSA Y OTROS MENSUALES (Lima y provincias)
= 500
I1I. BRIGADA PERMANENTE (5 brigadistas pagados)
300 solesx 5 = 1500 = 590
$ 1570

et 9*3
g W
’p C?{U
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PRESUPUESTO MINIMO DE CAMPANA POR EL NUEVO REFERENDUM EN LIMA

I. JORNADAS SEMANALES

En tres puntos $40x 3= $120x4 = 480
II. PRENSA Y OTROS MENSUALES (Lima y provincias)
= 500
III. BRIGADA PERMANENTE (5 brigadistas pagados)
300 soles x S5 = 1500 = 590

$ 1570



100 mil volantes
Papel 25 x 15

Impresion 50 x 5 =

Placa

Corte y refile
Arte

Edicion

G. Op.

S/.

§

10 mil volantes
Papel 2.5 x 15
Impresion5 x 3
Placa

Corte y refile
Arte

Edicién

G.Op.

§

20 mil volantes
Papel 5 x 15
Impresions x 10
Placa

Corte y refile
Arte

Edicién

G.Op.

)

50 mil volantes
Papel 12.5 x 15
Impresiéns x25
Placa

Corte y refile
Arte

Edicion

G.Op.

=375
250
= 3
10
= 10
= 30
= 30
710 710
71 50
781 760
306 298
= 375
= 25 25
= 5 5
= 10
= 10 10
= 30
= 30
148 288
50 50
198 338
78 133 (dos colores)
=75
= 50 50
= 5 5
= 10
= 10 10
= 30
= 30
210 278
50 50
260 328
102 127 (dos colores)
= 187.5
= 125 125
= 5 5
= 10
= 10 10
= 30
= 30
497 637
50 50
547 687
212 266 (dos colores)
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Nacional
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o | [ COMUNICACION DE SUSPENSION DE RETENCIONES | |;;——JS0.BANCO
SUNAT Y/O PAGOS A CUENTA POR RENTAS DE CUARTA
CATEGORIA 4 L1 L=y
09] FORMULARIO o] s 04 ] N° DE ORDEN
501 il e

APELLIDOS ¥ NOMBRES

B HERIZ DIAz | ENRLAVE ADAN }
O| De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 86° del D. Leg. 774, modificado por el articulo 4° dela Ley 26415, y reglamentado por el D.S. 87-95-EF, comunico
N| !asuspensiénde misposteriores pagosa cuenta y/o retenciones por rentas de cuartacategoria, debidoa quelatotalidad de misingresosgravablescon el Impuesto
T a 12 Renta por el presente ejerciclo serd Igual o Inferlor a 5/. 17,500.00.
R o
| EL USO INDEBIDO DE ESTE DOCUMENTO POR PARTE DEL TITULAR PUEDE SER CAUSAL DE DELITOY EN CONSECUENCIA,
5 DAR LUGAR A LAS ACCIONES PENALES CORRESPONDIENTES 1
u ([ oatos DEL CONTRIBUYENTE O REPRESENTANTE WK_ (13
Y Apellidos y Nombres: .
E| | HER)Z DIAZ , enRIQVE ADAN
N ,
T 5
E d = =
a\@\%\ /
. 3y
£~ Fima =4
3 Lt Sello d¢l Banco e

SUNAT

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
AL SERVICIO DEL CONTRIBUYENTE
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P8 o DE
Arts. 7.

I. SOBRE

REGLAMENTO DEL COMITE.CENTRAL

EL MARCO ESTATUTARIO

Arts ta

Art. 2.

Ll presente reglamento de funcionamiento del Comité-
Central, de la Comisidn Polftica y del Comité Ejecu-
tivo Nacional del Partido Unificado Mariateguista,se
-rige por los estatutos y la linea general aprobados
en el Congreso de Pundacidén de Octubre de 1,984.

La %fnea de mando de la;Direccién Nacional es el Co-
mité Central, la Comisidn Politica y el Comité Ejecu
tivo Nacional

II1. DEL CARACTER DEL COMITE CENTRAL

% 1 7 A S

AT s A
2]

ARS. G

gt B

Ue acuerdo al art. 31 de los Estatutos del P, U.M " -
Bl ¢.C. es el organismo de mdxima jerarquia y autori
dad en la Direccidn Polftica del Partido entre Con =
gresas" y es elegido por estos.

El CC funciona en base a la direccidén colectiva, la-
respongabilidad individual y la fiscalizacion perma-
nente y control de sus integrantes.

El OC se m-ganiza de manera especializada para el --
ejercicio de su Direccion colect¢iva; especializédndo-

. @6, desarr>lla y rgpreéenta los diferentes aspectos-

y areas de direccion.

Ejerce la Direccidn politica mediante campafias que -
tndo organismo nacional y de base debe cumplir.

r

AXrt. S

SUS_PUNCIONES

e

El CC tiene funciones deliberativas, resolutivas y e
jeeutivas.

Son principales funciones del CC
a) Desarrollar la linea tactica en sus aspectos geng

rales y las politicas especificas para el trabajo:

- De frente unico.
- De gobierno y parlamento, gobiernos locales y -
Z+» yYegionales. ..

- De frente de masas: Obrero, campesinhos, barrial
.juvenil, femenino.

- De especializacidn funcional: organizacidn, eco
nomfa, prensa y propaganda, seguridad.

- Internacional

~ Técnica

- Cultural

- De formacidn polftica.

b) Aprdbar, dirigir, controlar, fiscalizar y evaluar
- .el Plan Nacional de Construccion Partidaria.

c) Aprobar los Balances paliticos-orgdnivos del P.

d) Determinar la ubicacidn y funciones especificas -
de sus mienbros, asi como evaluar y fiscalizar su

actividad.
CDI - LUM
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€)
f)

g)

h)

i)
J)

Aprobar el presupuesto general del P y su balance.

Convoea a los Congresos Ordinarios y Extraordina-
rios de acuerdo al articulo 27 de los Estatutos -
fijando su agenda, representacidn , fecha, apro -«
bando los reglamentos y garantizando la prepara:=
cidn anticipada y el debate de los materiales res
pectivos. ;

Elegir la CP y al CEN .( art 32 y 33 de los estatu
tes) y determinar la sucesidn del mando (disposi=
ciom traunsitoria ) !

Elegir a los secrétarios de las comisiones naciom
nales y a su secretaria ejecutiva aprobando sus-
reglamentos (art. 31 del estatutos, con excepcidn
de los ejecutivos de las comisiones secretas que-
elige en el CEN

Designar a sus representantes ( art 31 del estau}
Convocar conrerencias nacionales, definiendo su -
temario'y composicion especifica, y encargando su
ejecucion al CEN y a los organismos nacionales co

_Trrespondientes ( art 35 del Est.

k)

1)

11)

Aprobar previa evalugcidn de la CON, la constitu-
cion de nuevos comités regionales.

Orientar el desarrollo del debate idenlégico- po=-

> - .
litico, sus canales y resolver - a su nivel- los-
asuntos en discusidén luego de haber cumplido con

los requirimientos previos.

Resolver los problemas orgdnicoa que se le bresen
taran y aplicar las xermas disciplinarias respece
tivag, definiendo los casos de suspensién é sepa-
racidn del partido. As{ mismo, desarrollar una --
1{ne=z de&etimulo y promocidn de cuadros. v

Fijar la escala de cotizaciones, a propuegta de -
la comisidn de Economia. promoviendo los fndices-
de autosostenimiento del Partido.

Resolver, convocando a concurso, la bandéra, el -
simbolo, el Himno y la consigna del Partido (tram
sitorioj. ;

IV DE _LOS MIENBROS DEL CC.

Art. S.

El

CC es elegido por el .Congreso Nacional tomando en

cuenta la calificacidn polftica revolucionaria de =
sus cuadros, uniendo los criterios de experiencia po
1itica, firmeza ideoldgica, formacidn marxista-leni=
nista, calificacidn especialigzada, composicién de --
clase y presencia de todas las regiones del pafs =-=
( art 28 Est ) . Para ser elegido miefbros del CC se
requiere tener como minimo una militancia de tres . m
aflos en el partido ( art. 31 est.)

Art., 10. E1 CC estd compuesto por mienbros.

CDI - LUM
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Art. 11. BE1 CC cistribuird adecuadamente a sus 1ntegrant£u -
tomando en cuenta los ejes prioritarios de masrs e
glonales y las funciones especializadas.

Art. 12. Todo mienbro ,del CC temdrd respomsabilidad y atwibu-
e Clomnes »5ke011¢cas, asignadas po r el oxrga:iismo,
las cuales deberdn ser eveluadas y fiscalizadasg.

gt

hrt, 1Z. Toda exclusidn del CC, de alguno de sus i€l bros de~
be ser acordada por el mismo CC.

¢ Art. 14. Los clectos miembros suplentes del CC en orden jerdr
quico, TLCWPL&Z&T&Q las va®ancias del CC, declaradas
por el CO.
Los suplentes asistiran a las sesiones del CC con de
\ recho a voz sin voto.

V. DE LAS COQFTACIONES

Art, 15. E1 CC exceppionalmente podrd cooptar nuevos mienbros
con 2/3 de los votos de los mienbros del CC.

' VI. DE SU ORGANIZACION ¥ ESPECIALIZADA Y PERMANENTE

Art, 16, E1 trabajo permanente del CC se realiza en base 2l e«
desarrollo de la direccidn polltlca ejecutiva, de la
especializacidn, de la movzllzaclon de todo el pavti
de y de la organizacidn de arriba a abajo de la es=
tructura partidaria. _

Art, 17. E1 CC ejerce direccidn polftica a través de :

;
1 a. Sus sesiones plenarias _
%¢~ Wi b. La comision politica, el comité Ejecutivo Nacional
ey ¥ c. Las comisio: nes nacionales,

s : ed. Las responsabilidades especificas de sus integran
]

£f tes,
- e. La asignacidn de tareas y atribuciones especiales

’ Art, 18. La Comisidn Politica.

1. De acuerdo =21 art. 32 de los estatutos ,es el orga
nismo de direccidu de mds alta jerarqufia entre <e
dos sssiones del CC estd presidida por el Secreta
rio General. Para ser miembro de la CP se requies

| re tener como minimo una militancia de cuatro -

i anos en el partido.

!.. La CP estd integrada por el Secretario General,el
fl vy CEN y los demds miembros que el CC elija.

g 2. Tiene funciones deliberativas y GJGCHtIVab.

;Q 11 _ 3. El1 caracter de la CP estd determlnado por ser el-
Qi.* drgano encargado de la implementacidn de los acuer
;-* dos del CC.

Funeiones: * el |
a. Articular la direccidn polfitica con participacidn
: del SG, el CEN, las principales comisiones nacio-
\0. nales y los* prlnczpales frentes del partido, dando
gq le un auténtico caricter nacional.
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b. Bvaluzecidn, precisidn y reajuste de las cauipa =

#ias aprobadas por el CC y otras gue la situg--
cidn exigiera, garsptizando su ®efectivizacion .

c. Enitir pronunciamientos plblicos.
d. Precisidn de las ovientaciones politicas tdcti

cas.

€. Figealizar j evaluar el Flan Nacional de Traba

jo Partiderio.

f. Fiscalizar y evaluar 124 marcha global de los -

4.

planes de comisioncs nacionales y comités polf
ticos, especialmente Frente Unico, Plan de Go=-
bierno y Agitacion Prensa y Propaganda.

g. Orientar los movimientos de masas pfincipales.
h. Fiscalizar el presupuesto anual.

La Comisidn Polftica estd compuesta por mienbros
no miés del 40 % de sus mienbres podran tener car
go piblico en el aparato del Estado ejercids a =
nombre del partido ( IU). Art. 34 del Est.

Art. 19. Bl Comité Ejecuyivo Nacional

1.

. - - 3 . '\ﬁl ! -
De acuerdo a la disposicidén trusitoria de los es

tatutos " es el organismo permanente de direccidn

elegido por €l congreso !

El CEN especializa fundamentalmente las tareas -

de direccidn tdctica y canduccidn politica € --

ideoldgica del partido. '

Tiene funciones deliberativas y ejecutivas.

Son funciones del CEN:

a, Implementar los acuerdos de la CP y el CC. --
Preparar las reuniones del CC y CP y convocar
las.

b. Conduccidn de la 1lfnea tdctica del partido.

c. Conduceidn de manera particular de las 1fneas
de acumulacidn de fuerzas de factores de po=-
der.

d. Emitir pronunciamientos politicos.
e. Dirigir " El Mariateguista" como boletin in -
- - . WF +
terno y contando con la participacion de CaP-
CON y Comisiones de Frente de Masas.

f. Atender los viajes y presencia en provincias-
a solicitud de los organismos y de acuerdo a-
un Plan Organico.

g. Centralizar politicamente el funcignamiento -
de las comisiones nacionales y descentralizar
las tareas especializadas correspondientes.

h. Desarrollar reuniones de coordinacidn con com
misiones nacionales.

i, Presentar a cada reunidn del CC un informe ba
lance de su funcionamiento.

-~ CDI - LUM
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5. E1 CEN estd dirigido gor el 3Lcreter10 Genex
da uno de sus miembros sera designzdo en Tespo
lidad LSP&ClilCd, asumiendo como su rosponsa
principal la direccidn polftica de conjunto.

6. El CEN estd compuesto por trece miembros. No mde del
40% de sus miembros podrdn tener “ﬂrgts piblieos ejexr
cidos a noabre del partido (IU). 4rt. 34 Est.

7. B1 CEN constituird la becretulla como org anismo celu-
lar auxiliar, de vida organch reéular,en page a mili
tantes con ua nivel 1QLOlﬁglCO y politico sailclcnte
JngpuCldad para la ejecucidn de las tareas de apoyo
al CEN

VII. DEL SECRETARIO GENERAL Y EL SUBSECRETARIO GENERAL

Art. 20, La Secretaria General es la responsabilidad principal
en la Direccidn Nacional del Partido y tiene las sigui
entes funciones:

a) Representar al partido,nacional e internacionalmente

b) Firmar los documentos del CC, 1la CP y el CEN, u o-
tros del partido, de cardcter nacional.

c) Bjecutar las decisionres sdoptadas por €l CC, la CP
y el CEN, en lc¢ que le compete y fiscalizar el cum=-
plimiento de los acuerdos.

d) Asumir las decisiones urgentes e importantes propias
de atribuciones del CEN, en circunstancias en que no
es posible convocar al CEN, con cargo a dar cuenta
de ellas al mismo. :

e) Fiscalizar que los acuerdos adoptados sean informa-
dos a las instancias respectivas y al partido.

f) Proponer al CEN los lineamientos del Plan Nacional
de trabajo partidario.

g) Asumir especial relacidnon los trabajos secretos -
del partido.

h) Convocar reuniones del CEN y la CP y producirlas al
igual que el CC.

i) Presidir el CEN, la CP y el CC.

j) Responsagbilidad principal es conducir el deszrrollo
de la estrategia del partido en el impulso de la ta
rea tactica principal de nuestra estrateglu de poder.

k) Responsabilidad principal en cand401r 1deologlcamen
te al partido en base a la 1linea decl Congreso Nacic
nal y.del CC.

1) El Secretario General puede delegar algunas de sus
funciones cuando sea necesario para el cumplimiento
de la misma,

Art. 21. E1 Sub-Secretario Gereral es establecido en el Art.
de los Estatutos, asumird la secretdrla general interi
namente, en caso de muerte, deportacidn, prisién, en--
fermedad grave o ausencia por tareas del cargo de Se--
cretario General.
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AT ES

Art.

ATtn

Ax s

AT,

DE LaS COMISIORES NACIONALES

22. Bl Art. 36 de los Estatutos establece las nornas para
la constitucidn de las Comisiones Nacionales.

2%, Son funciones de las Comisiones Nacionales:

1. Seguimiento del trabajo esPecimllzadu nzcional,se-
gin el Plan de Construccidn Particaria.

2. Disgefio, pro;eccion y prcg:;macion nacional del tra
bajo especializado.

3, Orientacidn y direccidn del trabajo especializado
a nivel nacional.

4, Impuisc a la especializacidn en las comisiongs po-
y 1{ticas de bases.

5. Bjecucidn de actividades que el CL la CP y €l CEN
les encargue. :

24. Las comisiones nacionales son organismos especializa
dos, encargados de una determinada area de direccidn
nacicnal, tienen la responsabilidad de impulsar la es

® p801allza01on respectiva.en los comités politicos .y
frentes de masas, sobre la base de las estructuras de
mando del partido. 3

25. Las comisiones nacionales tendrdn una Secretarfa.Eﬁe
cutiva de base celular y funcionamiento permanente y
un pleno nacional que se reuniré de acuerdo a las ne

: cesidades politicas y a su respectivo reglamento.

26. E1 Comité Central de acuerdo a su plan polftico elige
a los responsables nacionales de las comisgiones, a la
secretaria ejecutiva de las mismas y a propueﬂta :de
las comisiones, ratifica el cuadro orgédnico de las ==
mismas. _

27. E1 Comité Central constltulra(La si@uiente%%comisio-
nes, estable01endo(}os)ﬁ criterios“le priori
zacidne :

'a) Comisiones Nacionales de funcionamiento regular y
ambito nacional y que en el actual grado de desarro
1llo del partido estén funcionando, sons

14 Organlza01on (CON)

2. Bconomia

3. Frente fnico

4, Frente Laboral

5. Prensa, Agitacidn y Propaganda

6. Campesina

7. Formacién Politica

8. Frente de D fensa y Regionalizacidn
9. Relaciones Internacionales

10, Plan de Gobiermno

11. Control y Disciplina

12, Tecnica :

13. Comisidn Campafia Electoral (transitoria)

‘ . CDI-LUM
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ATt S,

e e

b) Comisiones gue 'no han tenido funcionamiento regu-
lar y cuyo trabajo de centralizacidn nacional de-
be iniciarse: , :

14, Urbano Municipal

15. Juvenil. -

10, Femenina.

17. Defensa Legal y Derechos humanos.

18, Cultura, -

19. Profesionales,
20, Magisterial.

estan £n resolu-

e

(las funcimnes de las conisiones
cidn aparte)

Le composicién personal de la Comisidn Nacional de -
Control y Disciplina; por la alta responsabilidad de
sus funciones debera ser designada poI CONCENSO O ==
por lo menos 2/3 de los votos de los mienbros del CcC.

AT%.29. E1 trabajo pariémentario serd ceniralizado por el CEN

Art,.30,

a traves de una celula parlamentaria.

Prensa Interna es un orgénismo celular dependiente de
CON. i _

IX. Del Vocero oficial "El Amauta" y la revista tedrica.,

o aweast,

e P

Art.32.

‘:' .&I‘t 1'530
Art.34.
Art.35.

Art.36:

" La responsabilidad polftica de "EX Amauta" y la Tre--
“vigta teorica del partido es del CC, del cual consti
tuyen sus vVoceros,; se desarrollard la responsabilidad
politica a traves del consejo de redaccidn de cada -
Vocero. i ; 0 -

El OC elegird entre sus mienbros, el Consejo de Ree=
s P 5 e -
daccidn de cada vocero y a sus correspondientes die=
rectores. 3

El Consejo de redaccidh funcionard segin la periodi-
cidad de la salida de los voceros; el Amauta tendrd
perbodicidad mensual, la revista sera trimestral.

- B s g i

El Consejo de fedaccidn tiene. las siguientes funcig

nes: . 5 _;_'_.‘ #iare B e o R I .w m - e -..

a) Establecer lineamientos politicos para la edicidn.

bg Establecer los lineamientos de organizacidn para ‘=
la edicidn. 3 : 2 e

-cg Fiscalizar la edicidn de los VOCETros.:

d) Crear las condiciones para mantener la edicidn de=-
los voceros del ‘partido en situacidn de ilegalidad

N

y

Son responsabilidad de los mienbros del CC en coordina

cidn con los mienbros del comité de redaccidn: "'

a) Elaborar notas y artfculos de contenidg politico -
general y de cuestiones especificas de las Areas =
de responsabilidad del CC. _

b) Promover la presencia organizada de articulistas y
corresponsales de todos los comités politicos del-
partido. ' bt e

¢) Supervisar la distribucidn de los voceros del P,

d) Desarrollar sus campaias y movilizar al partido en
base a2 sus. articulos centrales,. SRR e

La edicidn del Amauta y la revista teorica estard a =
cargo de la comisidn de Prensa Agitacidn y propaganda.

~CDI - LUM



-8-

X. Sobre la periodici ad y convocatoria de las reuniones.

Art.37.E1 CC se reune ordinariamente cada 4 meses y la CF dos -
veces entre cada CC, debiendo sus reuniones extraordine.
rias ajustarse a lo establecidr en los estatutos.

Art.38.E1 Comité Ejecutivo Nacional tendréd sus seciones ordina-
rias con una periodicidad semanal como minimo y en dfas
fijos seflalados de antemano. Todos los integrantes del
CEN deberan separar un lapso minimo de 5 horas para las
seciones.

Art.39.Las seciones de los organismos de direccidnnacional del
partido deben ser citadas por escrito a través de los ca
nales organicos haciendo constar fechas, lugar, hora y
agenda especifica de la reunidn.

Art.40.las srsiones ordinarias del CC y la CP contarén’con mate
rial preparatoric que seéra enviado por secretaria con u=
na semana de anticipacidn,

Art.41.La CP serd convocada por el CEN, por el CC o por €l Se--
cretario Genral, de acuerdo a los EStatutos delPartido y

el presenter reglamento.

Art.42 ,Podrdn citarse sesiones extraordinarias del CE por deci- -

sidn del Secretario General, Eor pedido formal de por -
lo menog la mitad de sms miembros o por acuerdo tomado =
en sesion ordinaria o del CC. :

XI. Sobre la instalacidn de las sesiones del Comit& Central, Co
mité EBjecutivo y Comigidn Polftica.

Art.43.Las reuniones deben ser convocadas por escrito con anti-

cipacion suficiente de manera que los miembros de los oxr
ganismos tengan la citacidn con 15 dias de anticipacidn,

Art.44.Los pedidos de justificacidn de inasistencia deben hacer
se por escrito y ante el CEN con una semana de anticipa-
cidn. ;

Art.45.Las reuniones deberdn programarse con tiempo suficiente
para poder atender adecuadamente todos log puntos de la

agenda con un debate democritico razonable.

Art.46.En caso de no haber quorum a la hora fijada de la reuve=
nién se levanta y convoca en segunda citacidn para la ho.
Ta siguiente. De no volverse a contar con quorum el orga
nismo convecante volverd a fijar fecha de reunidn. 5

Art.47.La tolerancia de tiempo para inciar las sesiones seri de
10 minutos.

Art.48.Los camaradas que lleguen despuds de la tolerancia sdlo
podrdn pasar a la reunidn para explicar las razones de -
su tardanza. Acto seguido, la sesidn definirf si conside
ra justificada o injustificada la tardanza, siempre con
el criterio de que se trata de un hecho excepcional o i=-

. nusual.



Art.49,
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La instalacidn de las seciones del CEN, la CP y el CC
comprenderam los siguientes aspectos: cuadro organico,
quorum, y coartada %en“caso que sea necesario).

En todas las seciones de 1los organismos de la direccidn
Mariateguista debe nombrarse a los ce por seudonimo.

La direccidn de debate, del CEN, la CP y el CC la asume
el S”cretario General, en su ausencia de 1la reunidén, el
Sub-Secretario General y faltando este lo hace otro cc.
de acuerdo al orden Jerarquico del CEN.

Art.52.E1 Secretario General establecerd de inmediato el cuadro

organico del ejecutivo y/o la CP en dicha reunidn: asis-
tentes, ausencias justificadas, miembros de viaje, ausen
cias que deberdr contar en actas.

Art,53. E1 querum para las seciones del ejecutivo, la CP y del

Art.54.

CC serd la mitad mds uno de sus mienbros. No se .consi-
derarén para el quorum los mienbros que estan en las si
guientes situaciones: viajes, detencidn, enfermedades, =
tarea encomendada, sancidn,

El gquorum minimo para fiasssesiones del Ejecutivo sera
de 7 cc. salvo situaciones especificas previstas en el
propio ejecutivo. El quorum de la CP sers de 16 camara
das. 8

Comprobado el quorum, el Sec. Geral. dard por instala-
da la sesidn.

Art.55. En el CC se aplicard el mismo método siendo la toleran

cia mayor para quienes expliquen problemas previamente,
establecidos, el quorum en 39 ce.

XII. Sobre las Actas, los Informes y el despacho en el CEN, CP

Yy el.C.C. ; T %
Art.56. La segunda etapa, luego de instalada la sesidn sera la

b 5 a5 oy

aprobacidn de Actas, Informes y Despacho.

Para la aprobacidn del Acta pasada del CEN o la CP es-

ta no gerd” leida, pues connanterioridad habra estado

& disposicidén de los miembros del organismo'en Secreta
r{a, Debatidas las modificaciones presentadas, el Acta
serda votada. En el caso del CC, el acta serd el infore

- me del S.G., sobre el CC al partido, mas asuntQs reser

AX%.08,

Art.59,

vados, debiendo plantearse cualquier observacidn luego
de instalada la sesiodn. :

Producida la aprobacidn del Acta, enel caso del CEN, el
Secretario Ejecutivo hard un resumen de los acuerdos ¥y
puntos de agenda pendientes, asi como de la correspon-
dencia recibida desde afuera del PUM como desde sus or
ganismos interncs, enbase a la hoja-resumen que previa
mente alcanzard secretaria. En la CP este resumen lo =
hard el SG.

Seguidamente se nasard a la sesidn de Informe, cuya ex
haustivividad y obligatoriedaq para todos susmmiembros
quedard a criterio de la sesidn.

I T T TINA
CDI - LUM



R ol

Art. 60. La CP tratard informes, recibiendos: _
. El informe polftico-orgénico del CEN a través del
. Informe sobre puntos de la agenda en forma que la
reunion decida.
: . Informes extraordinarios segin decisidn de la reu
TUAsA A e ol i : -
s 3 Igual trato recibird el despacho del CC.

XIII. Sobre el orden del dia y acuerdos.

"Art.61. Luego de establecidos los puntos que pasan a la Or--

2 . den del dfa en el CEN, se debatiran y votaran. La CP
y el CC tendrin agenda previa y cualquier otro punto
sélo podrd ser tratado con decisidn de la mitad mas
uno de los asistentes. ~ :

. Art,62. Los acuerdos o conclusiones, deberdn ser explicita--
' mente gsumidos por la Sesidn, constando en Actas la
vvotacidn o el consenso conseguido.

ATt.6%. Cada sesidn del CC, de la CP y del CEN serdn numera=-
das, para fines de ordenamiento, codificacidn y archi
vo posterior. De igual manera, 1los acuerdos seran nu-
merados correlativamente. i

“Art.64. Los acuerdos se toman por mayoria simple. En caso 'de
empate se pasard a una segunda votacion, reabriéndose
el debate si alguien solicita. Si hay un nuevo empate,
dirime el director de debates. Si enla segunda VOtaw=
cion siguen siendo mayoria %as abstenciones, el tema
pasara a la siguiente reunion.

Las consideraciones requeririn una votacidn de 2/3 de
los asistentes para acordarse. En caso Xde no ser pe=
didas en la misma sesidn del acuerdo a reconsiderar,
las reconsideraciones tienen que ser presentadas con
antici pacién a la reunidn del CEN, de la CP o del CC.

XIV. Sobre la disciplina en la direccidn central.

Art.65, La Secretaria entregeréd a cada segibén del CEN y de -
la CP un record de aistencia y tardanzas, asi como -
un record de acuerdos ejecutados y pendientes.

Art.66. Las tardenzas serén tratadas de acuerdo al Art.
mientras que toda ausencia a una sesibn, fuese del -
CEN, o la CP deberd ser explicada en la siguiente se
sidbn.

Art.67. Las ausencias no explicadas o injustificadas y/o el
incumplimiento de acuerdos y tareas encomendadas, da
rén lugar a una amonestacidén por escrito que consta
réd en Actas.

Art.68. Los viajes al extranjero de los integrantes del CC,
serén informados y aprobados por el CEN. Los miem-
bros del CEN harén lo propio en relacidén al conjunto
de sus viajes., Los cc. dirigentes al llegar a cual=-
quier frente deben reportarse a los organismos de
direccidén del mismo.

S
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XV, De la informacién, control y fiscalizacién.

Art. 69.

- Art. 70,

Art,T1,

Art.T72,

Art.73,

Art.74,

Art.75.

Art.76,

ArtTT7.

XVI. De

La aprobacién, fiscalizacién y control del Plan Nacio
nal de trabajo del partido es responsabilidad del CC,

La CP y el CEN tienen la responsabilidad de articular
las responsabilidades funcionales y tareas del CC con
un adecuado sistemg de informacidn y control que es -
responsabilidad colectiva del CC.

El 6rgano central a cargo del CEN serd el Boletin Ma——
riateguista vy su periodicidad serd quincenal.

La CP y el CEN a través del Secretario General deben -
recabar y recibir la siguiente informacidn béAsioca:

a., Planes de trabajo regionales y locales, directivas
polfticas de los comités Yy comisiones nacionales,

b, Informes de los acuerdos politicos principales de -
los comités noliticos y/o nacionales.

c. Informes sobre decisiones de medidas de lucha secto
riales y/o regionales y el desarrollo de estas.

d. Informes de decisiones y acontecimientos que afec—-
ten la vida del partido. :

G, DoEumentos de trabajo elaborados por miembros dél -
cc

Toda informacidn serd consolideda en el Cronograma men

sual del Partido.

La. CP y el CEN enviarén la siguiente informacién bésica

a, Directivas politicas mensuales.

b. Directivas sobre acontecimientos polfticos de impoxr
tancia,

c. Resumen de actividades centrales del partido a ni-
vel nacional,

d. Documentos de trabajo de miembros del CC y de comi=-
tés regionales.

f. Acontecimientos de importancia nacional serdn comu-
nicados en un plazo no mayor de 24 horas.

Todo miembrc del CC debe confirmar la recepcidbén de do-
cumentos en forma inmediate.

El CEN de manera obligatoria debe responder la corres-
pondencia y fiscalizar a las comisiones nacionales y
comités politicos por lo menos una vez al mes.

Todo documento debe sefinlarse de manera explicita el
nivel de difusién ~ dérseles .en las.estructuras orgé
nicas del partido.

Es responsabilidad de miembros del CC y de lds comi-
tés politicoa asegurar la difusién de arriba abajo y %
viceversa, estructurando de manera clandestina y bajo
respongabilidad de la comisidn de Orgamizacidén, el sig
tema de Inlaces 'y Comunicaciones del Partido.

la articulacidn del CC con los Comités Politicos:

Art. T8

Art,79,

Es responsabilidad del CC afirmar la relacidn con los
comités politicos que constituyen la estructura cen-
tral para el ejercicio de su direccién permanente.

Los miembros dél CC. de frentes regionales, deben ser
ejemplo ens

: CDI - LUM
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a) La afirmacién de una visidn nacional del trabajo -
del partido.

b) De la unidad de organizacidn nacional del partido.

c) De la construccidén del trabajo especializado como
parte de la especializacion nacional.

Con este objet;vo cada miembro del CC en los frentes re
gionales, sera designado a una responsabilidad particu

lar, dentro.del cuadro orgénico nacional, elaborado —=
por el Co. de Organizacidn. : g R S

Art. 0. Las Comisiones Naciogales Eendrén diverso tipo de re-
lg01on con los comités politicos que deben ser especi
ficados por su reglamento de organizacidn y funciones

Art, 82, E1l Secretario General y el CEN establecerdn horarios
de atencidn en el local central en la semana en gue -
se atenderdn a los organismos y militancia de Lima y
provincias. :

“Art., 83. Se establecerd un sélo circuito dedistribucidn inter-
: na a cargo de la CON. 4 .%c Fel CEX). ypac> &)0 .

Art., 84, Se establecerd un sistema nacional de direccidn y or-
ganizacidn a través de la COR y en base'a losorganis
mos unificados que se vayan constituyendo. La COR in-
formard quincenalmente al CEN. 25

5 XVII. Sobre las situaciones de Seguridad

Art, 85. La Comisidn de Skguridad y Defensa tendrd preparado -

un operativo de resguardo inmediato de la direccidn -
‘central dgl partido. Para situaciones de emergencia =
funcionaran normas adecuadas al caso.

. XVIIL. De la Ec=onomia

Art. 86, Los gastes egondmicos de caja chica, de prensa y pro-
" v paganda, de actos de masas y de todas las actividades
acordadas por la direccidn nacional, serdn asumidas -
por la Comisidn de Economia.

‘XIX. Del Local Central

" Art. 87. Se constituye una comisién para la atencidn polftica,

organizativa y administrativa del local central a car
go del Secretario Ejecutive. Los gastos de alquiler

administracidn y otros serdn asumidos por la Comisidn
-~
de Economia. .

IXX.‘De la improcedencia de la reuniones (en debate)




